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Kontrollutvalget skal rapportere sitt arbeid til kommunestyret. Det 
gjøres gjennom denne årsrapporten som gir en oversikt over 

sammensetning, utvalgets arbeid og økonomi i 2025. 

Om kontrollutvalget, mandat og sammensetning                             
Alle kommuner skal ha et kontrollutvalg valgt av kommunestyret1. Kontrollutvalget er 
kommunestyrets kontrollorgan, og skal føre løpende kontroll med den kommunale 
forvaltning. 
 

Kontrollutvalgets sammensetning 2025 
Det er strenge krav til hvilke roller kontrollutvalgets medlemmer kan ha når de er medlem av 
utvalget. De kan blant annet ikke være ansatt i kommunen eller ha en ledende rolle (for 
eksempel styremedlem) i selskaper som kommunen er eier i.  
 
Medlemmene er valgt av kommunestyret2 

 

Kommunestyrets representanter i kontrollutvalget er Gerd Jakobsen og Eve Rødfjell 3. 
Ingrid Johannessen har i 2025 trådt ut av kontrollutvalget. Kurt Storhaug er nytt medlem.  
 

Møter 
Kontrollutvalget har i 2025 avholdt sju møter og behandlet 67 saker. Sju av sakene er 
oversendt kommunestyret for endelig behandling. En fullstendig oversikt er vedlagt.  
 

Rammer for utvalgets arbeid 
Kommuneloven og reglement for folkevalgte organer i Rana kommune4 utgjør rammen for 
kontrollutvalgets arbeid. Kontrollutvalget skal bidra til god tjenestekvalitet, effektiv 

 
1 Jf. kommuneloven § 23.1 
2 Kommunestyrets sak 15/2025 den 04.02.2025 
3 Jf. kommuneloven § 23.1 
4 https://www.rana.kommune.no/_f/p2/i96bd1a87-52d8-4775-bdbc-df074c3578fa/regelement-for-
folkevalgte-organer-i-rana-kommune-vedtatt-05042022.pdf  
 

Medlemmer  Varamedlemmer 
Martin Bråteng, Sp, leder For Sp, R, Inp, Frp og Krf 
Eve Rødfjell, FrP, nestleder 1. Solveig Bratteng Rønning, Sp 
Gerd Jakobsen, Ap 2. Atle Hiller, Rødt 
Marte Præsteng, H 3. Einar Bondevik, KrF 
Kurt Storhaug, Rødt  4. Kjersti Sletten, Sp 
Morten Einar Edvardsen, Ap For H og Ap 
Sten Kyrre Killi, Rødt 1. Thomas Bohlin, H 
 2. Kjell Mjelle, Ap 
 3. Tove Jørgensen, H 

https://www.rana.kommune.no/_f/p2/i96bd1a87-52d8-4775-bdbc-df074c3578fa/regelement-for-folkevalgte-organer-i-rana-kommune-vedtatt-05042022.pdf
https://www.rana.kommune.no/_f/p2/i96bd1a87-52d8-4775-bdbc-df074c3578fa/regelement-for-folkevalgte-organer-i-rana-kommune-vedtatt-05042022.pdf
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ressursutnyttelse og sikre at politiske vedtak blir fulgt opp. 
 
 
 
Kontrollutvalget skal sørge for at følgende oppgaver blir utført: 
 

• Påse at regnskapsrevisjonen gjennomføres etter gjeldende lover og forskrifter. 

• Kontroll med den økonomiske forvaltningen skal skje etter gjeldene bestemmelser og 
vedtak. 

• Forvaltningsrevisjoner - bestilling, gjennomføring og oppfølging. 

• Eierskapskontroll – bestilling, gjennomføring og oppfølging. 

• Påse at vedtak som kommunestyret treffer ved behandling av revisjonsrapporter blir 
fulgt opp. 

• Utarbeide forslag til budsjett for kontrollarbeidet i kommunen. 

• Kontrollutvalget innstiller til kommunestyret for om valg av revisjonsordning og 
sekretariatsordning.  
 

I tillegg kan kontrollutvalget på eget initiativ ta opp forhold som kan defineres som 
kontrolloppgaver. Det kan være forhold som oppfattes som uønskede eller i strid med en 
effektiv og forsvarlig forvaltning av kommunens ressurser. 
 

Kommunestyret kan be kontrollutvalget om å utføre konkrete 
kontrolloppgaver.  

 

Kontrollutvalgets ressurser 
 

Sekretariat 
Kontrollutvalget har sekretariatsbistand fra Konsek Trøndelag IKS. Kommunen er en av 
deltagerne/eierne sammen med 47 andre kommuner.  
 

Revisjon 
Tjenesten er konkurranseutsatt i 2 + 2 år. Deloitte har levert revisjonstjenestene.  
 
Begge kontraktene ble tildelt gjennom en anbudskonkurranse, og er blitt forlenget i samsvar 
med kommunestyrets beslutning. 
 
Nåværende avtale utløper 30. juni 2026. Kontrollutvalget har vurdert revisjonsløsning, og 
innstilte på at de ønsket en konkurranseutsetting av revisjonstjenestene i et felles anbud.  
 

Økonomi 
Kontrollutvalget utarbeider forslag til budsjett for kontroll og revisjon som vedtas av 
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kommunestyret5. I 2025 fikk kontrollutvalget rammen de de hadde foreslått.  
 
 
Kontrollutvalgets regnskap 
Tekst 
 

Regnskap 2025 Budsjett 2025 

Kontrollutvalget 242 012 522 737 
Sekretariat 418 000 419 000 
Revisjon 712 114 1 809 478 
Sum 1 372 126 2 751 215 
 
Det er et avvik mellom budsjett og regnskapet. I post for kontrollutvalget skyldes dette 
hovedsakelig at kontrollutvalget ikke har deltatt på alt av kurs som det opprinnelig var 
budsjettert for, og at ikke all tapt arbeidsfortjeneste er meldt til kommunen.  
 
Det er også avvik i post for revisjon. Kontrollutvalget har i 2025 behandlet to 
forvaltningsrevisjonsrapporter og bestilt to forvaltningsrevisjoner. Forvaltningsrevisjon med 
tema «Rapportering ikke-økonomisk måloppnåelse» ble bestilt i 2023 og behandlet mai 
2025. Forvaltningsrevisjon med tema «System for avvik og varsling» ble bestilt i mai 2024 og 
behandlet i kontrollutvalgets møte juni 2025. Det betyr at det de fleste av timene for disse 
prosjektene ble ført på regnskap for 2023 og 2024.  
 
Forvaltningsrevisjoner med tema «Trygt og godt skolemiljø» og «Samfunnssikkerhet og 
beredskap» ble begge bestilt i kontrollutvalgets møte i september 2025. Rapportene vil bli 
ferdigstilt og behandlet i 2026. Faktura for de fleste av timene vil derfor bli ført i 2026 og ikke 
2025.   
 

Kontrollutvalgets budsjett dekker utgifter til kontrollutvalget, sekretærbistand 
og revisjon.  

Lovpålagte oppgaver                                                         
Regnskapsrevisjon 
Kontrollutvalget behandler saker om regnskapsrevisjon i flere møter gjennom året.  
 
Det er etablert rutiner for orienteringer fra oppdragsansvarlige regnskapsrevisoren i 
forbindelse med avleggelse av revisjonsberetning, samt informasjon om planlegging og 
status for finansiell revisjon og eventuelle områder det arbeides spesielt med. 
  
 

Årsregnskap 
Kontrollutvalget skal uttale seg om kommunens årsregnskap. Kontrollutvalgets uttalelse er 
oversendt formannskapet og inngikk som beslutningsgrunnlag ved kommunestyrets 
behandling av regnskapet for 20246.  
 

 
5 Kontrollutvalgets sak 102/2024, møte 17.12.2024 
6 Kommunestyrets sak 52/2025, møte 18.06.2025 
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Forenklet etterlevelseskontroll 
Regnskapsrevisor gjennomfører årlig en enkel kontroll som stikkprøver, av den økonomiske 
forvaltningen. Kontrollen gjennomføres ut fra en risiko – og vesentlighetsvurdering av hvor 
revisor mener det kan være risiko for at kommunen ikke etterlever sentrale bestemmelser og 
vedtak på økonomiområdet.  
 
Kommunens etterlevelse av bestemmelser om tildeling av tilskudd til private barnehager ble 
kontrollert i 20257.  
 
Revisor konkluderte med at kommunen har fulgt regelverket som ble undersøkt.  
 
 

En forenklet etterlevelseskontroll skal gi moderat sikkerhet. Det betyr 
at det bare innhentes bevis i et mindre omfang. Moderat sikkerhet 
har klart lavere sikkerhetsgrad enn betryggende sikkerhet, og gir 

bare en pekepinn. 

Forvaltningsrevisjon 
Kontrollutvalget skal utrede behovet for, planlegge og bestille forvaltningsrevisjoner i 
kommunen og kommunens selskaper. Arbeidet baseres på en fireårig plan som er vedtatt av 
kommunestyret8.  
 
Forvaltningsrevisjon er en undersøkelse av om kommunens virksomheter og selskaper er 
produktive, effektive og følger lover, regler og kommunestyrets vedtak. 
 
Etter at kommunestyret har behandlet en forvaltningsrevisjon følger kontrollutvalget normalt 
opp denne etter ca. et halvt til 1 år etter kommunestyrets behandling. 
 
Disse forvaltningsrevisjonene er i bestilling/under utarbeidelse, til behandling, til oppfølging 
eller ble avsluttet i 2025: 
 

Investeringsprosjekt 
Forvaltningsrevisjonsrapport ble behandlet i kommunestyrets møte 12. mai 2020 i sak 39/20. 
Det ble fattet følgende vedtak:  
 
“Kommunestyret tar forvaltningsrevisjonsrapporten” Investeringsprosjekt" til orientering. 
Kommunstyret ber rådmannen imøtekomme alle rapportens anbefalinger." 
 
 
Saken ble sist gang behandlet i kontrollutvalgets møte 20. februar 2025. Kontrollutvalget 
fattet følgende vedtak i sak 03/25:  
 
«Kontrollutvalget anser kommunestyrets vedtak som fulgt opp og saken som avsluttet.» 
 
 

 
7 Kontrollutvalgets sak 39/25, møte 18.09.2025 
8 Kommunestyrets sak 55/2024, møte 18.06.2024 
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Kontroll og tilsyn med uteområdet i 
barnehagene 

Forvaltningsrevisjonsrapport ble behandlet i kommunestyrets møte 9. mai 2023 i sak 
39/2023. 
 
Det ble fattet følgende vedtak: 
 
“Kommunestyret tar forvaltningsrevisjonsrapporten «Kontroll og tilsyn med uteområder i 
barnehagene» til orientering og ber rådmannen imøtekomme rapportens anbefalinger.” 
 
Saken ble sist gang behandlet i kontrollutvalgets møte 10. april 2025 i sak 10/25. 
Kontrollutvalget fattet følgende vedtak: 
 

1. Kontrollutvalget tar kommunedirektørens redegjørelse til orientering. 
2. Kommunedirektøren har fulgt opp kommunestyrets vedtak og saken anses avsluttet. 

 
 

Barneverntjenesten 
Forvaltningsrevisjonsrapport ble behandlet i kommunestyrets møte 7. juni 2021 i sak 61/21.  
 
Det ble fattet følgende vedtak:  
 
“Kommunestyret tar forvaltningsrevisjonsrapporten «Barneverntjenesten» til orientering og 
ber rådmannen imøtekomme rapportens anbefalinger uten ugrunnet opphold.” 
 
Saken ble sist gang behandlet i kontrollutvalgets møte 10. april 2025 i sak 12/25. 
Kontrollutvalget fattet følgende vedtak:  
 

1. Kontrollutvalget tar redegjørelsen til orientering.   
2. Kommunedirektøren har fulgt opp kommunestyrets vedtak og saken anses avsluttet. 

 
 

Psykisk helse-og rustjeneste 
Forvaltningsrevisjonsrapport ble behandlet i kommunestyrets møte 4. oktober 2022 i sak 
102/22.  
 
Det ble fattet følgende vedtak:  
 
«Kommunestyret tar forvaltningsrevisjonsrapporten «Psykisk helse- og rustjeneste» til 
orientering og ber rådmannen imøtekomme rapportens anbefalinger.» 
 
Saken ble sist gang behandlet i kontrollutvalgets møte 11. juni 2025 i sak 33/25. 
Kontrollutvalget fattet følgende vedtak:  
 

1. Kontrollutvalget tar redegjørelsen til orientering.  
2. Kontrollutvalget anser at kommunedirektøren har fulgt opp saken og saken anses 

avsluttet. 
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Vedlikehold av kostbar infrastruktur 
Forvaltningsrevisjonsrapport ble behandlet i kommunestyrets møte 5. april i sak 2022 i sak 
39/22. 
 
Det ble fattet følgende vedtak: 
 
"Kommunestyret tar forvaltningsrevisjonsrapporten «Vedlikehold av kostbar infrastruktur» til 
orientering og ber rådmannen imøtekomme rapportens anbefalinger." 
 
Saken ble sist gang behandlet i kontrollutvalgets møte 3. desember 2025 i sak 56/25. 
Kontrollutvalget fattet følgende vedtak:  
 

1. Kontrollutvalget tar redegjørelsen til orientering.  
2. Kontrollutvalget ber kommunedirektøren gi en skriftlig orientering til kontrollutvalgets 

sekretariat innen den 20. august 2026 og en muntlig orientering i kontrollutvalgets 
møte 10. september 2026.  

3. Kommunedirektøren bes svare på følgende spørsmål: Kommunen har begrunnet 
manglende gjennomføring i ROS - analyser med vakanse i lederstillinger. Hva er 
status for rekrutteringsprosessen? Hvilke fordeler forventer kommunen å få igjen med 
datasystemene som skal implementeres som man ikke får i dag med dagens 
systemer? 

 
 

Rapportering på ikke-økonomisk 
måloppnåelse 

Forvaltningsrevisjon ble bestilt i kontrollutvalgets møte 27. januar 2023 i sak 007/23. Rapport 
ble behandlet av kommunestyret i møte 17.juni 2025 i sak 59/2025. Formålet med 
forvaltningsrevisjonen har vært å undersøke hvordan rapportering på ikke-økonomisk 
måloppnåelse er organisert i Rana kommune, samt om kommunen har etablert system og 
rutiner som sikrer tilstrekkelig og tidsriktig rapportering til folkevalgte. 
 
Kommunestyret vedtok følgende: 
 

1. Kommunestyret tar rapport fra forvaltningsrevisjon om rapportering på ikke- 
økonomisk måloppnåelse til orientering. 

2. Kommunestyret ber kommunedirektøren sørge for: 
a. at det er en tydelig struktur og sammenheng mellom overordnede 

satsningsområder og mål på alle nivåer i organisasjonen.  
b. at administrasjonen følger sine egne rutiner for rapportering både internt i 

administrasjonen og i tertialrapportering, samt sikrer tydeligere sammenheng 
mellom rapportering i årsrapport og kommunens planer. 

c. tydelig fordeling av ansvar og oppgaver knyttet til rapportering av 
tverrsektorielle mål. 

3. Kommunestyret ber kommunedirektøren gi en skriftlig tilbakemelding til 
kontrollutvalget innen den 1. november 2025 om hvordan punkt 2 i vedtaket er fulgt 
opp 
 

Kommunedirektøren har i brev av 24. november 2025 gitt en skriftlig tilbakemelding til 
kontrollutvalget om oppfølging av kommunestyrets vedtak punkt 2. Tilbakemeldingen ble 
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behandlet på utvalgets møte 3. desember 2025 i sak 57/25. Kontrollutvalget vedtok å be 
kommunedirektøren gi en oppdatert orientering i kontrollutvalgets møte i november 2026.  

 
Melding og oppfølging av avvik og varsling  

Forvaltningsrevisjon ble bestilt i kontrollutvalgets møte 31. mai 2024 i sak 27/24. Rapport ble 
behandlet av kommunestyret i møte 16. september 2025 i sak 71/2025. Formålet med 
forvaltningsrevisjonen har vært å undersøke om Rana kommune har etablert et 
hensiktsmessig system for å melde og følge opp avvik. I tillegg har revisjonen undersøkt om 
kommunen har etablert et hensiktsmessig system for varsling av kritikkverdige forhold.  
 
Kommunestyret vedtok følgende: 
 

1. Kommunestyret tar rapport fra forvaltningsrevisjon om melding og oppfølging av avvik 
og varsling til orientering. 

2. Kommunestyret ber kommunedirektøren sørge for å: 
a. iverksette tiltak for å bedre ytringskulturen i kommunen slik at ledere og 

ansatte i enda større grad melder om avvik og varsler om kritikkverdige 
forhold. 

b. sikre systematisk opplæring av ansatte i melding av avvik. 
c. sikre dokumentasjon av kommunens oppfølging av registrerte avvik for å sikre 

at hensiktsmessige tiltak blir iverksatt. 
d. sikre tydelige beskrivelser knyttet til oppfølging av avvik i kommunens rutine 

(for eksempel frister for oppfølging, krav til oppfølging mm.) 
e. sikre tilstrekkelig opplæringstiltak for ledere knyttet til oppfølging og håndtering 

av avvik. 
f. vurdere om det bør gjennomføres mer systematiske analyser av årsakene til 

avvik i alle sektorer og sikre tilstrekkelig involvering av ansatte og AMU. 
g. sørge for at kommunen har tilstrekkelig oversikt over varslingssaker etter 

arbeidsmiljøloven kap. § 2 A for å sikre at de håndteres i samsvar med 
regelverket.  

h. vurdere om det er behov for å spesifisere kommunens varslingsrutiner på 
utvalgte punkter i samsvar med arbeidstilsynets anbefalinger. 

i. sikre tilstrekkelig med opplæring av ledere i håndtering av varslingssaker hvor 
informasjon om lederstøtte og veiledning i håndtering inngår. 

j. sikre tilstrekkelig oppfølging av varslere for å unngå at de opplever negative 
konsekvenser av å varsle og at de får tilstrekkelig informasjon om oppfølging 
av sakene. 

3. Kommunestyret ber kommunedirektøren gi en skriftlig tilbakemelding til 
kontrollutvalget innen den 31.12.2025 om hvordan punkt 2 i vedtaket er fulgt opp. 

 
Kommunedirektøren har i brev av 21.01.2026 gitt en skriftlig tilbakemelding til kontrollutvalget 
om oppfølging av kommunestyrets vedtak punkt 2. Tilbakemeldingen ble behandlet på 
utvalgets møte 5. februar 2026 i sak 01/26. Kontrollutvalget vedtok at det vil behandle 
spørsmål om videre oppfølging av saken og om det skal bestilles en undersøkelse av 
ytringskulturen i kommunen i kontrollutvalgets første møte i 2027.  
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Samfunnssikkerhet og beredskap 
Forvaltningsrevisjon av samfunnssikkerhet og beredskap ble bestilt i møte 18. september 
2025 i sak 40/25. 
 
Formålet med forvaltningsrevisjonen er å undersøke om Rana kommune har etablert 
tilstrekkelige systemer og rutiner for å sikre at kommunen er godt nok forberedt på å 
håndtere uønskede hendelser og krisesituasjoner, på en måte som ikke truer vesentlige 
verdier eller setter innbyggernes liv og helse i fare. 
 
Forvaltningsrevisjonsrapport vil behandles i 2026.  
 

Trygt og godt skolemiljø 
Forvaltningsrevisjon av trygt og godt skolemiljø ble bestilt i møte 18. september 2025 i sak 
40/25.  
 
Formålet med forvaltningsrevisjonen er å undersøke og vurdere skoleeiers og skolenes 
arbeid med å sikre et trygt og godt skolemiljø for elevene ved grunnskolene i Rana 
kommune.  
 
Forvaltningsrevisjonsrapport vil behandles i 2026.  

Eierskapskontroll 
En eierskapskontroll er en kontroll av hvordan utøvelsen av kommunens eierinteresser i 
selskaper gjøres. Det som kontrolleres er hvordan den som er kommunens eierrepresentant 
gjør det i samsvar med lover og forskrifter, kommunestyrets/fylkestingets vedtak og 
anerkjente prinsipper for eierstyring.  
 
Arbeidet baseres på en fireårig plan som er vedtatt av kommunestyret9.  
 
En eierskapskontroll kan gjelde utøvelsen av eierrollen generelt, eller i et bestemt selskap. 
 
 

Felles forvaltningsrevisjon og 
eierskapskontroll av Helgeland Kraft AS  

Kontrollutvalget ønsker å delta i en felles eierskapskontroll og forvaltningsrevisjon av 
Helgeland Kraft AS, og har sluttet seg til foreløpig prosjektplan, under forutsetning om at 
øvrige eierkommuner deltar. 10. Kontrollutvalget ønsker å delta i en felles eierskapskontroll 
og forvaltningsrevisjon av Helgeland Kraft AS, og har sluttet seg til foreløpig prosjektplan, 
under forutsetning om at øvrige eierkommuner deltar.   
 
Formålet med forvaltningsrevisjonen er å belyse eierstyringen og ledelsen av konsernet 
Helgeland Kraft AS. En forvaltningsrevisjon vil kunne handle om selskapet, mens en 
eierskapskontroll handler om hvordan kommunen utøver eierskapet i selskapet.  
 
Endelig prosjektplan behandles i 2026. 
 

 
 

9 Kommunestyrets sak 55/2024, møte 18.06.2024 
10 Kontrollutvalgets sak 61/25 
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Betryggende regnskapsrevisjon 
 
En av kontrollutvalgets oppgaver er å se til at de formelle kravene til revisorene blir overholdt. 
Det kan for eksempel være krav til utdanning, uavhengighet og objektivitet. Revisor har 
dokumentert dette overfor kontrollutvalget. 
 
Kontrollutvalget har hatt en god dialog med revisorene og fått løpende informasjon om 
revisjonsarbeidet. For regnskapsrevisjon orienterer oppdragsansvarlig revisor ved behov i 
utvalgets møter.  
 

Annet arbeid i utvalget                                                                                      
Orientering fra kommunedirektør 
Kontrollutvalget kan på eget initiativ be om orienteringer fra administrasjonen for å ivareta det 
løpende kontrollansvaret.  
 
Kommunedirektøren har orientert om  

• Hvordan kommunen sikrer selvkostprinsippet i Helgeland Avfallsforedling IKS 

• Oppfølging av revisjonsrapport nr. 8 

• Kommunens tvang overfor sårbare grupper 

• Kommunens logopedtjeneste 

Henvendelser 
Kontrollutvalget har mottatt tre henvendelser i 2025.  
 

Opplæring og faglig samarbeid 
Medlemmene i kontrollutvalget har gjennom fjoråret fått tilbud om å delta i opplæring og 
faglig samarbeid via Konsek Trøndelag, NKRF og Forum for kontroll og tilsyn (FKT). 
 
Utvalget har vært representert på: 
 

• Konsek sin samling for kontrollutvalg  
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Avslutning                                                                                                               
Årsrapporten er en oppsummering av årets virksomhet i kontrollutvalget, og utvalgets saker 
ligger åpent på https://www.konsek.no/kontrollutvalg/rana/.  
 

Kontrollutvalgets arbeid skal bidra til å styrke tilliten til 
lokaldemokratiet. Utvalget mener å ha bidratt til dette, og vil takke 
kommunestyret og administrasjonen for samarbeidet 

 
 
Kontrollutvalget, 24.03.2026 
 
 
 

  

https://www.konsek.no/kontrollutvalg/rana/
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Vedlegg: Saker behandlet i 2025 
 
Møtedato Saksnr Sakstittel 

20.02.2025 01/25 Forlengelse av avtale med Deloitte AS 
02/25 Kommunedirektørens orientering til kontrollutvalget om hvordan kommunen 

sikrer selvkostprinsippet i Helgeland Avfallsforedling IKS 
03/25 Oppfølging av forvaltningsrevisjonsrapport "Investeringsprosjekt" 

  04/25 Oppfølging av revisjonsrapport nr. 8 
  05/25 Kontrollutvalgets årsmelding 2024 
  06/25  Innspill til kontrollarbeidet 
  07/25 Referatsaker/folkevalgtopplæring 
  08/25 Oppfølging av kontrollutvalgets saker 
  09/25 Oppfølging av protokoll fra dagens møte 
10.04.2025         10/25 Kommunedirektørens orientering om oppfølging av forvaltningsrevisjon   
               "Kontroll og tilsyn med uteområdet i barnehagene" 

11/25 Kommunedirektørens orientering om kommunens tvang overfor sårbare 
grupper 

12/25 Oppfølging av etterkontroll av forvaltningsrevisjonsrapport av 
barneverntjenesten 

  13/25 Oppfølging av revisjonsrapport nr. 8 
  14/25 Forvaltningsrevisors samhandling med kommunens administrasjon 
  15/25 Innspill til kontrollarbeidet 
  16/25 Referatsaker/folkevalgtopplæring 
  17/25 Oppfølging av kontrollutvalgets saker 

18/25 Godkjenning av protokoll fra dagens møte 
23.05.2025 19/25 Behandling av forvaltningsrevisjonsrapport - Rapportering på ikke-økonomisk  

  måloppnåelse 
  20/25 Orientering til kontrollutvalget om status for årsregnskap og årsberetning 
  21/25  Oppfølging av kontrollutvalgets saker 
  22/25 Referatsaker/folkevalgtopplæring 
  23/25 Innspill til kontrollarbeidet 
  24/25 Godkjenning av protokoll fra dagens møte 
11.06.2025 25/25 Behandling av forvaltningsrevisjonsrapport - Melding og oppfølging av avvik  

  og varsling 
  26/25 Årsregnskap og årsberetning 2024 - Mo i Rana Havn KF 
  27/25 Revisjonsberetning 2024 for Mo i Rana Havn KF - revisors beretning 

28/25 Kontrollutvalgets uttalelse om årsregnskap og årsberetning 2024 - Mo i Rana 
Havn KF 

  29/25 Årsregnskap og årsberetning 2024 - orientering fra kommunens økonomisjef 
  30/25 Revisjonsberetning 2024 - revisors orientering 

31/25 Kontrollutvalgets uttalelse om kommunens årsregnskap og årsberetning for 
2024 

32/25 Kommunedirektørens orientering om oppfølging av forvaltningsrevisjon om 
åpenhet og innsyn i utvalgte politiske møter 

33/25 Kommunedirektørens orientering om status på oppfølging av vedtak om 
helse- og rustjenesten 

  34/25 Innspill til kontrollarbeidet 
  35/25 Oppfølging av kontrollutvalgets saker 
  36/25 Referatsaker/folkevalgtopplæring 
  37/25 Godkjenning av protokoll fra dagens møte 
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18.09.2025 38/25 Mo i Rana Havn KF og oppfølging av nummererte brev og frister 
  39/25 Forenklet etterlevelseskontroll - Tildeling av tilskudd til private barnehager 
  40/25 Bestilling av forvaltningsrevisjon 

41/25 Kommunedirektørens orientering til kontrollutvalget om kommunens 
logopedtjeneste 

42/25 Budsjettkontroll for kontrollutvalg 2025 
43/25 Økonomiplan for kontrollarbeidet 2026-2029 med budsjett for 2026 
44/25 Innspill til kontrollarbeidet 
45/25 Oppfølging av kontrollutvalgets saker 
46/25 Referatsaker/folkevalgtopplæring 
47/25 Godkjenning av protokoll fra dagens møte 

23.10.2025 48/25 Invitasjon til å delta i felles forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll av  
   Helgeland Kraft AS 

49/25 Prosjektplan til behandling i kontrollutvalget - Samfunnssikkerhet og 
beredskap 

50/25 Prosjektplan til behandling i kontrollutvalget - Trygt og godt skolemiljø 
51/25 Ny avtale om revisjonstjenester fra 2026 
52/25 Innspill til kontrollarbeidet 
53/25 Referatsaker/folkevalgtopplæring 
54/25 Oppfølging av kontrollutvalgets saker 
55/25 Godkjenning av protokoll fra dagens møte 

03.12.2025 56/25 Kommunedirektørens orientering til kontrollutvalget om oppfølging av  
   forvaltningsrevisjonsrapport om vedlikehold av kostbar infrastruktur 

57/25 Kommunedirektørens orientering til kontrollutvalget om 
forvaltningsrevisjonsrapport av rapportering på ikke-økonomisk 
måloppnåelse 

58/25 Regnskapsrevisors uavhengighetserklæring 
59/25 Revisjonsstrategi 2025 
60/25 Forenklet etterlevelseskontroll 2025 - risiko og vesentlighetsvurdering 
61/25 Invitasjon til felles eierskapskontroll og forvaltningsrevisjon av Helgeland 

Kraft AS 
62/25 Års- og møteplan 2026 
63/25 Innspill til kontrollarbeidet 
64/25 Oppfølging av kontrollutvalgets saker 
65/25 Referatsaker/folkevalgtopplæring 
66/25 Godkjenning av protokoll fra dagens møte 
67/25 Konkurransekriterier - regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon og 

eierskapskontroll 
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