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Grong 02 Samfunnssikkerhet og beredskap

System for oppleering for ansatte med roller i kriseh&ndtering

Mal / formal / hvorfor

Forskrift om kommunal beredskapsplikt stiller krav om at kommunen har et system for opplaering. Bakgrunnen for dette er at ansatte som er tiltenkt en
rolle i kommunens krisehandtering skal fa tilstrekkelig oppleering for 4 kunne ivareta rollen pa en god mate. Varslingslisten (§ 4 b) kan benyttes som
oversikt over hvem som inngér i et system for oppleering.

Grong kommune legger til grunn at opplaering gis farst og fremst i forbindelse med gvelser, men gis som egen internopplzering.

Kommunen skal dokumentere sitt system for oppleering. Dette gjgres gjennom plan for oppfglging og dokumenteres i kvalitetsstyringssystemet Comilo
(leselister).

Eksterne samfunnssikkerhetsaktgrer har ansvar for opplaering av eget personell.

Nar skal det gjgres

Oppleering gjgres farst og fremst fortlgpende nér en rolle i krisehandteringen skifter personell. Videre legges det opp til noen faste aktiviteter for & sikre
ngdvendig oppdatering og vedlikehold av kompetanse.

Hvordan / beskrivelse

Grong kommune skal tilby tilpasset oppleering i samfunnssikkerhet og beredskap for fglgende malgrupper:

o Kriseledelsen

- Ansatte som bistar kriseledelsen (bl.a. Servicekontor og gvrige med informasjonsansvar)
o Avdelingsledere og andre ledere med beredskapsansvar

 Andre ngkkelpersoner (psykososialt kriseteam, personell ved EPS mv.)

o Kommunestyret

Oppleeringstiltak:

Tiltak Nér Ansvar

Alle som far tildelt en rolle i kommunens kriseorganisasjon ved ansettelse eller
omorganisering skal s snart som mulig fa en gjennomgang av sitt ansvar og sin | Lgpende Beredskapskoordinator
rolle og en gjennomgang av kommunens beredskapsplaner

Beredskapsseminar for kriseledelsen og ansatte som bistar
kriseledelsen (3 timer)

+ Gjennomgang av planverk og roller Februar Beredskapskoordinator
o Krisekommunikasjon

o Grunnkurs i Rayvn

Beredskapskoordinator
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