
Kontrollutvalget 18.3
• Statsforvalteren i Trøndelag har ført tilsyn med Grong kommune.
• Tema: Kommunens internkontroll for å sikre et trygt og godt skolemiljø, kommunens arbeid for 

å sikre at aktivitetsplikten blir oppfylt. 

Statsforvalteren ga Grong kommune 3 pålegg: 
• Kommunen skal sikre at plikten til å melde fra i skolemiljøsaker blir oppfylt. 
• Kommunen skal sikre at plikten til å undersøke i skolemiljøsaker blir oppfylt. 
• Kommunen skal sikre at plikten til å sette inn tiltak i skolemiljøsaker blir oppfylt. 

Grong kommune har redegjort for: 
• hvilke tiltak vi har satt i verk, eller planlegger å sette i verk for å rette regelverksbruddet 
• hvordan vi planlegger å følge med på at tiltakene blir iverksatt og regelverket blir fulgt 
• hvilke interne frister vi har satt for å sikre fremdrift og gjennomføring 

Svar fra Statsforvalteren 12.03.2026, Avslutning av tilsyn etter pålegg om retting.



Hva kom fram som positivt ?
• Gjennomgående er det fokus på elevens beste, og de ansatte er raske til å gjennomføre 

samtaler med elever og foresatte når det er noe de er bekymret for.
• Alle ansatte er kjent med meldeplikten, og den gjennomgås hver høst
• Elevstemmen ivaretas i skolemiljøsaker
• Rektor melder til skoleeeier- kort vei/jevnlig dialoger
• Handlingsplan er ok
• Skolen og skoleeier gjør undersøkelsen som er rimelig å forvente
• Forslag til undersøkelser i handlingsplan
• Tidlig dialog med foresatte
• Tilstrekkelig faglig standard på tiltak
• Skreddersyr tiltak
• Dokumentasjon av tiltak ivaretas
• Evaluering av tiltak gjøres



Statsforvalteren sine vurderinger,
Plikten til å melde i fra 

• Utarbeidet et nytt meldeskjema- raskere melde i 
fra/dokumentere

• Skjema og rutiner er gjort lett tilgjengelig
• Rutinene for melding er gjennomgått med ansatte
• Ansatte har fått opplæring i bruk av skjemaet
• Lav terskel for å melde i fra.
• Dokumentasjon på at skjemaet er tatt i bruk



Statsforvalteren sine vurderinger,
plikten til å undersøke;

• Kommunen viser gjennom innsendt dokumentasjon og nytt 
meldeskjema at kommunen nå starter undersøkelsene raskere.

• Systemendring- mindre sårbart og tilgjengelig for ettertiden
• Opprettet et eget skolemiljøteam for grunnskolene i Grong –

teamet brukes aktivt i skolemiljøsaker. 



Statsforvalteren sine vurderinger;
plikten til å sette inn tiltak

• Oppstod som følge av brudd på særlig meldeplikten, og 
dermed for sein med undersøkelsesplikten og igjen for sein 
med å sette inn tiltak..

• Etablert en ny praksis-raskere inn med tiltak



Kommunens videre arbeid 

• Utarbeide årshjul for arbeid med internkontroll -skolemiljø
• Skolemiljøsaker ofte  sammensatte årsaker- BTI tverretatlig 

satsing= forebyggende,rutiner for bekymring og sikre 
helhetlig/tverrfaglig samarbeid i laget rundt eleven.

• Deltar Udir prosjekt Skolemiljø
• Revidert handlingsplan
• Tverrfaglig team- utarbeidet nytt mandat og org.



Skolemiljøteam
• Et varig team, men med prosjektmidler fra Udir i 3 år. Årlig tilskudd ca 350 000.-
• Teamet består av rektorene, inspektør, spesialpedagogisk ansvarlig, miljøterapeut og to 

ressurslærere.
• Begge grunnskolene er representert og teamet jobber på tvers av skolene
• Teamets mål er å bedre sikre et trygt og godt skolemiljø for elevene ved de to grunnskolene 

i Grong. 
o Skolemiljøteamet skal bidra til å forebygge og hindre utenforskap og marginalisering i kommunen.
o Skolemiljøteamet skal øke skolenes kapasitet til å håndtere skolemiljøsaker
o Skolemiljøteamet skal sikre at skolene følger opp de enkelte skolemiljøsakene, samt jobber 

forebyggende for et godt skolemiljø for alle elever i grunnskolen. 

• Teamet er i gang med arbeidet og skal bidra til å bedre skolemiljøet for elevene, samt 
veilede og drive opplæring av ansatte.
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