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Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar tilsynsrapporten om kommunal beredskapsplikt og helseberedskap i
Oppdal kommune til orientering.

Vedlegg
Rapport fra Tilsyn med kommunal beredskapsplikt og helseberedskap

Bakgrunn

Saken legges frem for kontrollutvalget slik at de er kjent med resultatene fra
Statsforvalterens tilsyn med kommunal beredskapsplikt og helseberedskap i Oppdal
kommune. Tilsynet gir et bilde av hvordan kommunen arbeider med samfunnssikkerhet og
beredskap, og om arbeidet er i samsvar med gjeldende lov- og forskriftskrav. Rapporten er
vedlagt.

Saksopplysninger
Nedenfor er et sammendrag av rapporten som er gjort med hjelp av Kl (kunstig intelligens).

Tilsynet er gjennomfgrt av Statsforvalteren med hjemmel i sivilbeskyttelsesloven og
helsetilsynsloven, og ble gjennomfart 29.10.2025. Formalet med tilsynet var & undersgke om
Oppdal kommunes arbeid med beredskap og helseberedskap er i samsvar med lov og
forskrift.

Statsforvalteren har saerlig undersgkt om kommunen:
e har beredskapsplaner basert pa helhetlige risiko- og sarbarhetsanalyser
¢ har en fungerende kriseorganisasjon
e sgrger for oppleering, @velser og evaluering
e har ngdvendig planverk for helseberedskap

Hovedfunn

Det ble avdekket ett avvik i tilsynet, om at kommunen ikke har et tilstrekkelig system for
opplaering av personer som inngar i kriseorganisasjonen. Dette er et krav etter regelverket
for kommunal beredskapsplikt.

Innen helseberedskap ble det ikke avdekket avvik, men det ble gitt flere merknader, om blant
annet:
¢ manglende formaliserte stedfortrederordninger for sentrale funksjoner
¢ mangelfull systematikk i deler av planverket (bl.a. CBRNE som betyr risiko som
inneholder kjemisk, biologisk, radioaktivt, nuklezer eller eksplosiv fare).
e uklar rolle- og ansvarsfordeling i enkelte planer
e manglende skriftlige avtaler med frivillige aktarer

@vrige funn og vurderinger fra Statsforvalteren
Statsforvalteren gir et gjennomgaende positivt hovedinntrykk av kommunen:
¢ Kommunen arbeider helhetlig og systematisk med samfunnssikkerhet og beredskap.



e Det er etablert risiko- og sarbarhetsanalyse (HROS) og oppdatert beredskapsplan.
e Kommunen gjennomfgrer gvelser og evaluerer hendelser.

Det pekes samtidig pa forbedringsomrader, blant annet om at det er behov for:
e bedre systematisert oppleering
e plan for langvarig strembrudd
o tydeligere avtaler og struktur i beredskapsarbeidet

Oppfelging og status

Kommunen fikk frist til 27.02.2026 for & utarbeide en plan for oppfalging av avviket. Selve
rapporten gir ikke en statusvurdering etter at tilsynet er fulgt opp.

Det fremgar imidlertid at kommunen har et etablert og fungerende beredskapsarbeid, og at
avviket er avgrenset til opplaeringssystemet i kriseorganisasjonen.

Vurdering

Rapporten gir et utfyllende bilde av kommunens arbeid med bade samfunnssikkerhet og
helseberedskap. Sekretariatet merker seg at det kun er avdekket ett avvik, og at dette gjelder
et avgrenset forhold knyttet til opplaering. Samtidig viser rapporten flere merknader og
forbedringsomrader som ikke er definert som avvik, men som likevel er relevante for
kommunens videre arbeid.

Etter sekretariatets vurdering understgtter rapporten at Oppdal kommune i hovedsak har et
systematisk og fungerende beredskapsarbeid, men med behov for videre utvikling pa enkelte
omrader. Vi anbefaler at kontrollutvalget tar rapporten til orientering. Dersom kontrollutvalget
gnsker & bli bedre kjent med hvordan det arbeides med forbedringsomradene, kan de be om
en orientering.



