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Forslag til vedtak 

1. Kontrollutvalget tar kommunedirektørens redegjørelse om oppfølging av 
forvaltningsrevisjon om psykososialt læringsmiljø til orientering. 

2. Kontrollutvalget vurderer at anbefalingene i forvaltningsrevisjonsrapporten er fulgt 
opp på en tilfredsstillende måte, og anser at kommunestyrets vedtak som fulgt opp. 

3. Saken oversendes kommunestyret til orientering. 
 
Vedlegg 
Tilbakemelding status dokumentasjon Psykososialt skolemiljø 
Skolenes Årshjul for internkontroll psykososialt læringsmiljø 
Årshjul for oppvekstsjef - revidert høst 2026 
Back2School Innlandet 
Back2School signert samarbeidsavtale 
Back2School-teamet - sammensetning 
Handlingsplan ved bekymringsfullt fravær i skole og barnehage 
Strategisk plan for tverrfaglig samarbeid og forebyggende innsats for barn, unge og familier i 
Rendalen, Folldal, Tynset, Alvdal, Tolga kommune 
Foreldreveiledning, 2026 
Nord-Østerdal Foreldreveiledning - Arbeidsgruppemøte juni 2026 
Rutiner for brukermedvirkning 
 
Ikke trykt vedlegg 
https://www.konsek.no/wp-content/uploads/2024/12/0011-Vedlegg-Rapport-psykososialt-
laeringsmiljo-Rendalen-kommune.pdf 
  
Bakgrunn 
Kommunestyret har på bakgrunn av en forvaltningsrevisjon av det psykososiale 
læringsmiljøet ved skolene i Rendalen, vedtatt anbefalingene for et bedre psykososialt 
læringsmiljø i sak 68/15 den 20. november 2025. Kontrollutvalget har ansvaret for å følge 
opp at kommunestyrets vedtak følges opp av kommunedirektøren etter 
forvaltningsrevisjoner.  
  
Kommunestyret gjorde dette vedtak:  
Rendalen kommune, kommunestyret, slutter seg til kontrollutvalgets innstilling, med et nytt 
pkt. 6: 

1. Formalisere skoleeiers internkontroll med det psykososiale skolemiljøet; inkludert 
a. retningslinjer som gir tydelige føringer og rammer for skolenes arbeid med 

det psykososiale miljøet, herunder kommunisering av avvik. 
b. retningslinjer/årshjul for skoleeiers oppfølging av skolene. 
c. gjennomføring av kontinuerlige evalueringer/vurderinger av skolenes praksis 

på området. 
2. Kommunen bør vurdere å innhente nærmere innsikt i årsaksbildet til skolefravær.  
3. Kommunen bør vurdere tilpasninger i skolefraværssystemet, herunder 

a. Definere terskelverdier for når tiltak skal iverksettes på ulike nivå.  



b. Gjennomføre kompetanseheving blant skolens ansatte hva gjelder 
skolefraværsproblematikken. 

c. Konkretisere hvordan skolefravær skal følges opp når samarbeidsavtale med 
tiltak iverksettes.  

4. Kommunen bør vurdere hvordan elever og foreldre i enda større grad kan involveres i 
skolenes arbeid med psykososialt skolemiljø og skolefravær. 

5. Kommunestyret ber kommunedirektøren orientere kontrollutvalget om status for 
oppfølging av punkt 1-4 til kontrollutvalget innen utgangen av april 2026. 

6. Kommunestyret ber kommunedirektøren orientere kommunestyret om status for 
oppfølging av punkt 1-4 innen utgangen av april 2026 

  
I kontrollutvalgets forrige møte i sak 27/26, fikk kontrollutvalget en muntlig orientering fra 
kommunedirektøren om status for oppfølgingen. Informasjonen ble tatt til orientering, og 
kontrollutvalget ba om at en skriftlig tilbakemelding på hvordan anbefalingene er fulgt opp ble 
lagt frem til behandling på dette møtet. 
  
Saksopplysninger 
Kontrollutvalget har mottatt kommunedirektørens tilbakemelding med tilhørende 
dokumentasjon. Dokumentasjonen omfatter blant annet årshjul for internkontroll, årshjul for 
skoleeiers oppfølging, handlingsplan for bekymringsfullt fravær, rutiner for 
brukermedvirkning, samarbeidsavtale og organisering av Back2School, samt dokumentasjon 
knyttet til foreldreveiledning og tverrfaglig samarbeid. Den mottatte informasjonen er lagt til 
som vedlegg. 
Kontrollutvalgets oppgave i denne saken er å ta stilling til om kommunedirektøren har fulgt 
opp kommunestyrets vedtak for de vedtatte anbefalingene.  
  
Oppvekstsjef Marie Giil vil delta på møtet for å svare på spørsmål fra kontrollutvalget. 
Vurdering 
For å se tiltakene opp mot anbefalingene, er oppfølgingen satt inn i en tabell.  
Anbefaling Oppfølging 
Pkt. 1 
Formalisere skoleeiers 
internkontroll av 
arbeidet med 
psykososialt 
læringsmiljø 

Det er etablert: 
• Retningslinjer med føring for skolens arbeid 
• Årshjul for skolenes internkontroll om skolemiljø 
• Rutiner for arenaer og evaluering av skolens praksis 

Pkt. 2 
Skaffe bedre innsikt i 
årsakene til 
skolefravær 

Kommunen har etablert en handlingsplan for bekymringsfullt 
fravær, tatt i bruk Back2School-modellen og videreutviklet det 
tverrfaglige samarbeidet. Arbeidet legger opp til systematisk 
kartlegging av årsaker til fravær og målrettet oppfølging av 
elever.  

Pkt 3a 
Definere terskelverdier 
for når tiltak skal settes 
inn 

Handlingsplanen beskriver konkrete terskelverdier og tiltak ved 
ulike nivåer av fravær, samt ansvar og tidspunkt for oppfølging.  

Pkt 3b 
Styrke kompetansen 
om skolefravær 

Kommunen har deltatt i Back2School-satsingen og mottatt 
opplæring og veiledning knyttet til metodikken og arbeidet med 
skolefravær.  

Pkt 3c 
Konkretisere 
oppfølgingen av 
samarbeidsavtaler 

Det er inngått formell samarbeidsavtale om Back2School og 
etablert et tverrfaglig team med definert organisering og 
ansvarsfordeling. 

Pkt 4 
Øke involveringen av 
elever og foresatte 

Kommunen har etablert rutiner for brukermedvirkning, involverer 
elevråd, FAU og samarbeidsutvalg i skolemiljøarbeidet og har 
styrket tilbudet om foreldreveiledning. 

  



Den fremlagte dokumentasjonen viser at kommunen har etablert systemer, rutiner og 
samarbeidsformer som svarer på anbefalingene i revisjonsrapporten. Særlig gjelder dette 
arbeidet med internkontroll, oppfølging av skolefravær og brukermedvirkning.  
Innen dette området har det også vært en større satsning innen PP-tjenesten i Nord-Østerdal 
som kommunen har kunnet dra veksler på.  
  
Konklusjon 
Sekretariatets vurdering er at den fremlagte dokumentasjonen viser at kommunen har 
gjennomført nødvendige tiltak og etablert systemer som svarer på anbefalingene i 
forvaltningsrevisjonen. 
 
 


