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Ørland kommune 

 
 

Møteprotokoll 
 
 

Utvalg Kommunestyre 
Møtested Møterommet Yrjar, Ørland kultursenter 
Dato 18.12.2025 
Tidspunkt kl 09:00 - 14:30 

 
 
 
Fremmøtte Parti 
Brage Døsvik Hansen AP 
Fredrik Sandness AP 
Heidi Anita Selnes Solem AP 
Hugo Solheim AP 
Ingvild Wik Solberg AP 
Lasse Dimitrij Henriksen AP 
Tina Marie Rødde Paulsen AP 
Harriet Brekstad FRP 
Robert Hellem FRP 
Bjørn Glørstad H 
Eirik Lundemo H 
Mona Sjøli H 
Therese Mossing Eidsaune H 
Thor Bretting H 
Trond Amundsveen H 
Marit Sletten INP 
Oda Kristine Leth-Jøssing MDG 
Ole Edvard Antonsen Rødt 
Ann Elisabeth Solbue Valaas SP 
Britt Eli Døsvik SP 
Hallgeir Grøntvedt SP 
Jan-Inge Standahl SP 
Thomas Hovde SP 
Tone Aurstad Withbro SP 
Tonje Bakken Nervik SP 
Øyvind Næss SV 
John Olav Stranden UAVHENGIG 
Odd Inge Hovd UAVHENGIG 
Ole Petter Grøntvedt V 
 
Forfall Parti Varamedlem Parti 
Tor Skogstad AP Anne Torill Rødsjø AP 
Gunnar Hofstad INP     
 
Andre som møtte Stilling 
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Anne Margrethe Standahl konsulent 
Arild Risvik ass kommunedirektør / kommunalsjef 
Britt Brevik Møtesekretær/avdelingsleder 
Ketil Halvor Sundseth Leder KRMNF      
Lisa Mari Estensen kommunalsjef 
Magdele Presthus Johansen kommunalsjef 
Marit Knutshaug Ervik Kommunedirektør 
Nils Arne Håland Konstituert leder 
Thomas Engen kommunalsjef 
Wenche Olden Moen enhetsleder barnehage 
Ørjan Dahl økonomisjef 
Geir Tillereggen IKT 
 
 
 
 
  
 
Hallgeir Grøntvedt Britt Brevik 
Ordfører Avdelingsleder 
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25/167 Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
Innkalling og saksliste godkjent uten merknad. 
 
Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
 
Kulturinnslag fra Ørland kulturskole 
På årets siste kommunestyremøte ble det julesang fra kulturskolen. Vi fikk høre Santa Lucia fra Jul i 
Svingen. De som fremførte var Lise Cornelia, Mathea, Nathalie, Irene, Tone, Oline, Emma og Linnea. 
Lærer er Astrid Klara Fagerstrøm Mjøen. 
  
Permisjoner/Annet: 

 Ole Petter Grøntvedt V innvilget permisjon fra kl. 12.00. Christer Eik stiller som vara. 
  
Innkalling og sakliste med merknader ble enstemmig vedtatt ved manuell votering. 
  
 
KST - 25/167 vedtak 
Innkalling og saksliste ble enstemmig vedtatt med følgende merknad: 
  
Kulturinnslag fra Ørland kulturskole 
På årets siste kommunestyremøte ble det julesang fra kulturskolen. Vi fikk høre Santa Lucia fra Jul i 
Svingen. De som fremførte var Lise Cornelia, Mathea, Nathalie, Irene, Tone, Oline, Emma og Linnea. 
Lærer er Astrid Klara Fagerstrøm Mjøen. 
  
Permisjoner/Annet: 

 Ole Petter Grøntvedt V innvilget permisjon fra kl. 12.00. Christer Eik stiller som vara. 
  
 
 
 
25/168 Valg av protokollunderskrivere 
 
Som underskrivere for godkjenning av møteprotokoll og elektronisk signering ble følgende 
representanter valgt: 

 Therese M. Eidsaune (H) 
 Fredrik Sandness (AP) 

 
Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
 
Innstillingen ble enstemmig vedtatt ved manuell votering. 
  
 
KST - 25/168 vedtak 
Som underskrivere for godkjenning av møteprotokoll og elektronisk signering ble følgende 
representanter valgt: 

 Therese M. Eidsaune (H) 
 Fredrik Sandness (AP) 
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25/169 Samlesak for referatsaker 
 
Sakene tas til orientering 
 
Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
 
Sakene ble enstemmig tatt til orientering ved manuell votering. 
  
 
KST - 25/169 vedtak 
Sakene tas til orientering. 
      
 
25/034 Kontrollutvalgets møteprotokoll fra møte 24.11.25 med presentasjoner 
 
25/035 Protokoll møte 2 i representantskapet i FBRT 11.11.2025 
 
25/036 Styremøte FBRT 08.12.2025  
 
 
25/170 Endring i mobilitetstilbudet «AtB bestill» fra august 2026 
 
Kommunedirektørens innstilling 

1. Ørland kommune ber om at to dager i uka for tilbudet «Adresse til Sentrum» beholdes slik at 
det kan gis et minimumstilbud til både brukergruppen “Helse, offentlig service og 
tjenestetilbud for alle kundegrupper” og brukergruppen “Fritidsaktiviteter og kultur for unge, 
studenter” 

2. Ørland kommune anser ikke at det er grunnlag for kommunalt tilskudd for å opprettholde 
dagens minimumstilbud. 

3. For å oppnå kommunens målsetninger ønsker Ørland kommune dialog med AtB for å arbeide 
for et styrket kollektivtilbud i kommunen, der et av mange tiltak kan være et kommunalt 
tilskudd. 

 
Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Opprinnelig forslag 
For: 30 stemmer (100%) - AP 8, FRP 2, H 6, INP 1, MDG 1, Rødt 1, SP 7, SV 1, UAVHENGIG 2, V 1 
Mot: 0 stemmer (0%)  
 
KST - 25/170 vedtak 

1. Ørland kommune ber om at to dager i uka for tilbudet «Adresse til Sentrum» beholdes slik at 
det kan gis et minimumstilbud til både brukergruppen “Helse, offentlig service og 
tjenestetilbud for alle kundegrupper” og brukergruppen “Fritidsaktiviteter og kultur for unge, 
studenter” 

2. Ørland kommune anser ikke at det er grunnlag for kommunalt tilskudd for å opprettholde 
dagens minimumstilbud. 
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3. For å oppnå kommunens målsetninger ønsker Ørland kommune dialog med AtB for å arbeide 
for et styrket kollektivtilbud i kommunen, der et av mange tiltak kan være et kommunalt 
tilskudd. 

 
 
 
25/171 Eierskapsmelding 2025 Ørland kommune - del 2 
 
Kommunedirektørens innstilling 
Eierskapsmelding del 2 for 2025 for Ørland kommune vedtas som framlagt. 
  
 
Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Innstilling fra Formannskap - 04.12.2025 
For: 30 stemmer (100%) - AP 8, FRP 2, H 6, INP 1, MDG 1, Rødt 1, SP 7, SV 1, UAVHENGIG 2, V 1 
Mot: 0 stemmer (0%)  
 
KST - 25/171 vedtak 
Eierskapsmelding del 2 for 2025 for Ørland kommune vedtas som framlagt. 
  
Formannskap 04.12.2025 
 
Behandling 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Opprinnelig forslag 
For: 6 stemmer (100%) - AP 2, H 2, INP 1, SP 1 
Mot: 0 stemmer (0%)  
 
FSK - 25/098 vedtak 
Eierskapsmelding del 2 for 2025 for Ørland kommune vedtas som framlagt. 
  
 
Vedtak som innstilling fra Formannskap, 04.12.2025 - 25/098 
Eierskapsmelding del 2 for 2025 for Ørland kommune vedtas som framlagt. 
  
 
 
25/172 Revidert selskapsavtale for Fosen Renovasjon IKS fra 01.01.2026 
 
Kommunedirektørens innstilling 
Ørland kommunestyre vedtar ny selskapsavtale for Fosen Renovasjon IKS, gjeldende fra 01.01.2026. 
  
 
Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
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Forslag: Opprinnelig forslag 
For: 30 stemmer (100%) - AP 8, FRP 2, H 6, INP 1, MDG 1, Rødt 1, SP 7, SV 1, UAVHENGIG 2, V 1 
Mot: 0 stemmer (0%)  
 
KST - 25/172 vedtak 
Ørland kommunestyre vedtar ny selskapsavtale for Fosen Renovasjon IKS, gjeldende fra 01.01.2026. 
  
 
 
 
25/173 Antall medlemmer i kommunestyret i Ørland for valgperioden 2027 - 2031 
 
Kommunedirektørens innstilling 
  
Saken legges frem til behandling uten forslag til innstilling jf. vedtatt Politiske 
saksbehandlingsreglement 3.1 styringsprinsipper. 
 
Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
Antall medlemmer i kommunestyret Ørland for perioden 2027-2031, foreslått av Therese Mossing 
Eidsaune, Høyre 
Antall kommunestyrerepresentanter reduseres fra 31 til 27 representanter fra perioden 2027 - 2031 i 
Ørland kommune 
Antall medlemmer i kommunestyret, foreslått av Ole Edvard Antonsen, Rødt 
Antall kommunestyrerepresentanter beholdes på 31 representanter for perioden 2027 - 2031 i 
Ørland kommune 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
TIL - Antall medlemmer i kommunestyret Ørland for perioden 2027-2031: 26 stemmer (87%) - AP 8, 
H 6, INP 1, MDG 1, SP 7, UAVHENGIG 2, V 1  
Therese Mossing Eidsaune (H), Andre partier: FRP, H, INP, SP, V 
Stemmer:  
Fredrik Sandness (AP) 
Lasse Dimitrij Henriksen (AP) 
Hugo Solheim (AP) 
Anne Torill Rødsjø (AP) 
Ingvild Wik Solberg (AP) 
Tina Marie Rødde Paulsen (AP) 
Thor Bretting (H) 
Trond Amundsveen (H) 
Eirik Lundemo (H) 
Mona Sjøli (H) 
Hallgeir Grøntvedt (SP) 
Jan-Inge Standahl (SP) 
Thomas Hovde (SP) 
Britt Eli Døsvik (SP) 
Ann Elisabeth Solbue Valaas (SP) 
Tonje Bakken Nervik (SP) 
John Olav Stranden (UAVHENGIG) 
Therese Mossing Eidsaune (H) 
Bjørn Glørstad (H) 
Oda Kristine Leth-Jøssing (MDG) 
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Ole Petter Grøntvedt (V) 
Marit Sletten (INP) 
Odd Inge Hovd (UAVHENGIG) 
Brage Døsvik Hansen (AP) 
Heidi Anita Selnes Solem (AP) 
Tone Aurstad Withbro (SP) 
TIL - Antall medlemmer i kommunestyret: 4 stemmer (13%) - FRP 2, Rødt 1, SV 1  
Ole Edvard Antonsen (Rødt) 
Stemmer:  
Øyvind Næss (SV) 
Harriet Brekstad (FRP) 
Robert Hellem (FRP) 
Ole Edvard Antonsen (Rødt) 
 
KST - 25/173 vedtak 
Antall kommunestyrerepresentanter reduseres fra 31 til 27 representanter fra perioden 2027 - 2031 i 
Ørland kommune. 
  
 
 
 
25/174 Avhending av parsell av gnr/bnr 20/233 og 20/107 i Bjugn 
 
Kommunedirektørens innstilling 
Ordfører gis myndighet til å signere vedlagte kontrakt for salg av parsell av gnr/bnr 20/233 og 20/107 
sør for Århaugveien, Bjugn. 
 
Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Opprinnelig forslag 
For: 30 stemmer (100%) - AP 8, FRP 2, H 6, INP 1, MDG 1, Rødt 1, SP 7, SV 1, UAVHENGIG 2, V 1 
Mot: 0 stemmer (0%)  
 
KST - 25/174 vedtak 
Ordfører gis myndighet til å signere vedlagte kontrakt for salg av parsell av gnr/bnr 20/233 og 20/107 
sør for Århaugveien, Bjugn. 
 
 
 
25/175 Søknad om støtte til kunstbok 
 
Kommunedirektørens innstilling 
Saken legges fram uten innstilling.  
  
 
Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
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Forslag: Innstilling fra Formannskap - 04.12.2025 
For: 10 stemmer (33%) - FRP 1, H 4, INP 1, MDG 1, SP 2, V 1 
Stemmer:  
Harriet Brekstad (FRP) 
Thor Bretting (H) 
Trond Amundsveen (H) 
Mona Sjøli (H) 
Hallgeir Grøntvedt (SP) 
Britt Eli Døsvik (SP) 
Therese Mossing Eidsaune (H) 
Oda Kristine Leth-Jøssing (MDG) 
Ole Petter Grøntvedt (V) 
Marit Sletten (INP) 
Mot: 20 stemmer (67%) - AP 8, FRP 1, H 2, Rødt 1, SP 5, SV 1, UAVHENGIG 2 
Stemmer:  
Fredrik Sandness (AP) 
Lasse Dimitrij Henriksen (AP) 
Hugo Solheim (AP) 
Anne Torill Rødsjø (AP) 
Ingvild Wik Solberg (AP) 
Tina Marie Rødde Paulsen (AP) 
Øyvind Næss (SV) 
Robert Hellem (FRP) 
Eirik Lundemo (H) 
Jan-Inge Standahl (SP) 
Thomas Hovde (SP) 
Ann Elisabeth Solbue Valaas (SP) 
Tonje Bakken Nervik (SP) 
John Olav Stranden (UAVHENGIG) 
Bjørn Glørstad (H) 
Ole Edvard Antonsen (Rødt) 
Odd Inge Hovd (UAVHENGIG) 
Brage Døsvik Hansen (AP) 
Heidi Anita Selnes Solem (AP) 
Tone Aurstad Withbro (SP) 
 
KST - 25/175 vedtak 
Flertallet i Kommunestyret sa nei til foreslåtte innstilling fra formannskapet. Forslaget falt. 
Formannskap 04.12.2025 
 
Behandling 
Forslag til vedtak, foreslått av Britt Eli Døsvik, Senterpartiet 
Formannskapet innvilger søknaden på kr 70 000 til bok om Aud Lillengen. Pengene taes fra 
disposisjonsfond. 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: TIL - Forslag til vedtak  
Britt Eli Døsvik (SP), Andre partier: AP, H, INP, SP 
For: 3 stemmer (50%) - H 1, INP 1, SP 1 
Mot: 3 stemmer (50%) - AP 2, H 1 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: TIL - Forslag til vedtak  
Britt Eli Døsvik (SP), Andre partier: AP, H, INP, SP 
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For: 3 stemmer (50%) - H 1, INP 1, SP 1 
Stemmer:  
Mona Sjøli (H) 
Britt Eli Døsvik (SP) 
Marit Sletten (INP) 
Mot: 3 stemmer (50%) - AP 2, H 1 
Stemmer:  
Fredrik Sandness (AP) 
Ingvild Wik Solberg (AP) 
Eirik Lundemo (H) 
  
Ordfører Mona Sjøli H brukte sin dobbeltstemme og stemte for forslaget fra Britt Eli Døsvik SP, da 
avstemmingen var likt antall med stemmer for og imot. Voteringsresultatet blir da 4 stemmer for og 
3 stemmer mot. 
  
Saken sendes videre til Kommunestyret for endelig behandling, da støtten er vedtatt tatt fra 
disposisjonsfondet. 
  
 
FSK - 25/099 vedtak 
Formannskapet innvilger søknaden på kr 70 000 til bok om Aud Lillengen. Pengene tas fra 
disposisjonsfond. 
  
Saken sendes videre til Kommunestyret for endelig behandling, da støtten er vedtatt tatt fra 
disposisjonsfondet. 
  
 
Vedtak som innstilling fra Formannskap, 04.12.2025 - 25/099 
Formannskapet innvilger søknaden på kr 70 000 til bok om Aud Lillengen. Pengene tas fra 
disposisjonsfond. 
  
Saken sendes videre til Kommunestyret for endelig behandling, da støtten er vedtatt tatt fra 
disposisjonsfondet. 
  
 
 
25/176 Saldering 3 investering 
 
Kommunedirektørens innstilling 
Investeringsbudsjettet salderes som følger: 
Reduserte investering i anleggsmidler (tabell 1) , kr -163 055 000 
Prosjekt med behov for tilleggsbevilgning (tabell 2), kr 7 137 000 
  
Finansiering: 
Redusert momskompensasjon (tabell 1), kr 3 161 000 
Økt momskompensasjon (tabell 2), kr -260 000 
Redusert bruk av lån (tabell 1), kr 159 894 000 
Økt bruk av lån (tabell 2), kr -6 877 000 
  
Justering av investeringsbudsjett 2025, jf. tabell 3 og 4, vedtas som framlagt. 
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Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Innstilling fra Formannskap - 04.12.2025 
For: 30 stemmer (100%) - AP 8, FRP 2, H 6, INP 1, MDG 1, Rødt 1, SP 7, SV 1, UAVHENGIG 2, V 1 
Mot: 0 stemmer (0%)  
 
KST - 25/176 vedtak 
Investeringsbudsjettet salderes som følger: 
Reduserte investering i anleggsmidler (tabell 1) , kr -163 055 000 
Prosjekt med behov for tilleggsbevilgning (tabell 2), kr 7 137 000 
  
Finansiering: 
Redusert momskompensasjon (tabell 1), kr 3 161 000 
Økt momskompensasjon (tabell 2), kr -260 000 
Redusert bruk av lån (tabell 1), kr 159 894 000 
Økt bruk av lån (tabell 2), kr -6 877 000 
  
Justering av investeringsbudsjett 2025, jf. tabell 3 og 4, vedtas som framlagt. 
  
Formannskap 04.12.2025 
 
Behandling 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Opprinnelig forslag 
For: 6 stemmer (100%) - AP 2, H 2, INP 1, SP 1 
Mot: 0 stemmer (0%)  
 
FSK - 25/100 vedtak 
Investeringsbudsjettet salderes som følger: 
Reduserte investering i anleggsmidler (tabell 1) , kr -163 055 000 
Prosjekt med behov for tilleggsbevilgning (tabell 2), kr 7 137 000 
  
Finansiering: 
Redusert momskompensasjon (tabell 1), kr 3 161 000 
Økt momskompensasjon (tabell 2), kr -260 000 
Redusert bruk av lån (tabell 1), kr 159 894 000 
Økt bruk av lån (tabell 2), kr -6 877 000 
  
Justering av investeringsbudsjett 2025, jf. tabell 3 og 4, vedtas som framlagt. 
  
 
Vedtak som innstilling fra Formannskap, 04.12.2025 - 25/100 
Investeringsbudsjettet salderes som følger: 
Reduserte investering i anleggsmidler (tabell 1) , kr -163 055 000 
Prosjekt med behov for tilleggsbevilgning (tabell 2), kr 7 137 000 
  
Finansiering: 
Redusert momskompensasjon (tabell 1), kr 3 161 000 
Økt momskompensasjon (tabell 2), kr -260 000 
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Redusert bruk av lån (tabell 1), kr 159 894 000 
Økt bruk av lån (tabell 2), kr -6 877 000 
  
Justering av investeringsbudsjett 2025, jf. tabell 3 og 4, vedtas som framlagt. 
  
 
 
25/177 Spillemidler - prioritering av søknader for 2026 
 
Kommunedirektørens innstilling 
Kommunestyret vedtar prioriteringslisten for spillemiddelsøknader 2026, i tråd med anbefalingen fra 
Ørland Idrettsråd.  
 
Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Opprinnelig forslag 
For: 30 stemmer (100%) - AP 8, FRP 2, H 6, INP 1, MDG 1, Rødt 1, SP 7, SV 1, UAVHENGIG 2, V 1 
Mot: 0 stemmer (0%)  
 
KST - 25/177 vedtak 
Kommunestyret vedtar prioriteringslisten for spillemiddelsøknader 2026, i tråd med anbefalingen fra 
Ørland Idrettsråd.  
 
 
 
25/178 Eiendomsskatt 2026 
 
Kommunedirektørens innstilling 

1. Det skal skrives ut eiendomsskatt på fast eiendom i hele kommunen i 2026 jf. 
eiendomsskatteloven §§ 2 og 3 bokstav a). 

2. Den generelle skattesatsen som skal gjelde for de skattepliktige eiendommer settes til 7 
promille. 

3. I medhold av eiendomsskatteloven § 13 andre ledd differensieres satsene ved at den 
skattesats som skal gjelde for boliger og fritidseiendommer settes til 1 promille. 

4. I medhold av eiendomsskatteloven § 7 bokstav b fritas bygning som har historisk verdi for 
eiendoms-skatt. 

5. For skatteåret 2026 skal det gis fritak for eiendommer iht. eiendomsskatteloven § 7 bokstav 
a). Følgende skal fritas: 

a. Fylkeskommunale skoler 
b. Idrettsanlegg og – haller 
c. Eiendom tilhørende følgende frivillige organisasjoner: (vedlagt oversikt) 
d. Eiendom tilhørende andre stiftelser/organisasjoner vil bli vurdert fritatt av 

kommunestyret på grunnlag av søknad. 
6. For utskriving av skatt på boligeiendommer benytter kommunen Skatteetatens 

formuesgrunnlag for de boliger hvor dette er beregnet (esktl. § 8 C-1). 
7. Eiendomsskatten skal betales i to terminer 

  
 
Kommunestyre 18.12.2025 
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Behandling 
Forslag til vedtak på vegne av Ørland Høyre, foreslått av Mona Sjøli, Høyre 
Ørland kommunestyre vedtar å støtte kommunedirektøren sin innstilling i saken Eiendomsskatt 
2026. 

1. Det skal skrives ut eiendomsskatt på fast eiendom i hele kommunen i 2026 jf. 
eiendomsskatteloven §§ 2 og 3 bokstav a). 

2. Den generelle skattesatsen som skal gjelde for de skattepliktige eiendommer settes til 7 
promille. 

3. I medhold av eiendomsskatteloven § 13 andre ledd differensieres satsene ved at den 
skattesats som skal gjelde for boliger og fritidseiendommer settes til 1 promille. 

4. I medhold av eiendomsskatteloven § 7 bokstav b fritas bygning som har historisk verdi for 
eiendoms-skatt. 

5. For skatteåret 2026 skal det gis fritak for eiendommer iht. eiendomsskatteloven § 7 bokstav 
a). Følgende skal fritas: 

a. Fylkeskommunale skoler 
b. Idrettsanlegg og – haller 
c. Eiendom tilhørende følgende frivillige organisasjoner: (vedlagt oversikt) 
d. Eiendom tilhørende andre stiftelser/organisasjoner vil bli vurdert fritatt av 

kommunestyret på grunnlag av søknad. 
6. For utskriving av skatt på boligeiendommer benytter kommunen Skatteetatens 

formuesgrunnlag for de boliger hvor dette er beregnet (esktl. § 8 C-1). 
7. Eiendomsskatten skal betales i to terminer 

 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
TIL - Forslag til vedtak på vegne av Ørland Høyre: 7 stemmer (23%) - H 6, SP 1  
Mona Sjøli (H) 
Stemmer:  
Eirik Lundemo (H) 
Therese Mossing Eidsaune (H) 
Bjørn Glørstad (H) 
Thomas Hovde (SP) 
Mona Sjøli (H) 
Trond Amundsveen (H) 
Thor Bretting (H) 
Innstilling fra Formannskap - 13.11.2025: 23 stemmer (77%) - AP 8, FRP 2, INP 1, MDG 1, Rødt 1, SP 
6, SV 1, UAVHENGIG 2, V 1 
Stemmer:  
Hugo Solheim (AP) 
Brage Døsvik Hansen (AP) 
Fredrik Sandness (AP) 
Ingvild Wik Solberg (AP) 
Heidi Anita Selnes Solem (AP) 
Tonje Bakken Nervik (SP) 
Oda Kristine Leth-Jøssing (MDG) 
Lasse Dimitrij Henriksen (AP) 
Hallgeir Grøntvedt (SP) 
Tina Marie Rødde Paulsen (AP) 
Ann Elisabeth Solbue Valaas (SP) 
Odd Inge Hovd (UAVHENGIG) 
Harriet Brekstad (FRP) 
Britt Eli Døsvik (SP) 
Tone Aurstad Withbro (SP) 
Anne Torill Rødsjø (AP) 



 

Side 14 av 33 
 

Jan-Inge Standahl (SP) 
John Olav Stranden (UAVHENGIG) 
Ole Edvard Antonsen (Rødt) 
Marit Sletten (INP) 
Øyvind Næss (SV) 
Ole Petter Grøntvedt (V) 
Robert Hellem (FRP) 
 
KST - 25/178 vedtak 
Forslaget om eiendomsskatt må ses i sammenheng med budsjett 2026. 
1. Det skal skrives ut eiendomsskatt i kommunen i 2026 jf. eiendomsskatteloven §2 og §3 bokstav c). 
2. Den generelle skattesatsen som skal gjelde for de skattepliktige eiendommer settes til 7 promille. 
3. Eiendomsskatten skal betales i to terminer 
Formannskap 13.11.2025 
 
Behandling 
Nytt forslag, foreslått av Fredrik Sandness, Arbeiderpartiet 
Forslaget om eiendomsskatt må ses i sammenheng med budsjett 2026. 
1. Det skal skrives ut eiendomsskatt i kommunen i 2026 jf. eiendomsskatteloven §2 og §3 bokstav c). 
2. Den generelle skattesatsen som skal gjelde for de skattepliktige eiendommer settes til 7 promille. 
3. Eiendomsskatten skal betales i to terminer 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Opprinnelig forslag: 0 stemmer (0%) 
ENF - Nytt forslag: 7 stemmer (100%) - AP 2, H 2, INP 1, SP 2  
Fredrik Sandness (AP), Andre partier: AP, H, INP, SP 
 
FSK - 25/088 vedtak 
Forslaget om eiendomsskatt må ses i sammenheng med budsjett 2026. 
1. Det skal skrives ut eiendomsskatt i kommunen i 2026 jf. eiendomsskatteloven §2 og §3 bokstav c). 
2. Den generelle skattesatsen som skal gjelde for de skattepliktige eiendommer settes til 7 promille. 
3. Eiendomsskatten skal betales i to terminer 
 
Vedtak som innstilling fra Formannskap, 13.11.2025 - 25/088 
Forslaget om eiendomsskatt må ses i sammenheng med budsjett 2026. 
1. Det skal skrives ut eiendomsskatt i kommunen i 2026 jf. eiendomsskatteloven §2 og §3 bokstav c). 
2. Den generelle skattesatsen som skal gjelde for de skattepliktige eiendommer settes til 7 promille. 
3. Eiendomsskatten skal betales i to terminer 
 
 
25/179 Prisbok 2026 
 
Kommunedirektørens innstilling 
Prisbok 2026 for Ørland kommune vedtas som framlagt 
  
 
Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Innstilling fra Formannskap - 13.11.2025 
For: 29 stemmer (97%) - AP 8, FRP 2, H 5, INP 1, MDG 1, Rødt 1, SP 7, SV 1, UAVHENGIG 2, V 1 
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Stemmer:  
Ole Petter Grøntvedt (V) 
Lasse Dimitrij Henriksen (AP) 
Brage Døsvik Hansen (AP) 
Heidi Anita Selnes Solem (AP) 
Oda Kristine Leth-Jøssing (MDG) 
Tone Aurstad Withbro (SP) 
Hallgeir Grøntvedt (SP) 
Jan-Inge Standahl (SP) 
Eirik Lundemo (H) 
Tonje Bakken Nervik (SP) 
Odd Inge Hovd (UAVHENGIG) 
Therese Mossing Eidsaune (H) 
Ingvild Wik Solberg (AP) 
John Olav Stranden (UAVHENGIG) 
Bjørn Glørstad (H) 
Fredrik Sandness (AP) 
Mona Sjøli (H) 
Hugo Solheim (AP) 
Harriet Brekstad (FRP) 
Ann Elisabeth Solbue Valaas (SP) 
Britt Eli Døsvik (SP) 
Tina Marie Rødde Paulsen (AP) 
Thomas Hovde (SP) 
Ole Edvard Antonsen (Rødt) 
Anne Torill Rødsjø (AP) 
Marit Sletten (INP) 
Thor Bretting (H) 
Øyvind Næss (SV) 
Robert Hellem (FRP) 
Mot: 1 stemme (3%) - H 1 
Stemmer:  
Trond Amundsveen (H) 
 
KST - 25/179 vedtak 
Prisbok 2026 for Ørland kommune vedtas som framlagt. 
  
Utvalg for Industri og Næring 25.11.2025 
 
Behandling 
 
Forslag fra utvalget: 
Utvalg for industri og næring tar prisbok 2026 til orientering. 
  
Forslaget ble enstemmig vedtatt ved manuell votering. 
 
ION - 25/020 vedtak 
Utvalg for industri og næring tar prisbok 2026 til orientering. 
  
Kommunalt råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne 20.11.2025 
 
Behandling 
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Forslag fra rådet: 
Rådet tar prisboka 2026 til orientering, men påpeker at Ørland har særs høye priser på egenandel for 
praktisk bistand i forhold til andre sammenlignbare kommuner. Rådet oppfordrer til justering av 
egenandelene. 
  
Forslaget ble enstemmig vedtatt ved manuell votering. 
 
KRNF - 25/024 vedtak 
Rådet tar prisboka 2026 til orientering, men påpeker at Ørland har særs høye priser på egenandel for 
praktisk bistand i forhold til andre sammenlignbare kommuner. Rådet oppfordrer til justering av 
egenandelene. 
Utvalg for helse og familie 19.11.2025 
 
Behandling 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Opprinnelig forslag 
For: 5 stemmer (100%) - AP 1, H 2, INP 1, SV 1 
Mot: 0 stemmer (0%)  
 
HEL - 25/024 vedtak 
Prisbok 2026 for Ørland kommune vedtas som framlagt. 
  
Ungdomsrådet 19.11.2025 
 
Behandling 
 
Orientering om saken i møtet ved kommunalsjef for oppvekst og utdanning. 
  
Forslag fra ungdomsrådet: 
Ungdomsrådet tar Prisbok 2026 for Ørland kommune til orientering. 
  
Forslaget ble enstemmig vedtatt ved manuell votering. 
 
UNG - 25/018 vedtak 
Ungdomsrådet tar Prisbok 2026 for Ørland kommune til orientering. 
  
Eldrerådet 19.11.2025 
 
Behandling 
 
Forslag fra eldrerådet: 
Eldrerådet tar saken til orientering. 
  
Forslaget ble enstemmig vedtatt ved manuell votering. 
 
ELD - 25/017 vedtak 
Eldrerådet tar saken til orientering. 
  
Arbeidsmiljøutvalget 19.11.2025 
 
Behandling 
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Saken ble ikke behandlet. 
  
 
AMU - 25/018 vedtak 
Saken ble ikke behandlet. 
  
Planutvalg 18.11.2025 
 
Behandling 
Nytt forslag:, foreslått av  ,   
Planutvalget tar prisbok 2026 til orientering. 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Opprinnelig forslag: 2 stemmer (22%) - H 1, UAVHENGIG 1 
Stemmer:  
Bjørn Glørstad (H) 
Odd Inge Hovd (UAVHENGIG) 
TIL - Nytt forslag:: 7 stemmer (78%) - AP 3, FRP 1, H 1, SP 2 
 
PLU - 25/065 vedtak 
Planutvalget tar prisbok 2026 til orientering. 
Utvalg for oppvekst og utdanning 17.11.2025 
 
Behandling 
 
Innstillingen ble enstemmig vedtatt ved manuell votering. 
 
OPU - 25/032 vedtak 
Prisbok 2026 for Ørland kommune vedtas som framlagt. 
  
Formannskap 13.11.2025 
 
Behandling 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Opprinnelig forslag 
For: 7 stemmer (100%) - AP 2, H 2, INP 1, SP 2 
Mot: 0 stemmer (0%)  
 
FSK - 25/089 vedtak 
Prisbok 2026 for Ørland kommune vedtas som framlagt. 
  
 
Vedtak som innstilling fra Formannskap, 13.11.2025 - 25/089 
Prisbok 2026 for Ørland kommune vedtas som framlagt. 
  
 
 
25/180 Prisbok for kultur og idrett 2026 
 
Kommunedirektørens innstilling 
Prisbok for kultur og idrett i Ørland kommune for 2026 vedtas som fremlagt 
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Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
Sosiale og inkluderende rabatter , foreslått av Oda Kristine Leth-Jøssing, Miljøpartiet De Grønne 
Ørland kommune viderefører studentrabatt og innfører rabatt for personer med velferdspass ved 
bruk av kommunale anlegg som svømmehall og ishall, samt eventuelt andre relevante kultur- og 
fritidstilbud.  
Tillegget utredes av kommunedirektøren i januarmøtet 2026. 
Svømmeløft for barn , foreslått av Oda Kristine Leth-Jøssing, Miljøpartiet De Grønne 
Ørland kommune innfører et svømmeløft med gratis inngang i svømmehall for barn i siste år i 
barnehage og 4. trinn, i følge med minst en betalende voksen.  
Tillegget utredes av kommunedirektøren i januarmøtet 2026. 
Idrettsrådets innspill, foreslått av Ole Edvard Antonsen, Rødt 
Kommunestyret ber kommunedirektøren legge fram en sak for kommunestyret som utreder de 
økonomiske konsekvensene av Idrettsrådets innspill og en heving av kvaliteten på tjenestetilbudet i 
Bjugnhallen i februarmøtet. 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: TIL - Sosiale og inkluderende rabatter  
Oda Kristine Leth-Jøssing (MDG), Andre partier: AP, Rødt, SV 
For: 30 stemmer (100%) - AP 8, FRP 2, H 6, INP 1, MDG 1, Rødt 1, SP 7, SV 1, UAVHENGIG 2, V 1 
Mot: 0 stemmer (0%)  
-------------------------------------------- 
Votering nr 2 - Votering over forslag 
Forslag: TIL - Svømmeløft for barn  
Oda Kristine Leth-Jøssing (MDG), Andre partier: AP, SV, Rødt 
For: 30 stemmer (100%) - AP 8, FRP 2, H 6, INP 1, MDG 1, Rødt 1, SP 7, SV 1, UAVHENGIG 2, V 1 
Mot: 0 stemmer (0%)  
-------------------------------------------- 
Votering nr 3 - Votering over forslag 
Forslag: TIL - Idrettsrådets innspill  
Ole Edvard Antonsen (Rødt) 
For: 28 stemmer (93%) - AP 8, FRP 1, H 6, INP 1, MDG 1, Rødt 1, SP 6, SV 1, UAVHENGIG 2, V 1 
Mot: 2 stemmer (7%) - FRP 1, SP 1 
Stemmer:  
Harriet Brekstad (FRP) 
Britt Eli Døsvik (SP) 
-------------------------------------------- 
Votering nr 4 - Votering over forslag 
Forslag: Innstilling fra Formannskap - 04.12.2025 
For: 30 stemmer (100%) - AP 8, FRP 2, H 6, INP 1, MDG 1, Rødt 1, SP 7, SV 1, UAVHENGIG 2, V 1 
Mot: 0 stemmer (0%)  
 
KST - 25/180 vedtak 
Formannskapet vedtar prisboken som den ligger, men ber om at den sendes på høring til relevante 
brukere som idrettsråd o.l før behandling i kommunestyret. 
  
Ørland kommune viderefører studentrabatt og innfører rabatt for personer med velferdspass ved 
bruk av kommunale anlegg som svømmehall og ishall, samt eventuelt andre relevante kultur- og 
fritidstilbud.  
Tillegget utredes av kommunedirektøren i januarmøtet 2026. 
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Ørland kommune innfører et svømmeløft med gratis inngang i svømmehall for barn i siste år i 
barnehage og 4. trinn, i følge med minst en betalende voksen.  
Tillegget utredes av kommunedirektøren i januarmøtet 2026. 
  
  
Kommunestyret ber kommunedirektøren legge fram en sak for kommunestyret som utreder de 
økonomiske konsekvensene av Idrettsrådets innspill og en heving av kvaliteten på tjenestetilbudet i 
Bjugnhallen i februarmøtet. 
  
Formannskap 04.12.2025 
 
Behandling 
Nytt forslag, foreslått av Fredrik Sandness, Arbeiderpartiet 
Formannskapet vedtar prisboken som den ligger, men ber om at den sendes på høring til relevante 
brukere som idrettsråd o.l før behandling i kommunestyret. 
 
Investeringsbehov fra Roret oversendes gruppelederne i forbindelse med budsjett 2026. 
  
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Opprinnelig forslag: 0 stemmer (0%) 
ENF - Nytt forslag: 6 stemmer (100%) - AP 2, H 2, INP 1, SP 1  
Fredrik Sandness (AP) 
 
FSK - 25/101 vedtak 
Formannskapet vedtar prisboken som den ligger, men ber om at den sendes på høring til relevante 
brukere som idrettsråd o.l før behandling i kommunestyret. 
 
Vedtak som innstilling fra Formannskap, 04.12.2025 - 25/101 
Formannskapet vedtar prisboken som den ligger, men ber om at den sendes på høring til relevante 
brukere som idrettsråd o.l før behandling i kommunestyret. 
 
 
25/181 Budsjett 2026 og økonomiplan 2027 - 2035 
 
Kommunedirektørens innstilling 
 
1. Kommunedirektørens budsjettforslag for 2026 vedtas som framlagt 
2. Ordførers godtgjøring settes til 100% av stortingsrepresentants lønn og varaordførers 
godtgjøring fastsettes til 80 % av stortingsrepresentants lønn i 50% stilling 
3. Låneopptak: Det opptas inntil kr 153 000 000 til investeringer og kr 35 000 000 til startlån 
4. Skattøret fastsettes til maksimalsatsen 
 
Kommunestyre 18.12.2025 
 
Behandling 
Endringsforslag budsjett 2026 og økonomiplan 2027-2035, foreslått av Fredrik Sandness, 
Arbeiderpartiet 
Forslag i forbindelse med kommunestyrets  
Torsdag den 18.12.2026 
Fra Ørland Arbeiderparti, Ørland MDG, Ørland Rødt og Ørland SV 
  
Innledning  
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Året 2025 nærmer seg slutt og vi det ser ut som vi legger bak oss enda ett år der vi må bruke 
fondsmidler for å dekke opp et merforbruk. Kommunen har kommet under ønsket nivå på 
disposisjonsfondet og har ingen oppsparte midler igjen. Det må gjøres endringer for å komme i 
balanse uten bruk av fondsmidler videre, og sikre en bærekraftig økonomi. Vi ser at investeringer må 
settes på vent, og at det må bygges opp fond over lengre tid. Vi må også øke vedlikeholdsbudsjettene 
for å bedre ta vare på de byggene vi har. Det vil det være en forutsetning å endre den kommunale 
drifta for vedlikehold av bygningsmasse og vedtatt eiendomsstrategi sier at vi skal ned med antall 
m2, og det er vesentlig for oss å fortsette med det.  
  
Forslagene på nedtrekk fra kommunedirektøren er kanskje ikke så store og dramatiske som vi har 
opplevd tidligere, men det forutsetter at det blir innført eiendomsskatt. Vi mener derimot at det ikke 
er ønskelig med eiendomsskatt som skal inngå i drifta. Skal man innføre eiendomsskatt mener vi 
utelukkende at det skal gå til nedbetaling av gjeld, og da må det innebære full investeringstopp. For i 
en tid der de kommunale avgiftene øker, renta fortsatt er høy - mener vi det er uheldig at vi skal 
påføre innbyggerne i kommunen ekstra utgifter i form av skatt på boligen eller næringseiendommen. 
  
Det er ingen tvil om at den økonomiske situasjonen i kommunen fortsatt er utfordrende og 
kommunen har svært høy lånegjeld. Vi er bekymret for de to store tjenesteområdene våre i helse og 
oppvekst. Arbeidspresset på de ansatte er stort og vi må i større grad bygge kompetanse nedenfra og 
opp i organisasjonen og vi må få flere i jobb ute i tjenestene våre, -og samtidig fordele ansvar til våre 
dyktige medarbeidere. Derfor mener vi at det er på tide med en evaluering av dagens lederstruktur, 
som kanskje fungerer godt på enkelte enheter, men kanskje ikke like godt på andre avdelinger og 
enheter. Vi ser for oss en flatere struktur kanskje kan være hensiktsmessig på enkelte områder. En 
bred evaluering der de ansatte får bidra, vil beskrive hvor vi har mulighet til å flytte ansvar og 
oppgaver nedover i organisasjonen og bygge derifra. Det vil på sikt etter vår mening gi flere folk ute i 
tjenestene og kortere vei til beslutningene.  
  
I en tid der vi står i fare for å pålegge innbyggerne store utgifter og legge ned enheter, mener vi det 
er fornuftig å sette store investeringer på vent. Den økonomiske situasjonen er slik at 
ambisjonsnivået må senkes og fond må bygges opp over tid for å nå våre måltall. Det er behøvelig 
med nye sykehjemsplasser i kommunen og vi ønsker et prosjekt som kan gi oss de plassene vi 
trenger, innenfor den bygningsmassen vi har. På oppvekst ser vi også at Solkysten barnehage avd. 
Lysøysund behøver en permanent løsning for barnehagen, og vi ønsker også at det startes opp et 
prosjekt som skal beskrive behovet for barneskolen i Bjugn der rehabilitering vurderes, kontra 
nybygg. Dette er nå tatt ut av investeringsplan, men vi ønsker det inn igjen. Det er viktig å legge til 
rette for at det også i årene som kommer at vi skal ha befolkningsvekst, sånn at barnehage og 
skolestrukturen skal bestå.  
  
Etter budsjettforliket på stortinget er det klart at Ørland kommune mottar 6 millioner mer i frie 
midler og 1,2 millioner er tiltenkt barnehagesatsing. Vi er tydelig på at vi forventer at det årlig skal 
stige i årene som kommer for å dekke de oppgavene kommunene har, men legger til grunn at vi 
opprettholder det som det ble enighet om på stortinget. Det er også forventet fortsatt vekst i 
kommunen, og ser at vi årlig har høyrere skatteinngang enn budsjettert og har lagt inn en beskjeden 
økning i forhold til kommunedirektørens forslag. 
  
Vi er glade for at Statsbudsjettet satser på barnehagene. Barnehagesituasjonen for ansatte i dag er 
preget av høy arbeidsbelastning, lav bemanning og økende slitasje, spesielt fordi dagens bemanning 
ofte ikke strekker til for å møte barns behov, noe som fører til høyt sykefravær, mangel på tid til 
planlegging, og at mange vurderer å slutte. Det mangler både barnehagelærere og generell 
grunnbemanning på landsbasis. Bemanningsnormen krever at barnehagene skal ha minst én ansatt 
per tre barn under tre år og én ansatt per seks barn over tre år. Normen for pedagogisk bemanning 
(pedagognormen) krever at barnehagen skal ha minst én pedagog per sju barn under tre år og én 
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pedagog per fjorten barn over tre år. Ved å satse på økt grunnbemanning får man bedre tid til hvert 
enkelt barn, og det kan bidra til at flere ønsker å jobbe i barnehagen.  
  
Salg av eiendom skal i hovedsak gå til nedbetaling av gjeld, men også brukes for å rehabilitere 
eiendom vi allerede har. Vi mener det er viktig å prøve å fordele kontorplasser ut på enhetene, og 
sørge for å samle administrasjonen i rådhuset. Dette har også kommunedirektøren signalisert at vi 
skje innen 3-5 år, og da mener vi at den jobben må startes nå slik at vi bruker mindre penger på 
ombygging og vedlikehold på bygninger vi tenker ikke å bruke, og evt. ønsker å selge. Det må 
gjennomgås eksterne leieavtaler og sørge for å samle ansatte innenfor egen bygningsmasse, der det 
er nødvendig. Å ha flere kontorer til på flere plasser skal ikke være nødvendig. 
  
Ambisjonsnivået i Ørland kommune må senkes, og vi må bruke lenger tid på å nå de måltallene vi 
ønsker å være på. Det innebærer ikke at vi ikke ønsker å legge til rette for avsetning på fond, og drive 
kun i balanse. Forslaget innebærer kun en forventningsavklaring om at nå er det på tide å sørge for å 
plassere penger ute i tjenestene, bygge fondsmidler over tid og betale ned gjeld. I tillegg ønsker vi at 
det årlig settes av en del av et mindreforbruk til vedlikehold og rehabilitering av bygg vi har.  
  
Forslaget omfatter:  
  

 Budsjett 2026 og økonomiplan 2026-2029 
 Prisbok 2026 

  
Forslaget innebærer at tallgrunnlaget for driftsbudsjettet og tallgrunnlaget for 
investeringsbudsjettet endres i tråd med kommunestyrets vedtak i denne sak.  
Verbalforslag:  
Det er ønskelig at kommunedirektøren kommer tilbake med en sak i 2026 hvor man evaluerer 
lederstruktur og ser på muligheter for en flatere struktur som skal gi økonomisk gevinst, større 
ansvar fordelt ute på tjenestene og kortere vei til beslutningene. Det er viktig å presisere at dette blir 
vurderinger som gjøres avdeling-/enhetsvis. En grundig evaluering der de ansatte ute på tjenestene i 
hovedsak blir involvert og lyttet til, og at man ser på muligheten for en flatere struktur med ansvar ut 
i organisasjonen. 
  

 Kommunen skal være en attraktiv arbeidsplass med et mangfold på alle nivå; alder, kjønn, 
utdanning, kultur og funksjonsnivå. Det skal tilstrebes at man til enhver tid har alle stillinger 
besatt med fagkompetanse ut fra enhetenes bemanningsplaner. Kommunestyret er kjent 
med at det er rekrutteringsutfordringer i kommunen, og mener det er viktig å ha fokus på 
det i tiden som kommer. Kommunen har en målsetning om minimum 20 lærlingplasser til 
enhver tid, og skal være en attraktiv arena for studenter og elever.  

  
 Større investeringer som ikke er påstartet, settes på vent til vi har en bærekraftig økonomi til 

å foreta investeringer. Det er ønskelig at investeringer over 30 millioner tas ut av 
økonomiplana, og at økonomiplan for 2027-2031 gjenspeiler dette når den behandles og 
vedtas i juni 2026. 

  
 Det opprettes en byggekomite som skal bistå og kontrollere investeringsprosjekter fremover, 

for at det tydelig skal være en politisk styring og kontroll på de prosjekter vi har. 
  

 Kommunestyret ber om at kommunedirektøren kommer tilbake med en sak i juni 2026 som 
beskriver muligheten for å erstatte midlertidige brakker ved Solkysten barnehage avd. 
Lysøysund, slik at en investering innarbeides i økonomiplan for 2027 - 2036 
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 Kommunestyret ber kommunedirektøren komme tilbake med en sak i september 2026 som 
beskriver muligheten for å rehabilitere Botngård barneskole trinnvis, kontra nybygg. En evt. 
investering legges inn i budsjettbehandling 2027 

  
 Bruk av konsulenttjenester og prosjektstillinger i Ørland kommune er høy. Kommunestyret 

ber kommunedirektøren ta en gjennomgang av dette for å se om man kan redusere bruken 
og om det er oppgaver som heller kan utføres i kommunal regi.  

  
 Det legges opp til et prosjekt med økt grunnbemanning på helse, og det legges inn midler i 3 

år for å se effekten over tid.  
  

 Det bes om en sak som beskriver behovet for oppgradering/vedlikehold av gulvflaten i 
Bjugnhallen. Det er kjent at det er vanskelig å holde rent, og det må vel påregnes at gulvet 
må lakkeres på nytt. 

  
 Evt. årlig mindreforbruk settes av til betaling av gjeld, avsetting til vedlikehold av 

eksisterende bygningsmasse kommunen har. 
  

 Kommunestyret ber om at det fremlegges en sak for kommunestyret i juni 2026 som 
beskriver muligheten for å skaffe flere sykehjemsplasser innenfor eksisterende 
bygningsmasse og hvilke muligheter man har. Saken legges frem august 2026. 

  
Endringer i drifts- og investeringsbudsjett:  
  
Endringer i driftsbudsjett: Inntekter 
  

1. Økt ramme i budsjettforlik Storting på kr. 6 000 000 
Legges inn på generelle driftsinntekter 
  

1. Styrking barnehage budsjettforlik kr. 1 200 000 
Brukes til å ytterligere øke grunnbemanning i barnehagene våre 
  

1. Havbruksfondet. Øke inntekt annenhvert år 
Budsjettforslaget foreslår en betydelig nedjustering. Men om man tar tall de siste 5 år, mener vi det 
er litt lavt. Økes med 3 000 000 i 2026/2028 og 2 000 000 mill i 2027/2029 
  

1. Økt skatteinngang kr. 2 000 000 
I følge grønt hefte budsjetter vi med noe mindre enn forventet. Økes derfor med 2 mill. 
  

1. Nedbemanning administrativt 
Om man ikke innfører eiendomsskatt er det beskrevet at nedbemanning kan være muligheten å gå. 
Vi legger derfor inn ingen innsparing i 2026, men øker årlig fra 2027-2029. Dette er administrative 
stillinger som ikke skal gå utover tjenestenivået. Ei evaluering vil gi svar på hvor dette kan hentes, og 
det er lagt opp frem i tid slik at det skal være langsiktig. 
  

1. Kutt i prosjektlederstillinger og konsulentbruk 
Ørland kommune bruker en del kroner på både prosjektstillinger og konsulentbruk. Ber om en 
gjennomgang, og at det årlig har en innsparing fra 500 000 – 1 000 000 
  

1. Reduksjon avsetning dispensasjonsfond kr. 7 797 000 
Det er innlagt betydelige avsetninger på fond. Det reduseres årlig med ca. 7,8 mill som legges inn 
som driftsmidler 
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1. Reduksjon driftsresultat (måltall) 
I budsjettet er det lagt til grunn et positivt driftsresultat som årlig øker. For å komme i balanse er det 
nødvendig å justere målet noe, og bruke litt av tiltenkt resultat og legge det inn på økt drift i årene 
2027, 2028 og 2029 
  
Endringer i driftsbudsjettet: Utgifter 
  

1. Eiendomsskatt fjernes 
Det har vært en relativ stor økning i kommunale avgifter de siste årene. Det er ønskelig å vedta 
budsjett og økonomiplan uten eiendomsskatt og legger det til grunn i budsjett og økonomiplana. 
  
Nedleggelse av aktivitetsstua Bjugn helsesenter kr. 666 000 
Populært tilbud som gir aktivitet og er en sentral del av beboers hverdag og trivsel. Det ønskes å 
ivareta videre og tas ut som nedtrekk 
  
Redusere ressurs på praktisk bistand kr. 351 000 
En ytterligere reduksjon vil gi enda lengre tid til praktisk bistand for eldre. Ønskes at dagens ordning 
fortsetter og tas ut som nedtrekk 
  
Bil i familiehelse kr. 100 000 
En ny bil bør uansett påkostes tilsvarende merking og profilering for å tilfredsstille anbefalinger fra 
både politiet og Forsvaret. Det vil derfor ikke bety kr. 100 000 kr ved å overta en annen bil.  
  

1. Veterinærtjenesten kr. 700 000 
Sikre en velfungerende veterinærvaktordning for å oppfylle dyrehelsepersonellovens bestemmelser, 
og gi forutsigbarhet 
  

1. Grøftetilskudd kr. 500 000 
  
Egenandel trygghetsalarm kr. 900 000 
Sikre gratis trygghetsalarm 
  
TABELL ØKONOMIPLAN ENDRINGER: 
  

Driftsbudsjett/økonomiplan - endring B 2026  B 2027  B 2028  B 2029  

Ikke eiendomsskatt  12 000 19 000 26 000 33 000 

Økt grunnbemanning helse 4 500 4 500 4 500   

Aktivitetsstua Bjugn 666 666 666 666 
Praktisk bistand 351 351 351 351 
Bil familiehelse 100 100 100 100 
Veterinærtjenesten 700 700 700 700 
Grøftetilskudd 500 500 500 500 
Egenandel trygghetsalarm 900 900 900 900 

TOTAL UTGIFTER ENDRING 19 717 26 717 33 717 36 217 
Budsjettforlik -6 000 -6 000 -6 000 -6 000 
Styrking barnehage -1 200 -1 200 -1 200 -1 200 
Havbruksfond øke innt. -3 000 -2 000 -3 000 -2 000 
Økt skatteinngang -1 720 -2 000 -2 000 -2 000 
Nedbemanning administrativt   -855 -5 355 -8 355 
Kutt i prosjektlederstillinger og konsulenter   -500 -1 000 -500 
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Reduksjon avsetning disp.fond -7 797 -7 797 -7 797 -7 797 
Redukjson måltall   -6 365 -7 365 -8 365 

TOTAL INNTEKT ENDRING -19 717 -26 717 -33 717 -36 217 
DIFFERANSE 0 0 0 0 

  
Endringer i investeringsbudsjett 
Ingen endringer men ønsker å få inn barnehage i Lysøysund og barneskolen i Bjugn jmf. forslag. 
  

1. Vedlagt budsjettforslag for 2026 vedtas som framlagt 
2. Økonomiplan 2027 til 2035 justeres i henhold til vedlagte budsjett. 
3. Ordførers godtgjøring settes til 100% av stortingsrepresentants lønn og varaordførers 

godtgjøring fastsettes til 80 % av stortingsrepresentants lønn i 50% stilling. 
4. Låneopptak: Det opptas inntil kr 153 000 000 til investeringer og kr 35 000 000 til startlån. 
5. Skattøret fastsettes til maksimalsatsen. 

  
Forslag til alternativt budsjett for 2026 flertallet, foreslått av Eirik Lundemo, Høyre 

1. Flertallets budsjettforslag for 2026 vedtas som framlagt 
2. Økonomiplan 2027 til 2035 justeres i henhold til vedlagte budsjett 
3. Ordførers godtgjøring settes til 100% av stortingsrepresentants lønn og varaordførers 

godtgjøring fastsettes til 80 % av stortingsrepresentants lønn i 50% stilling 
4. Låneopptak: Det opptas inntil kr 153 000 000 til investeringer og kr 35 000 000 til startlån 
5. Skattøret fastsettes til maksimalsatsen 
6. Disposisjonsfondet må justeres i økonomiplanperioden slik at kravet til balanse 

opprettholdes for det enkelte år 
  
Innledning 
Ørland kommunes forslag til budsjett for 2026 tar utgangspunkt i kommuneplanens samfunnsdel for 
perioden 2022–2034. Planen definerer tre overordnede satsingsområder: Ørland snakker sammen, 
Ørland skaper livsglede og Ørland utvikler mangfold. Budsjettet er et sentralt styringsverktøy for å 
følge opp disse prioriteringene gjennom bærekraftige, helhetlige og tillitsskapende løsninger, i tråd 
med vedtatt organisasjons politikk 
Som følge av betydelige underskudd i 2024 har Ørland kommune i stor grad benyttet 
disposisjonsfondet. Hovedårsakene til dette er økte kostnader knyttet til bemanning innen helse og 
omsorg samt høyere finanskostnader. Dette har svekket kommunens økonomiske handlingsrom og 
forsterker behovet for en ansvarlig og langsiktig økonomisk styring. 
For å sikre en fortsatt positiv utvikling i hele kommunen er det nødvendig å føre en nøktern og 
bærekraftig økonomisk politikk. De økonomiske rammebetingelsene er krevende, noe som stiller 
økte krav til prioriteringer, omstilling og tilpasning. Det innebærer at forventningene til kommunens 
tjenestetilbud må avstemmes mot tilgjengelige ressurser også i årene fremover. 
Selv om innbyggernes behov og forventninger er betydelige, må kommunen balansere disse opp mot 
økonomiske realiteter. Målet er fortsatt å levere tjenester av god kvalitet, med tilstrekkelig kapasitet 
og riktig kompetanse. Åpenhet om utfordringer og realistiske rammer vil være avgjørende for å 
bevare tillit og forståelse i dialogen med innbyggerne. 
Kommunens ansatte er vår viktigste ressurs. Det er avgjørende å beholde medarbeidere med 
verdifull kompetanse, samtidig som vi arbeider målrettet med å rekruttere nye ansatte i et stadig 
mer krevende arbeidsmarked. Mangelen på arbeidskraft er en nasjonal utfordring, og Ørland 
kommune er intet unntak. 
Ørland kommune drives kostnadseffektivt, og det rettes en stor takk til ansatte og ledere for den 
innsatsen som daglig legges ned til beste for innbyggerne. Samtidig er sykefraværet fortsatt høyere 
enn ønsket. Med et nivå på om lag 11 prosent, mot et måltall på 8 prosent, er dette et område som 
fortsatt må vies særlig oppmerksomhet. 
Samtidig finnes det flere positive utviklingstrekk. Ørland har hatt en befolkningsvekst på 1,0 prosent i 
perioden 2024–2025, og sysselsettingsveksten er nå på 1,6 prosent. Dette gir et godt grunnlag for 
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videre utvikling, men stiller også økte krav til bærekraftig planlegging og ansvarlig ressursbruk i årene 
fremover. 
Forslaget til budsjett for 2026 søker å balansere kommunens utfordringer og muligheter, og legger til 
rette for en trygg, bærekraftig og framtidsrettet utvikling av Ørland kommune. 
  
Verbalforslag 
På bakgrunn av den krevende økonomiske situasjonen i kommunen har flertallet sett seg nødt til å 
foreta vesentlige innstramminger på flere budsjettposter. Det er avgjørende at kommunen bringes i 
økonomisk balanse, både på kort, mellomlang og lang sikt. 
For å oppnå dette forutsettes det at nødvendige strakstiltak iverksettes. Dette omfatter behovsprøvd 
ansettelses- og innkjøpsstopp, videreføring av arbeidet med felles innkjøpsansvarlig i Fosen, samt en 
gjennomgang og nedjustering av ambisjonsnivået knyttet til urealistiske eller kostnadsdrivende 
miljøtiltak. 
Flertallet mener det fortsatt er behov for å hente ytterligere rasjonaliseringsgevinster etter 
kommunesammenslåingen. Det forutsettes derfor en grundig gjennomgang av samtlige stillinger i 
kommunen, med sikte på å sikre riktig kompetanse i hver funksjon. I denne sammenheng pekes det 
særlig på behovet for å vurdere omfanget av administrative stillinger.  
Alle mulige besparingsalternativer må vurderes før det gjøres kutt i lovpålagte offentlige tjenester 
eller ytterligere reduksjon i bemanning. Det er avgjørende at ambisjonsnivået for tjenestene tilpasses 
de faktiske økonomiske rammene over tid. Flertallet understreker viktigheten av å sikre og 
opprettholde høy kvalitet og effektiv ressursbruk i kommunens tjenester, med særlig vekt på helse- 
og oppvekstsektoren. 
Flertallet ber kommunedirektøren iverksette ytterligere reduksjon i kommunens bygningsmasse, 
herunder overgang fra to til ett rådhus. I dette arbeidet skal administrasjonens utredning fra 2025 
legges til grunn. Det bes også om å se på en større utnyttelsesgrad av eksisterende bygningsmasse 
ved sambruk for kultur, skole og frivillighet. Om mulig bes det videre vurdert gjenbruk av 
bygningsmasse i forbindelse med ny barneskole i Bjugn. 
Flertallet viser til at dagens bevilgninger til Kirkelig fellesråd ikke er tilstrekkelige for å drifte 
eksisterende kirkelige fellesrom. Det bes derfor om at Kirkelig fellesråd ser på muligheten for 
arrangementer som er inntektsbringende for fellesrådet. Det vurderes en overgang tilbake til 
tjenesteytingsavtale så lenge finansieringen gjennom samarbeidsavtalen ikke er tilstrekkelig, samt en 
vurdering av behovet for antall kirkerom. 
Flertallet ber om at aktivitetene ved SAVA og Stranda organisatorisk samordnes, under forutsetning 
av at tjenestetilbudet videreføres. 
Kommunen skal legge til rette for best mulig samarbeid mellom private og offentlige aktører innen 
næringsutvikling, for å bidra til verdiskaping og lokal vekst. 
For å tilpasse oss en ny hverdag med færre ansatte må en jobbe for en mer effektiv drift av 
kommunen ved å ta i bruk ny teknologi og digitalisering. Dette inkluderer digital selvbetjening av 
f.eks. byggesøknader og automatisere rutineoppgaver. Dette vil frigjøre tid for ansatte. Det bes også 
om å se på muligheten for tversektoriell deling av data innenfor gjeldende regelverk.  
En «Ørlandspool» kan være en mulighet for å samle kompetansen, noe som vil gi større mulighet for 
å tilføre riktig kompetanse der det er behov. Dette vil også kunne gi større fleksibilitet ved 
langtidsfravær, med bedre rom for tilpassede arbeidsmuligheter på tvers av områder. 
Se på muligheten for å etablere en type helseforsikring som på sikt kan bidra til å redusere 
langtidsfravær gjennom tidligere behandling og rehabilitering. 
Ansatte som bor på kaserne inne på Ørland flystasjon får ikke meldt flytting til kommunen fordi 
byggene mangler offisiell adresse. Med en så stor og viktig arbeidsgiver i kommunen er det helt 
nødvendig å få på plass ordninger som gjør at ansatte faktisk kan melde flytting hit. 
Tidsplan – Kommunedirektøren bes komme tilbake med en orientering om fremdriften i 
verbalforslagene innen utgangen av april til formannskapet. 
  
Driftsbudsjett 
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Tilbakeføring – Kostnader 
Tiltak 2026 

Beholde aktivitetsstua Bjugn helsesenter 665 000,00 

Eiendomsskatt bolig 8 000 000,00 

Praktisk bistand, hver 8. uke 349 000,00 

Veterinærtilskudd 700 000,00 

Overføring til Ørland kirkelige fellesråd 928 000,00 

Tilskudd Fosenbrua 78 000,00 
  10 720 000,00 
    

Innsparing - Inntekt 

Tiltak 2026 

Renhold oppvekst 600 000,00 

Reduksjon NAV 1 000 000,00 

Ekstrabevilgning veterinær 120 000,00 

Juster ned barnehagesektor (KD søker om 1,2 mil i støtte, 0,2 mil til private) 1 000 000,00 

Økt inntekt havbruksfond 2 000 000,00 

Ekstrabevilgning frie midler  6 000 000,00 
  10 720 000,00 

  
Økonomiplan 2026 - 2035 

 
  
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Innstilling fra Formannskap - 13.11.2025 
For: 0 stemmer (0%)  
Mot: 30 stemmer (100%) - AP 8, FRP 2, H 6, INP 1, MDG 1, Rødt 1, SP 7, SV 1, UAVHENGIG 2, V 1 
-------------------------------------------- 
Votering nr 2 - Votering over forslag 
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ENF - Endringsforslag budsjett 2026 og økonomiplan 2027-2035: 11 stemmer (37%) - AP 8, MDG 1, 
Rødt 1, SV 1  
Fredrik Sandness (AP), Andre partier: Rødt, SV, MDG 
Stemmer:  
Heidi Anita Selnes Solem (AP) 
Brage Døsvik Hansen (AP) 
Lasse Dimitrij Henriksen (AP) 
Ingvild Wik Solberg (AP) 
Hugo Solheim (AP) 
Oda Kristine Leth-Jøssing (MDG) 
Tina Marie Rødde Paulsen (AP) 
Fredrik Sandness (AP) 
Ole Edvard Antonsen (Rødt) 
Øyvind Næss (SV) 
Anne Torill Rødsjø (AP) 
TIL - Forslag til alternativt budsjett for 2026 flertallet: 19 stemmer (63%) - FRP 2, H 6, INP 1, SP 7, 
UAVHENGIG 2, V 1  
Eirik Lundemo (H), Andre partier: FRP, H, INP, SP, UAVHENGIG, V 
 
KST - 25/181 vedtak 

1. Flertallets budsjettforslag for 2026 vedtas som framlagt 
2. Økonomiplan 2027 til 2035 justeres i henhold til vedlagte budsjett 
3. Ordførers godtgjøring settes til 100% av stortingsrepresentants lønn og varaordførers 

godtgjøring fastsettes til 80 % av stortingsrepresentants lønn i 50% stilling 
4. Låneopptak: Det opptas inntil kr 153 000 000 til investeringer og kr 35 000 000 til startlån 
5. Skattøret fastsettes til maksimalsatsen 
6. Disposisjonsfondet må justeres i økonomiplanperioden slik at kravet til balanse 

opprettholdes for det enkelte år 
  
Innledning 
Ørland kommunes forslag til budsjett for 2026 tar utgangspunkt i kommuneplanens samfunnsdel for 
perioden 2022–2034. Planen definerer tre overordnede satsingsområder: Ørland snakker sammen, 
Ørland skaper livsglede og Ørland utvikler mangfold. Budsjettet er et sentralt styringsverktøy for å 
følge opp disse prioriteringene gjennom bærekraftige, helhetlige og tillitsskapende løsninger, i tråd 
med vedtatt organisasjons politikk 
Som følge av betydelige underskudd i 2024 har Ørland kommune i stor grad benyttet 
disposisjonsfondet. Hovedårsakene til dette er økte kostnader knyttet til bemanning innen helse og 
omsorg samt høyere finanskostnader. Dette har svekket kommunens økonomiske handlingsrom og 
forsterker behovet for en ansvarlig og langsiktig økonomisk styring. 
For å sikre en fortsatt positiv utvikling i hele kommunen er det nødvendig å føre en nøktern og 
bærekraftig økonomisk politikk. De økonomiske rammebetingelsene er krevende, noe som stiller 
økte krav til prioriteringer, omstilling og tilpasning. Det innebærer at forventningene til kommunens 
tjenestetilbud må avstemmes mot tilgjengelige ressurser også i årene fremover. 
Selv om innbyggernes behov og forventninger er betydelige, må kommunen balansere disse opp mot 
økonomiske realiteter. Målet er fortsatt å levere tjenester av god kvalitet, med tilstrekkelig kapasitet 
og riktig kompetanse. Åpenhet om utfordringer og realistiske rammer vil være avgjørende for å 
bevare tillit og forståelse i dialogen med innbyggerne. 
Kommunens ansatte er vår viktigste ressurs. Det er avgjørende å beholde medarbeidere med 
verdifull kompetanse, samtidig som vi arbeider målrettet med å rekruttere nye ansatte i et stadig 
mer krevende arbeidsmarked. Mangelen på arbeidskraft er en nasjonal utfordring, og Ørland 
kommune er intet unntak. 
Ørland kommune drives kostnadseffektivt, og det rettes en stor takk til ansatte og ledere for den 
innsatsen som daglig legges ned til beste for innbyggerne. Samtidig er sykefraværet fortsatt høyere 
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enn ønsket. Med et nivå på om lag 11 prosent, mot et måltall på 8 prosent, er dette et område som 
fortsatt må vies særlig oppmerksomhet. 
Samtidig finnes det flere positive utviklingstrekk. Ørland har hatt en befolkningsvekst på 1,0 prosent i 
perioden 2024–2025, og sysselsettingsveksten er nå på 1,6 prosent. Dette gir et godt grunnlag for 
videre utvikling, men stiller også økte krav til bærekraftig planlegging og ansvarlig ressursbruk i årene 
fremover. 
Forslaget til budsjett for 2026 søker å balansere kommunens utfordringer og muligheter, og legger til 
rette for en trygg, bærekraftig og framtidsrettet utvikling av Ørland kommune. 
  
Verbalforslag 
På bakgrunn av den krevende økonomiske situasjonen i kommunen har flertallet sett seg nødt til å 
foreta vesentlige innstramminger på flere budsjettposter. Det er avgjørende at kommunen bringes i 
økonomisk balanse, både på kort, mellomlang og lang sikt. 
For å oppnå dette forutsettes det at nødvendige strakstiltak iverksettes. Dette omfatter behovsprøvd 
ansettelses- og innkjøpsstopp, videreføring av arbeidet med felles innkjøpsansvarlig i Fosen, samt en 
gjennomgang og nedjustering av ambisjonsnivået knyttet til urealistiske eller kostnadsdrivende 
miljøtiltak. 
Flertallet mener det fortsatt er behov for å hente ytterligere rasjonaliseringsgevinster etter 
kommunesammenslåingen. Det forutsettes derfor en grundig gjennomgang av samtlige stillinger i 
kommunen, med sikte på å sikre riktig kompetanse i hver funksjon. I denne sammenheng pekes det 
særlig på behovet for å vurdere omfanget av administrative stillinger.  
Alle mulige besparingsalternativer må vurderes før det gjøres kutt i lovpålagte offentlige tjenester 
eller ytterligere reduksjon i bemanning. Det er avgjørende at ambisjonsnivået for tjenestene tilpasses 
de faktiske økonomiske rammene over tid. Flertallet understreker viktigheten av å sikre og 
opprettholde høy kvalitet og effektiv ressursbruk i kommunens tjenester, med særlig vekt på helse- 
og oppvekstsektoren. 
Flertallet ber kommunedirektøren iverksette ytterligere reduksjon i kommunens bygningsmasse, 
herunder overgang fra to til ett rådhus. I dette arbeidet skal administrasjonens utredning fra 2025 
legges til grunn. Det bes også om å se på en større utnyttelsesgrad av eksisterende bygningsmasse 
ved sambruk for kultur, skole og frivillighet. Om mulig bes det videre vurdert gjenbruk av 
bygningsmasse i forbindelse med ny barneskole i Bjugn. 
Flertallet viser til at dagens bevilgninger til Kirkelig fellesråd ikke er tilstrekkelige for å drifte 
eksisterende kirkelige fellesrom. Det bes derfor om at Kirkelig fellesråd ser på muligheten for 
arrangementer som er inntektsbringende for fellesrådet. Det vurderes en overgang tilbake til 
tjenesteytingsavtale så lenge finansieringen gjennom samarbeidsavtalen ikke er tilstrekkelig, samt en 
vurdering av behovet for antall kirkerom. 
Flertallet ber om at aktivitetene ved SAVA og Stranda organisatorisk samordnes, under forutsetning 
av at tjenestetilbudet videreføres. 
Kommunen skal legge til rette for best mulig samarbeid mellom private og offentlige aktører innen 
næringsutvikling, for å bidra til verdiskaping og lokal vekst. 
For å tilpasse oss en ny hverdag med færre ansatte må en jobbe for en mer effektiv drift av 
kommunen ved å ta i bruk ny teknologi og digitalisering. Dette inkluderer digital selvbetjening av 
f.eks. byggesøknader og automatisere rutineoppgaver. Dette vil frigjøre tid for ansatte. Det bes også 
om å se på muligheten for tversektoriell deling av data innenfor gjeldende regelverk.  
En «Ørlandspool» kan være en mulighet for å samle kompetansen, noe som vil gi større mulighet for 
å tilføre riktig kompetanse der det er behov. Dette vil også kunne gi større fleksibilitet ved 
langtidsfravær, med bedre rom for tilpassede arbeidsmuligheter på tvers av områder. 
Se på muligheten for å etablere en type helseforsikring som på sikt kan bidra til å redusere 
langtidsfravær gjennom tidligere behandling og rehabilitering. 
Ansatte som bor på kaserne inne på Ørland flystasjon får ikke meldt flytting til kommunen fordi 
byggene mangler offisiell adresse. Med en så stor og viktig arbeidsgiver i kommunen er det helt 
nødvendig å få på plass ordninger som gjør at ansatte faktisk kan melde flytting hit. 
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Tidsplan – Kommunedirektøren bes komme tilbake med en orientering om fremdriften i 
verbalforslagene innen utgangen av april til formannskapet. 
  
Driftsbudsjett 

Tilbakeføring – Kostnader 
Tiltak 2026 

Beholde aktivitetsstua Bjugn helsesenter 665 000,00 

Eiendomsskatt bolig 8 000 000,00 

Praktisk bistand, hver 8. uke 349 000,00 

Veterinærtilskudd 700 000,00 

Overføring til Ørland kirkelige fellesråd 928 000,00 

Tilskudd Fosenbrua 78 000,00 
  10 720 000,00 
    

Innsparing - Inntekt 

Tiltak 2026 

Renhold oppvekst 600 000,00 

Reduksjon NAV 1 000 000,00 

Ekstrabevilgning veterinær 120 000,00 

Juster ned barnehagesektor (KD søker om 1,2 mil i støtte, 0,2 mil til private) 1 000 000,00 

Økt inntekt havbruksfond 2 000 000,00 

Ekstrabevilgning frie midler  6 000 000,00 
  10 720 000,00 

  
Økonomiplan 2026 - 2035 

 
  
Eldrerådet 10.12.2025 
 
Behandling 
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Forslag fra eldrerådet: 
Eldrerådet tar budsjett 2026 og økonomiplan 2027 - 2035 til orientering, men økonomiplanen må 
revideres med hensikt å prioritere eldreomsorg inkludert helsebygg. 
  
Hvis eiendomsskatt innføres, vil eldrerådet påpeke at det i eiendomsskattesaken legges inn en 
sikring/begrensning av satsene for enslige eldre med enebolig. Kanskje oppskriften for skattelegging 
av boligen på gårdsbruk kan brukes. 
Eldrerådet forutsettes at fond bygges opp, dersom eiendomsskatt innføres. 
  
Forslaget ble enstemmig vedtatt ved manuell votering. 
 
ELD - 25/022 vedtak 
Eldrerådet tar budsjett 2026 og økonomiplan 2027 - 2035 til orientering, men økonomiplanen må 
revideres med hensikt å prioritere eldreomsorg inkludert helsebygg. 
  
Hvis eiendomsskatt innføres, vil eldrerådet påpeke at det i eiendomsskattesaken legges inn en 
sikring/begrensning av satsene for enslige eldre med enebolig. Kanskje oppskriften for skattelegging 
av boligen på gårdsbruk kan brukes. 
Eldrerådet forutsettes at fond bygges opp, dersom eiendomsskatt innføres. 
  
Utvalg for Industri og Næring 25.11.2025 
 
Behandling 
 
Forslag fra utvalget: 
Utvalg for industri og næring tar saken til orientering. 
  
Forslaget ble enstemmig vedtatt ved manuell votering. 
 
ION - 25/021 vedtak 
Utvalg for industri og næring tar saken til orientering. 
  
Kommunalt råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne 20.11.2025 
 
Behandling 
 
 
KRNF - 25/025 vedtak 
 
Utvalg for helse og familie 19.11.2025 
 
Behandling 
Nytt forslag, foreslått av Sonja Mari Berg Christiansen, Høyre 
Utvalg for Helse og familie tar saken til orientering 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Opprinnelig forslag: 0 stemmer (0%) 
ENF - Nytt forslag: 5 stemmer (100%) - AP 1, H 2, INP 1, SV 1  
Sonja Mari Berg Christiansen (H) 
 
HEL - 25/025 vedtak 
Utvalg for Helse og familie tar saken til orientering. 
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Ungdomsrådet 19.11.2025 
 
Behandling 
 
Orientering om saken i møtet ved kommunalsjef for oppvekst og utdanning. 
  
Forslag fra ungdomsrådet: 
Ungdomsrådet tar budsjett 2026 og økonomiplan 2027-2035 til orientering. 
Ungdomsrådet er bekymret for kvaliteten og bredden i opplæringstilbudet i grunnskolen, og for 
vedlikeholdet av kommunens barnehage- og skolebygg. 
  
Forslaget ble enstemmig vedtatt ved manuell votering. 
 
UNG - 25/019 vedtak 
Ungdomsrådet tar budsjett 2026 og økonomiplan 2027-2035 til orientering. 
Ungdomsrådet er bekymret for kvaliteten og bredden i opplæringstilbudet i grunnskolen, og for 
vedlikeholdet av kommunens barnehage- og skolebygg. 
  
Eldrerådet 19.11.2025 
 
Behandling 
 
Eldrerådet avventer budsjettbehandlingen til desember. 
Økonomiplanen må revideres med hensikt å prioritere eldreomsorg inkludert helsebygg.  
Saken utsettes. 
 
ELD - 25/018 vedtak 
Saken utsettes. 
  
Arbeidsmiljøutvalget 19.11.2025 
 
Behandling 
 
AMU understreker behovet for riktig og tidlig informasjon til ansatte for å sikre god oversikt på 
overordnet nivå. Dette er avgjørende for å oppnå forståelse for helheten, spesielt i perioder med 
endringer og press mellom avdelinger. 
  
Det ble påpekt behov for å synliggjøre forskjellen mellom marginalkostnader og 
gjennomsnittskostnader i budsjettarbeidet, slik at konsekvenser av ulike tiltak blir tydelige for alle 
parter. 
  
HTV NSF fremhever viktigheten av å se og verdsette ansatte underveis i prosessene, og uttrykker 
bekymring for mulige langtidseffekter av foreslåtte kutt. 
  
Det ble reist spørsmål om nærledelse og hvordan dette kan styrkes i lys av foreslåtte tiltak i 
budsjettet. AMU ønsker at ønskede effekter av medarbeiderutvikling, nærledelse, som økt nærvær 
større arbeidsglede og redusert sykefravær blir tydeliggjort og fulgt opp. 
  
AMU understreker viktigheten av å rette søkelys på det som er positivt, samt å anerkjenne og dele 
opparbeidet kunnskap i organisasjonen. Det må legges til rette for søkelys på fremsnakk i 
organisasjonen. 
  
Det bør legges til rette for forventningsavklaringer på flere nivå i organisasjonen. 
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AMU - 25/019 vedtak 
AMU: Budsjett for 2026 og økonomiplan for perioden 2027–2036 for Ørland kommune vedtas som 
fremlagt, med følgende merknader: 
· Arbeidsmiljøutvalget (AMU) uttrykker bekymring for hvordan det reduserte økonomiske 
handlingsrommet kan påvirke både tjenestenivået og arbeidsmiljøet i kommunen. Samtidig 
anerkjenner AMU behovet for omstilling for å møte kommunens økonomiske utfordringer. 
· AMU anmoder kommunestyret om å vurdere konsekvensene for arbeidsmiljøet ved eventuelle 
ytterligere budsjettkutt, og sikre at lovpålagte krav til helse, miljø og sikkerhet (HMS) og forsvarlig 
arbeidsmiljø blir ivaretatt. 
· Analyse av sykefravær i perioden 2020–2025 skal gjennomføres første halvår 2026. 
Folkehelsekoordinator gis ansvar for å lede arbeidet, i samarbeid med kommuneoverlege, 
enhetsleder organisasjon og virksomhetsstyring, hovedtillitsvalgt, hovedverneombud og BHT. AMU 
skal fungere som styringsgruppe for analysen, som vil danne grunnlag for målrettede tiltak i 
budsjettet for 2027 og den påfølgende økonomiplanperioden. 
· AMU vil at det skal jobbes målrettet med å utvikle en positiv kultur på arbeidsplassene, i tråd med 
de prioriterte innsatsområdene i Ørland kommunes vedtatte organisasjonspolitikk. 
  
Planutvalg 18.11.2025 
 
Behandling 
Nytt forslag, foreslått av Tonje Bakken Nervik, Senterpartiet 
Planutvalget tar budsjett 2026 og økonomiplan 2027 - 2035 til orientering. 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Opprinnelig forslag: 1 stemme (11%) - UAVHENGIG 1 
Stemmer:  
Odd Inge Hovd (UAVHENGIG) 
INU - Nytt forslag: 8 stemmer (89%) - AP 3, FRP 1, H 2, SP 2  
Tonje Bakken Nervik (SP) 
 
PLU - 25/066 vedtak 
Planutvalget tar budsjett 2026 og økonomiplan 2027 - 2035 til orientering. 
Utvalg for oppvekst og utdanning 17.11.2025 
 
Behandling 
 
Forslag fra utvalget: 
Utvalg for oppvekst og utdanning tar saken til orientering. 
  
Forslaget ble enstemmig vedtatt ved manuell votering. 
 
OPU - 25/033 vedtak 
Utvalg for oppvekst og utdanning tar saken til orientering. 
  
Formannskap 13.11.2025 
 
Behandling 
 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Opprinnelig forslag 
For: 7 stemmer (100%) - AP 2, H 2, INP 1, SP 2 
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Mot: 0 stemmer (0%)  
 
FSK - 25/090 vedtak 
1. Kommunedirektørens budsjettforslag for 2026 vedtas som framlagt 
2. Ordførers godtgjøring settes til 100% av stortingsrepresentants lønn og varaordførers 
godtgjøring fastsettes til 80 % av stortingsrepresentants lønn i 50% stilling 
3. Låneopptak: Det opptas inntil kr 153 000 000 til investeringer og kr 35 000 000 til startlån 
4. Skattøret fastsettes til maksimalsatsen 
  
 
Vedtak som innstilling fra Formannskap, 13.11.2025 - 25/090 
1. Kommunedirektørens budsjettforslag for 2026 vedtas som framlagt 
2. Ordførers godtgjøring settes til 100% av stortingsrepresentants lønn og varaordførers 
godtgjøring fastsettes til 80 % av stortingsrepresentants lønn i 50% stilling 
3. Låneopptak: Det opptas inntil kr 153 000 000 til investeringer og kr 35 000 000 til startlån 
4. Skattøret fastsettes til maksimalsatsen 
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