
NKRFs Kontrollutvalgskonferanse 2026 
 
Nøkkelinfo 
Fra/til 27.1—28.1 

Påmeldingsfrist 18.12 

Pris Kr 8 950 eks. mva. med overnatting (inkl. frokost og middag) (ikke-
medl.: kr 9 350 eks. mva.) Kr 6 980 eks. mva. uten overnatting og 
middag (ikke-medl.: kr 7 380 eks. mva.) Kr 1 321 eks. mva. for 
overnatting (inkl. middagsbuffet 26.1.2026 og frokost 27.1.2025) fra 26. 
til 27. januar 2026 Deltakere fra kommuner/fylkeskommuner hvor 
sekretariatstjenesten for kontrollutvalget ivaretas av virksomheter som 
er bedriftsmedlem i NKRF, oppnår medlemspris. 

Sted Clarion Hotel & Congress Oslo Airport, Gardermoen 

Varighet 27.1.: 10.00 - 17.00 | 28.1.: 09.00 - 13.00 

Styrk rollen din i kontrollutvalget! 
Bli med på årets største møteplass for kontrollutvalg! Kontrollutvalgskonferansen 2026 
arrangeres tirsdag 27. og onsdag 28. januar på Clarion Hotel & Congress Oslo Airport, og 
samler medlemmer og ledere fra hele landet til to dager med høyaktuelle tema og 
spennende foredragsholdere. 
 
Kommunekommisjonen og veien videre for norske kommuner 
Hva skal til for at kommunene skal være robuste, demokratiske og bærekraftige i fremtiden? 
Leder av Kommunekommisjonen, Eivind Dale, deler kommisjonens vurderinger av de 
største utfordringene og mulighetene som ligger foran oss. Innlegget gir kontrollutvalgene et 
unikt innblikk i hvordan kommunesektoren kan utvikle seg – og hvilken rolle kontroll og 
revisjon bør ha i en ny virkelighet. 
 
Sykefravær, kvinnehelse og velferd 
Høyt sykefravær utfordrer både kvalitet og bærekraft i velferdstjenestene. Samtidig har 
kvinnehelse fått økt oppmerksomhet, men fortsatt gjenstår mye arbeid før dette får et tydelig 
fotfeste i kommunal praksis. Nina Tangnæs Grønvold, leder av 
Kvinnearbeidshelseutvalget, Simen Markussen fra Frischsenteret og Stig Arne Holtedahl, 
kommunedirektør i Marker, belyser hvordan forskning og praktisk ledelse kan spille sammen 
for å skape endring. For kontrollutvalg er dette viktige perspektiver på tjenestekvalitet og 
ressursbruk. 
 
Kunstig intelligens og personvern 
Kunstig intelligens er på full fart inn i offentlig sektor, også i kommunene. Det gir store 
muligheter for effektivisering, men reiser samtidig spørsmål om etikk, innsyn og 
personvern. Bjørn Aslak Juliussen fra UiT og representanter fra kommunal sektor viser 
hvordan KI allerede brukes, hvilke dilemmaer det skaper – og hvilke spørsmål 
kontrollutvalgene må stille seg for å ivareta kontrollbehovet i kommunene. 
 
Selskapsorganisering i kommunal sektor 
Flere kommunale oppgaver legges i dag til selskaper, interkommunale samarbeid og foretak. 
Hvordan påvirker dette åpenhet, demokratisk styring og kontrollmulighetene? Jan Erling 

https://www.nordicchoicehotels.no/hotell/norge/oslo-airport/clarion-hotel-oslo-airport/


Klausen fra Universitetet i Oslo og Agnete Sommerset fra Samfunnsbedriftene diskuterer 
fordeler og fallgruver. Kontrollutvalg må forstå hvordan eierskap og organisering påvirker 
ansvaret for kontroll og revisjon – og dette innlegget gir viktige svar. 
 
Grønn kontroll og revisjon 
Kommunene har ambisiøse klima- og miljømål, men blir de faktisk fulgt opp? Aase Kristine 
Lundberg fra Nordlandsforskning viser hvordan grønn kontroll og revisjon kan bidra til å 
gjøre kommunene mer bærekraftige i praksis. Temaet kobler miljøpolitikk, økonomi og 
revisjon – og gir kontrollutvalgene nye perspektiver på hvordan de kan ta del i det grønne 
skiftet. 
 
Den etiske kommunen – finnes den? 
Hva betyr det egentlig å være en etisk kommune? Hvordan kan etikk være mer enn fine ord i 
planer og dokumenter? Lederen for Kommunesektorens etikkutvalg, Dagfinn 
Høybråten, inviterer til refleksjon over verdier, praksis og grenseoppganger. For 
kontrollutvalgene handler dette om å stille de riktige spørsmålene og bidra til at etiske 
vurderinger får en tydelig plass i styring og forvaltning. 
 
Tillit og demokratisk deltakelse 
Tillit er limet i lokaldemokratiet – men hva skjer når tilliten svekkes? Kari Steen-Johnsen fra 
Institutt for samfunnsforskning ser på trender i demokratisk deltakelse og politisk 
engasjement. Dette er særlig aktuelt for kontrollutvalgene, som selv er en del av den 
demokratiske infrastrukturen i kommunen. Hvordan kan de bidra til å styrke åpenhet og 
deltakelse, og slik være med på å bygge tillit? 
 
Målgruppe 
Ledere og medlemmer av kontrollutvalg, kontrollutvalgssekretærer, revisorer, ordførere, 
kommunedirektører og ellers alle med interesse for kontroll, revisjon og tilsyn i kommunal 
sektor. 
Sett av datoene allerede nå. Mer informasjon om endelig program og påmelding kommer 
senere. 
 
Etterutdanning 
11 timer iht. NKRFs krav til etterutdanning. 
 


