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Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar saken til orientering.

Saksopplysninger

I mate 19. juni 2025, saK 41/25, fattet utvalget fglgende vedtak:

“Utvalget gnsker et kort besgk hos Leva-Fro som innledning til utvalgets mgte 9. september.
Sekretariatet avklarer om det lar seg gjere. Utvalget gnsker informasjon om virksomheten
generelt, og utfordringene med a fa tak i ansatte/arbeidskraft spesielt (jf artikkel i
TronderAvisa 10.6.25).”

Pa vegne av utvalget har sekretariatet avtalt med Leva-Fro ved daglig leder Rune Lyngen at
utvalget er velkommen den 9. september i Leva-Fro sine lokaler i Gamle Kongeveg 92A i
Levanger. Det er satt av inntil 45 minutter til besagket. De temaene utvalget har fattet vedtak
om at det gnsker informasjon om er videreformidlet til Leva-Fro.

Virksomhetsbesgk bidrar til at utvalget blir bedre kjent med ulike sider av kommunens
virksomhet.

| Kontrollutvalsboka heter det pa s. 35 bl.a.:

"For & bli kient med den kommunale forvaltninga og for at tilsette i kommunen skal bli kiende
med kontrollutvalet, kan utvalet vitje ulike kommunale verksemder. Dette kan ogsa omfatte
kommunale fgretak og selskap. Fleire kontrollutval har etablert ein slik praksis.
Kontrollutvalet initierer og gjennomfgrer vitjingane i samarbeid med sekretariatet. Kor mykje
arbeid som blir lagt ned i samband med desse vitjingane, kan tilpassast kva informasjon
kontrollutvalet har bruk for, og korleis ressurssituasjonen deira er.

Feremalet med verksemdsbesgk er mellom anna a
e bli kient med verksemda og a gjere kontrollutvalsarbeidet kjent i kommunen
e undersgkje generelt om krav til internkontroll er kjende i verksemda, og om sentrale
fgringar knytte til til demes etikk er kommuniserte
¢ sjekke utvalde omrade som til degmes HMT, offentlege anskaffingar og liknande ved a
fa orientering om og innsyn i system og rutinar
e fainnspel til risikoanalysane og planarbeidet til kontrollutvalet”

Leva-Fro er en vekstbedrift, som ble etablert i 1992 av Levanger og Frosta kommuner. Pa
hjemmesiden heter det:

"Leva-Fro er en av 200 vekstbedrifter i Norge. Bedriften har 80 ansatte fordelt pa tiltak,
arbeidsledelse og administrasjon.

Vart mal er at vi til enhver tid skal vaere en bedrift som gjennom en inkluderende arbeidsmate
har et tilpasset og tilrettelagt arbeid til alle vare ansatte.

Vi har godkjenning for 47 VTA plasser (Varig Tilrettelagte Arbeidsplasser)."



Kontrollutvalget oppsummerer besgket muntlig, og fatter vedtak.

Vurdering
Sekretariatet foreslar at informasjonen som gis under besgket tas til orientering.



