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Forslag til vedtak 
Kontrollutvalget slutter seg til problemstillingene, leveringstidspunkt og ressursrammen 
revisjonen har foreslått i prosjektplanen. 
 
Vedlegg 
Prosjektplan - Tekniske tjenester 
 
Saksopplysninger 
I kontrollutvalgets møte 17. september 2025, sak 28/25, bestilte kontrollutvalget en 
prosjektskisse til forvaltningsrevisjon av teknisk avdeling i Hemnes kommune. Bakgrunnen 
for kontrollutvalgets vedtak i ovennevnte sak er at kommunestyret i sak 42/25 vedtok å be 
kontrollutvalget gjennomføre en 
forvaltningsrevisjon av teknisk enhet med bakgrunn i funn fra rapporter utarbeidet av PwC. 
  
Kontrollutvalget fattet følgende omforente vedtak:  
  
"Kontrollutvalget ber KomRev Nord om å legge fram en prosjektplan for en 
forvaltningsrevisjon av teknisk avdeling innen 27. oktober 2025 med fokus på: 
  

• System for iverksettelse av vedtak – hvem har ansvar for å følge opp hva 
• Arbeidsmiljøundersøkelse – Psykososialt og fysisk arbeidsmiljø 
• HMS - Forebygging og oppfølging av sykefravær 

  
Planen bør inneholde forslag til problemstillinger, ressursramme og leveringstidspunkt." 
  
Revisjonen har foreslått følgende problemstillinger: 
  

1. Hvordan opplever de ansatte ved teknisk enhet i Hemnes kommune det fysiske og 
psykososiale arbeidsmiljøet ved enheten? 

2. Har teknisk enhet i Hemnes kommune et systematisk HMS-arbeid, herunder et 
systematisk arbeid med forebygging og oppfølging av sykefravær? 

3. Hvor mye ressurser bruker Hemnes kommune på drift og vedlikehold av den 
kommunale bygningsmassen sammenliknet med sammenliknbare kommuner? Hva 
er mulige årsaker til eventuelle forskjeller som kommer frem i sammenlikningene? 

  
Revisor anslår at forvaltningsrevisjonsrapporten er ferdigstilt og oversendes til 
kontrollutvalgets sekretariat i mai 2026.  
  
Forvaltningsrevisjonen gjennomføres med timesforbruk på 280 timer.  
  
Forvaltningsrevisor vil orientere om problemstillinger og gjennomføring av en 
forvaltningsrevisjon i kontrollutvalgets møte 6. november 2025.  
  
Kontrollutvalget må da benytte anledningen til å stille spørsmål, samt gi innspill til eventuelle 
endringer og/eller tillegg. 
  



Metode 
For å svare ut spørsmålene har revisor valgt å bruke dokumentanalyse, intervju og 
spørreundersøkelse for å besvare rapportens problemstillinger. Revisor anser at det vil være 
aktuelt å intervjue enkelte ansatte i kommunen, og vil gjennomføre en 
arbeidsmiljøundersøkelse ved bruk av elektronisk spørreskjema. Revisor anser at ulike 
former for dokumentasjon, blant annet knyttet til teknisk enhets internkontroll på HMS-
området, vil være sentral for å belyse de foreslåtte problemstillingene. Det gjelder 
også  dokumentasjon som viser hvordan ansatte med lengre tids sykefravær blir fulgt opp av 
kommunen v/ teknisk enhet som arbeidsgiver.  
  
Vurdering og konklusjon 
Sekretariatet er av den oppfatning av at revisors forslag til problemstillinger fanger opp 
spørsmålene fra kontrollutvalget i bestillingsmøtet, og at forslag til problemstillinger er 
dekkende for kontrollutvalgets bestilling.  
  
Kontrollutvalgets sekretariat anbefaler at kontrollutvalget slutter seg til problemstillingene, 
leveringstidspunkt og ressursrammen revisjonen har foreslått i prosjektplanen. 
 
 


