Konsek

TRONDELAG IKS

Mgateprotokoll - Kontrollutvalget i Afjord kommune

Arkivsak: 25/339
Mgatedato/tid: 22.09.2025 kI 09.30 — 15.30
Mgotested: Afjord, Radhuset, @vre Arnes vei 1a, materom 11

Mgtende medlemmer:
Walter Solberg, mateleder
Odd Egil Bratland

Konny Anita Herfjord

Per Bremnes

Elin Ranes

Forfall:
Ingen

Andre mgtende:

Reidun S. Dypaune, kommunalsjef utdanning

Tord Langvold, personalsjef

Kaja Hovde Bye, rektor Aset skole

Suniva Tusvik Saether, Oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor, Revisjon Midt-Norge SA
Espen Murvold, gkonomisjef

Torbjern Brandt, seniorradgiver Konsek Trgndelag IKS (konsek)

Merknader: Ingen merknader til innkalling og sakliste.

Sakliste:

Saksnr. Saktittel
45/25 Virksomhetsbesgk hos Aset skole

46/25 Prosjektplan til forvaltningsrevisjon - vedlikeholdetterslep
47/25 Orientering fra rddmannen om gkonomiforvaltningen - Kommunens finansielle stilling for
andre tertial

48/25 Revidert budsjettforslag 2026 med revidert forslag til skonomiplan 2026 til 2029 for
kontrollarbeidet
49/25 Oppfelging av kontrollutvalgets vedtak

50/25 Aktuelle saker fra kommunens folkevalgte organer

51/25 Folkevalgtoppleering - aktuelle artikler og tolkningsuttalelser som gjelder kontrollarbeidet
52/25 Referatsaker

53/25 Innspill til kontrollarbeidet

54/25 Godkjenning av mateprotokoll



Sak 45/25 Virksomhetsbesgk hos Aset skole

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Afjord kommune 22.09.2025 45/25

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar informasjonen fra virksomhetsbesgket ved Aset skole, til orientering.

Behandling:

Utvalget besgkte Aset skole og ble tatt imot av rektor, Kaja Hovde Bye, som ga utvalget en
presentasjon og besvarte spgrsmal fra utvalgets medlemmer om rammebetingelser,
arbeidsoppgaver ¢ arbeidsmiljget, laeringsmiljaet, internkontrollen, spesielt med henblikk pa
avvikshandtering, personal- og varslingssaker.

Rektors presentasjon blir oversendt og lagt ved protokollen.

Kommunalsjef utdanning, Reidun S. Dypaune og personalsjef, Tord Langvold supplerte
rektor og besvarte spgrsmal fra utvalget.

Utvalget oppsummerte besaket og @nsker at de flere av de deltakerne nevnt under
behandling i sak 35/25 og ber sekretariatet invitere flere av disse til kontrollutvalgets mate
17.11.2025.

Omforent forslag
Kontrollutvalget ber sekretariatet invitere deltakere nevnt under behandling i sak 35/25 og
som ikke orienterte utvalget i sak 45/25, blir invitert til kontrollutvalgets mate 17.11.2025.

Forslag: Forslag til vedtak blir punkt 1 og omforent forslag blir punkt 2
Votering: Enstemmig

Vedtak:
1. Kontrollutvalget tar informasjonen fra virksomhetsbesgket ved Aset skole, til
orientering.
2. Kontrollutvalget ber sekretariatet invitere deltakere nevnt under behandling i sak
35/25 og som ikke orienterte utvalget i sak 45/25, blir invitert til kontrollutvalgets mate
17.11.2025.

Sak 46/25 Prosjektplan til forvaltningsrevisjon - vedlikeholdetterslep

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Afjord kommune 22.09.2025 46/25

Forslag til vedtak

Kontrollutvalget slutter seg til prosjektplanen for gjennomfering av forvaltningsrevisjon med
tema ‘vedlikeholdsetterslep’. Kontrollutvalget legger revisors forslag til problemstillinger,
ressursramme samt leveringstidspunkt til grunn for det videre arbeidet med
forvaltningsrevisjonen.

Behandling:
Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor, Sunniva Tusvik Saeter, presenterte prosjektplanen og
besvarte spgrsmal fra utvalgets medlemmer.

Forslag: Se forslag til vedtak
Votering: Enstemmig.

Vedtak:



Kontrollutvalget slutter seg til prosjektplanen for gjennomfering av forvaltningsrevisjon med
tema ‘vedlikeholdsetterslep’. Kontrollutvalget legger revisors forslag til problemstillinger,
ressursramme samt leveringstidspunkt til grunn for det videre arbeidet med
forvaltningsrevisjonen.

Sak 47/25 Orientering fra radmannen om gkonomiforvaltningen -
Kommunens finansielle stilling for andre tertial

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Afjord kommune 22.09.2025 47/25

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar rddmannens redegjgrelse om kommunens finansielle status for andre
tertial, til orientering.

Behandling:

@konomisjef Espen Murvold, presenterte tertialrapport 2. tertial og besvarte spagrsmal fra
utvalgets medlemmer. Kommunalsjef helse, Sissel Ranes Braseth, suppler om opplysninger
knyttet til merforbruk pa ansvar 300-340.

Forslag: Se forslag til vedtak
Votering: Enstemmig.

Vedtak:
Kontrollutvalget tar rddmannens redegjgrelse om kommunens finansielle status for andre
tertial, til orientering.

Sak 48/25 Revidert budsjettforslag 2026 med revidert forslag til
okonomiplan 2026 til 2029 for kontrollarbeidet

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Afjord kommune 22.09.2025 48/25

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget slutter seg til framlagt budsjettforslag for 2026 med forslag til gkonomiplan
for 2026 — 2029.

Kontrollutvalget oversender budsjettforslaget til formannskapet hvor forslaget skal falge
formannskapets innstilling for arsbudsjettet for 2026 til kommunestyret.

Behandling:
Sekretariatet la frem revidert budsjettforslag med de endringer utvalget gnsket, se sak 37/25
og med justeringer for salg av tjenester.

Forslag: Se forslag til vedtak
Votering: Enstemmig.

Vedtak:
Kontrollutvalget slutter seg til framlagt budsjettforslag for 2026 med forslag til gkonomiplan
for 2026 — 2029.

Kontrollutvalget oversender budsjettforslaget til formannskapet hvor forslaget skal fglge
formannskapets innstilling for arsbudsjettet for 2026 til kommunestyret.

Sak 49/25 Oppfelging av kontrollutvalgets vedtak



Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Afjord kommune 22.09.2025 49/25

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar status for kontrollutvalgets vedtak og tidspunkt for behandling av saker til
orientering.

Behandling:
Sekretariatet orienterte kort om oppfelging av kontrollutvalgets saker og status for disse.

Forslag: Se forslag til vedtak
Votering: Enstemmig.

Vedtak:
Kontrollutvalget tar status for kontrollutvalgets vedtak og tidspunkt for behandling av saker til
orientering.

Sak 50/25 Aktuelle saker fra kommunens folkevalgte organer

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Afjord kommune 22.09.2025 50/25

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar aktuelle saker fra de folkevalgte organene, til orientering.

Behandling:
Forslag: Se forslag til vedtak
Votering: Enstemmig.

Vedtak:
Kontrollutvalget tar aktuelle saker fra de folkevalgte organene, til orientering.

Sak 51/25 Folkevalgtopplaering - aktuelle artikler og tolkningsuttalelser
som gjelder kontrollarbeidet

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Afjord kommune 22.09.2025 51/25

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar aktuelle artikler og tolkningsuttalelser som gjelder kontrollarbeidet, til
orientering.

Behandling:
Forslag: Se forslag til vedtak
Votering: Enstemmig.

Vedtak:
Kontrollutvalget tar aktuelle artikler og tolkningsuttalelser som gjelder kontrollarbeidet, til
orientering.

Sak 52/25 Referatsaker

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Afjord kommune 22.09.2025 52/25

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar vedlagt referatsak til orientering.



Behandling:
Forslag: Se forslag til vedtak
Votering: Enstemmig.

Vedtak:
Kontrollutvalget tar vedlagt referatsak til orientering.

Sak 53/25 Innspill til kontrollarbeidet

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Afjord kommune 22.09.2025 53/25

Forslag til vedtak
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Behandling:
Kontrollutvalget ensker & delta pa konsek sin samling med samtlige faste medlemmer og
1.vara for hver gruppe.

Kontrollutvalget gnsker en avslutning i tilkknytning til arets siste mate at sekretariatet
organiserer.

Ingen forslag til vedtak.

Vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Sak 54/25 Godkjenning av moteprotokoll

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Afjord kommune 22.09.2025 54/25

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget godkjenner protokollen fra kontrollutvalgets mate, den 22.09.2025.

Behandling:
Forslag: Se forslag til vedtak
Votering: Enstemmig.

Vedtak:
Kontrollutvalget godkjenner protokollen fra kontrollutvalgets mate, den 22.09.2025.
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Hvorfor er vi her?

Aset skole skal veere
en god skole for alle:

alle som jobber her og
alle elever som gar her
(samt deres foresatte).

Malet vart: a danne
mennesker.




Hvem er vi?

1 rektor (100%), 1
avdelingsleder
(70%), 1 tiltaksleder
(50%), SFO-leder 45 pedagoger ca.
(30%)

Mangler 1
avdelingsleder

| tillegg har vi
merkantil,
vaktmester, IKT
12 fagarbeidere ca. (50%), renholdere,
radgiver,
skolehelsetjenesten
og psykisk helse.




1.trinn: 44 elever

2.trinn;: 39 elever

3.trinn: 30 elever

1 .-1 O.trinn: 4 .trinn: 30 elever
338 elever

5.trinn: 43 elever

6.trinn: 35 elever

totalt

7.trinn: 37 elever

8.trinn: 26 elever

O.trinn: 29 elever

10.trinn: 25 elever

De neste 5 arene... 100 elever mer.




Nytt skolebygg

Innflytting desember

2024 50 elever pr. trinn

Nytt uteomrade:

. e Pump track
Egen SFO-avdeling - Slellbie

e |ekestativ
e Balpanne




Arbeidsmiljg



Afjord
kommune

Vare verdier

I

Jobbe sammen

Vi serger for at alles stemme blir
hert

Vi heier pa gode resultater og
stotter nar det er vanskelig

Vi skaper utvikling

Vi deler innspill og bidrag til det
beste for Afjord

a..

e

Vise respekt

+ Vi gir tilbakemeldinger for &
utvikle oss

« Vier apne for a lere, for nye ideer
og a tenke nytt

» Vi setter oss inn i behov og
forutsetninger

« Viinkluderer

AFJORD
KOMMUNE

Bruke humor

« Vismiler og deler glede
Vi tar et felles ansvar for & ha det artig
« Viengasjerer oss

Vi er rause og har plass til ulikheter



Fokusomrade

Egen arbeidsmiljggruppe ledet av rektor

Rektor har forventningssamtale/oppstartsamtale
med alle ansatte

Medarbeidersamtale en gang i aret med
neermeste leder

Ledelse tett pa teamtid (deltar pa alle) og leder
fellestid

Skal jobbe med felles visjon og mal for 1.-10.trinn
| hgst



Arbeidsmiljg

For elevene

VI HILSER
&) KLEM

(75’ HANDTRYKK
CZPINKY

(1) KNOKE
[, HIGH FIVE




* Tydelige regler: ordensreglement og
skoleregler

* Elevmedvirkning
* Psykisk helse: hvordan har vi det, hvordan

Forebygging vil vi ha det og hvordan far vi til det
* Hva skjer utenfor skoletid: 18 timer er ikke

elevene pa skolen

av mobbing

e Samarbeid med foresatte er ngkkelen

* Mobiltelefon er en utfordring

« Aset skole er en mobilfri skole!
+ Mobilhotell 6.-10.trinn /




Skoledagen

190 skoledager i aret



Fokus pa inkluderende praksis:

* Tilpasset oppleering —rettighet for
alle

e Stasjonsundervisning

Fagteam og spesped.team:

* Fokus pa utvikling av egen
kompetanse

* Erfaringsdeling

Lesekurs

* Dedikert ressurs smatrinn,
mellomtrinn og ungdomstrinn

* Grunnleggende ferdighet i alle fag
* Fokus pa lesing og leseglede

Leeringsmiljg

Elevmedvirkning

* Mellomtrinn og ungdomstrinn har
elevrad




Skolehverdagen

* Oppleeringsloven, LK-20 og plan- og timefordeling er det som
styrer timeplanen var

* Forsgker & ha bade praktiske og teoretiske fag gjennom en
dag.

* Tverrfaglig team og prosjekt i fokus

* Fokus pa lek!




Lek vs. leering

* Leksom leering:

* Huvilke typer leker like elevene a leke?

* Hyvilke leker fremmer god samhandling mellom elevene?
* Hvilken lek bgr vi veere tettere pa?

* Samspill

* Leering

* Utvikling

* Konflikthandtering
* Veiledning




Igjen..hvorfor er vi her?

Aset skole skal veere
en god skole for alle:

alle som jobber her og
alle elever som gar her
(samt deres foresatte).

Malet vart: a danne
mennesker.
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