Tiltaksrapport Selbu Trykk 2024

Info om bedriften

Navn: Selbu Trykk AS

Adresse: Gjelbakken 10, 7580 Selbu
Postboks 64, 7581 Selbu

Telefon: 73810480

E-post : post@selbutrykk.no

Internett: selbutrykk.no

Facebook: Selbutrykk og Selbu Trykk Design

Eierforhold/Tiltaksarranggr

Eier: Selbu Kommune, 100 %
Daglig leder: Morten Dahle
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SELBUY TRYKK

Kompetanse

Selbu Trykk har fokus pa a gke kompetansen i bedriften. Dette er noe vi har i var strategi som er
forankret i styret. Vi gnsker a gke kompetansen til ordinaert ansatte som deltar i tjenestegivingen, i
tillegg til 3 gke kompetansen til vare deltakere der dette er mulig og hensiktsmessig.

Dette gnsker vi a gjgre gjennom bade eksterne og interne kurs. Vi har sgkelys pa utvikling pa alle
samtaler vi har med vare deltakere, og oppmuntrer til kurs/kompetanseheving.

Der vi identifiserer behov for mer kompetanse pa et omrade i bedriften, innhenter vi ulike strategier
for a fa dekket dette behovet, og prgver a fa dekket det sa raskt som mulig.

Gjennomfgrt kompetanseheving ordinaert ansatte i 2024:

e Videltok pa drsmgte ASVL 3 stykker (to dager)

e Webinar om databehandleravtalen- 3 stk halv dag.

e 3 stykker pa kurset «Fra arbeidsleder til arbeidsveileder» (2 dager)

e 4 grafikere var pa Skipnes i Trondheim for faglig pafyll. (1 dag)

e 4 var pa faglig samling pa Steinkjer i regi av Nav Trgndelag (1 dag).

e 1 ansatt var med til Altea pa et Erasmus + prosjekt arrangert av Melhus vekst. (5 dager)

o 2 deltok pa tiltaksmesse i regi av Nav Vaernes sammen med ulike tjenestegivere i
Vaernesregionen.

e AFT nettverkssamling ble arrangert i Selbu i ar. 3 ansatte deltok pa hele samlingen. (2 dager)

e 2 personer deltok pa arrangement ved BUA Stjgrdal. (halv dag)

e Daglig leder tar videreutdanning i gkonomi og ledelse fra hgsten 2024

e 1 person - Realkompetansevurdering (to halve dager)

e 1 ansatt - Supported Employment (4 halve dager)

e Internt sykurs for ordinzert ansatte og deltakere (2 halve dager)

e Truckfgrerbevis — en ordinzert ansatt og en deltaker pa AFT (2 dager)

e Demonstrasjon VR-briller — arbeidsmarked (halv dag)

e Bua Nettverkssamling — 2 stk (2 dager)

e Kurs i «Hvordan skrive gode sluttrapporter” - 1 ansatt (1 dag)

e Kursiradgiveren og veilederen Basis- ansatt (3 dager)

e Sykurs — 3 ansatte 1 dag

Kompetanseheving planlagt i 2025

o Daglig leder fortsetter sin videreutdanning i gkonomi og ledelse
o  AFT- nettverkssamling

e Oppleering i giennomfgring av opplaering i teori for bil.

e Arsmgte ASVL

e Vivil fglge med pa aktuelle kurs og utdanninger.
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Interne Arbeidsarenaer Selbu Trykk AS

Vi har mange ulike interne arbeidstreningsarenaer. Disse er hele tiden under utvikling. Vi tilstreber
oss a ha arbeidsoppgaver som den enkelte finner meningsfylte og hvor de kan oppleve mestring.

| 2024 har vi hatt disse interne arbeidsarenaene:

e Kantinedrift
e Scanningsfabrikk
e Transportoppdrag
e BUA Selbu
e Gjenbruket Selbu
o Trykkeriet —ferdiggjgring av trykksaker
e Verksted
o Kreativ avdeling
e Betongarbeid
e Produksjon av stgrre treprodukter
e Redesign
e Maling
e Veving
e  Strikking/hekling/sying
e Finere trearbeid
e Hjelpemiddeltekniker
e Bilvask
e Vaktmesteroppgaver pa huset
e Foliering
e Ulike oppdrag fra neeringslivet i Selbu og omegn

Eksterne arbeidsarenaer

Vi har mange samarbeidspartnere i det lokale naeringslivet. Disse er de vi har hatt deltakere ut i
hospitering/arbeidstrening det siste aret:

e B. Langseth

e Coop Extra Selbu

e Selbu Videregaende

e Bell Skole

e Felleskjgpet Selbu

e Innherred renovasjon, Selbu
e Norbit

o Nea Velvaeresenter

e Selbu Kommune

e  Kiwi Selbu
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Formell opplaering/kvalifisering og annen dokumenterbar kompetanse tilbudt vare
deltakere

Vi har mer og mer fokus pa formell opplaering og annendokumenterbar kompetetanse. Dette er et
satsningsomrade for oss, og vi har med konkrete punkter pa dette i strategien til bedriften framover.
Det er ogsa et krav fra styret at dette er et fokus.

| aret som har gatt har vi tilbudt disse opplaeringene i tillegg til ordinaer oppleering pa de ulike
arbeidsarenaene.

e Alle deltakere som er pa huset har gjennomfgrt Kurs i det digitale utlanssystemet til BUA
e Kursibilpleie

e  Truckfgrerkurs

e 2 kurs sammen med hjelpemiddeltekniker.

e  Sykurs

Planlagte kurs i 2025:

e Fgrerkortoppleering
e Nytt kurs i det digitale utlanssystemet til BUA
e Aktuelle kurs sammen med hjelpemiddeltekniker

Sosialt samvaer 2024

Vi har hatt manedlige bursdagsfeiringer der vi feirer de som har hatt bursdag den siste maneden med
noe ekstra godt a spise i lunsjen, og gratis lotteri med premier. Dette har blitt veldig godt mottatt.

Fger sommeren har vi hatt den tradisjonelle store grilldagen og f@r jul har vi hatt julelunsj pa Bjgrkhov
restaurant.

Bade deltakere og faste ansatte har deltatt pa martnaen, julemarked og ulike arrangementer i regi av
BUA Selbu og Gjenbruket Selbu.

Vi har veert pa Bowling, gatt fellesturer pa ettermiddag og hatt markering bade med og uten
deltakere av 50-arsjubileet til Selbu Trykk.



