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Brannsamarbeid Trøndelag 
 

Etter bestillinger fra styringsgruppen i møtet 28. august, har det gjennom september blitt jobbet mer med: 

 Ytterligere vurdering av kostnadsbesparelser og stordriftsfordeler 
 Muligheter for tilrettelegging og medvirkning for ansatte i brannsamarbeidet 
 Erfaringer fra Vest brann- og redningsregion 
 Flere beskrivelser av de ulike samarbeidsformene 

 

Ovenstående ble behandlet i styringsgruppemøtet 30. september 2024. Under er en oppsummering av 
status etter det: 

Totalt 14 ulike samarbeidsformer har blitt vurdert. Videreutvikling av dagens format (avtale, kjøp, m.m. 
mellom brannvesen) og kommunalt oppgavefellesskap (ikke eget rettssubjekt) står igjen som mulige 
alternativ etter styringsgruppemøtet 30. september. 

Dedikert koordinatorrolle for drift av brannsamarbeid har blitt pekt på som en viktig suksessfaktor i 
evalueringsrapport fra Vest brann- og redningsregion. Det samme gjelder Brannsamarbeid Trøndelag. 

Mulighetsstudien Brannsamarbeid Trøndelag, vil i løpet av oktober beskrive de to gjenstående alternativene 
videre og sammenligne kostnader, bruk av koordinatorrolle, etc. 

Prosjektet har søkt om eksterne midler, og vil se på flere muligheter for ekstern finansiering. Med dagens 
økonomiske situasjon, er det tydelig at økning i kommunale tilskudd ikke er aktuelt. Det gjelder flere 
kommuner. 

Uavhengig av om vi ender på en videreutvikling av dagens format eller kommunalt oppgavefellesskap, skal 
samarbeidet evalueres etter en periode på to år. 

 


