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Forslag til vedtak

Kontrollutvalget bestiller forvaltningsrevisjon med tema Helse, miljg og sikkerhet ber revisor
legge frem en prosjektplan i trdd med saksfremlegget og eventuelle innspill i metet, innen 25.
august 2025.

Vedlegg
Plan for forvaltningsrevisjon 2024 - 2028 vedtatt av kommunestyret

Saksopplysninger

Saken gjelder valg av omrade/tema som det skal gjennomfgres forvaltningsrevisjon av.
Kontrollutvalget skal pase at det utfgres forvaltningsrevisjon av den kommunale virksomhet.
Forvaltningsrevisjon er systematiske vurderinger av gkonomi, produktivitet, regeletterlevelse,
maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets vedtak. Denne saken legges frem som en
dreftingssak for kontrollutvalget hvor det velges et eller flere omrader som det skal
gjennomfgres forvaltningsrevisjon av.

Falgende prioriterte omrader gjenstar i gjeldende plan:

Helse, miljg og sikkerhet (HMS)
Budsjettering og tertialrapportering
Kvalitet i oppleeringen

@konomisk baerekraft
Informasjonssikkerhet

Tildeling av tjenester
Kommunesamarbeid
Arbeidsgiverpolitikk og, ledelse

N bhWN =

Omradet som er gitt fgrste prioritet er innenfor helse, miljg og sikkerhet (HMS). Faglgende
beskrivelse star i planen:

Sykefraveer er en risiko for kommuner. Sykefraveeret har en kostnad, og den konsekvens at
tjenestene ikke blir bemannet med riktig og tilstrekkelig kompetanse. Sykefraveeret kan
pavirke kontinuitet, effektivitet og veere en belastning for brukere og kollegaer. Det kan
medfgre at det ikke er nok personell i skolen til & gi spesialundervisning, at saksbehandling
blir forsinket og at andre ansatte ma jobbe overtid med den belastningen det kan medfare.
Helse, miljo og sikkerhet er ogsa et tema knyttet til vold i bade oppvekst- og helsesektoren.
@rland kommune har en malsetting om et neerveer pa 92 prosent. @rland har hayt
sykefravaer som organisasjon, over 10 prosent. Det er noen omrader som har hatt en positiv
utvikling, mens det for andre avdelinger fremdeles er hayt sykefraveer.

Eksempel pa problemstillinger kan veere:
o Har ledelsen etablert et klart system for HMS-arbeid?

e Er det gjennomfart risikovurderinger pa alle relevante omrader i virksomheten?
e Er detiverksatt tiltak for & redusere risikoforholdene?



e Har ansatte mottatt ngdvendig opplaering i HMS-relaterte omrader?
e Erdet en god kommunikasjon og involvering av ansatte i HMS-arbeidet?
o Er det etablert et system for & handtere avvik og dokumentere utfgrte tiltak?

For en neermere beskrivelse av de gvrige omrader, bade prioriterte og uprioriterte vises det
til vedlegg ‘Plan for forvaltningsrevisjon 2024-2028'

Vurdering og konklusjon

Utgangspunktet er at rekkefalgen for prioriteringene skal felges. Om det er endringer i
risikobildet siden planen ble vedtatt, er det hensiktsmessig a kunne gjgre endringer i
rekkefglgen. Det er derfor kommunestyret har delegert myndighet til kontrollutvalget til a
gjere endringer om risikobildet har endret seg.

Sekretariatet har ikke opplysninger om at risikobildet har endret seg vesentlig, og legger
derfor frem saken med forslag til vedtak i trad med planen.

Om kontrollutvalget har kjennskap til forhold som gjer at risikobildet for ett omrade med
lavere prioritert har endret seg, kan kontrollutvalget vedta at det giennomfares
forvaltningsrevisjon av dette omradet istede.



