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Oppsummering

Vi har na gjennomfgart var revisjon for arsregnskapet for 2024, og gnsker i den anledning & gi enkelte innspill og kommentarer til kommunens administrasjon og kontrollutvalg. | tillegg
til vdre kommentarer som felger i denne presentasjonen, er det Ispende kommunisert forhold som vi vurderer er av mindre vesentlig art.

Vi vil benytte anledningen til & takke for samarbeidet og den velvillighet vi har matt fra kommunens ledelse og ansatte.

Fokusomrader i revisjonen
= Inntekter

= Innkjgp/investeringer

= Skatter og avgifter, inkludert mva-
kompensasjon

= Lgnnsomradet
= |edelsens overstyring av kontroller
= Periodiseringsposter

Det har ikke veert vesentlige endringer i
revisjonsplanen

Ikke-korrigerte feil
Vi har bedt ledelsen korrigere fglgende feil:

Inntekter

Resultat fgr skatt

Sum eiendeler 2,3
Egenkapital 2,3
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Intern kontroll
Generell god intern kontroll

Ingen vesentlige kontrollsvakheter, men enkelte
forbedringsomrader.

Vi har kommunisert 2 observasjoner i issue-log,
hvorav ingen er vesentlige. Ett ukorrigert punkt fra
fjorar er ikke kommunisert i arets issue-log, men
kommunisert direkte med administrasjonen.

Poster med estimeringsusikkerhet

Etter vart syn er summen av estimeringsusikkerhet i
regnskapet uendret og anses ngytral
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Behov for tiltak

Vi har sammen med kommunens administrasjon identifisert
ngdvendig tiltak. | tillegg til dette krever vare innspill fglgende
tiltak fra administrasjonen:

Ikke-korrigerte feil

= Manglende aktivering ledningsnett avigp 2,3 MNOK fra 2023 —
avglemt aktivert ogsa i 2024

= Avvik i arbeidskapital — akkumulert til MNOK 0,6

Avleggelse av regnskap

- Ved fristen for regnskapsavleggelse mottok vi signert balanse.
@vrige regnskapsoppstillinger bgr veere klare til samme tid
Status pa revisjonen - gjenveaerende arbeid
Regnskapsrevisjonen er ferdigstilt

Revisjonsberetning avgitt 11. april 2025.

Forenklet etterlevelseskontroll gjenstar
Revisjon av kommunens legater gjenstar — ikke mottatt pr d.d
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pktusikkerhetikommunal sektor?

Generelt ser vi at usikkerheten gker. Dette pavirker alle virksomheter, men i ulik grad. kontrollutvalget og ledelsen er ansvarlige for & identifisere, forsta og vurdere, samt handtere
(eller akseptere) vesentlige risikoer, inkludert a sikre at virksomheten har en forsvarlig internkontroll som handterer risikoene. Desto hgyere risikoene og endringer i risikobildet er,

desto hagyere prioritet hos ledelsen og kontrollutvalget.
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Geopolitikk og konsekvenser for rammebetingelser som pavirker
kommunen

Klimaendringer og gkte miljgkrav / medfgrer gkt investeringsbehov og
okte kostnader

Digital transformasjon og cybersikkerhet - stgrre teknologiavhengighet
/ krever gkte investeringer

Endringer i det statlige overfgringssystemet og inntektssystemet

Jkende gjeldsbyrde i kommunene, kombinert med gkende renter

Eldre befolkning medfgrer stagrre behov for offentlige tjenester —
spesielt over 80, og feerre til & betale for dem

Hvor
treffer

?
@kene sosial ulikhet og integreringsutfordringer, medferer gkt et

ettersparsel etter offentlige tjenester; sosial-, integrering-, og
boligsosiale tjenester

Forventninger om en mer effektiv og digital tjenesteyting

Knapphet pa kvalifisert arbeidskraft, spesielt innen helse og omsorg,
samt gkende Ignninger

@kt krav til interkommunalt samarbeid for a Igse felles utfordringer — for
a skape nye effektive tjenester

Politisk endringer og reformer skaper usikkerhet omkring kommuners
ansvar og oppgaver pavirker langsiktig planlegging
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Prosesser og rutiner

Strategi og risikostyring
Krisehandtering og
beredskap

Salg, kunder og prising
Innkjgp og
logistikk/verdikjede

HR/personal, rekruttering,
belgnning og utvikling av
ansatte

Finansiering,
betalingsbetingelser,
optimalisering av finansiering

Beaerekraft

Teknologianskaffelser og IT-
sikkerhet

Rapportering, finansielt og
ikke-finansielt


Presenter
Presentation Notes
Bør vi ta et «ettersyn» og påse at våre planer og prosesser faktisk kan håndtere de forventede endringer?



‘ Hovedtall fraregnskapet - kommunen

Kommentarer

Generelt viser regnskapstall fra kommunegkonomien at 2024 har svekket kommunens gkonomiske situasjon sammenlignet med 2023, etter flere ar med samlet sett gode

driftsresultater. Nesten 6 av 10 kommuner har negative netto driftsresultater.

Tynset kommune sin lanegjeld sammenlignet med landet totalt sett anses positiv. De totale driftsugiftene har gkt med 2% mer enn driftsinntektene i forhold til 2023, noe som

skaper det negativt resultatet.

Driftsregnskapet

Talli TNOK

Driftsinntekter

Driftsutgifter

Lenn og sosiale utgifter
Kjgp av varer og tienester
Netto driftsresultat -

Investeringsregnskapet
Talli TNOK

Investering i driftsmidler
Bruk av lan
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2024

831490
829 975
534 949
206 196

10177

70130
53 687

2023 Endring

791796
768 976
489 787
194 900

12 664

5 %
7%
8 %
5 %
224 %

2023 Endring

88 618
56 234

-26 %
-5%

Balanse

Talli TNOK

Varige driftsmidler
Finansielle anleggsmidler
Omlgpsmidler

Kortsiktig gjeld

Langsiktig gjeld

Bundne fond

Ubundne fond (ex disp.fond)

Nokkeltall

Talli TNOK

Netto driftsresultat i % av driftsinntekter

Netto lanegjeld i % av driftsinntekter

Netto l&negjeld pr innbygger
Disposisjonsfond i % av brutto driftsinntekter
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2024 2023 Endring
776 550 735 442 5 %
74 385 70 131 6 %
280 794 305 069 9%
107 325 113 200 5%
1514 974 1401 302 8 %
65 132 70 814 9%
14 294 14 294 0%

2024 2023 Landet
1,2 % 1,6 % -0,2%
66 % 65 % 113%

95 91
10 % 1% 11%
|6


Presenter
Presentation Notes
Vesentlig reduksjon i pensjonspremie til KLP i 2024 pga bruk av fond, men premieavviket har økt tilsvarende
Økning i lønnsutgifter, forventning om reduksjon i rentebelastning. 
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Vare observasjoner og anbefalinger




Fokusomrader for arets revisjon

Vi har en risikobasert revisjonstilnaerming, der var risikovurdering er styrende for hvilke revisjonshandlinger som utfgres. Var risikovurdering bygger pa var forstaelse av virksomheten. Vi
oppdaterer Igpende var risikovurdering gjennom revisjonen, og nedenfor angis de forholdene vi mener er relevant & trekke fram fra arets revisjon.

Fokusomrader Vare funn

Vare anbefalinger

Inntekter Ingen

* Manglende aktivering av MNOK 2,3 pa VAR Avlgp i 2023 er
ikke rettet i 2024
» Bokfering av investeringer til feil prosjekt — medfart aktivering

pa feil bygg.

Innkjgpl/investeringer

Avdekker mindre avvik i terminoppgaver. Avdekkede avvik
Skatter og avgifter inkludert mva-kompensasjon  korrigeres i pafalgende termin. Avvik avdekket under revisjon av
arsregnskap knyttet til kommunale boliger.

Faste noteopplysninger i kommunale regnskap, jfr
@konomiforskriften § 5-10 er arbeidskapitalen, kapitalkonto og
@Jkonomiske sammenhenger endring i regnskapsprinsipp. Det har de siste arene veert
avdekket avvik ved avstemming av arbeidskapitalen og avviket
er «plugget» i note for a fa sammenhengene i balanse.

Som i flere ar tidligere vil vi sterkt anbefale kommunen a ta i
bruk en anleggsmodul som sikrer at alle investeringer blir
aktivert i balansen og at avskrivninger blir bokfgrt i henhold
til plan. Administrasjonen informerte ved oppsummering for
2023 at denne skulle tas i bruk i 2024, men pa grunn av
utfordringer med kapasitet har ikke dette blitt gjennomfart.

Det anbefales at gkonomiavdelingen i stgrre grad foretar
kvalitetssikring av kontering gjort ute pa tienesteomradene
for transaksjoner hvor mva-komp kan veere utfordrende —
eventuelt giennomfgrer ytterligere opplaering.

Vi har fatt tilbakemelding fra administrasjonen om at det vil
bli leid inn ekstern bistand i 2025 for a forsgke & finne
arsaken til avvikene.
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‘ Funnirevisjonen - arsoppyjoret

Tabellen nedenfor oppsummerer forholdene som er avdekket i forbindelse med revisjonen, inkludert aktuelle forbedringspunkter. Formalet med oppsummeringen er & informere
selskapets ledelse og styre, og er ikke ansett som skriftlig nummerert kommunikasjon i trdéd med revisorloven § 9-5. Eventuelle forhold som kreves kommunisert skriftlig til styret i trad
med revisorlovens krav, vil kommuniseres i eget brev etter at forholdet er diskutert med ledelsen.

Forholdene som omtales nedenfor er klassifisert etter risiko for vesentlige feil i regnskapet (hgy risiko, middels risiko eller lav risiko).

Frist for
Observasjon Risikoklasse Trend Risiko og forbedringspunkter Ledelsens kommentar Ansvarlig for utbedring | utbedring Status
LS arbelds!(apltal i i L Vi er kjent med at det er diff i
Ved avstemming av arbeidskapitalen avdekkes et avvik pa . . . o s . A X
L o Vi ber om at kommunen foretar gjennomgang hvor den enkelte |krets|gpsavstemminger, ogsa fra tidligere ar . Arsoppgjer for .
TNOK 622 knyttet til inntekter i driftsregnskapets kostraarter. @& -> h e s Vigdis Vestby | arbeid
i i . kostraart er styrt. men ikke hatt kapasitet til & ga neermere 2025
Avviket er uvesentlig for arsregnskapet som helhet men er over . a
. gjennom for @ avstemme.
var loggegrense.
Avleggelse av regnskap Vi ber om at ledelsen tilstreber & utarbeide arsregnskap innen |Deter har ikke vaert mulig a leverer tidligere med |Vigdis Vestby Arsoppgjar for
| fplge Kommuneloven § 14-6 skal arsregnskapet avlegges fristen for avleggelse. Forinkelser i avleggelse av arsregnskap |ny gkonomisjef og manglende regnskapsleder. Vi 2025
senest 22. februar. Pa denne dato mottok vi signert balanse, vil kunne medfgre utfordringer for revisjonen. har ansatt controller som starter senest
g O I/A (] 8! ] Avklart

men ingen oppstilling av gkonomiske oversikter eller noter.

Vi er kjent med at kommunen i 2024 har hatt
kapasitetsutfordringer i gkonomifunksjonen.

01.06.25 som vil gjgre det mulig a levere
komplett regnskap innen fristen.

@® Tiltak ma iverksettes — vesentlig forhold som kan fere til omtale i revisjonsberetningen

©®  Tiltak bgr vurderes — forholdet kan sammen med andre forhold medfgre omtale i revisjonsberetningen

@® Tiltak ber vurderes — forholdet vil ikke medfare omtale i revisjonsberetningen
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‘ Fokusomrader ved revisjonen 0

Inntekter

\'4

= |nntekter

V Revisjonstilnarming

Inntekter
" Kundefordringer Gjennomgang av transaksjonsflyt og vurdere internkontrollen

Innhente budsjett og fjorarstall samt vurdering av vesentlige endringer
Innhente oppgaver eller opplysninger knyttet til overfgringer, skatter mv.

Tilskudd — status pa forbedringer av rutiner for oppfglging av tilskuddsordninger og
periodisering av tilskudd, samt oppfglging av bundne fond.

Kundefordringer

Gjennomgang av kommunens rutine for oppfelging av kundefordringer og vurdering
av tapsutsatte fordringer

m KPMG AS and KPMG Law Advokatfirma AS, Norwegian limited liability companies and a member firm of the KPMG global organization of ‘ 10
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Fokusomrader ved revisjonen 0

Innkjop

\'4

V Revisjonstilnaarming

Kjgp av varer og
tienester

Kjgp av varer og tjenester og mva/mva-komp.

Gjennomgang av transaksjonsflyt og vurdere internkontrollen, herunder tilgangskontroller og

Mva og mva-komp. arbeidsdeling i gkonomisystemet

Leverandgrgjeld Innhente budsijett, fjorarstall, og vurdering av vesentlige endringer

Bank

Kontroll av grunnlag for — og attestasjon av terminvis mva-kompensasjon

Leverandgrgjeld

Gjennomgang av kommunens rutine for oppfelging av leverandgrgjeld

Bank

Innhente bankbrev fra finansinstitusjon for kontroll av bankavstemminger og tilganger i nettbank.
Oppfolging av internkontroll/fullmakter knyttet til utbetalinger.

KPMG AS and KPMG Law Advokatfirma AS, Norwegian limited liability companies and a member firm of the KPMG global organization of ‘ 1 1
independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. All rights reserved.
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‘ Fokusomrader vedrevisjonen A

Lennsomradet

V Revisjonstilnarming

Lgnnskostnader Lgnnskostnader

Sykelgnnsrefusjoner Gjennomgang av transaksjonsflyt og vurdere internkontrollen

Annen godtgjerelse Innhente budsjett og fjorarstall samt vurdering av vesentlige endringer

. . Innhente opplysninger om gjennomsnittlig antall arsverk for analyseformal
Reiseregninger

: . Innhente innberettede Iannskostnader og andre godtgjerelser (herunder naturalytelser) per person i
Pensjonsmidler- og kommunen og vurdere rimeligheten av resultatet.
forpliktelser,
premieavvik og

pensjonskostnader Kundefordringer

Gjennomgang av kommunens rutine for oppfalging av kundefordringer og vurdering av tapsutsatte
fordringer
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Ledelsens ansvar

Revisors oppgaver
og plikter —
arsregnskapet

Revisors oppgaver
og plikter —
misligheter

Revisors oppgaver
og plikter — gvrig
informasjon

Revisors skriftlige
kommunikasjon

KPMG
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‘ Obligatorisk kommunikasjon

Kommunedirektgren (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med kommunelovens regler og
god kommunal regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogséa ansvarlig for informasjonen i arsberetningen og @vrig informasjon i arsrapporten.

Ledelsen er ansvarlig for slik internkontroll som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Kommunen kan ikke ga konkurs og fortsatt-drift-forutsetningene ligger til grunn for vureringer av regnskapsposter. Blant annet i forhold til vurdering av
driftsmidler.

Ledelsen og andre ansatte i kommunen skal gi revisor adgang til & foreta de undersgkelser revisor finner ngdvendig, og gi revisor adgang il de
opplysninger revisor krever for utfgrelsen av revisjonen.

Revisor skal vurdere om arsregnskapet er utarbeidet i samsvar med gjeldende lovkrav. Revisor er ansvarlig for a utforme og gi uttrykk for en mening om
arsregnskapet som er utarbeidet av ledelsen. Revisjonen av arsregnskapet fritar ikke ledelsen for deres ansvar.

Revisor skal utfgre revisjonen med profesjonell skepsis, herunder vaere oppmerksom pa muligheten for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet som
skyldes misligheter eller utilsiktede feil.

Formalet med lovfestet revisjon er a skape tillit til at arsregnskapet oppfyller gjeldende lovkrav og ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, og ved dette
blant annet bidra til & forebygge og avdekke gkonomisk kriminalitet.
Revisor skal vurdere risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet som skyldes misligheter, og skal innhente revisjonsbevis som er tilstrekkelig

og hensiktsmessig for & handtere eventuelle identifiserte mislighetsrisikoer. Revisor skal kommunisere avdekkede misligheter og forhold som kan tyde
pa misligheter til selskapets ledelse.

Revisor skal vurdere om arsberetningen (inkludert andre redegjerelser som inngar i arsberetningen) inneholder de opplysninger som skal gis i henhold
til gjeldende lovkrav. Revisor leser ogsa gjennom arsberetningen for & vurdere om den er konsistent med arsregnskapet, og om revisor, basert pa
kunnskapen opparbeidet gjennom revisjonen av arsregnskapet, har avdekket vesentlig feilinformasjon i arsberetningen mv.

Dersom revisor konkluderer med at arsberetningen inneholder vesentlig feilinformasjon, er revisor palagt a rapportere dette i revisjonsberetningen.
Revisor plikter 8 kommunisere skriftlig til kommunedirektar og kontrollutvalget om alle forhold som er fremkommet ved revisjonen og som

kontrollutvalget ber veere kjent med for & ivareta sine oppgaver og plikter, herunder vesentlige mangler i kommunens interne kontroll, brudd pa
bokfgringsreglene og andre lovkrav og avdekkede misligheter.

Kommunikasjonen skal nummereres og det skal angis hva forholdet gjelder og hvilke konsekvenser det vil ha for revisjonen hvis forholdet ikke falges
opp. Nar det er relevant, angis en klar frist for & rette opp i forholdet.

Den skriftlige nummererte kommunikasjonen skal behandles av kontrollutvalget og revisor plikter a fglge opp at dette er gjort.

KPMG AS and KPMG Law Advokatfirma AS, Norwegian limited liability companies and a member firm of the KPMG global organization of
independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. All rights reserved.
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Kommunikasjon og mgte mellom styret og revisor

Kommuneloven § 24-3 Revisors moterett, opplysningsplikt mv.

(1) Oppdragsansvarlig revisor eller hans eller hennes stedfortreder har mate- og
talerett i kontrollutvalgets mater. Revisor har rett til a fa uttalelsene sine
protokollert. Mgteretten gjelder likevel ikke nar en sak som angar en revisor
tilsettingsforhold behandles.

(2) Oppdragsansvarlig revisor eller hans eller hennes stedfortreder har mateplikt
i kommunestyrets eller fylkestingets mater nar kommunestyret eller fylkestinget
skal behandle saker som er knyttet til revisors oppdrag.

(3) Oppdragsansvarlig revisor eller hans eller hennes stedfortreder har mgterett
i kommunestyret eller fylkestinget.

(4) Oppdragsansvarlig revisor skal gi opplysninger om kommunen eller
fylkeskommunen som han eller hun har fatt kjennskap til under revisjonen, hvis
et medlem av kommunestyret, fylkestinget eller kontrollutvalget krever det.

Hvis revisor utenfor et mate blir bedt om & gi informasjon til et medlem av
kommunestyret, fylkestinget eller kontrollutvalget, kan revisor kreve a fa gi sitt
svar i et mgte.

KPMG

Private Enterprise

Revisorloven - § 9-5. Kommunikasjon med styret

(1) Revisor skal kommunisere skriftlig til styret om alle forhold som er
fremkommet ved revisjonen eller ved attestasjonen av pliktig
baerekraftsrapportering og som styret bgr gjeres kjent med for & kunne ivareta
sitt ansvar og oppgaver, herunder vesentlige mangler i foretakets interne
kontroll, brudd pa bokfgringsreglene og andre lovkrav og avdekkede
misligheter. Revisor skal angi hva forholdet gjelder og hvilke konsekvenser det
vil ha for revisjonen hvis forholdet ikke falges opp. Revisor skal se etter at de
kommuniserte forholdene er behandlet av styret. Det skal fremga av den
skriftige kommunikasjonen at den er gitt etter paragrafen her. | foretak som ikke
har styre, skal kommunikasjonen skje til annet relevant ledelsesorgan.

(2) Revisor skal nummerere sin skriftlige dokumentasjon som er avgitt etter
paragrafen her.

KPMG AS and KPMG Law Advokatfirma AS, Norwegian limited liability companies and a member firm of the KPMG global organization of | 14
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Formalet med denne presentasjonen

» Distribusjon av presentasjonen er begrenset

* Innholdet i presentasjonen er utelukkende basert pa de revisjonshandlingene vi utfert i forbindelse med var revisjon

Denne presentasjonen er utarbeidet i forbindelse med var revisjon av arsregnskapet for 2024.

Presentasjonen er utarbeidet til ledelsen og kontrollutvalget for & kommunisere vesentlige forhold slik som det kreves av revisjonsstandardene, samt andre forhold vi har blitt
oppmerksomme pa under var revisjon, som vi mener kan vaere av interesse for ledelsen og kontrollutvalget. Presentasjonen er ikke utarbeidet for andre formal.

| presentasjonen oppsummerer vi de viktigste forholdene som er identifisert under var revisjon.
Avgrensninger av utfort arbeid

Vi uttaler oss om arsregnskapet i var revisjonsberetning. Denne presentasjonen er adskilt fra var revisjonsberetning og gir ikke uttrykk for en mening om kommunens arsregnskap.
Denne presentasjonen verken legger til, utvider eller endrer vare plikter og ansvar som revisor.

Forholdene som kommuniseres i presentasjonen har vi blitt oppmerksomme pa under var revisjon av arsregnskapet. Vi har ikke utformet eller utfgrt handlinger med formal a
identifisere eller kommunisere noen av forholdene som er omtalt i denne presentasjonen, utover de handlinger som kreves av oss som revisor.

Forholdene som er omtalt i denne presentasjonen baserer seg pa kunnskap opparbeidet gjennom a vaere kommunens revisor. Vi har ikke verifisert ngyaktighet eller fullstendighet av
informasjon utover det som er vurdert a veere tilstrekkelig og hensiktsmessig med tanke pa var revisjon av arsregnskapet.

Begrensninger i distribusjon

Denne presentasjonen er kun utarbeidet til ledelsen og kontrollutvalget i kommunen. Presentasjonen kan ikke distribueres til tredjepart, siteres fra eller refereres til, uten vart skriftlige
samtykke. Vi har ikke noe ansvar ovenfor tredjeparter i den forbindelse.
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: berelaltsrapportering
RBOESNY cors anespoarcse LO0ISBNSSONRSMeSSigevurderinger

= | styrerommet virksomheter? (Link) Ledelsesvurderinger i regnskapet (Link)

Virksomhetsstyring = Din veileder innen ESG og baerekraft
Beerekraft (Link)

Kunstig intelligens
Cybersikkerhet

= Styrets arshjul = Ars- og beerekraftsrapport (Link) = Egenutviklede immaterielle eiendeler (Link))

= Goodwill (Link)

TBK"OIOQ' og kunstlg I“te"lgens Skatt - = Bokfaring av konsernbidrag (Link)

= Copilot og ChatGPT er bare begynnelsen pa det * Statsbudsjettet (Link
som omtales som den femte industrielle revolusjon. « Redusere

Ved a integrere kunstig intelligens i formuesgrunnlaget?
forretningsprosessene kan man redusere manuelle (Link)

oppgaver, optimalisere drift og forbedre « Verdt & vite (Link
kundetilfredsheten. el e (L)

Teknologiske lgsninger gir ogsa mulighet for
smartere beslutningsprosesser basert pa avanserte
dataanalyser.

Her finner du artikler skrevet av vare eksperter om
de nyeste trendene og de beste tipsene. (Link)

Er ditt foretak klar for besgk fra Finanstilsynet? (Link)

= Hendelser etter balansedagen (Link)

= Attestasjon av baerekraftsrapporter (Link) =  Fortsatt drift (Link)

* Kontroll pa
skatteprosessene
(Link)


Presenter
Presentation Notes
ESMA enforcement priorities
See the internal news post for more details and relevant external links: https://spo-global.kpmg.com/sites/ndc-oi-comms/SitePages/esma-2024-enforcement-priorities.aspx�
Finanstilsynets prioriteringer sammenfaller med hovedprioriteringene i ESMA.  Se også https://www.finanstilsynet.no/nyhetsarkiv/nyheter/2024/kontroll-av-noterte-foretaks-finansielle-rapportering-i-2024/

Se også tekst hentet fra Finanstilsynets slides vist på «Seminar om finansiell rapportering for noterte foretak» den 14. november nederst her i speakers notes-feltet. 

---

Register of Beneficial Owers
The Register of Beneficial Owners has been established as a measure to counter money laundering, terrorist financing, and economic crime. The purpose of the register is to provide an overview of who actually controls businesses.

The register of Beneficial Owners opened on October 1st, 2024. To give companies time to adapt, the Ministry of Finance aims to phase in the registration requirement over ten months, with a registration deadline of July 31st, 2025. Most businesses must register information about their beneficial owners. If you are wondering if your client has an obligation, check https://www.brreg.no/reelle-rettighetshavere/sjekk-om-du-ma-registrere-reelle-rettighetshavere/
----

Forthcoming requirements in 2026-2027 (See slide deck “News for client communication” for more details)
Amendments to the Classification and Measurement of Financial Instruments
Amendments to IFRS 9 Financial Instruments and IFRS 7 Financial Instruments: Disclosures 
The classification of financial assets with contingent features;
The settlement of liabilities through electronic payment systems.
IFRS 18 Presentation and Disclosure in Financial Statements
Three defined categories of income and expenses and two new defined subtotals including operating profit in the income statement;
Disclosure and audit of MPMs2);
Enhanced guidance for aggregation and disaggregation of information.
IFRS 19 Subsidiaries with out Public Accountability: Disclosures
Eligible subsidiaries can use IFRS Accounting Standards with reduced disclosure requirements
Annual approvements
Updated terminology
New cross-references
---

CSRD
See the internal news post for more details and relevant external links: https://spo-global.kpmg.com/sites/ndc-oi-comms/SitePages/Overgangsreglene-for-den-trinnvise-innf%C3%B8ringen-av-CSRD-i-Norge-er-vedtatt.aspx

Also see these talkingpoints of CSRD & ESRS developments: https://spo-global.kpmg.com/sites/GO-OI-BUS-ISG/Shared%20Documents/sustainability-reporting/talking-points-ESRS.pdf

---

Global minimum top-up tax
See slide “International tax reform” in the “Shopping cart” section for more details. 
Also see: https://kpmg.com/xx/en/what-we-do/services/audit/corporate-reporting-institute/ifrs/income-taxes/qa-global-topup-tax-ias12.html
And: https://www.skatteetaten.no/bedrift-og-organisasjon/rapportering-og-bransjer/suppleringsskatt/
----

SAF-T
21. mars 2024 introduserte Skatteetaten et revidert SAF-T-skjema i Norge – «SAF-T Financial versjon 1.3». Dette er pliktig å benytte for alle bokføringspliktige i Norge fra 01.01.2025. De strukturelle endringene er vesentlige, og påvirker blant annet inngående og utgående balanse for kunder og leverandører. I tillegg medfører det endring i hvordan MVA vises på posteringslinjer i SAF-T-filen. I det nye formatet er det videre obligatorisk å bruke koblingen som benyttes i næringsspesifikasjonen. Se kpmg.no for mer informasjon.
---

Registrering av konserntilknytning
Alle selskap som inngår i et konsern, eller tilhører en gruppe foretak under felles ledelse eller eierskap, har plikt til å rapportere konserntilknytningen til Enhetsregisteret, jf. enhetsregisterloven § 6 første ledd k. Dette gjelder også informasjon om utenlandsk konserntilknytning, jf. enhetsregisterforskriften kapittel 2. 
Innberetningen gjøres på skjema BR-1019 Konsernmelding og rapporteringsplikten gjelder uavhengig av om konsernet er unntatt konsernregnskapsplikt. I skjemaets punkt 3 skal det blant annet gis opplysninger om organisasjonsnummeret til morselskapet. Det er verdt å merke seg at det ikke plikt til å gi opplysninger om det utenlandske morselskapers organisasjonsnummer. Det vises til veiledningen - «Slik fyller du ut skjemaet» og punktet «Virksomheter uten organisasjonsnummer».
Et organisasjonskart som viser konsernstrukturen kan legges ved i stedet for å fylle ut skjemaet, men eierandeler må fremkomme. Dersom morselskapet sender inn felles konsernmelding, er det ikke nødvendig for datterselskap å sende inn. 
Det er mange selskap som i dag ikke oppfyller rapporteringskravene. Det er oppfordret til alle selskaper tar en gjennomgang og påser at de er registrert med korrekte opplysninger i Enhetsregisteret. Myndighetene vurderer endringer i regelverket for å gjøre det klarere hva som skal rapporteres.
Konsernoversiktene i Enhetsregisteret er offentlig tilgjengelig. 
---

Lack of exchangeability -Forthcoming requirements 2025 (See slide deck “News for client communication” for more details)
Amendments to IAS 21 The Effects of Changes in Foreign Exchange Rates: 
* Criteria to determine when a published exchange rate should be used (when there is exchangeability between the pair of currencies) or if the exchange rate applied needs to be estimated. �* To estimate a spot rate, a company can use:
an observable exchange rate without adjustment; or
another estimation technique by using any observable exchange rate and adjusting it as necessary.
* New disclosure requirements.

Action points:
Assess is there a long-term lack of exchangeability between the relevant currencies at the measurement date;
Create a mechanism by which a spot exchange rate can be estimated when currencies are not exchangeable. 

--------------------------------------------
Hentet fra slides fra Finanstilsynets «Seminar om finansiell rapportering for noterte foretak» den 14. november 2024:  �FTs prioriterte områder: 
Likviditet
Leverandørfinansiering, herunder nye opplysningskrav og avstemminger i henhold til IAS 7 og IFRS 7
Klassifisering av og opplysninger om finansielle forpliktelser med lånevilkår. Finanstilsynet minner særlig om klargjøringer i IAS 1 som gjelder for årsregnskap for 2024
Oppstilling over kontantstrømmer, herunder etterlevelse av krav i IAS 7 om bruttopresentasjon, eventuelle tilleggsopplysninger om vesentlige investerings- eller finansieringsransaksjoner, og klassifisering av innlån vs. Kassekreditt�
Regnskapsprinsipper, vurderinger og viktige estimater
Opplysninger om vesentlige regnskapsprinsipper, vurderinger og estimeringsusikkerhet skal være selskapsspesifikke og konsistente med øvrig informasjon i regnskapet
Tydelige opplysninger om
Hvilke vurderinger som har hatt størst innvirkning på beløpene som innregnes i regnskapet
Vesentlige vurderinger og forutsetninger som ligger til grunn for avgjørelsen om kontroll, felles kontroll eller betydelig innflytelse
Viktige kilder til estimeringsusikkerhet,  herunder hvordan estimeringsusikkerhet påvirkes av betydelige makroøkonomiske, teknologiske, sosiale, klimamessige og geopolitiske relatert innhold
Opplysninger om vesentlige vurderinger knyttet til driftsinntekter fra kontrakter med kunder, for eksempel
Usikkerhet om inntekter og kostnader i langsiktige kontrakter som har leveringsforpliktelser som oppfylles over tid, for eksempel vurderinger knyttet til måling av progresjon og begrensninger av estimater av variabelt vederlag
Tapsbringende kontrakter under IAS 37
Informasjonen som skal gis om foretakets gjenstående leveringsforpliktelser etter IFRS 15.120. Når utstedere bruker alternative resultatmål (for eksempel ordrereserve, ordreinntak og ordrebacklog) utenfor regnskapet, i års- og delårsrapporten, må overholdelse med ESMAs retningslinjer for alternative resultatmål vurderes.�
Vesentlighetsvurderinger i rapportering etter ESRS
Den doble vesentlighetsanalysen er selve fundamentet for bærekraftsrapportering etter ESRS, og den skal dekke både påvirkningsvesentlighet og finansiell vesentlighet. EFRAG har utarbeidet en implementeringsveiledning som kan være til hjelp ved gjennomføring av dobbel vesentlighetsanalyse
Det forventes at foretakene gir detaljert informasjon om prosessen som leder frem til foretakets identifiserte vesentlige områder, herunder foretakets involvering av interessenter
Alle opplysningskrav og datapunkter i ESRS 2 er obligatoriske, uavhengig av vesentlighet
For ESRS E1 Klimaendringer er det utvidet åpenhetsregime med spesifikke krav til opplysninger dersom foretakets konklusjon er at klimaendringer ikke er et vesentlig område.�
Rapportering etter Taksonomiens artikkel 8
Rapportering etter taksonomiforordningens artikkel 8 for samtlige seks miljømål
Det er obligatorisk å benytte de oppdaterte rapporteringsskjemaene ved taksonomirapportering. Skjemaene skal benyttes uten tilpasninger eller endringer, og foretakene må sikre at kun de tillatte svaralternativene benyttes i kolonne for vesentlig bidrag og DNSH. Det er ikke tillatt å unnlate å rapportere skjemaene.
Dobbelttelling ved beregning av taksonomi-KPI-ene i tilfeller der en økonomisk aktivitet vesentlig bidrar til flere miljømål, er ikke tillatt. Det forventes at sannsynligheten for at aktiviteter bidrar til flere miljømål, er høyere nå fordi foretakene for 2023 skal rapportere på alle seks miljømål.
Det er krav om å gi referanser til regnskap og noter for omsetning og CapEx, slik at nevner kan avstemmes
Foretakene bør etterstrebe transparens og gi tilstrekkelig tilleggsinformasjon for å sikre klare, fullstendige og foretaksspesifikke forklaringer knyttet til sine taksonomivurderinger�
Prioriterte områder for kontroll av ESEF-rapportering
Korrekt merking («tagging»/«mark-ups»): Regnskapslinjen skal merkes med det elementet i taksonomien med den regnskapsmessige betydningen som er nærmest
Bruk av elementer som ikke finnes i taksonomien («extensions») og forankring («anchoring») av disse: «Extensions» skal kun lages når bruk av det nærmeste taksonomielementet vil være misvisende ut fra den regnskapsmessige betydningen. Videre skal elementer som ikke finnes i taksonomien, forankres til taksonomielementet med nærmest regnskapsmessig betydning
Konsistens og fullstendighet av merking: Det skal være konsistens mellom merking av vesentlige poster i primæroppstillingene og noteopplysningene. Alle obligatoriske merkinger er listet i Annex II av RTS om ESEF, skal gjennomføres dersom opplysningen er til stede i regnskapet
Det skal være korrekt og nøyaktig bruk av fortegn og konsistent bruk av benevnelser (eksempelvis TNOK, MNOK mv.)
Konsistens og nøyaktighet i delsummer og summer
     Det vil være særskilt søkelys på balanseoppstillingen på alle de ovennevnte punktene.


https://kpmg.com/no/nb/home/tjenester/teknologiradgiver-for-hele-virksomheten/spor-oss-om-ai.html
https://kpmg.com/no/nb/innsikt/barekraft-esg/csrd-betydning-norske-virksomheter.html
https://kpmg.com/no/nb/innsikt/barekraft-esg.html
https://kpmg.com/no/nb/tjenester/barekraft/attestasjon-esg-barekraft.html
https://kpmg.com/no/nb/om-oss/ars-barekraftsrapport.html
https://www.esma.europa.eu/sites/default/files/2024-10/ESMA32-193237008-8369_2024_ECEP_Statement.pdf
https://kpmg.com/no/nb/innsikt/skatt-regulatorisk/statsbudsjettet-2025.html#accordion-9b479ca5ae-item-d522750452
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https://verdtavite.kpmg.no/skatteprosess/
https://verdtavite.kpmg.no/register-over-reelle-rettighetshavere/
https://verdtavite.kpmg.no/ledelsesvurdering-ledelsesansvar-sentrale-begreper-og-innhold/?s
https://kpmg.com/no/nb/home/nyheter-og-innsikt/2023/07/besok-fra-finanstilsynet.html
https://verdtavite.kpmg.no/hendelser-etter-balansedagen/
https://verdtavite.kpmg.no/forsvarlig-egenkapital-og-likviditet-en-veiledning-for-aa-skrive-ledelsevurdering/?s
https://verdtavite.kpmg.no/egenutviklede-immaterielle-eiendeler-en-veiledning-for-aa-skrive-ledelsevurdering/?s
https://verdtavite.kpmg.no/goodwill-en-veiledning-for-aa-skrive-ledelsevurdering/?s
https://verdtavite.kpmg.no/bokfoering-av-konsernbidrag/
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Dengenerelle mislighetsrisikoen - hvamener styret?

Misligheter er en risiko som ofte har lav sannsynlighet og hgy konsekvens. Erfaringsvis er daglig leder og skonomiansvarlig involvert nar det er vesentlige misligheter. Styret har
derfor et seerlig ansvar i a vurdere denne risikoen periodisk, samt evaluere de kontrolltiitak som er implementert for & forhindre, avdekke og handtere misligheter fra ledelsen.
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Sikkerhetskultur - Det starter med meg og deg!

Suksesskriterier

ATFERD | FOKUS

Aktivering gjennom atferdsfokus.
Repetisjon over tid og simulert
oppleering styrker atferdsmal,
mestring og langsiktighet

LOKALT OG NART

Relevans og nzerhet til den
enkeltes hverdag, bygger
sammenheng og eierskap. Bygg
pa bransjespesifikke scenarier

MULTIKANAL

Integrere e-laering, gamification i
nanomoduler som en del av et
overordnet rammeverk

TYDELIG

Oppleering, gjennom refleksjon og
forankring i brukers konkrete
lzeringsbehov. Spgrsmal og
innhold er tilpasset brukers
hverdag og arbeidssituasjon

TEAM OG INDIVID

Involvere og bidrar til medskaping
gjennom teambaserte og
individuelle moduler

MALBART

Maling sarger for kontinuerlig
avstemming og kvalitetssikring
underveis, og optimaliserer
grunnlaget for gevinstrealisering

KPMG

Private Enterprise

Rask og effektiv mobilisering

Nar trusselbildet forverres er det krevende a gjennomfere raske endringer i
virksomhetens sikkerhetstilstand. For & hjelpe vare kunder i gang tilbyr KPMG
et opplegg for rask og effektiv mobilisering av sikkerhetsatferd blant ledere og

medarbeidere.

Kjerneatferd:

Gjenkjenne
Evaluere
Agere

JBER SECUR[T
& SAFETY g

TYDELIG

Gjenkjenne
Evaluere
Handle

[
—
TEAM 06
INDIVID

Aktuelle trusler

Phishing
Direktarsvindel
Malware
Ransomware

Sosial manipulasjon
Sikkerhet pa reise
Insidetrussel

Tidligere forsvarstopp
mener bedrifter er

«naive og blagyde»
Dag Seberg var inntil nylig sjef for
Morges operative forsvarsin ;
Ma advarer han norske bedrifter om
en endret sikkerhetssituasjon som
folge av krigen 1 Ukraina.

mber i or meldte
a0 vorlige
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Bedre risikoforstaelse

De 3 hyppigste
arsakene til
sikkerhetsbrudd
er relatert til
menneskelige feil,
forst og fremst:

Ansattes mangel pa
sikkerhetsbevissthet

Gjeldende prosesser blir
ikke fulgt

Ansatte overser, er
likegyldige eller reagerer
med motstand pa regler
og prosedyrer

- Neeringslivets sikkerhetsrad,
Mearketallsundersgkelsen (2020)

Ledere og medarbeidere forstar trusselbildet og har en god risisko-forstaelse. De
er aktsomme og vet hvordan de skal praktisere god sikkerhetsatferd i det daglige.

Nasjonal
Sikkerhetsmyndighet:

«Gjennomfor tiltak rettet mot
medarbeidere for a styrke
sikkerhetskultur og
risikoforstaelse.

Skjerp sikkerhetstiltak
gjennom (...) menneskelig
arvakenhet»

Sikkerhetskultur er ferskvare,
0g krever kontinuerlig fokus.




KPMG pa1,2.3: Kurs, seminarer, publikasjoner og nyhetshrev
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Du kan enkelt abonnere pa informasjon om alle vare
kurs og arrangementer pa KPMG.no. Arrangement -

KPMG Norge

Verdt a vite har i mange ar veert KPMGs mest
besgkte hjemmeside. | Verdt a vite finner du gode
artikler skrevet av vare spesialister innen selskapsrett,
arv og generasjonsskifte, eiendom, regnskap og
bokfering, Ignn og aga, skatt, mva, toll og seeravgifter.
Se: Verdt a vite
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Pa KPMG.no kan du abonnere pa vare publikasjoner
og nyhetsbrev. Publikasjonene gir innsikt i relevante
omrader innen skatt, avgift og finansiell rapportering.
KPMG Nyhetsbrev - KPMG Norge

Klar for nye faglige
utfordringer i 2025?

Akkurat na er vi pa jakt etter nye kolleger til
flere av vare satsingsomrader.

Se vare Ledige stillinger
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