2| Konsek

TRONDELAG IKS

Mgteinnkalling - Kontrollutvalget i Rgyrvik kommune

Arkivsak: 24/577
Mgtedato/tid: 21.11.2024 kl. 11.00
Mgatested: Radhuset, Kommunestyresalen

Ingen bevertning utover kaffe.
Mgtet avvikles for apne darer, i trad med kommuneloven § 11-5.
Eventuelle forfall, eller spgrsmal om habilitet, meldes til Konsek Trandelag IKS

v/ Line Thorsen Bratli pa telefon 957 30 869, eller e-post: line.thorsen.bratli@konsek.no

Varamedlemmer mgter etter neermere innkalling.

Steinkjer, 08.11.2024

Tanja Staldvik Wallervand (sign.) Line Thorsen Bratli

Leder av kontrollutvalget radgiver
Konsek Trgndelag

Kopi: Varamedlemmer, ordfgrer, kommunedirektar og Revisjon Midt-Norge SA



Sakliste

Saksnr. Sakstittel

30/24 Den oppdragsansvarlige regnskapsrevisorens uavhengighetserklaering

31/24 Revisjonsstrategi 2024

32/24 Forenklet etterlevelseskontroll for 2024 - risiko og vesentlighetsvurdering

33/24 Kommunedirektgrens oppfalging av forenklet etterlevelseskontroll 2023 -
offentlige anskaffelser

34/24 Orientering fra kommunedirektgren om oppfglging av internkontrollen

35/24 Referatsaker

36/24 Bestilling av forvaltningsrevisjon - Arbeidsgiverpolitikk

37/24 Kontrollutvalgets arsplan for 2025

38/24 Kontrollutvalgets reglement

39/24 Innspill til kontrollarbeidet

40/24 Godkjenning av mgteprotokoll



Den oppdragsansvarlige regnskapsrevisorens
uavhengighetserkleaering

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Rayrvik kommune 21.11.2024 30/24
Saksbehandler Line Thorsen Bratli

Arkivkode FE-216 - Revisjon

Arkivsaknr 24/380 - 4

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar erkleeringen om revisorens uavhengighet til orientering.

Vedlegg
Revisors uavhengighetserklaering

Saksopplysninger

Kommunens oppdragsansvarlige revisor er Christiane B. Bjartan. Kommunens revisor ma
vurdere sin egen uavhengighet. Hvert ar, og ved behov, skal revisoren legge fram en skriftlig
vurdering av sin uavhengighet for kontrollutvalget.

Revisoren kan ikke ha andre jobber eller styrevervi kommunen eller tilknyttede virksomheter.
Revisoren kan heller ikke delta i aktiviteter som kan skape interessekonflikter, eller tilby
radgivningstjenester som kan svekke hennes uavhengighet og objektivitet.

Kommunens revisor ma ha god vandel. Revisjonsselskapet bekrefter dette ved ansettelse og
skifte av revisjonsoppdrag. Revisjon Midt-Norge har bekreftet revisorens vandel.

Sekretariatets vurdering
Egenerklgeringen viser at den oppdragsansvarlige revisoren fyller kravene i forskriften. Vi
anbefaler at kontrollutvalget tar erkleeringen til orientering.



Wl“ ReViSjon Bidrar til forbedring
Midt-Norge
Egenvurdering av uavhengighet:
Reyrvik kommune

Kommuneloven § 24-4 og forskrift om kontrollutvalg og revisjon §16- §19 setter krav til revisors
uavhengighet. Kravene er beskrevet i bestemmelsene. Dette dokumentet beskriver revisors
egenvurdering og skal ivareta krav i forskriften.

Ansettelsesforhold Undertegnede har ikke ansettelsesforhold i andre stillinger enn i
revisjonsselskapet

Medlem i styrende Undertegnede er ikke medlem i styrende organer i noen virksomhet

organer som Rgyrvik kommunen deltar i.

Delta eller inneha Undertegnede deltar ikke i eller innehar funksjoner i annen virksomhet

funksjoner i annen som kan fgre til interessekonflikt eller svekket tillit til rollen som

virksomhet, som kan revisor.

fore til interessekonflikt
eller svekket tillit

Naerstdende Undertegnede har ikke naerstdende som har en slik tilknytning til
Rgyrvik kommune at dette har betydning for min uavhengighet og
objektivitet i utfgrelsen av revisjonsoppdraget.

Radgivnings- eller andre | Undertegnede bekrefter at det ikke er ytet rddgivning eller andre

tjenester som er egnet tjenester overfor Rgyrvik kommune som er av en slik art at dette
til & pdvirke revisors kommer i konflikt med denne bestemmelsen.
habilitet

Far slike tienester utfgres, vurderer revisor rddgivningens eller
tjenestens art i forhold til revisors uavhengighet og objektivitet.
Dersom revisor konkluderer med at utgvelse av slik tjeneste kommer i
konflikt med bestemmelsen i forskriftens § 16, utfgrer revisor ikke
tjenesten. Hvert enkelt tilfelle vurderes szerskilt.

Revisor vil kunne besvare spgrsmél/henvendelser som er & betrakte
som veiledning og bistand og ikke revisjon. Slike veiledninger skjer
med varsomhet og pd en méte som ikke binder opp revisors senere
revisjons- og kontrollvurderinger.

Tjenester under Undertegnede bekrefter at det ikke ytes tjenester overfor Rgyrvik
(fylkes)kommunens kommune som hgrer inn under kommunens egne ledelses- og
egne ledelses- og kontrolloppgaver.

kontroll-oppgaver

Opptre som fullmektig Undertegnede bekrefter at verken revisor eller Revisjon Midt-Norge SA
for den revisjonspliktige | opptrer som fullmektig for R@yrvik .

Andre szeregne forhold Undertegnede kjenner ikke til andre saeregne forhold som er egnet til &
svekke tilliten til min uavhengighet og objektivitet.

Steinkjer, 19. september 2024
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Christiane B. Bjartan
Oppdragsansvarlig revisor



Revisjonsstrategi 2024

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Ragyrvik kommune 21.11.2024 31/24
Saksbehandler Line Thorsen Bratli

Arkivkode FE-216 - Revisjon

Arkivsaknr 24/380 - 3

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar revisors redegjgrelse om revisjonsstrategi for 2024 til orientering.

Saksopplysninger

Kontrollutvalget skal pase at kommunens regnskaper blir revidert pa en betryggende mate.
(Kommuneloven 8 23-2), samt holde seg Igpende orientert om revisjonsarbeidet (forskrift om
kontrollutvalg og revisjon § 3).

Revisor skal hvert ar utarbeide en strategi og plan for revisjonsoppdraget med utgangspunkt
i risiko og vesentlighetsvurderinger. Formalet med strategien er primaert & avdekke risiko for
feilrapportering og & definere hvilke revisjonshandlinger som méa gjennomfares for a skrive
en revisjonsberetning innen 15. april.

Kontrollutvalgets sekretariat har bedt oppdragsansvarlig revisor om a orientere om
planleggingen av revisjonsarbeidet for 2024 og den lgpende revisjonen sa langt i aret.
Kontrollutvalget vil p& denne maten bade ha mulighet til & fglge opp det arbeidet som gjares,
forsikre seg om at revisjonen fungerer pa en betryggende mate og gi innspill til revisor i
videre arbeid.

Sekretariatets vurdering
Saken er et element i kontrollutvalgets “pase-ansvar” overfor regnskapsrevisor.

Kontrollutvalgets sekretariat viser til revisors redegjgrelse i mgtet, og anbefaler
kontrollutvalget & ta redegjarelsen til orientering.


https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2018-06-22-83/KAPITTEL_7-2#KAPITTEL_7-2
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2019-06-17-904/KAPITTEL_1#KAPITTEL_1
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2019-06-17-904/KAPITTEL_1#KAPITTEL_1

Forenklet etterlevelseskontroll for 2024 - risiko og
vesentlighetsvurdering

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Ragyrvik kommune 21.11.2024 32/24
Saksbehandler Line Thorsen Bratli

Arkivkode FE-216 - Revisjon

Arkivsaknr 24/380 - 5

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar revisors risiko- og vesentlighetsvurdering for etterlevelseskontroll 2024 til
orientering.

Saksopplysninger

Revisor skal i henhold til kommuneloven § 24-9 gjennomfgre en forenklet
etterlevelseskontroll med gkonomiforvaltningen, og skal senest 30. juni gi en skriftlig uttalelse
til kontrollutvalget om resultatet av kontrollen.

Formalet med forenklet etterlevelseskontroll er a forebygge svakheter, og bidra til & sikre at
kommunen fglger sentrale bestemmelser og vedtak pa gkonomiomradet. En forenklet
etterlevelseskontroll har en begrenset ressursramme. Revisor skal innhente tilstrekkelig
informasjon til & vurdere om det foreligger brudd pé lover, forskrifter eller vedtak, der bruddet
er av vesentlig betydning for gkonomiforvaltningen.

Revisors etterlevelseskontroll skal baseres pa en risiko- og vesentlighetsvurdering (ROV),
som skal legges fram for kontrollutvalget. Revisors risiko- og vesentlighetsvurdering vil bli
gjennomgatt i mgte.

Sekretariatets vurdering

Forenklet etterlevelseskontroll skal baseres pa risiko- og vesentlighetsvurdering for a vurdere
om det foreligger brudd pa lover, forskrifter eller vedtak, der bruddet er av vesentlig
betydning for gkonomiforvaltningen.

Kontrollutvalgets sekretariat viser til revisors orientering i mgtet, og anbefaler kontrollutvalget
a ta revisors vurdering til orientering.



Kommunedirektgrens oppfalging av forenklet etterlevelseskontroll
2023 - offentlige anskaffelser

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Rayrvik kommune 21.11.2024 33/24
Saksbehandler Line Thorsen Bratli

Arkivkode FE-216

Arkivsaknr 23/457 - 13

Forslag til vedtak
1. Kontrollutvalget tar kommunedirektarens redegjarelse til forelapig orientering.
2. Kontrollutvalget ber om skriftlig tilbakemelding innen 12.03.25 pa oppfelging av bruk
av anskaffelsesprotokoller ved anskaffelser som overstiger kr. 100.000.

Vedlegg

Nummerert brev 2 - Offentlige anskaffelser

Kommunedirektgrens oppfelging av forenklet etterlevelseskontroll 2023 - offentlige
anskaffelser

Saksopplysninger

Saken er en oppfelging av en forenklet etterlevelseskontroll av kommunens innkjgp, som
kontrollutvalget behandlet i mgtet 7.mai 2024, sak 15/24. Kontrollen viste at for tre av seks
anskaffelser forela det protokoller som dokumenterte anskaffelsene pa en god mate. For de
tre siste forela det ikke anskaffelsesprotokoller som dokumenterte eventuell konkurranse
eller begrunnelse for leverandar. Kontrollutvalget gjorde fglgende enstemmig vedtak:

Kontrollutvalget forventer at kommunedirektgren bringer forholdet i orden, og ber om en
skriftlig redegjgrelse fra kommunedirektgren om hvordan revisors merknader er fulgt opp
innen 31.10.24.

Sekretariatet mottok redegjgrelsen fra kommunedirektgren den 07.11.24, og den er vedlagt
saken. | redegjarelsen fremgar felgende:

e Det er utarbeidet eget konkurransegrunnlag i henhold til anskaffelsesforskriften for
anskaffelse av helsepersonell (gjennom bemanningsbyrd) med tilbudsfrist 7.11.2024.
Synspunkter pa konkurransegrunnlaget er sendt over til egen advokatforbindelse til
vurdering.

e Revisors merknader er fulgt opp giennom offentlig konkurranse pa de anskaffelser
som overstiger terskelverdien.

o | anskaffelsesprotokoller ved anskaffelser over kr. 100.000 er det fortsatt behov for
starre bevisstgjgring ved anskaffelsestidspunktet. Dette gar szerlig pa en anskaffelse
som gker i verdi utover det en i utgangspunktet sa for seg ved vurderingen.

e Det er gkt bevissthet rundt bruken av Direktoratet for forvaltning og gkonomistyring
sine veiledere for offentlige anskaffelser.

e | tilknytning til gjennomgang av saken ser kommunedirektaren behovet for a tilby mer
oppleering og stramme inn mulighetene for a signere oppdragsavtaler som utvikler
seg til starre volumer enn hva som er tilfelle ved oppstarten. Pa dette omradet ser det
ut til & ha veert en praksis som har behov for endring. Temaet vil veere en del av
utvidet ledergruppe sitt prioriterte forbedringsomrade for 2025.



Sekretariatets vurdering

Sekretariatet viser til kommunedirektarens skriftlige redegjerelse, som viser at han har satt i
verk flere tiltak for & bedre praksis for kommunens innkjgp/anskaffelser. Kommunedirektaren
peker pa at det fortsatt er behov for stgrre bevisstgjaring nar det gjelder
anskaffelsesprotokoller. Dermed foreslar sekretariatet fglgende forslag til vedtak:

1. Kontrollutvalget tar kommunedirektarens redegjarelse til forelgpig orientering.
2. Kontrollutvalget ber om skriftlig tilbakemelding innen 12.03.25 pa oppfalging av bruk
av anskaffelsesprotokoller ved anskaffelser som overstiger kr. 100.000.

Ut over dette merker sekretariatet seg at kommunedirektgren ser behov for mer opplaering
om oppdragsavtaler og signering av disse, og at temaet prioriteres som forbedringsomrade
hos utvidet ledergruppe for 2025.



P.viRevisjon

Midt-Norge
Bidrar til forbedrivg

Til kontrollutvalget i
Royrvik kommune

Nummerert brev nr. 2

Nummerert brev

Avvik som farer til en modifisert konklusjon i uttalelse til forenklet etterlevelseskontroll med
gkonomiforvaltningen, skal etter «God kommunal Revisjonsskikk RSK 301» kommuniseres
til kontrollutvalget i nummerert brev.

Forenklet etterlevelseskontroll med skonomiforvaltningen 2023

| var forenklet etterlevelseskontroll med gkonomiforvaltningen for 2023 valgte vi a se pa
offentlige anskaffelser mellom kr 100 000 og 1 300 000 pa falgende kriterier:

1. Blir det laget anskaffelsesprotokoll int. anskaffelsesforskriften § 10-5?

2. Er det gjennomfart konkurranse pa anskaffelsen iht. anskaffelsesforskriften?
a. Apen tilbudskonkurranse iht § 8-3? eller
b. Begrenset tilbudskonkurranse iht § 8-9?

Funn etter kontroll:

Vi har kontrollert 6 enkelt anskaffelser innenfor nevnte kriterier. For 3 av de kontrollerte
anskaffelsene foreligger det protokoller som dokumenterer anskaffelsene pa en god mate.
For de tre siste enkeltanskaffelsene foreligger det ikke anskaffelsesprotokoll som
dokumenterer eventuell konkurranse eller begrunnelse for valg av leverandgr.

Pa grunnlag av funn har vi avgitt en uttalelse til forenklet etterlevelseskontroll med modifisert
konklusjon, og er pliktig & avgi nummerert brev til kontrollutvalget.

Steinkjer, 11. april 2024

miw

Knut Tanem
statsautorisert revisor
oppdragsansvarlig

Revisjon Midt-Norge SA www.revisjonmidtnorge.no
Brugata 2 DK post@revisjonmidtnorge.no Kontonummer: 4270.18.38658

7715 Steinkjer . 907 30 300 Org.nr: 919 902 310 MVA
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Raarvihken tjielte/Rgyrvik kommune
Tjielten direkté6re/Kommunedirektgr

KONSEK TR@NDELAG IKS
Postboks 2564

7735 STEINKIJER

Var ref: L.nr: Arkiv Deres ref: Dato:
2023/878-24 3444/2024 000/&58 07.11.2024

Rapportering om oppfelging av vedtak

Viser til Konsek sitt brev av 24.10.2024 om kontrollutvalget sitt vedtak i mgtet 07.05.2024, sak 15/24
forenklet etterlevelseskontroll 2023.

Navaerende kommunedirektgr kjenner ikke til tidligere sak som henvist til. En har av den grunn sgkt
og funnet dokumenter benyttet i saksbehandlingen i overnevnte sak i kontrollutvalget. Dette gjelder
tre saker med bilagsnummer: 102005 kj@p av tjenester, prosjekt vedlikehold brygger Namsvatnet,
101020 kjgp fra andre, Bonliva AS, og 100694 kjgp av vaskemaskin. Slik det fremgar av
dokumentasjonen gjelder forholdende manglede offentlig konkurranse Bonlivia, og manglende bruk
av anskaffelsesprotokoll.

En har ogsa lest gjennom forskrift om anskaffelse og diskutert sakene internt i administrasjonen i
kommunen.

Det er utarbeidet eget konkurransegrunnlag i henhold til anskaffelsesforskriften for anskaffelse av
helsepersonell (gjennom bemanningsbyra) med tilbudsfrist 7.11.2024. En har mottatt synspunkter pa
konkurransegrunnlaget innen frist for a gi tilbakemelding som er sendt over til egen
advokatforbindelse til vurdering.

Nar det gjelder bruk av anskaffelsesprotokoller, har det vaert uklarheter i praksis og forstaelse av hva
som gjelder av regelverk for anskaffelser under kr 100.000. En forstar det slik at det i disse tilfellene
at det er kommunens eget innkjppsreglement som gjelder.

Nar det gjelder anskaffelser over kr 100.000 er det anskaffelsesforskriften som gjelder.

Revisors merknader er fulgt opp gjennom offentlig konkurranse pa de anskaffelser som overstiger
terskelverdien.

Postadresse: Sentralbord: 74 33 63 00 Bankgiro: 4213.56.44859
Raarvihken tjielte/Rgyrvik kommune Saksbehandlers tlf: Organisasjonsnummer: 964982120
Reyrvikveien 5 Epost: postmottak@royrvik.kommune.no

7898 LIMINGEN 10 www.royrvik.kommune.no



Var ref: 2023/878-24

Nar det gjelder bruk av anskaffelsesprotokoller ved anskaffelser over kr 100.000 er det fortsatt behov
for st@rre bevisstgjgring ved anskaffelsestidspunktet. Dette gar saerlig pa en anskaffelse som gker i
verdi utover det en i utgangspunktet sa for seg ved vurderingen.

For & unnga lignende forhold/saker som er tatt opp i kontrollutvalget i mgte 07.05.24, sak 15/24, har
en blitt bevisst bruken av Direktoratet for forvaltning og skonomistyring sine veiledere for offentlige
anskaffelser.

En er i tilknytning til giennomgangen av saken gjort kjent med behovet for a tilby mer opplaering og
stramme inn mulighetene for a signere oppdragsavtaler som utvikler seg til stgrre volumer enn synes
a omfatte pa tilblivelsestidspunktet. Dette synes a ha veert en praksis som har behov for endring.

Temaet vil vaere en del av utvidet ledergruppe sitt prioriterte forbedringsomrade for 2025.

Med hilsen

@ystein Sende
Tjielten direktoore/ kommunaldirektgr

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen underskrift
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Orientering fra kommunedirektgren om oppfalging av
internkontrollen

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Rayrvik kommune 21.11.2024 34/24
Saksbehandler Line Thorsen Bratli

Arkivkode FE-033

Arkivsaknr 24/179 -5

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar kommunedirektarens redegjgrelse til orientering.

Saksopplysninger
Kontrollutvalget har bedt kommunedirektgren om en orientering om oppfglging av
internkontrollen, med fokus pa oppfelging og giennomfaring av vedtak, jf. sak 26/24.

Kommunedirektgren er ansvarlig for at administrasjonens virksomhet drives i samsvar med
lover, forskrifter, overordnede instrukser, og er gjenstand for betryggende kontroll.
Internkontroll er de systemer og rutiner som kommunedirektgren etablerer for & sikre
tilstrekkelig styring, maloppnaelse og regeletterlevelse i kommunen. Dette er hjemlet i
kommunelovens § 25-1, og innebeerer blant annet a:

utarbeide en beskrivelse av virksomhetens hovedoppgaver, mal og organisering

ha ngdvendige rutiner og prosedyrer

avdekke og falge opp avvik og risiko for avvik

dokumentere internkontrollen i den formen og det omfanget som er ngdvendig
evaluere og ved behov forbedre skriftlige prosedyrer og andre tiltak for internkontroll

Internkontrollen skal veaere systematisk, risikobasert og tilpasset de konkrete forholdene og
behovene i kommunen som helhet og i de ulike delene av kommunens virksomhet. God
internkontroll er et ledelsesansvar og det er kommunedirektgren som er ansvarlig for
arbeidet. Et godt internkontrollsystem skal vaere bygd opp slik at det er:

e Godt formalisert giennom gode systemer med klar rolle- og ansvarsfordeling

e Basert pa risikovurderinger

e Gjennomgaende med en god sammenheng mellom internkontroll og @vrig ledelse og

styring

Den kommunale egenkontrollen bestar av kontrollutvalget (som utgver kontrollen pa vegne
av kommunestyret) og kommunedirektarens internkontroll. Det kommer ogsa frem av
kommunelovens 825-1 at kommunedirektgren skal rapportere til kommunestyret og
fylkestinget om internkontroll og om resultater fra statlig tilsyn minst én gang i aret. KS mener
at en god kommunal egenkontroll som er koordinert med statlige tilsyn vil kunne gi gkt lsering
og effektivitet. En god rolleavklaring og et godt samspill mellom kommunestyret,
kontrollutvalg, revisjon og kommunedirektgren kan bidra til at egenkontrollen blir et verktay
som bidrar til leering og forbedring der det er starst behov. Det er derfor god grunn til at
kontrollutvalget blir kjent med hvordan internkontrollsystemet i Rgyrvik kommune er
oppbygd, og fungerer.

Kommunedirektgren orienterer i matet.
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Sekretariatets vurdering

Kommunedirektgrens internkontroll er en del av den kommunale egenkontrollen, og
hensikten med saken er at kontrollutvalget skal fa et inntrykk av om internkontrollen er
tillitvekkende og formalstjenlig. Administrasjonen og kontrollutvalget har et felles ansvar for a
legge til rette for en god dialog og et godt samspill. Bade kontrollutvalget og administrasjonen
har som mal & sikre god kvalitet i tienesteproduksjonen og bidra til lsering og forbedring.

Kontrollutvalget kan ta kommunedirektgrens redegjarelsen til orientering, dersom det ikke
kommer fram forhold under saken som kontrollutvalget gnsker a falge opp.
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Referatsaker

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Ragyrvik kommune 21.11.2024 35/24
Saksbehandler Line Thorsen Bratli

Arkivkode FE-033, TI-&17

Arkivsaknr 24/577 - 4

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar referatsakene til orientering.

Vedlegg

Melding om politisk vedtak - Plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll 2024-2028
Protokoll fra arsmate RMN 15.10.2024

Notat om status for oppfglging av rapport fra forvaltningsrevisjon Joma Naeringspark AS og
Joma Eiendom AS

Saksopplysninger
Disse referatsaker legges frem i matet:

1.Melding om politisk vedtak - Plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll 2024-2028
2.Protokoll fra arsmetet i Revisjon Midt-Norge SA
3.Notat om status for oppfglging av rapport forvaltningsrevisjon Joma Naeringspark AS og
Joma Eiendom AS
4 NKRFs kontrollutvalgskonferanse 2025
Informasjon, program og pamelding her:
https://www.nkrf.no/kurs/nkrfs-kontrollutvalgskonferanse-2025

Sekretariatets vurdering
Kontrollutvalget kan ta referatsakene til orientering

14


https://www.nkrf.no/kurs/nkrfs-kontrollutvalgskonferanse-2025

Kommunestyrets behandling av sak 61/2024 i mgte den 01.10.2024:

Behandling

Kontrollutvalgets forslag til innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Kommunestyret vedtar endret plan for forvaltningsrevisjon og plan for eierskapskontroll 2024-
2028 og slutter seg til kontrollutvalgets prioriteringer i planen.

2. Kontrollutvalget gis fullmakt til 3 gjgre endringer i planen.
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MOTEPROTOKOLL
Arsmate Revisjon Midt-Norge SA

Tid: 15.0ktober 2024 kI 08:30-09:50

Sted: Teams

Apning av motet:

P.viRevisjon

Midt-Norge

Leder av arsmgtet, Siv Aglen, Branngy kommune, @nsket velkommen til matet og
registrering av oppmate ble godkjent.

Folgende motte;

Kommune
Alvdal
Bindal
Brenngy
Flatanger
Folldal
Froya
Grane
Grong
Hattfjelldal
Heragy
Hitra
Hgylandet
Indergy
Leka
Levanger
Lierne
Melhus
Midtre Gauldal
Namsos
Namsskogan
Neergysund
Oppdal
Orkland
Os

Osen
Overhalla
Rennebu
Raros
Rayrvik
Selbu

Representant
Mona Murud

Frode Naesvold

Jan Richard Ngstvik
Olav Jgrgen Bjgrkas
Kristin Langtjernet

Ann-Jeanette Klinkenberg
Solvi Andersen

Ole Joar Flaat

Unn Elisabeth Tronstad Kristiansen

Svein Pettersen
Anita Ravlo Sand
Tor Erling Inderdal
Einar Gimse-Syrstad

Steinar Lyngstad

Elisabeth Vollmo Bjgrhusdal
Amund Hellesg

Elisabeth Hals

Hanne Nyhus (til kI 09:20)
Ivar Torvidsson Midtdal
Havard Strand

Per Arne Lium

Kennet Tammermo Reitan
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Vararepresentant

Ole-Morten Sgrvig
Ellen Schjglberg

Einar Martin Nordnes
Lars Peder Hammerstad

Stian Engen

Siv Ase Stremhylden
Christian Elgaaen

Gunnar Olav Balstad

Forseglet av
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Skaun
Snasa
Steinkjer
Stjerdal
Semna
Tolga
Treena
Tragndelag
fylkeskommune
Tydal
Vega
Verdal
Vevelstad
Jrland
Afjord

Forfall:

Kommune
Frosta
Holtalen
Indre Fosen
Meraker

Matte ikke:
Kommune
Alstahaug

Donna
Heim
Leirfjord

Malvik
Vefsn

Arsmgtet hadde 44 medlemmer med 101 stemmer av 126.

Styret:

Hans S.U. Wendelbo
Elin Rodum Agdestein

Anne Birgitte Sklet
Torbjern Masgval
Merete Montero
Joakim Bangstad

Andre:
Arnt Haugan

Unni Romstad

Radgiver(e):

Gunn lversen Stokke
Arnt Einar Bardal
Gunnar Thorsen

Eli Arnstad

Bjernar Tollan Jordet
Hege Nordmo-Viken

Jens Arne Kvello

Jon Albert Floa

Knut Snorre Sandnes (fra kl 08:45)
Lillian Solvang

Hallgeir Grgntvedt

Erling Iversen

Representant
Frode Revhaug

Jan Arild Sivertsgard
Benjamin Schei

Kari Anita Furunes

Representant
Peter Talseth

John Erik S Johansen
Marit Liabg Sandvik
Ashild Pettersen

Torgeir Anda
Malin Lynghaug Johansen

styreleder
nestleder
styremedlem
styremedlem
styremedlem
observatgr

P.viRevisjon

Midt-Norge

Simen Garaas

Sverre Hyttan

Vararepresentant

Kari Ydsi Presthus

Liv Grete Heksem
Steinar Saghaug
Anne-Karin Langasvold

Vararepresentant

Trude Jeegtvik

Tore Harry Jakobsen Vikedal
Sigrid Nesje

Ola Rognskog

Sten Rino Bonsaksen

Pal Andreas Einmo

Jan Inge Hov

@rjan Thorstensen Rosvold

daglig leder Revisjon Midt-Norge SA
ass.daglig leder Revisjon Midt-Norge SA
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P.viRevisjon

Midt-Norge

Saksliste:
SAK 8/24  GODKJENNING AV INNKALLING

Varsel om dato for arsmgtet ble sendt 27.08.2024, sakliste ble sendt kommunene
17.09.2024 og matebok 02.10.2024

Vedtak (enstemmig):
Innkallingen godkjennes

SAK 9/24 VALG AV REFERENT OG TO TIL A UNDERSKRIVE PROTOKOLLEN
Forslag fremmet i motet:
Referent: Unni Romstad

Underskrift protokoll: Lillian Solvang, Vevelstad kommune
Elisabeth Hals, Oppdal kommune

Vedtak:
Forslag fremmet i mgtet vedtatt.

SAK 10/24 GODKJENNING AV SAKSLISTE
Innkalling og saksliste utsendt pa forhand.

Vedtak (enstemmig):
Sakslisten godkjennes

3
Protokoll arsmgte Revisjon Midt-Norge SA 15.10.2024
Dokumentet er signert digitalt av:
Forseglet av
+ UNNI ROMSTAD, 18.10.2024
« SIV THERESE AGLEN, 21.10.2024
e LILLIAN SOLVANG, 01.11.2024 18
» ELISABETH HALS, 29.10.2024

Posten Norge



P.viRevisjon

Midt-Norge

SAK 11/24 ORIENTERING FRA STYRELEDER OG DAGLIG LEDER

Vedtak: Arsmgtet tar orienteringen til etterretning

v Behandling i &rsmote 15.10.2024

Saker nevnt fra styreleder:
e Behovet for og kravet til a ha et velfungerende revisjonsselskap har ikke
blitt mindre siden etableringen av selskapet.
o Selskapet har i tillegg til & vaere en kompetansebedrift, unik kjennskap til
vare kommuner
e Eierne ma bruke selskapet og ansattes kompetanse til mer enn
tradisjonelle revisjonstjenester. RMN SA kan leverer tjienester med sveert
god kvalitet til en gunstig pris
e Benchmarking viser at selskapet er konkurransedyktig i markedet
o  Jkonomi
o Gitt gode gkonomiske vilkar ved oppstart
o Bruk av opptjent egenkapital har gitt eierne en gkonomisk fordel
o Utvikling i honorar ma na skje i samsvar med selskapets
kostnadsutvikling og prisutviklingen i samfunnet generelt
Samarbeidet i styret, og mellom styret og administrasjonen er svaert godt
Selskapet oppfyller samfunnsoppdraget

Daglig leder orienterte om:
e Eiere og eierrepresentanter ma bli kjent med selskapet og hva vi som
revisor kan tilby
o Bidra med tillit og ngytral informasjon; noe som er viktig i et
demokratisk perspektiv
o Bidra til forbedring, slik at bade politisk niva og administrasjonen ser
nytten i det vi leverer
o Bidra til gkt kompetanse i kommunene gjennom webinarer og kurs.
25 % av vare kommuner har ukentlig kontakt med sin revisor
o Bidra med fagkunnskap i dialog med systemleverandgrer
o Bidra med faktagrunnlag; eksempelvis med ngdvendig statistikk og
tallmateriale i ulike sammenhenger. Herunder ogsa utredninger for
administrasjonen
o Jkonomi
o Tar den gkonomiske situasjonen i kommunen pa stgrste alvor
o @kning i honorar er satt sa lavt som mulig, og vi har i snitt klart a
holde gkningen lavere enn kommunal deflator siden 2018. Dette har
relativt sett gitt billigere tjenester for eierne
o Har strategisk mal om mer robust gkonomi i selskapet ved & selge
tjenester i et marked vi vet eksisterer (til andre akterer og til vare
eiere).
o Kapasitetsgkning ma balanseres opp mot den gkonomiske risikoen
o Ved salg av tjenester ma det sikres at man ikke gar pa akkord med rollen
som revisor. Dette utredes av egen arbeidsgruppe
e BrukavKIl
o Egen arbeidsgruppe og ansatte med kompetanse pa omradet
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P.viRevisjon

Midt-Norge

o Brukes til effektivisering og for & gke egen kompetanse for & kunne
gjennomfgre revisjon pa omrader der kommunen kan ta i bruk Kl
(eks saksbehandling)
e  Beerekraftsrapportering vil bli aktuelt ogsa for kommuner, og vi har tre
statsautoriserte revisorer som far kompetanse pa omradet

SAK 12/24 BUDSJETT 2025 OG GKONOMIPLAN 2025-2028

Vedtak: Arsmatet vedtar framlagt budsjett 2025 og gkonomiplan 2025-2028, men
reduserer gkning i honorar for 2025 fra 4,9 prosent til 4,1 prosent

V¥ Behandling i arsmate 15.10.2024

Arsmatet diskuterte gkning i honorar sett i forhold til kommunenes og selskapets
gkonomi.

Forslag fremmet i motet:

Ellen Schjglberg (Grane kommune) fremmer forslag om at arsmatet utsetter
behandling av saken til det foreligger oversikt over konsekvensene av endringer.

Steinar Lyngstad (Namsos kommune) fremmet forslag om en gkning av honorar
for 2025 pa 4,1 prosent

Avstemming:

Ellen Schjglberg (Grane kommune) trakk sitt forslag

Forslag fra Steinar Lyngstads (Namsos kommune) om gkning av honorar for 2025
med 4,1 prosent ble satt opp mot styrets forslag om gkning av honorar for 2025

med 4,9 prosent.

122 stemmer for Steinar Lyngstads forslag
4 stemmer mot Steinar Lyngstads forslag

Dermed er Steinar Lyngstads forslag vedtatt
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Midt-Norge

SAK 13/24 VALG TIL STYRET
Vedtak (enstemmig):
Som styremedlemmer velges:
Elin Rodum Agdestein (Steinkjer) 2 ar
Anne Birgitte Sklet (Grong) 1 ar
Odd Langvatn (Vefsn) 1 ar
Oddvar Fossum (Bindal) 2 ar
Tove Heggdal Ingulfsvann (Lierne) 1 ar
Som vararepresentanter velges:
1.vara: ikke pa valg
2.vara: Nils Karlsen, Fraya (2 ar)
3.vara ikke pa valg
4 .vara ikke pa valg
Som leder av styret velges:
Hans S.U. Wendelbo, Rgros (1 ar)

Som nestleder i styret velges:

Elin Rodum Agdestein, Steinkjer (1 ar)

V¥ Behandling i &rsmgte 15.10.2024

Leder i valgkomiteen, Tor Erling Inderdal orienterte om valgkomiteens arbeid.

SAK 14/24 GODTGJZRING
Vedtak:
Ansvarsgodtgjarelse for leder for 2025: kr 80.000,-

Ansvarsgodtgjarelse for nestleder for 2025: kr 30.000,-
Ansvarsgodtgjarelse for medlemmer 2025: kr 15.000,-

Styrehonorar pr mate for 2025 kr 4.000,-

Tapt arbeidsfortjeneste, omsorgsgodtgjgrelse og skyss- og kostgodtgjarelse iht.
selskapets reglement for godtgjering

V' Behandling i arsmgate 15.10.2024

Leder i valgkomiteen, Tor Erling Inderdal orienterte om valgkomiteens innstilling.
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Midt-Norge

V¥ Administrasjonens tillegg til protokoll 15.10.2024

Arsmgtedelegat Gunnar Olav Balstad (Selbu kommune) tok kontakt pr telefon etter
mgtets slutt. Hans stemme i sak 14/24 var ikke blitt registrert ved avstemming.

Dermed har vi felgende avstemming:

For valgkomiteens innstilling: 124 stemmer
Mot valgkomiteens innstilling: 2 stemmer

Dette har ikke betydning for utfallet og vedtak i saken.

Lillian Solvang Elisabeth Hals

Siv Aglen, arsmgatets leder

Rett avskrift: Unni Romstad

Utskrift sendt: Medlemskommunene
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Notat om status for oppfalging av rapport fra forvaltningsrevisjon Joma
Naeringspark AS og Joma Eiendom AS

Bakgrunn for dette notatet er at kontrollutvalgets leder etterspurte status for
kommunestyrets oppfelging av revisjonsrapporten om Joma Naeringspark AS og Joma
Eiendom AS. Sekretariatet har gatt gjennom vedtak i kontrollutvalget og vedtak i
kommunestyret, samt oppfglging av disse, og oppsummerer slik:

Kontrollutvalget 22.08.24, sak 7/23: Revisors rapport —Joma Naeringspark AS og Joma
Eiendom AS

Vedtak:

1. Rapporten viser at

a. Joma Naeringspark AS burde gjort mer for a utrede konsekvensene ved en
awvikling av selskapet fgr det startet avhendingen av eiendeler.

b. Joma Naringspark AS burde ha innhentet en ekstern verdivurdering av
Joma Eiendom AS fgr selskapet ble avhendet.

c. Mye vesentlig dokumentasjon mangler.

d. oppryddingen i det overtatte omradet har hatt lav prioritet.

2. Kontrollutvalget oversender rapporten til kommunestyret for videre behandling.

Kontrollutvalgets innstilling til kommunestyret

1. Kommunestyret ber om at eierskapsforvaltning og habilitet gis gkt fokus i forbindelse

med folkevalgtopplaeringen.

2. Kommunestyret ber kommunedirektgren legge fram en sak sa raskt som mulig, som:
e Belyser konsekvensene ved en eventuell avvikling av selskapet kontra fortsatt drift.
e Dokumenterer uavklarte spgrsmal knyttet til Joma Naeringspark AS, inklusive
miljgforpliktelsene, og hvordan disse bgr/ma handteres.

3. Ved en eventuell fortsatt drift skal innsynsrett for kontrollutvalget og stgrst mulig grad

av apenhet for gvrig tilstrebes tas inn i vedtektene.
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Kommunestyret 05.09.23, sak 42/2023

Kommunestyrets behandling av sak 42/2023 i mgte den 05.09.2023:

Innstilling fra kontrollutvalget ble enstemmig vedtatt

Vedtak:

1. Kommunestyret ber om at eierskapsforvaltning og habilitet gis gkt fokus i forbindelse

med folkevalgtopplaeringen.

2. Kommunestyret ber kommunedirektgren legge fram en sak sa raskt som mulig, som:
* Belyser konsekvensene ved en eventuell avvikling av selskapet kontra fortsatt drift.
e Dokumenterer uavklarte spgrsmal knyttet til Joma Neeringspark AS, inklusive
miljgforpliktelsene, og hvordan disse bgr/ma handteres.

3. Ved en eventuell fortsatt drift skal innsynsrett for kontrollutvalget og stgrst mulig grad

av apenhet for gvrig tilstrebes tas inn i vedtektene.

Kommunestyret 12.12.23, sak 76/2023: Videre arbeid med avvikling av Joma Neaeringspark AS

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:

Joma Naeringspark AS som selskap bestar i sin navaerende form med naveerende styre inntil
videre. Saken tas opp til ny vurdering nar det er avklart om det blir gruvedrift i Rgyrvik og da
med tanke pa om gruveselskapet skal tilbys & overta Joma Neeringspark AS med de
rettigheter og forpliktelser som naeringsparken har.

Vedtak:

e Joma Nzeringspark AS skal gjennom sine eiendeler fortsette a bidra positivt til opprydding
og aktivitet pa industriomradet i Joma.

e Joma Naeringspark AS og Rgyrvik kommune skal i fellesskap planlegge etappevis sanering
av byggene iJoma for a gjgre omradet mere attraktivt for ny naeringsetablering. Slik sanering
vil gke verdien av omradet, og er pa en positiv mate med pa a forberede ogsa for eventuell
ny gruveetablering.

e Om en rettighetshaver/framtidig konsesjonaer vedtar a gjenoppta gruvedrift i
omradet, skal rettighetshaver/fremtidig konsesjonaer fa tilbud om a overta Joma
Neeringspark AS med de rettigheter og forpliktelser som naeringsparken har.

e Rgyrvik kommunestyre gir kommunedirektgren i oppdrag om a komme tilbake til
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kommunestyre med en sak om oppkj@p av aksjer i Joma Neeringspark AS.

Sekretariatet viser ellers til saksopplysninger og vurdering i saksframlegget til sak 76/2023.

Avsluttende oppsummering:

Sekretariatets oppsummering er at kommunestyret delvis har fulgt opp revisjonsrapporten,
ved at konsekvenser ved en evt. avvikling og miljgforpliktelser er belyst. Samtidig star det
felgende under vurderingen i saksframlegget til sak 76/2023: Kommunedirektgren har ennd
ikke fatt full oversikt over uavklarte spgrsmdl og dermed heller ikke over hvilke tiltak som
eventuelt ma giennomfgres. Denne oppdateringssaken gir derfor en oversikt over den
naveerende statusen.

Sekretariatet vil avslutningsvis minne om punkt 3. i vedtaket i sak 42/2023: Ved en eventuell
fortsatt drift skal innsynsrett for kontrollutvalget og st@grst mulig grad av Gpenhet for gvrig
tilstrebes tas inn i vedtektene.
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Bestilling av forvaltningsrevisjon - Arbeidsgiverpolitikk

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Ragyrvik kommune 21.11.2024 36/24
Saksbehandler Line Thorsen Bratli

Arkivkode FE-217, TI-&58

Arkivsaknr 24/588 - 1

Forslag til vedtak
1. Kontrollutvalget viser til plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll 2024-2028,
og bestiller en forvaltningsrevisjon om arbeidsgiverpolitikk.
2. Prosjektplan med ressursramme og tidspunkt for ferdig rapport sendes
kontrollutvalgets sekretariat innen 10.01.2025. Prosjektplanen utformes i samsvar
med innspillene og faringene som kontrollutvalget har gitt i matet.

Vedlegg
Plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll 2024-2028

Saksopplysninger

Saken gjelder bestilling av forvaltningsrevisjon fra den nylig vedtatte planen for
forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll 2024-2028. Kontrollutvalget vedtok innstilling til
kommunestyrets behandling av planen i matet 10.09.24, sak 24/24. Kommunestyret vedtok
innstillingen enstemmig i kommunestyremgtet 01.10.24, sak 61/2024.

| planen er omradet arbeidsgiverpolitikk prioritert som prosjekt nr. 1, og falgende vinkling er
foreslatt: Undersgkelsen skal gi svar pA om kommunen opptrer i samsvar med tariffavtalene
og lovverket ved rekruttering, ved ansettelser og i partssamarbeidet generelt.

Undersgkelsen kan deles i tre ulike deler, som alle har ulik tilnaerming til temaet
arbeidsgiverpolitikk:

e Hvordan kommunen jobber strategisk med rekruttering.

Kommunen bgr jobbe systematisk med a rekruttere og beholde sine ansatte. Er arbeidet
planmessig? Har kommunen satt i verk tiltak for & styrke rekrutteringen? Rekrutteres nok
og riktig kompetanse? Er effekten av tiltakene vurdert?

e Hvordan kommunen jobber med rekrutteringsprosesser.

Her kan det veere aktuelt & undersgke om, og i hvilken grad kommunen falger tariffavtaler
og lovverk ved rekruttering og ansettelser. Er ansettelsesprosessene apne og rettferdige,
blir de tillitsvalgte involvert, og far sgkerne likebehandling?

e Hvordan partssamarbeidet fungerer, og om de ansattes representanter blir involvert i
ansettelser
Partssamarbeidet er et formalisert samarbeid mellom kommunen som arbeidsgiver og
arbeidstakernes representanter. Ifglge arbeidsmiljgloven skal arbeidstakerne fa medvirke
i prosesser og beslutninger om arbeidsplassen. Det stilles ogsa krav om at
arbeidsgiverne skal informere og drgfte forhold som har betydning for arbeidsmiljget,
som forandringer i organisasjonen og i arbeidsmetodene. Kommunen skal ogsa ha et
eget organ som jobber for et forsvarlig arbeidsmiljg, arbeidsmiljgutvalget.

Det er mulig a belyse arbeidsgiverpolitikken pa andre mater ogsa. Revisjon Midt-Norge vil
delta i mgtet, og kan bidra med innspill til hvordan det er hensiktsmessig a legge opp
undersgkelsen.
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Sekretariatets vurdering

Kontrollutvalget bgr diskutere hvordan undersgkelsen skal vinkles i mgtet. En konkret og
avgrenset bestiling kan bidra til at rapporten gir presise og fyldige svar pa spgrsmalene som
kontrollutvalget stiller. Bestillingen bgr heller ikke veere for omfattende, slik at alle ressursene
til forvaltningsrevisjon blir brukt tidlig i valgperioden.

Sekretariatet foreslar at kontrollutvalget bestiller en forvaltningsrevisjon pa omradet

arbeidsgiverpolitikk. Leveringsfristen for prosjektplanen er 10.01.25, slik at kontrollutvalget
kan behandle den i sitt farste mgte i 2025.

27



2| Konsek

TRONDELAG IKS Kontrollutvalgenes sekretariat

Plan for
forvaltningsrevisjon

og eierskapskontroll

2024-2028

Rayrvik kommune
Vedtatt i KS 01.10.24
PS 61/2024
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Om forvaltningsrevisjon

Kontrollutvalget skal pase at det utfares forvaltningsrevisjon av kommunens virksomhet og
av selskaper kommunen har eierinteresser i. Forvaltningsrevisjon er systematiske
vurderinger av gkonomi, produktivitet, regeletterlevelse, maloppnaelse og virkninger ut fra
kommunestyrets vedtak.

Om eierskapskontroll

Kontrollutvalget skal pase at det fares kontroll med forvaltningen av kommunens
eierinteresser i selskaper. Kontrollen kan rette seg mot kommunens eierrepresentant i et
selskap, eller giennomfares som en generell kontroll av kommunens rutiner for eierstyring.

Plan for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll
Kontrollutvalget har varen 2024 laget planer for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll.
Planene gjelder til og med 2028.

Risikobildet i kommunen vil vanligvis endre seg over tid. Det kan fare til at det blir ngdvendig
a oppdatere planene midtveis i planperioden. Endringer i risikobildet kan ogsa fere til
endringer i prioriteringen av forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller. For a ta hgyde for
dette, har kontrollutvalget prioritert flere omrader enn det har ressurser til & undersgke.

Planene bygger pa en risiko- og vurderingsvurdering av virksomheten i kommunen og
selskapene som kommunen har eierinteresser i.

For a finne fram til omrader og selskaper med hgyest risiko, er planene basert pa et bredt
utvalg kilder: revisors risiko- og vesentlighetsvurderinger, innspill fra administrativ og politisk
ledelse samt innspill fra hovedtillitsvalgte og fra hovedverneombudet. | sum gir dette et godt
grunnlag for planene.

Ressurser
Kontrollutvalget har en begrenset arlig ressurs til forvaltningsrevisjon, eierskapskontroll og
andre undersgkelser,185 timer.

Gjennomfgring

Revisjon Midt-Norge, som er kommunens revisor, leverer rapporter etter bestilling fra
kontrollutvalget. Kontrollutvalget godkjenner revisors prosjektplan fgr arbeidet starter. Etter at
arbeidet med rapporten er gjennomfgrt, rapporterer revisor til kontrollutvalget. Etter en
forvaltningsrevisjon far kommunedirektaren rapporten pa hgring fgr den behandles i
kontrollutvalget. Etter selskapskontroller far selskapets ledelse og/eller eierrepresentanten
rapporten pa haring far behandling i kontrollutvalget. Dersom eierskapskontrollen angar
kommunedirektgrens ansvarsomrade, skal ogsa kommunedirektaren hgres fgr behandling i
kontrollutvalget.

Rapportering og oppfalging

Kontrollutvalget legger rapporter fra forvaltningsrevisjon fram for kommunestyret med forslag
til vedtak og videre oppfalging. Kontrollutvalgets skal sgrge for at kommunestyrets vedtak blir
fulgt opp, og rapporterer om oppfalgingen til kommunestyret. Rapporteringen skjer vanligvis
gjennom kontrollutvalgets arsrapport, men kan i enkelte tilfeller g som egen sak il
kommunestyret.

Prioriterte omrader for forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll
Kontrollutvalgets prioriteringer gar fram av oversiktene pa neste side. Plan for
forvaltningsrevisjon inneholder ogsa forslag til tema/vinkling. Forslagene er begrunnet i
risiko- og vesentlighetsvurderingene. De er likevel ikke bindende for kontrollutvalget nar det
bestiller forvaltningsrevisjon.
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Plan for forvaltningsrevisjon - prioriterte omrader for forvaltningsrevisjon

Prioritert omrade/selskap

Forslag til tema/vinkling/innretning

1. Arbeidsgiverpolitikk

Undersgkelsen skal gi svar pa om kommunen
opptrer i samsvar med tariffavtalene og lovverket
ved rekruttering, ved ansettelser og i
partssamarbeidet generelt.

Uprioriterte omrader

Barnevern

Rayrvik har et samarbeid om barneverntjenester
med kommunene Grong, Lierne, Namsskogan,
Rayrvik og Haylandet. Grong er vertskommune.
Revisjonen peker pa forhgyet risiko i tienesten. En
forvaltningsrevisjon ma gjeres av kontrollutvalget i
Grong, men kontrollutvalgene i samarbeidet kan
stille ressurser til disposisjon. Kontrollutvalget i
Roayrvik kan eventuelt gjgre undersgkelsen alene,
men da ma den begrenses til kommunens ansvar for
tjenesten:

e Far kommunen barnevernstjenestene den
har krav pa?

e Hvordan sikrer kommunedirektgren at
tienestene oppfyller samarbeidsavtalen?

Innkjep

Revisjon Midt-Norge papeker at Rgyrvik kommune
har begrensede personalressurser og store
avstander til tienestetilbydere. Det gker risikoen for
brudd pa reglene om konkurranse ved innkjap. Feil
kan gi kommunen store ekstrautgifter og negativ
omtale. En forvaltningsrevisjon av kommunens
innkjap kan rette seg mot et tienesteomrade eller
mot innkjap over en viss verdi. Det er ogsa mulig &
undersgke om kommunen fglger rammeavtalene
som den har inngatt.

Internkontroll

Kommunedirektgren skal gjennom internkontrollen
ha rimelig sikkerhet for at kommunens tjenester
falger lov- og regelverket. Internkontrollen skal ogsa
bidra til at kvaliteten er tilfredsstillende.
Kommunedirektgren har orientert kontrollutvalget om
at internkontrollen er mangelfull. En undersgkelse av
omradet kan avdekke svakheter og bidra til &
forbedre det.
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Organisasjon og ledelse

Undersgkelsen kan gi et bilde av om
kommuneorganisasjonen er hensiktsmessig
utformet, og om det er klare beslutningslinjer.
Innspillene fra de tillitsvalgte viser at det kan veere
utfordringer pa omradet. En forvaltningsrevisjon kan
bidra til en mer hensiktsmessig organisasjons- og
beslutningsstruktur.

Samisk sprakforvaltningsomrade

Kommunen har veert samisk
sprakforvaltningsomrade siden 2013. Den har en
samarbeidsavtale med Sametinget der formalet er &
legge til rette for at den samiske befolkningen skal
kunne bevare og utvikle sitt sprak, og at innbyggerne
kan bli betjent pa samisk. En forvaltningsrevisjon kan
vise om kommunen oppfyller avtalen, og om det er
deler av arbeidet med & oppfylle avtalen som ma
styrkes.

Gjennomfgrte forvaltningsrevisjoner i perioden 2019-2023

- Ingen.

Andre undersgkelser

- Joma Neeringspark AS og Joma Eiendom AS (2023)
- Akuttmedisinsk beredskap (2020)
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Plan for eierskapskontroll

Prioritert selskap

Forslag til spgrsmal/vinkling/innretning

Kommunens eierstyring

Skjer eierstyringen i samsvar med lover og
forskrifter, kommunestyrets vedtak og
anerkjente prinsipper for eierstyring?

Nord-Trgndelag krisesenter IKS

Skjer eierstyringen i samsvar med lover og
forskrifter, kommunestyrets vedtak og
anerkjente prinsipper for eierstyring?

Namdal Rehabilitering IKS

Skjer eierstyringen i samsvar med lover og
forskrifter, kommunestyrets vedtak og
anerkjente prinsipper for eierstyring?

Bargefjell Utvikling AS

Skjer eierstyringen i samsvar med lover og
forskrifter, kommunestyrets vedtak og
anerkjente prinsipper for eierstyring?

Nord-Trgndelag Elektrisitetsverk AS

Skjer eierstyringen i samsvar med lover og
forskrifter, kommunestyrets vedtak og
anerkjente prinsipper for eierstyring?

Gjennomfgrte eierskapskontroller i perioden 2019-2023

- Ingen.
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Kontrollutvalgets arsplan for 2025

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Ragyrvik kommune 21.11.2024 37/24
Saksbehandler Line Thorsen Bratli

Arkivkode FE-033

Arkivsaknr 23/359 - 11

Forslag til vedtak
1.Kontrollutvalget vedtar Kontrollutvalgets arsplan 2025.
2.Arsplanen sendes kommunestyret til orientering.

Vedlegg
Kontrollutvalgets arsplan 2025

Saksopplysninger
Sekretariatets forslag til &rsplan for 2025 er vedlagt. Arsplanen inneholder mgtedatoer og
aktiviteter, og det er lagt opp til 5 mater i 2025.

Forslaget til arsplan ma sees pa som en skisse over de aktiviteter kontrollutvalget vil ta for
seg i 2025. | tillegg til de planlagte sakene kan det komme saker fortlgpende fra
kommunestyret, fra revisor, henvendelser fra innbyggere/andre, eller saker som
kontrollutvalget tar opp pa eget initiativ. Kontrollutvalget ma derfor ha rom for & omprioritere,
og ellers ta opp saker som ikke er oppfart i planen.

Arsplanen vedtas av kontrollutvalget, og sendes kommunestyret til orientering.
Sekretariatets vurdering
For & kunne planlegge og gjennomfare kontrollarbeidet pa en best mulig mate, er det

ngdvendig & fastsette en arsplan. Arsplanen for 2025 anbefales vedtatt med de endringer
som eventuelt kommer fram i matet.
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Kontrollutvalgets
arsplan

2025
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Innledning

Kommunene er samfunnets viktigste velferdsprodusenter og forvalter betydelige ressurser
pa vegne av innbyggerne. Omfanget av og bredden i den kommunale tjenesteproduksjonen
medfgrer behov for utstrakt styring og kontroll. Egenkontrollen er et viktig element i det
lokale folkestyret, og skal bidra til a styrke allmenhetens tillit til forvaltningen i tillegg til a
bidra til at kommunen nar de mal som er satt.

Kontrollutvalget er kommunestyrets redskap for a fgre Igpende kontroll med forvaltningen
pa kommunestyrets vegne. Arbeidet styres av kommuneloven samt forskrift om
kontrollutvalg og revisjon i kommuner og fylkeskommuner.

God dialog og informasjonsutveksling er sentralt for a lykkes med samspillet mellom
kommunestyret og kontrollutvalget. Kontrollutvalget gnsker med dette 3 legge til rette for
god og apen dialog som skaper en gjensidig forstaelse for gjennomfgringen av oppgavene.
Det er ogsa viktig a tydeliggjgre den klare ansvars- og oppgavefordelingen mellom
kontrollutvalget, sekretariatet, administrasjonen og revisjonen.

Kontrollutvalgets oppgaver er omfattende, og knytter seg bade til kontroll med den
kommunale forvaltningen, revisjonens arbeid og kommunale selskap. Dette innebaerer a
iverksette forvaltningsrevisjon, eierskapskontroll og andre undersgkelser i kommunen, samt
pase at kommunens regnskap blir betryggende revidert.

En arsplan er derfor et av kontrollutvalgets viktigste styringsdokumenter for a planlegge en
god og riktig egenkontroll, som er tilpasset kontrollutvalgets ressurser.
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1. Kontrollutvalgets virksomhet

1.1 Mgter i kontrollutvalget

Mgtene i kontrollutvalget er apne. Mgtene vil veere lukket i saker/orienteringer der lov- og
regelverk hjemler taushetsplikt og lukket dgr.

Kommunens ordfgrer og revisor har mgte- og talerett i kontrollutvalgets mgter.

Kommunedirektgren har ikke mgte- eller talerett, men blir innkalt for a orientere utvalget
ved behov.

Kontrollutvalget skal ha 5 mgter i 2025, se kontrollutvalgets mgteplan for 2025 i kapittel 5.

Kontrollutvalgets reglement sier at mgter kan holdes som fjernmagter, i spesielle tilfeller.

1.2 Budsjett for kontrollarbeidet

Kontrollutvalget utarbeider forslag til budsjett for kontrollarbeidet i kommunen. | forslaget
ligger rammen for kontrollutvalgets virksomhet, revisjonens virksomhet og sekretariatets
virksomhet. Det er bare kommunestyret som kan gjgre endringer i rammene for
kontrollutvalgets arbeid.

For at forslaget vil foreligge tidsnok til at kommunen kan fa innarbeidet dette i sine
budsjetter, sa behandler kontrollutvalget denne saken i sitt fgrste mgte etter sommeren.

1.3 Opplzering og faglig samarbeid

For a sikre at utvalget far en god rolleforstaelse og innsikt i oppgaven, kan kontrollutvalget
delta pa ulike samlinger.

1.4 Kontrollutvalgets sekretariat
Sekretariatsfunksjonen for kontrollutvalget er uavhengig av kommunens administrasjon.

Kommunen er eier i Konsek Trgndelag IKS og far sine sekretariatstjenester derfra.
Sekretariatet leverer 160 timer per ar.

Timebudsjettet inkluderer mgtevirksomhet, reisetid og saksforberedelser samt koordinering

ved statlig tilsyn. Timeleveransen skal i I@pet av en firedrsperiode omtrent tilsvare
budsjettet.

1.5 Revisjonen

Revisjonen er uavhengig av kommunens administrasjon.
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Kommunen er eier i revisjon Midt-Norge SA, som leverer regnskapsrevisjon,
forvaltningsrevisjon, eierskapskontroll og andre undersgkelser.

2. Kontrollutvalgets planlagte aktivitet

2.1 Regnskapsrevisjon

Kontrollutvalget skal holde seg Igpende orientert om revisjonsarbeidet og pase at det
foregar i samsvar med de bestemmelser som fglger av loven, god kommunal revisjonsskikk
og engasjementsbrevet fra kommunens revisor.

Kontrollutvalget vil felge Forum for kontroll og tilsyn sin veileder for a sikre at kommunens
regnskap blir revidert pa en betryggende mate.

Kontrollutvalget skal uttale seg om kommunestyret kan godkjenne kommunens arsregnskap,
og arsberetning. Uttalelsen bygger pa kommunens arsregnskap, arsmelding og
revisjonsberetningen, og eventuelle nummererte brev. Den skal fglge behandlingen av
arsregnskapet i formannskapet og kommunestyret.

Kommunens revisor skriver nummerte brev for a gjgre kontrollutvalget oppmerksom pa
spesielle forhold. Kontrollutvalget ser til at dette blir fulgt opp.

2.2 Forvaltningsrevisjon og eierskapskontroller

Kontrollutvalget skal pase at det gjennomfgres forvaltningsrevisjon av kommunens
administrasjon og av selskapene som kommunen har eierinteresser i.

Forvaltningsrevisjon er systematiske vurderinger av gkonomi, produktivitet, maloppnaelse
og virkninger ut fra kommunestyrets vedtak og forutsetninger.

Kontrollutvalget skal ogsa pase at det gjennomfgres eierskapskontroller i selskaper som
kommunen har eierinteresser i. Det innebaerer a kontrollere om den som utgver
eierinteresser, gjgr dette i samsvar med lover og forskrifter, kommunestyrets vedtak og
anerkjente prinsipper for eierstyring.

| 2024 vedtok kommunestyret en plan for forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller.
| 2025 vil kontrollutvalget det bestille forvaltningsrevisjon og/eller selskapskontroll i henhold
til planen.

Kontrollutvalget innstiller til kommunestyret hvordan anbefalingene i rapporten bgr fglges

opp. Utvalget vil se til at administrasjonen setter i verk vedtak som er fattet av
kommunestyret etter forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroller.
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3. Andre aktitviteter

3.1.Generell kontroll

Kontrollutvalget fgrer kontroll med forvaltningen, dvs kommunedirektgren og
administrasjonen, pa vegne av kommunestyret. Kommunestyret kan bestille saker og
prosjekter som det gnsker at kontrollutvalget skal fglge spesielt opp.

Den generelle kontrollen med forvaltningen gjgres oftest ved orienteringer fra
kommunedirektgren. Behovet for slike orienteringer vurderes fortlgpende.

3.2.Henvendelser

Kontrollutvalget kan ta imot henvendelser fra publikum og avgj@r selv om den enkelte
henvendelsen er relevant. Kontrollutvalget tar stilling til hvordan henvendelsen skal fglges
opp.

Kontrollutvalget er ikke et klageorgan. Det har ikke avgjgrelsesmyndighet i enkeltsaker.

3.3.0ppfolging av vedtak

Kontrollutvalget vil fglge opp kommunestyrets vedtak som er resultatet av kontrollutvalgets
arbeid.

3.4.0ppfelging av eierskap

Kontrollutvalget vil gjennom aret jobbe med a fa en bedre Igpende oversikt over hvordan
kommunen ivaretar sitt ansvar som eier i ulike selskap.

3.5.Virksomhetsbesgk

For a bli bedre kjent med kommunen og kommunens selskaper kan utvalget besgke ulike
kommunale virksomheter. Utvalget kan ogsa besgke kommunale foretak og selskap.
Besgkene skal ogsa bidra til at kontrollutvalget blir kjent for ansatte.

3.6.Samordning av kommunal egenkontroll og statlige tilsyn

Forvaltningsrevisjoner og statlige tilsyn skal ses i sammenheng. Begge deler har et formal om
a bidra til leering og forbedring. Sekretariatet vil legge fram tilsynsrapporter fra
Statsforvalteren og andre statlige tilsynsorganer.
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4. Samarbeidet med kommunestyret

Kontrollutvalget er kommunestyrets redskap for a fgre Igpende kontroll med forvaltningen
pa kommunestyrets vegne. | saker som krever beslutning innstiller kontrollutvalget til
kommunestyret.

Kontrollutvalget rapporterer om sin aktivitet direkte til kommunestyret, og det gjgres i
hovedsak slik:

e Forvaltningsrevisjonsrapporter og rapporter etter eierskapskontroller oversendes
fortlgpende.

e Arsrapporten gjenspeiler kontrollutvalgets samlede aktiviteter. Rapporten for 2024
behandles i januar i 2025, og oversendes deretter til kommunestyret.

e Arsplan for 2025 sendes kommunestyret til orientering slik at kommunestyret er
kjent med hvordan kontrollutvalget planlegger a gjennomfgre sin aktivitet.

e Viktige saker og forespgrsler oversendes fortlgpende.

e Kontrollutvalgets leder har mgte- og talerett i kommunestyret nar utvalgets saker
skal behandles. Lederen kan overlate mgte- og taleretten til et av de andre
medlemmene i kontrollutvalget.

e Kontrollutvalget og sekretariatet vil fortsette a informere om kontrollarbeidet, blant
annet gjennom hjemmesiden til sekretariatet — www.konsek.no. Her er
saksdokumentene lett tilgjengelige.

5. Kontrollutvalgets m@teplan for 2025

Den vedlagte mgteplanen gir en oversikt over behandlingen av faste saker.

Kontrollutvalget kan endre planen ved behov.
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Mgteplan for kontrollutvalget i Rayrvik kommune

Aktiviteter

4 feb.

27.mars

6.mai

26. aug.

11. nov.

Pase betryggende revidering

Oppdragsansvarlig regnskapsrevisors
uavhengighetserklaering

Revisjonsstrategi

Plan for forenklet etterlevelseskontroll
(ROV)

Revisjonsberetning og arsoppgjgrsnotat

Forenklet etterlevelseskontroll
(rapportering)

Arsmelding/arsregnskap
kommune

Kontrollutvalgets uttalelse om
arsregnskap og arsberetning

Aktiviteter i kontrollutvalget

Bestille forvaltningsrevisjon /
eierskapskontroll

Arsmelding fra kontrollutvalget

Budsjettkontroll

Budsjett for kontrollutvalget

Arsplan for kontrollutvalget

Virksomhetsbesgk (planlegging og
giennomfgring)

Orientering fra kommunedirektgren

= |*

Innspill til kontrollarbeidet

Referatsaker

Opplzering

X [ X |x

Kurs

KU-konferansen NKRF:
Fagkonferansen FKT:
Samling Konsek:

29 - 30. januar
4.-5. juni
13.nov

Kontrollutvalgslederskolen FKT, del 3 15. — 16. oktober
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Kontrollutvalgets reglement

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Ragyrvik kommune 21.11.2024 38/24
Saksbehandler Line Thorsen Bratli

Arkivkode FE-033

Arkivsaknr 23/359 - 10

Forslag til vedtak
1.Kontrollutvalget slutter seg til reglement for kontrollutvalget.
2.Saken sendes til kommunestyret med dette forslaget til vedtak:

Kommunestyret vedtar reglement for kontrollutvalget.

Vedlegg
Reglement for kontrollutvalget

Saksopplysninger

Ny kommunelov ble gjort gjeldende fra 01.01.2020. Kommunelovens § 5-13 sier at
folkevalgte organer skal ha et reglement som fastsetter organets virkeomrade, evt.
vedtaksmyndighet, tidsperiode som organet er opprettet for, samt evt. andre sentrale
bestemmelser for organet.

Kontrollutvalgets sammensetning, tidsperiode mv, samt virkeomrade er hhv. fastsatt i
kommunelovens 88 23-1 og 23-2. Virkeomrade er videre utdypet i 8§ 23-3, 23-4, 23-5 og 23-
6. Reglementet ellers omfatter forhold som er naturlig for kontrollutvalgets arbeid. Forslaget
til reglement utfyller loven og er tilpasset kontrollutvalgets praksis i kommunen.

Forslaget til reglement er sendt til kommunedirektaren for uttalelse jf. kommunelovens § 23-
5. Kommunedirektagren har ingen merknader til forslaget. Uttalelsen er vedlagt.

Sekretariatets vurdering

Ut fra en helhetlig vurdering anser sekretariatet at forslaget til reglement gir en god ramme
for kontrollutvalgets arbeid, og anbefaler kontrollutvalget a fatte vedtak med innstilling til
kommunestyret som vist i forslaget til vedtak.
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Reglement for kontrollutvalget

1. Formal

Kontrollutvalget er kommunestyrets kontrollorgan og utgver kontroll pa dets vegne.
Kontrollutvalget skal bidra til at innbyggerne har tillit til den kommunale forvaltningen.

2. Kontrollutvalgets ansvar og myndighet

Kontrollutvalget kan ta opp alle forhold ved kommunens virksomhet som faller inn under
utvalgets arbeidsomrade. Kontrollutvalget skal ikke vurdere om vedtak som andre politiske
organer har gjort, er hensiktsmessige. Kontrollutvalget kanikke instruere administrasjonen, men
kan be om opplysninger, redegjarelser eller dokumenter som utvalget mener det trenger for &
utfgre sine oppgaver.

Kontrollutvalgets leder har mgte- og talerett i kommunestyret nar utvalgets saker skal
behandles. Utvalgets leder kan la et av de andre medlemmene i utvalget utgve denne retten pa
sine vegne.

3. Organisering av kontrollarbeidet

Kontrollutvalget bestar av fem medlemmer. Funksjonstiden falger valgperioden. Lederen kan
ikke veere medlem av samme parti eller tilhgre samme gruppe som ordfgreren. Minst ett av
medlemmene velges blant kommunestyrets medlemmer.

Kontrollutvalget har et uavhengig sekretariat, Konsek Trgndelag IKS, som bistar dem i arbeidet.
Sekretariatetforbereder saksbehandlingeni utvalget, ivaretar sekretariatsfunksjonen i utvalgets
mgter og falger opp saker pa vegne av utvalget.

Kommunens revisor er Revisjon Midt-Norge SA.
4. Kontrollutvalgets oppgaver

Kontrollutvalgets oppgaver er gitt i kommuneloven og forskrift om kontrollutvalg og revisjon.
Kommunestyret kan be utvalget utfare seerskilte kontrolloppgaver pa sine vegne.

Kontrollutvalgets hovedoppgave er & fgre kontroll med den kommunale forvaltningen pa vegne
av kommunen og pase at kommunen har en forsvarlig revisjonsordning.

Kontrollutvalgets oppgaver ved regnskapsrevisjon

Kontrollutvalget skal se til at kommunens arsregnskap og de kommunale foretakenes
arsregnskap blir revidert pa en betryggende mate. Utvalget skal ogsa holde seg lapende orientert
om revisjonsarbeidet og se til at dette foregar i samsvar med lover og forskrifter, god kommunal
revisjonsskikk og kontrollutvalgetsinstrukser, eller med avtaler medrevisor. Kontrollutvalget skal
uttale seg tilkommunestyret om kommunens arsregnskap og arsberetning. Formannskapet skal
ta hensyn til uttalelsen nar det gir sin innstilling til kommunestyret om arsregnskapet og
arsberetningen til kommunestyret.

Nar revisoren papeker forhold i arsregnskapet, skal kontrollutvalget se til at dette blir fulgt opp.
Kontrollutvalget skal rapportere til kommunestyret om hvordan kommunestyrets merknader er
blitt fulgt opp.
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Kontrollutvalgets oppgaver ved forvaltningsrevisjon

Kontrollutvalget skal se til at det utfgres forvaltningsrevisjon av kommunens virksomhet.
Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av aret etter at
kommunestyret er konstituert, utarbeide en plan som viser pa hvilke omrader det skal
gjennomfgres forvaltningsrevisjoner. Planen skal baseres pa en risiko - og vesentlighetsvurdering
av kommunens virksomhet og virksomheten i kommunens selskaper og vedtas av
kommunestyret. Kontrollutvalget kan gjgre endringeri planen. Kontrollutvalget skal rapportere til
kommunestyret om resultatet av forvaltningsrevisjonene.

Kontrollutvalget skal pase at kommunestyrets vedtak om forvaltningsrevisjonene falges opp, og
skal rapportere til kommunestyret om dette.

Kontrollutvalgets oppgaver ved eierskapskontroll

Kontrollutvalget skal kontrollere om den som utgver kommunens eierinteresser, gjgr dette i
samsvar med lover og forskrifter, kommunestyrets vedtak og anerkjente prinsipper for
eierstyring. Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperioden, og senest innen utgangen av aret
etteratkommunestyret er konstituert, utarbeide en plan for hvilke eierskapskontroller som skal
gjennomfgres. Planen skal baseres pa en risiko - og vesentlighetsvurdering av kommunens
eierskap og vedtas av kommunestyret. Kontrollutvalget kan gjare endringer i planen.

Kontrollutvalget skal rapportere til kommunestyret om hvilke kontroller som er gjennomfart, og
om resultatene av disse.

5. Kontrollutvalgets mgter

Kontrollutvalget far vanligvis innkallingen til mgtene med minst sju dagers varsel. Innkallingen
sendes til ordfgreren, kommunedirektgren og revisoren.

Utvalgets leder er mgteleder. Hvis lederen melder forfall, fungerer nestleder som mgateleder.
Hvis verken leder eller nestleder er til stede, velges mgtelederen blant utvalgets medlemmer.

Utvalget er beslutningsdyktig nar minst halvparten av medlemmene deltar i forhandlingene og
avgjerelsene. Vedtak fattes med flertall blant de stemmene som er avgitt.

Sekretariatet fagrer referat fra forhandlingene i en protokoll. En kopi av protokollen sendes til
utvalgets medlemmer, ordfgreren, kommunedirektgren og revisoren.

Kontrollutvalgets mater er apne. Hvis deler av et mate skal holdes for lukkede dgrer, skal
avgjerelsen fares i protokollen. Lovgrunnlaget for lukkingen skal ga fram av protokollen.
Spersmal om habilitet skal sendes til sekretariatet i god tid far mgtet og avgjeres av
kontrollutvalget pa det aktuelle mgtet. Avgjgrelsen og lovgrunnlaget fgres i protokollen.

Kontrollutvalget kan i spesielle tilfeller bestemme at et mgte skal holdes som fjernmgte.
6. Kontrollutvalgets arbeidsmate

Kontrollutvalget skal holde seg orientert om den administrative og politiske virksomheten i
Rayrvik kommune. | arbeidet skal utvalget legge vekt pa samarbeid og opptre pa en uavhengig og
politisk ngytral mate.

Kontrollutvalget vil seerlig falge opp kommunens beslutningssystemer, rutiner og
organisasjonens egen kvalitetssikring. Utvalget skal arbeide aktivt og synlig for & bidra til at feil
og uregelmessigheter forebygges. Hvis utvalget likevel avdekker feil og uregelmessigheter, vil
utvalget papeke dette.
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Kontrollutvalgets arbeid skal bidra til & sikre god kvalitet i kommunens tjenester, god
produktivitet og en effektiv ressursutnyttelse. | tillegg skal kontrollutvalget ivareta innbyggernes
rettssikkerhet i kontakt med den kommunale forvaltningen og sikre at politiske vedtak i Rgyrvik
kommune fglges opp.

7. Kontrollutvalgets budsjett

Kontrollutvalget utarbeider et forslag til budsjett for kontrollarbeidet som skal dekke
kontrollutvalgets egen aktivitet, kjop av sekretariattjenester og kjgp av revisjonstjenester.
Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontrollarbeidet skal falge formannskapets
innstilling om budsjett til kommunestyret.

8. Taushetsplikt

Kontrollutvalgets medlemmer har taushetsplikt der dette fglger av forvaltningsloven eller en
annen lovbestemmelse. Taushetsplikten gjelder ogsa etter at vervet i kontrollutvalget er
avsluttet.

9. Informasjon, rapportering og forholdet til media

| det forebyggende arbeidet skal kontrollutvalget prioritere veiledning og informasjon. Utvalget
skal legge vekt pa & veere lgsningsorientert og bidra til laering i organisasjonen. Kontrollutvalget
skal ha en aktiv og neer dialog med kommunestyret som kommunens gverste kontrollorgan og vil
fremme aktuelle saker og rapportere til kommunestyret.

Kontrollutvalgets leder uttaler seg til media pa vegne av kontrollutvalget.
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Raarvihken tjielte/Rgyrvik kommune
Tjielten direkté6re/Kommunedirektgr

KONSEK TR@NDELAG IKS
Postboks 2564

7735 STEINKIJER

Var ref: L.nr: Arkiv Deres ref: Dato:
2024/714-2 3442/2024 033 07.11.2024

Tilbakemelding pa kontrollutvalgets forslag til reglement, ref.
kommunelovens §§ 5-13, 23-1 tom. 23-6

Viser til mottatt brev med forslag til reglement for kontrollutvalget. Som opplyst i brevet har
kommunedirektgren rett til 3 uttale seg til forslaget fgr det oversendes til kommunestyret for vedtak.

Kommunedirektgren har lest giennom forslaget, og har ingen merknader.

Med hilsen

@ystein Sende
Tjielten direktoore/ kommunaldirektgr

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen underskrift

Postadresse: Sentralbord: 74 33 63 00 Bankgiro: 4213.56.44859
Raarvihken tjielte/Rgyrvik kommune Saksbehandlers tlf: Organisasjonsnummer: 964982120
Reyrvikveien 5 Epost: postmottak@royrvik.kommune.no

7898 LIMINGEN 46 www.royrvik.kommune.no



Innspill til kontrollarbeidet

Behandles i utvalg Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Ragyrvik kommune 21.11.2024 39/24
Saksbehandler Line Thorsen Bratli

Arkivkode FE-033, TI-&17

Arkivsaknr 24/577 - 3

Forslag til vedtak
Saken legges fram uten forslag til vedtak.

Saksopplysninger

Saken fremmes for at kontrollutvalgets medlemmer kan drgfte og fremme forslag om saker
og forhold som kontrollutvalget kan ta opp. Medlemmene kan ogsa be om a fa utredet en sak
til et fremtidig mate.

Eksempel pa tema som kan tas opp:
e Forhold/saker i kommunen
e @nske om orientering fra kommunedirektgren
e Deltakelse pa kurs/konferanse eller andre praktiske forhold

Utvalgets medlemmer oppfordres til & si fra om de har noe til saken i starten av matet.
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Godkjenning av mgteprotokoll

Behandles i utvalg Mgtedato
Kontrollutvalget i Ragyrvik kommune 21.11.2024
Saksbehandler Line Thorsen Bratli

Arkivkode FE-033, TI-&17

Arkivsaknr 24/577 - 2

Saknr
40/24

Forslag til vedtak
Magateprotokollen godkjennes.

Saksopplysninger
Protokollen legges fram for godkjenning i matet.
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