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23/008 Kommunestyre 26.01.2023 
 
 
Forvaltningsrevisjon - eierskapskontroll Kopparn Utvikling AS 
 
Kontrollutvalgets innstilling: 

1. Kontrollutvalget legger rapporten fram for kommunestyret med følgende innstilling: 
a. Kommunestyret bør vurdere hensiktsmessigheten av hvem som har hvilke roller i 

selskapet 
b. Kommunestyret bør vurdere om det ønsker mer opplæring om eierstyring 
c. Kommunestyret ber kommunedirektøren om å: 

i.  legge opp til jevnlig dialog med selskapet om behovet for å gjennomføre 
eiermøter 

ii. legge fram årlig oppdatert selskapsinformasjon i eiermeldingen 
iii. legge møtepapirer til styret i Kopparn Utvikling AS som vedlegg til 

innkallingene til kommunestyret. 
d. Kommunestyret ber generalforsamlingen om å: 

i. etablere en valgkomite og vedtektsfeste retningslinjer for komiteen 
ii. etablere retningslinjer for håndtering av habilitet i selskapet 

iii. vedtektsfeste utvidet innkallingsfrist til generalforsamlingen, for å sikre at 
man har mulighet for å behandle innkallingen politisk før 
generalforsamlingen 

2. Kommunestyret ber kommunedirektøren om å rapportere om hvordan vedtaket er fulgt opp 
innen utgangen av 2023 

  
  
 
Kommunestyre 26.01.2023 
 
Behandling 
Nytt forslag fremmet av Tom Myrvold (H), foreslått av Tom Myrvold, Høyre 
 
1. Kommunestyret ber kommunedirektøren legge fram sak som vurderer hensiktsmessigheten av 
hvem som har hvilke roller i selskapet i tråd med prinsipper i eierskapsmelding del 1 – vedtatt i sak PS 
20/82. 
2. Kommunestyret ber kommunedirektøren tilrettelegge for at nytt kommunestyre gjennomgår 
opplæring om eierstyring innen 1/1-2024. 
3. Kommunestyret ber kommunedirektøren om å legge opp til jevnlig dialog med selskapet om 



behovet for å gjennomføre eiermøter, legge fram årlig oppdatert selskapsinformasjon i 
eiermeldingen og legge møtepapirer til styret i Kopparn Utvikling AS som vedlegg til innkallingene til 
kommunestyret.  
4. Kommunestyret ber generalforsamlingen om å: 
i. etablere en valgkomite og vedtektsfeste retningslinjer for komiteen  
ii. etablere retningslinjer for håndtering av habilitet i selskapet 
iii. vedtektsfeste utvidet innkallingsfrist til generalforsamlingen, for å sikre at man har mulighet for å 
behandle innkallingen politisk før generalforsamlingen 
5. Kommunestyret ber kommunedirektøren om å rapportere om hvordan vedtaket er fulgt opp innen 
utgangen av 2023. 
  
Endring av punkt 2., foreslått av Hans Eide, Senterpartiet 
2. Kommunestyret ber kommunedirektøren om å rapportere om hvordan vedtaket er fulgt opp innen 
1. september 2023 
 
Ordfører og varaordfører er medlemmer i styret for Kopparn Utvikling AS og meldte seg inhabil i 
behandling av saken. 
Det ble jf. Forvaltningslovens § 6 1. ledd, bokstav E, valg setteordfører og settevaraordfører for 
behandling av saken. 

 Gunnhild Tettli AP ble valgt som setteordfører 
 Laila I. Veie SP ble valgt som settevaraordfører 

  
Votering nr 2 - Votering over forslag 
Forslag: Endring av punkt 2. 
For: 30 stemmer (100%) - AP 10, H 5, MDG 1, SP 11, SV 2, UAVHENGIG 1 
Mot: 0 stemmer (0%)  
  
-------------------------------------------- 
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Opprinnelig forslag: 5 stemmer (17%) - AP 3, SP 2 
Nytt forslag fremmet av Tom Myrvold (H): 25 stemmer (83%) - AP 7, H 5, MDG 1, SP 9, SV 2, 
UAVHENGIG 1 
  
 
KST - 23/008 vedtak 
 
1. Kommunestyret ber kommunedirektøren legge fram sak som vurderer hensiktsmessigheten av 
hvem som har hvilke roller i selskapet i tråd med prinsipper i eierskapsmelding del 1 – vedtatt i sak PS 
20/82. 
2. Kommunestyret ber kommunedirektøren tilrettelegge for at nytt kommunestyre gjennomgår 
opplæring om eierstyring innen 1/1-2024. 
3. Kommunestyret ber kommunedirektøren om å legge opp til jevnlig dialog med selskapet om 
behovet for å gjennomføre eiermøter, legge fram årlig oppdatert selskapsinformasjon i 
eiermeldingen og legge møtepapirer til styret i Kopparn Utvikling AS som vedlegg til innkallingene til 
kommunestyret.  
4. Kommunestyret ber generalforsamlingen om å: 
i. etablere en valgkomite og vedtektsfeste retningslinjer for komiteen  
ii. etablere retningslinjer for håndtering av habilitet i selskapet 
iii. vedtektsfeste utvidet innkallingsfrist til generalforsamlingen, for å sikre at man har mulighet for å 
behandle innkallingen politisk før generalforsamlingen 
5. Kommunestyret ber kommunedirektøren om å rapportere om hvordan vedtaket er fulgt opp innen 
1. september 2023 
 
 



 
 
Sakens bakgrunn og innhold 
Kontrollutvalget behandlet i sak 48/22 rapport fra eierskapskontroll av Kopparn Utvikling AS.  
  
Utvalget fattet følgende vedtak: 

1. Kontrollutvalget legger rapporten fram for kommunestyret med følgende innstilling 
a. Kommunestyret bør vurdere hensiktsmessigheten av hvem som har hvilke roller i 

selskapet  
b. Kommunestyret bør vurdere om det ønsker mer opplæring om eierstyring 
c. Kommunestyret ber kommunedirektøren om å:  

i. legge opp til jevnlig dialog med selskapet om behovet for å gjennomføre 
eiermøter 

ii. legge fram årlig oppdatert selskapsinformasjon i eiermeldingen 
iii. legge møtepapirer til styret i Kopparn Utvikling AS som vedlegg til 

innkallingene til kommunestyret.  
d. Kommunestyret ber generalforsamlingen om å: 

i. i.etablere en valgkomite og vedtektsfeste retningslinjer for komiteen 
ii. etablere retningslinjer for håndtering av habilitet i selskapet 

iii. vedtektsfeste utvidet innkallingsfrist til generalforsamlingen, for å sikre at 
man har mulighet for å behandle innkallingen politisk før 
generalforsamlingen 

2. Kommunestyret ber kommunedirektøren om å rapportere om hvordan vedtaket er fulgt opp 
innen utgangen av 2023 

  
  
  
  
 
 
Vedlegg 
Rapport fra eierskapskontroll av Kopparn Utvikling AS 
Rapport fra eierskapskontroll - Kopparn utvikling AS.pdf 
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