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Forslag til vedtak 
Kontrollutvalget tar referatsakene til orientering. 
 
Vedlegg 
Korrupsjonsindeksen CPI 2023 
Ny opplæringslov - Informasjon og veiledning 
Effektivitet i kommunene og produksjonsindeksen 
Om kommuneøkonomien i Norge 
Kommunenes utgifter til pleie- og omsorgstjenester har økt kraftig 
Ny lov om kommunenes ansvar på det boligsosiale feltet 
Høyeste antall klager til Sivilombudet noen gang 
Kommuner må ikke skape trøbbel for egne selskaper 
Utenforskap og mangel på arbeidskraft er hovedutfordringer for kommunene de neste årene 
 
Saksopplysninger 
Kontrollutvalget har fått følgende dokumenter som referatsaker: 
1. Transparency International har lagt fram korrupsjonsindeksen for 2023. Indeksen måler 

hvordan korrupsjonsnivået i offentlig sektor oppfattes å være i 180 land. 
2. Stortinget har vedtatt ny opplæringslov som etter planen skal tre i kraft 1. august 2024. 
3. Senter for økonomisk forskning (SØF) har utarbeidet beregninger for effektiviteten i de 

kommunale tjenestene. 
4. Nesten halvparten av kommunene har negativt driftsresultat, mer enn 20 kommuner har 

negativ drift og høyere gjeld enn inntekter og flere kommuner tærer på sparepengene. 
5. Kommunenes utgifter til pleie- og omsorgstjenester har økt kraftig. 
6. Ny lov om kommunenes ansvar på det boligsosiale feltet, den gir innbyggere som er 

vanskeligstilte på boligmarkedet rett til å få vedtak om bistand ut fra sitt behov. 
7. I 2023 kom det inn 4322 klager til Sivilombudet fra mennesker som mener at 

myndighetene har gjort en feil, det er det høyeste antallet noen gang. 
8. Trange kommunebudsjetter er ikke et argument for å forsømme sine forpliktelser til egne 

selskaper. Kommunene må være forutsigbare og gode eiere.  
9. Inkludering i arbeidslivet er en nøkkelutfordring for kommunene. Det er et paradoks at 

kommunene opplever økende utenforskap i arbeidslivet og mangel på arbeidskraft 
samtidig. 

 
 


