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Forslag til vedtak:

Kontrollutvalget tar giennomgangen av evalueringen til orientering.

Saksopplysninger:

Kontrollutvalget behandlet i 2023, sak 12 og 18/23, evaluering av utvalgets arbeid gjennom
perioden 2019-2023. Malet med evalueringen var a bidra til laering og forbedring ved sette
sokelys pa hvordan kontrollutvalget fyller sin kontrollfunksjon og hvordan de har arbeidet.
Det ble gjennomfgrt en egenvurdering av hvordan kontrollutvalget har fungert.

Falgende oppfalgingspunkter ble foreslatt:

1. Utarbeide et reglement for kontrollutvalget. Et reglement kan tydeliggjere
kontrollutvalgets mandat, avklareroller og gi retningslinjer for hvordan utvalget ensker
a jobbe i og mellom mgtene. Reglementet kan ogsa vaere en god veileder for nye
medlemmer i kontrollutvalget for hva utvalgets oppgaver gar ut pa.

2. Utarbeide en kommunikasjonsstrategi for kontrollutvalget. En kommunikasjonsstrategi
kan bidra til starre synlighet om kontrollutvalgets arbeid til media og innbyggere, og
styrke samhandlingen med kommunestyret. Gjennom avklarte strategier pa hvordan
og nar utvalget skal informere og uttale seg, vil det styrke utvalgets muligheter for &
oppna gnsket handling. Et kontrollutvalg skal ogsa bidra til tillit for at kommunen er
underlagt en betryggende kontroll. For & oppna det ma utvalget ha en apen og
troverdig tilnaerming oppgaven. Dette vil matte gjennomfares med nytt kontrollutvalg.

3. Oppleering til nytt kontrollutvalg

a. Det bar veere en erfaringsutveksling mellom gammelt og nytt utvalg.
Sekretariatet lager et forslag til oppsummering.

b. Be om at kontrollutvalget far ta del i folkevalgtprogrammet slik at de blir
bedre kijent med kommunenes planverk og far ta del i generelle temaer i
folkevalgtoppleeringen som for eksempel etikk, habilitet, o.1.

c. Til nye kontrollutvalgsmedlemmer ber innfgring i rollen forega i Igpet av de
forste moatene slik det har gjort tidligere.

d. Gjennomfering av meter. Ved oppstart av nytt kontrollutvalg kan en
gjennomgang av meteledelse veere nyttig for ny leder slik at leder blir trygg
pa rollen, og kan gjennomfagre mgtene effektivt og i henhold til god
mgteledelse. KS sin handbok i mgteskikk, mateledelse og voteringsteknikk
kan deles ut til ledere slik at de har et “oppslagsverk”

e. Ha korte «oppleeringsbolker» i noen av kontrollutvalgets mater som
omhandler tema som bergrer kontrollutvalgsarbeidet. Det kan veere hvilke
saker som hgrer inn under kontrollutvalgets mandat og temaer som er av
interesse for kontrollutvalget.

4. Fa frem mer informasjon pa kommunens sin nettside om kontrollutvalget. Det er
gnskelig a fa kontrollutvalgets meter inn i kommunens mgtekalender, og noe mer
informasjon om hva som er kontrollutvalgets oppgaver. Det mé& avklares mellom
kommunene og Konsek Trgndelag IKS om hva som forventes av informasjon av
hverandre.



Vurdering:

Status:

Punkt 1 og 4 er gjennomfgart. Sekretariatet anbefaler at gvrige punkter gjennomgas under
behandlingen.



