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Orientering fra administrasjonen - ansatte og folkevalgets bruk av
sosiale medier

Behandles i utvalg Motedato Saknr
Kontrollutvalget i Snasa kommune 23.03.2023 07/23

Saksbehandler Einar Sandlund
Arkivkode FE-033
Arkivsaknr 20/297 - 17

Forslag til vedtak
Den gitte informasjon tas til orientering.

Saksopplysninger
Kontrollutvalget fattet i sak 04/23 blant annet slikt enstemmig vedtak:

Kommunedirektgren innkalles til neste mgte for a gi en orientering om ansattes folkevalgtes
bruk av sosiale medier og forholdet til kommunens etiske retningslinjer.
Utvalget viser til KS sin veileder for bruk av sosiale medier i kommunen.

Kommunedirektgren er innkalt til kontrollutvalgets mgte for & gi ovenfornevnte orientering.
Vurdering

Kontrollutvalget anbefales, om de ikke selv bestemmer noe annet, a ta den gitte informasjon
til orientering.



Besok - Enhet for samisk sprak og kultur

Behandles i utvalg Motedato Saknr
Kontrollutvalget i Snasa kommune 23.03.2023 08/23

Saksbehandler Einar Sandlund
Arkivkode FE-033
Arkivsaknr 20/175 - 32

Forslag til vedtak:
Besgket tas til orientering

Saksopplysninger
Kontrollutvalget fattet slikt vedtak i sak 02/23 den 12.01.23 at de gnsket & besgke enhet for
sgrsamisk sprak og kultur:

1. Kontrollutvalget gjennomfarer besgk pa Enhet for sersamisk sprak og kultur den
23.03.23.

2. Besoket giennomfares med utgangspunkt i falgende gitt av utvalget: Utvalget gnsker en
generell orientering om hele kommunens sgrsamiske engasjement og spesielt Enhet for
sgrsamisk sprak og kultur.

Hensikten med besgket er at kontrollutvalget ansker a bli bedre kjent med status, ressurser,
mal og utfordringer som enheten star overfor. Kontrollutvalget gnsker at de inviterte sier noe
om mal, ressurser, utfordringer m.v, samt svare pa sparsmal fra utvalget.

Kommunedirektgr er innkalt til matet for & gi orientering som nevnt i vedtakets pkt. 2. Videre
giennomfgres samtaler enhetsleder og fagleder/undersiningsinspektgr. Det er ogsa
planlagt omvisning pa enheten.

Vurdering:

Sekretariatet anbefaler kontrollutvalget a ta besaket til orientering. Hvis kontrollutvalget selv
finner det ngdvendig, kan radmannen, eller de han bemyndiger, innkalles til neste mgate for a
gi ytterligere informasjon.



Henvendelse vedr. legetjenesten

Behandles i utvalg Motedato Saknr
Kontrollutvalget i Snasa kommune 23.03.2023 09/23

Saksbehandler Einar Sandlund
Arkivkode FE-033
Arkivsaknr 23/119 -3

Forslag til vedtak:

1. Kontrollutvalget tar henvendelsen til orientering
2. Kommunedirektgaren, eller de han bemyndiger, innkalles til kontrollutvalgets mate
04.05. for & orientere om:

e Kommunens organiserering av legetjenesten,, organisering, ressurser og utfordringer
vedr. rekruttering, fritak legevaki, tilsynslegefunksjon sykeheim, kombinasjonen fast
ansatte leger og leger med driftstilskudd

e Arsakene til at kommunen har fellesliste og hvordan en
ivaretar Fastlegeordningsforskriftens § 11 krav til felleslister.

e  Har Snésa tilstrekkelig samfunnsmedisinsk ressurs for & ivareta de lov og
forskriftsmessige
palagte krav og oppgaver?

Saksopplysninger

Kontrollutvalgsleder orienterte i KU-sak 05/23 den 09.02.23 om muntlig henvendelse
vedrgrende kommunens legetjeneste. Den 14.02.23 oversendte
kontrollutvalgsleder sekretariatet, med kopi til kontrollutvalgets medlemmer, skriftlig
henvendelse fra Morten Kjgbli vedr. kommunens legetjeneste for videre behandling.
Henvendelsen vil veere tilgjengelig i matet.

Henvendelsen der blant annet forhold vedr. fastlegeordningen og bruk av fellesliste,
organisering og ulike forhold m.v., samt om kommunen har tilstrekkelig samfunnsmedisinsk
ressurs for a ivareta lovpalagte oppgaver.

Kontrollutvalget er kommunens kontrollorgan som farer kontroll med forvaltningen, er ikke et
klageorgan og behandler ikke enkeltsaker. Kontrollutvalget er palagt & behandle saker det far
seg forelagt fra kommunestyret eller revisor.

Kontrollutvalget skal ikke vurdere den politiske hensiktsmessigheten av de vedtak som er
truffet av politiske organer. Det samme gjelder vedtak truffet av administrasjonen, med
hjemmel i delegert myndighet.

Nar det gjelder henvendelser fra andre, ma kontrollutvalget selv vurdere om saken harer inn
under kontrollutvalgets ansvarsomrade, om det kan og vil prioritere saken og péa evt. hvilken
mate.

Vurdering
Sekretariatet viser til ovenforstdende og kontrollutvalget ma selv ta stilling hvordan de vil
handtere henvendelsen.

En mulig tilneermingsmate for kontrollutvalget, utover & ta henvendelsen til orientering, for a
skaffe seg mer kunnskap om saksomradet kan veere pa et generelt og overordnet
grunnlag @ be om en orientering fra kommunedirektaren, eller de han bemyndiger
vedrgrende:

e  Kommunens organiserering av legetjenesten,, organisering, ressurser og
utfordringer vedr. rekruttering, fritak legevakt,



tilsynslegefunksjon sykeheim, kombinasjonen fast ansatte leger og leger med
driftstilskudd

e Arsakene til at kommunen har fellesliste og hvordan en
ivaretar Fastlegeordningsforskriftens § 11 krav til felleslister.

e Har Snésa tilstrekkelig samfunnsmedisinsk ressurs for & ivareta de lov og
forskriftsmessige
palagte krav og oppgaver?

Sekretariatet viser i sa henseende til forslaget til vedtak.



Referatsaker mars 23

Behandles i utvalg Motedato Saknr
Kontrollutvalget i Snasa kommune 23.03.2023 10/23

Saksbehandler Einar Sandlund
Arkivkode FE-033
Arkivsaknr 20/175 - 31

Forslag til vedtak
Referatene tas til orientering

Vedlegg

Folkehelseprofil-2023-Snaase Snasa

Rapport om ufullstendig helse- og omsorgshjelp og kompetansebehov i sykehjem

Har ikke gyldig planvedtak fgr prosessen er avsluttet

Ma ha hjemmel i kommunebudsjettet

Lukket mate er ikke hjemmel for & holde dokumenter hemmelig

Tolkning fra departementet - Digital deltagelse for oppdragsansvarlig revisor
Tolkninger fra departementet i 2022

Det er forventninger om at det gamle kommunestyret ikke treffer kontroversielle vedtak
Kravet om uavhengighet er ikke knyttet til forhold mellom enkeltpersoner

Saksopplysninger
Det kan bli lagt frem ytterligere referater i motet.

Vurdering
Referatene anbefales tatt til orientering
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Folkehelseprofilen er et bidrag til kommunens
arbeid med a skaffe oversikt over helsetilstanden i
befolkningen og faktorer som pavirker denne,
jamfgr lov om folkehelsearbeid. Ogsa andre
informasjonskilder ma benyttes i oversiktsarbeidet,
se figuren nedenfor.

5 FHI

Folkehelse- Kommunehelsa | Folkehelse-
profilen statistikkbank | rapporten
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Andre kilder

Statistikken er hentet fra Kommunehelsa statistikkbank per februar
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www.fhi.no/folkehelseprofiler

Noen trekk ved kommunens folkehelse

Bomiljg er temaet for folkehelseprofilen 2023. Temaet gjenspeiles i
indikatorer og figurer.

Indikatorene som presenteres i profilen er valgt med tanke pa
helsefremmende og forebyggende arbeid, men er ogsa begrenset av
hvilke data som er tilgjengelige pa kommuneniva. All statistikk ma
tolkes i lys av annen kunnskap om lokale forhold.

Befolkning

e | aldersgruppen 45 ar og eldre er andelen som bor alene ikke
signifikant forskjellig fra landsnivaet.

Oppvekst og levekar

¢ Andelen barn som bor i husholdninger med vedvarende lav inntekt,
er ikke signifikant forskjellig fra landet som helhet. Vedvarende lav
husholdningsinntekt vil si at den gjennomsnittlige inntekten i en
treadrsperiode er under 60 prosent av median husholdningsinntekt i
Norge.

¢ Andelen ungdomsskoleelever som oppgir at de har hgy tilfredshet
med livet, er ikke signifikant forskjellig fra landsnivaet. Andelen
inkluderer de som svarer 8 eller hgyere pa en skala fra 0-10 der 0 er
det verst mulige livet de kan tenke seg og 10 det best mulige. Tallene
er hentet fra Ungdata-undersgkelsen.

Miljg, skader og ulykker

¢ Andelen ungdomsskoleelever som oppgir at de er sveaert eller litt
forngyde med lokalmiljget, er ikke signifikant forskjellig fra
landsnivaet. Tallene er hentet fra Ungdata-undersgkelsen.

Helserelatert atferd

¢ Andelen 17-aringer som oppgir at de trener sjeldnere enn ukentlig er
ikke signifikant forskjellig fra landsnivaet, vurdert etter resultater fra
nettbasert sesjon 1 for gutter og jenter.

Helsetilstand

e Det er utilstrekkelig tallgrunnlag for a vise statistikk pa sosiale
helseforskjeller i kommunen, malt som forskjell i forventet levealder
mellom utdanningsgrupper.
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Bomiljg og folkehelse

En egnet bolig i et godt bomiljg er et fundament for helse og
livskvalitet. Kommunen kan med sine virkemidler bidra til at
alle innbyggerne bor slik at de kan leve gode liv.

| Norge er det et mal at alle skal bo trygt og godt. Boligen ma
veere tilpasset den enkeltes behov og vaere i et bomiljg som
gir mulighet for a delta i samfunnet, knytte kontakt med
andre og a utvikle og utfolde seg, se figur 1.

Et bomiljp som gir mulighet for deltakelse og aktivitet, for
eksempel med tilgang pa grgntomrader, er viktig for alle og
seerlig for barn og eldre.

En rekke kommuner vil i arene fremover fa flere og en gkende
andel eldre, se figur 2. Dette ma kommunen planlegge for.
Kvaliteter ved boligene og naermiljget som gjgr det godt a leve
i for eldre, er ogsa godt for andre. A utvikle et aldersvennlig
samfunn kan derfor vaere et nyttig prinsipp i
samfunnsutviklingen generelt.

Mange kommuner arbeider aktivt med FNs baerekraftsmal, og
utjevning av sosiale helseforskjeller, arbeidet med gkt
livskvalitet og aldersvennlig samfunnsutvikling star hgyt pa
agendaen. Malsetningene innenfor disse innsatsomradene
kan overlappe, og synergier kan skapes gjennom samarbeid
om felles mal pa tvers av sektorer. Gode boliger og bomiljger
kan bidra til en gunstig utvikling og maloppnaelse pa flere av
innsatsomradene.

Tilgjengelighet til goder og ressurser

Nzerhet til hverdagsarenaer og tilgjengelige tilbud og tjenester
kan bidra til opplevelse av tilhgrighet og god bo-opplevelse i
alle faser av livet. God utebelysning, sitteplasser og godt
vedlikehold er for eksempel viktig for eldre.

Figur 1. Neermiljpkvaliteter som har betydning for helse og

livskvalitet.
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Figur 2. Aldersfordeling i kommunen i 2022 og fremskrevet for 2040
(SsB).
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Boligomrader som utvikles ved knutepunkt med kort avstand til
hverdagsarenaer bidrar til redusert transportbehov. |
spredtbygde omrader kan imidlertid gode transportmuligheter
bidra til & gjgre tilbud og tjenester lettere tilgjengelig.

Fortetting kan gke attraktivitet, men kan samtidig prise ut
grupper med lav inntekt.

I utviklingen av boligomrader er det ogsa ngdvendig a ta hensyn
til dagens og fremtidens miljputfordringer, som for eksempel
stgy, luftforurensning, flom, overvann og ras.

Stabile og varierte bomiljger — en verdi i seg selv

Et stabilt bomiljg gir trygghet og mulighet for a knytte kontakt
og delta aktivt i naermiljget. Forhold som kan ha betydning for
stabiliteten i et bomiljg er befolkningssammensetning,

andel som leier bolig, variasjon i boligtyper, fysiske og sosiale
miljgfaktorer og hvor attraktivt omradet er. Se figur 3 for
ungdommers opplevelse av naermiljget.

| omrader med et variert boligtilbud er det ofte enklere 3 bytte
bolig, og dermed kunne bli boende i samme omrade, nar
behovet endrer seg gjennom livet — som nar en far barn, blir
alene eller far behov for tilrettelagt bolig. At selve boligen er
egnet for, eller kan tilpasses, ulike livsfaser vil ogsa bidra til at en
kan bli boende nar livet endrer seg.

Variasjon i boligsammensetningen kan bidra positivt til at ulike
grupper av befolkningen kan bosette seg i omradet.

I Norge eier de fleste sin egen bolig, men andelen varierer
mellom ulike grupper av befolkningen. Det er for eksempel en
lavere andel boligeiere blant familier med lav inntekt og i
innvandrerbefolkningen enn blant andre grupper. Leietakere
flytter oftere enn boligeiere, og mye utleie reduserer stabiliteten
i bomiljgene. Se figur 4 for blant annet andel som leier bolig i
kommunen.

Folkehelseprofil for 5041 Snaase Snasa, 2023. Befolkningsstgrrelse per 1. januar 2022: 2033 2



FOLKEHELSEPROFIL 2023

Figur 5 viser befolkningsendring for kommunene i fylket. |
arene framover vil mange distriktskommuner oppleve en
nedgang i folketallet og en aldrende befolkning, mens byene
og omradene rundt vil kunne fa sterk befolkningsvekst. Dette
gir distriktsomrader og byer ulike boligutfordringer.

Utfordringer i distriktskommuner

De fleste distriktskommuner har «tynne boligmarkeder». Det
vil si lite omsetning, lave boligpriser og lite nybygging. Dette
gir utfordringer bade med a finne en egnet bolig og a fa solgt
navaerende bolig til en pris som gjgr det mulig a kjgpe en ny.
Byggekostnadene er ofte hgyere enn boligverdien, noe som
gjor nybygging lite attraktivt. Det kan ogsa veere utfordringer
med ensartet boligmasse med mange usentralt plasserte
eneboliger og mangel pa egnede boliger for eksempel for
eldre. | slike omrader er tilpasning av boliger et ekstra viktig
tiltak i boligpolitikken.

Utfordringer i byer

| byer har mange stadig flere utfordringer med a etablere seg
pa boligmarkedet pa grunn av hgye boligpriser. | stgrre byer er
det derfor vanligere a leie bolig. Boliger til en overkommelig
pris og en langsiktig boligplanlegging kan bidra til at blant
andre fgrstegangsetablerere, barnefamilier og personer med
lav til middels inntekt, kan bosette seg i byomrader.

Over tid har det vaert en gkende tendens til opphopning av
levekarsutfordringer i enkelte byomrader. Andelen barn som
vokser opp i lavinntektsfamilier er hgy i noen av disse
omradene, der flere bor trangt, leier og har ustabile
boforhold. Personer som leier bolig har oftere
levekarsproblemer og darligere boforhold enn personer som
eier egen bolig. | tettbebygde strgk kan ogsa miljgfaktorer
som luftforurensning og stgy vaere utfordringer som reduserer
bokvalitet og attraktivitet. Stgy er en miljgfaktor som ofte
rammer skjevt med tanke pa sosiogkonomisk tilhgrighet.

Kommunens virkemidler

Kommunen kan legge til rette for egnede boliger og
helsefremmende bomiljger gjennom sin rolle som tomteeier
og tjenesteyter, og gjennom en overordnet og langsiktig
samfunns- og arealplanlegging. Oversikt over
befolkningssammensetning, boligsammensetning,
boligmarked og behov for ulike type boliger, er et viktig
utgangspunkt for at kommunen, gjennom sin samfunns- og
arealplanlegging, kan mgte alle innbyggernes boligbehov.

For mange vil det veere utfordrende a skaffe seg og beholde
en egnet bolig pa grunn av gkonomiske forhold. Det finnes
ulike ordninger som kommunen kan formidle til innbyggerne.
Bostgtte og startlan til 3 kjgpe bolig, tilpasse boligen eller
refinansiere boligen er eksempler pa slike ordninger. Disse
ordningene kan for eksempel bidra til at en barnefamilie kan
fa en stabil og trygg bolig, eller at en person med nedsatt
funksjonsevne far mulighet til 3 tilpasse boligen sin.

Les mer:
. Utvidet artikkel med referanser pd www.fhi.no/folkehelseprofiler

. Veiviseren for bolig (Husbanken)
. Lokale folkehelsetiltak - bolig (Helsedirektoratet)

Figur 3. Andel ungdomsskoleelever som er forngyde med
lokalmiljpet og andel som fgler seg trygge i neermiljget (Ungdata).
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Figur 4. Andel som leier bolig, andel som bor alene og andel barn
som bor i husholdninger med vedvarende lav inntekt (SSB).
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Figur 5. Endring i befolkningen for kommunene i fylket fra 2021 til
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Folkehelsebarometer for kommunen . Kommunen ligger signifikant bedre an enn landet som helhet
I oversikten nedenfor sammenliknes noen ngkkeltall for kommunen og fylket med . Kommunen ligger signifikant darligere an enn landet som helhet
landstall. | figuren og tallkolonnene tas det hensyn til at kommuner og fylker kan ha O Kommunen er ikke signifikant forskjellig fra landet som helhet

ulik alders- og kjgnnssammensetning sammenliknet med landet. Klikk pa indikator-
navnene for a se utvikling over tid i kommunen. | Kommunehelsa statistikkbank,
http://khs.fhi.no finnes flere indikatorer samt mer informasjon om hver enkelt

@ Kommunen er signifikant forskjellig fra landet som helhet
(O Ikke testet for statistisk signifikans
0 Verdien for fylket (ikke testet for statistisk signifikans)

indikator.
| Verdien for landet som helhet
Vaer oppmerksom pa at ogsa «grgnne» verdier kan innebaere en folkehelseutfordring Variasjonen mellom kommunene i fylket
for kommunen, fordi landsnivaet ikke ngdvendigvis representerer et gnsket niva. — De ti beste kommunene i landet
Verdiomradet for de ti beste kommunene i landet kan vaere noe a strekke seg etter.
Tema : 'm?ikaftm Kommune  Fylke Norge Enhet (*) Folkehelsebarometer for Sndase Snasa
(klikkbare indikatornavn)
1 Andel barn, 0-17 ar 20,2 20,1 20,4 prosent OL
w 2 Andel over 80 ar 7,8 4,5 4,4 prosent O}
% 3 Andel 80 ar+, framskrevet til 2040 13 8,3 8,2 prosent 3 ©)
E 4 Personer som bor alene, 45 ar + 25,0 25,7 26,3 prosent Oe
5 Befolkningsvekst -1 0,64 0,63 prosent O L 3
6 VGS eller hgyere utdanning, 30-39 ar 81 83 81 prosent Oe
7 Vedvarende lav inntekt, 0-17 ar 10 9,2 12 prosent Qe
8 Inntektsulikhet, P90/P10 2,5 2,6 2,8 - L @)
= 9 Barn av enslige forsgrgere 15,6 14,9 14,7  prosent
g 10 Unge som star utenfor, 15-29 ar 7,2 9,2 9,5 prosent (a,k) % O
hg 11 Leier bolig, 45 ar + 21,3 12,1 12,2 prosent ) 3
E’. 12 Bortrangt, 0-17 ar 20 16 18 prosent Ol ¢
S 13 Laveste mestringsniva i lesing, 5. tr. 30 25 23 prosent (k) O Y —_—
14 Laveste mestringsniva i regning, 5. tr. 18 25 24 prosent (k) '3 O o
15 Gjennomfgring i vdg. opplaering 91 79 79 prosent (k) O =
16 Hgy tilfredshet med livet, Ungd. 2021 47 48 49 prosent (a,k) @ ) E—————
17 Drikkevann, hygienisk og stabilt 73,2 88,4 90,7 prosent ) < o
%’ 18 Luftkvalitet, finkornet svevestgv 2 3,8 4,8 ug/m? 3 q
?: 19 Trygtinaermiljget, Ungdata 2021 - 86 85 prosent (a,k) L3 —
g 20 Med i fritidsorganisasjon, Ungd. 2021 54 62 60 prosent (a,k) O < e———
% 21 Forngyd med lokalmiljget, Ungd. 2021 58 68 68 prosent (a,k) O 4 -
% 22 Forngyd med treffsteder, Ungd. 2021 32 48 46 prosent (a,k) [ ) 3 —
23 Ensomhet, Ungdata 2021 27 24 25 prosent (a,k) op e———————
24 Trener sjeldnere enn ukentlig, 17 ar 34 25 27 prosent (k) O < ————
% g % 25 Skjermtid over 4 timer, Ungd. 2021 45 49 49 prosent (a,k) 4 O
26 Rgyking, kvinner - 2 2,8 prosent (a) <
27 Forventet levealder, menn 82,0 80,5 80,1 ar * C———
28 Forventet levealder, kvinner 84,2 84,1 83,9 ar L'®) —]
- 29 Utd.forskjeller i forventet levealder - 49 5,1 ar '3 e
§ 30 Psykiske sympt./lidelser, 0-74 ar 156 164 160  per 1000 (a,k) L1 @) =
g 31 Overvekt og fedme, 17 ar 20 23 22 prosent (k) < O
= 32 Hjerte- og karsykdom 18,3 16,6 17,2 per 1000 (a,k) O le
33 Antibiotikabruk, resepter 225 257 262 per 1000 (a,k) (©) =
34 Vaksinasjonsdekning, meslinger, 9 ar 93,1 97,6 97,3 prosent ) r L 2 2901232101080

Forklaring (tall viser til linjenummer i tabellen ovenfor):
* = standardiserte verdier, a = aldersstandardisert, k = kjignnsstandardisert og ** = tall fra Ungdataunderspkelsen mangler. Les mer om mulige arsaker til at tall fra Ungdataundersgkelsen
mangler og om endringer i tall for 2021 her.

1./2.2022. 3. 2040, beregning basert pa middels vekst i fruktbarhet, levealder og netto innflytting. 4. 2022, i prosent av befolkningen. 5. 2021. 6. 2021, hgyeste fullfgrte utdanning (av alle
med oppgitt utdanning). 7. 2019-2021, barn (0-17 &r) som bor i husholdninger som i en trearsperiode har en gjennomsnittlig inntekt under 60 % av nasjonal median. 8. 2021, forholdet
mellom inntekten til den personen som befinner seg pa 90-prosentilen og den som befinner seg pa 10-prosentilen. 9. 2019-2021, 0-17 ar, av alle barn det betales barnetrygd for. 10. 2021,
omfatter de som ikke er i arbeid, utdanning eller opplaering (NEET). 11. 2021, andelen er presentert i prosent av personer i privathusholdninger. 12. 2021, trangboddhet defineres ut ifra
antall rom og kvadratmeter i boligen. 13./14. Skolearene 2019/2020-2021/2022. 15. 2019-2021, omfatter elever bosatt i kommunen. 16. U.skole, de som angir 8-10 pa en skala fra 0-10, der
0 er det verst mulige livet de kan tenke seg og 10 det best mulige. 17. 2021, definert som tilfredsstillende resultater mht. E. coli og stabil levering av drikkevann. Omfatter vannverk som
forsyner minst 50 personer. Tallene bgr vurderes i lys av andelen som er tilknyttet vannverk i kommunen, se Kommunehelsa statistikkbank. 18. 2021, mikrogram per kubikkmeter (ug/m3)
finkornet svevestgv (PM2,5) som befolkningen i kommunen er utsatt for. 19. U.skole, opplever at naeromradet er trygt pa kveldstid. 20. U.skole, svarer «ja, jeg er med na». 21. U.skole,
svaert eller litt forngyd. 22. U.skole, sveert bra eller noksa bra tilbud. 23. U.skole, ganske mye eller veldig mye plaget. 24. 2021-2022, oppgitt ved nettbasert sesjon 1. 25. U.skole, daglig
utenom skolen. 26. 2017-2021, fgdende som oppga at de rgykte i begynnelsen av svangerskapet, oppgitt i prosent av alle fadende med rgykeopplysninger. 27./28. 2007-2021, beregnet
basert pa aldersspesifikk dgdelighet. 29. 2007-2021, vurdert etter forskjellen i forventet levealder ved 30 ar, mellom de med grunnskole som hgyeste utdanning og de med videregdende
eller hgyere utdanning. 30. 2018-2020, brukere av primarhelsetjenestene fastlege og legevakt. 31. 2019-2022, KMI som tilsvarer over 25 kg/m2, basert pa hgyde og vekt oppgitt ved
nettbasert sesjon 1. 32. 2019-2021, omfatter innlagte pa sykehus og/eller dgde. 33. 2021, 0-79 ar, utleveringer av antibiotika ekskl. metenamin p3 resept. 34. 2017-2021.

Datakilder: Statistisk sentralbyra, NAV, Ungdata-undersgkelsen fra Velferdsforskningsinstituttet NOVA ved OsloMet, Vernepliktsverket, Vannverksregisteret, Primaerhelsetjenestene fastlege
og legevakt (KUHR-databasen i Helsedirektoratet), Hjerte- og karregisteret, Reseptregisteret, Meteorologisk institutt, Medisinsk fgdselsregister og Nasjonalt vaksinasjonsregister SYSVAK.
For mer informasjon, se http://khs.fhi.no.
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http://www.fhi.no/hn/folkehelse/brukerveiledning2/om-statistikken-fra-ungdata/
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?virtual=RATE100_value&headers=aar&stubs=GEO&measure=common&GEOslice=0&layers=kjonn&layers=virtual&layers=alder&aarslice=2010_2010&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBefolkningssammensetning-antall2020&mode=documentation&alderslice=0_17&virtualsubset=TELLER_value&aarsubset=2010_2010+-+&aldersubset=0_17&kjonnslice=0&virtualslice=RATE100_value&GEOsubset=0%2C50%2C5041&kjonnsubset=0&v=2&alder=0_17&measuretype=4&submode=ddi&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBefolkningssammensetning-antall2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=aar&virtual=RATE100_value&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=RATE100_value&GEOslice=0&layers=kjonn&layers=virtual&layers=alder&GEOsubset=0%2C50%2C5041&aarslice=1999_1999&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBefolkningssammensetning-antall2020&kjonnsubset=0&mode=documentation&alderslice=80_120&virtualsubset=TELLER_value&v=2&alder=80_120&aarsubset=1999_1999+-+&aldersubset=80_120&submode=ddi&measuretype=4&kjonnslice=0&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBefolkningssammensetning-antall2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=PROGNOSE_AAR&virtual=ANDEL_value&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=ANDEL_value&GEOslice=0&ALDERslice=80_120&layers=KJONN&layers=virtual&layers=ALDER&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBeffrem2020&ALDERsubset=80_120&PROGNOSE_AARsubset=2025+-+2040&ALDER=80_120&mode=documentation&KJONNsubset=0&virtualsubset=BEFOLKINING_value&v=2&KJONNslice=0&PROGNOSE_AARslice=2025&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBeffrem2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2021_2021&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=ANDEL_ENPERSONHUSH_value&GEOslice=0&ALDERslice=45_120&GEOsubset=0%2C50%2C5041&layers=ALDER&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fenpersonhus2020&ALDERsubset=45_120&mode=documentation&v=2&virtualsubset=ANDEL_ENPERSONHUSH_value&AARsubset=2015_2015+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fenpersonhus2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2021&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=BEFVEKST_AND_value&GEOslice=0&GEOsubset=0%2C50%2C5041&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBefolkningsvekst2020&mode=documentation&v=2&virtualsubset=BEFVEKST_AND_value&AARsubset=1990+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBefolkningsvekst2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2021_2021&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=Crude_value&GEOslice=0&ALDERslice=30_39&utd_nivaasubset=23&layers=KJONN&layers=ALDER&layers=utd_nivaa&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FUtdanningsniva2020&ALDERsubset=30_39&utd_nivaaslice=23&mode=documentation&KJONNsubset=0&virtualsubset=Crude_value&v=2&KJONNslice=0&AARsubset=1992_1992+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FUtdanningsniva2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2012_2012&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=lavinntekt_andel_value&ALDERslice=0_17&GEOslice=0&layers=DEF&layers=ALDER&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FVedvarende-lavinntekt2020&ALDERsubset=0_17&ALDER=0_17&mode=documentation&virtualsubset=lavinntekt_andel_value&v=2&AARsubset=2006_2006+-+&submode=ddi&measuretype=4&DEFsubset=ant_eu60&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FVedvarende-lavinntekt2020_C1&DEFslice=ant_eu60&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2009_2009&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=P90_P10_value&GEOslice=0&GEOsubset=0%2C50%2C5041&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FInntektsulikhet2020&mode=documentation&v=2&virtualsubset=P90_P10_value&AARsubset=2009_2009+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FInntektsulikhet2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2019_2021&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=RATE100_MA3_value&GEOslice=0&GEOsubset=0%2C50%2C5041&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBarnEnslige2020&mode=documentation&v=2&virtualsubset=RATE100_MA3_value&AARsubset=2015_2017+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBarnEnslige2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&GEOslice=0&layers=KJONN&layers=INNVAND&layers=virtual&layers=ALDER&INNVANDsubset=0&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FNEET2020&ALDER=15_29&mode=documentation&virtualsubset=MEIS_value&KJONNsubset=0&KJONNslice=0&AARslice=2008_2008&virtualslice=MEIS_value&ALDERslice=15_29&GEOsubset=0%2C50%2C5041&INNVANDslice=0&ALDERsubset=15_29%2C15_24&v=2&AARsubset=2008_2008+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FNEET2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2021_2021&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=RATE_value&STATUSslice=leier&GEOslice=0&ALDERslice=45_120&GEOsubset=0%2C50%2C5041&layers=STATUS&layers=ALDER&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Feierstatus2020&ALDERsubset=45_120&mode=documentation&virtualsubset=RATE_value&v=2&STATUSsubset=leier&AARsubset=2015_2015+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Feierstatus2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2019_2019&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=andel_value&GEOslice=0&ALDERslice=0_17&layers=BODD&layers=ALDER&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&BODDslice=trangt&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ftrangboddhet2020&ALDERsubset=0_17&mode=documentation&v=2&virtualsubset=andel_value&AARsubset=2015_2015+-+&BODDsubset=trangt&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ftrangboddhet2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&TRINNslice=5&AARslice=2019_2021&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=MEIS_MA3_value&GEOslice=0&TRINNsubset=5&layers=FERDNIVAA&layers=TRINN&layers=INNVKAT&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FLeseferdighet2020-innvkat&FERDNIVAAsubset=1&INNVKATslice=0&mode=documentation&virtualsubset=MEIS_MA3_value&v=2&INNVKATsubset=0&FERDNIVAAslice=1&AARsubset=2007_2009+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FLeseferdighet2020-innvkat_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&TRINNslice=5&AARslice=2007_2009&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=MEIS_MA3_value&GEOslice=0&TRINNsubset=5&layers=TRINN&layers=FFERDNIVAA&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fregning2020&mode=documentation&virtualsubset=MEIS_MA3_value&v=2&AARsubset=2007_2009+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fregning2020_C1&FFERDNIVAAsubset=1&FFERDNIVAAslice=1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&UTDANNslice=0&AARslice=2019_2021&stubs=GEO&stubs=UTDANN&measure=common&virtualslice=MEIS_MA3_value&GEOslice=5041&layers=KJONN&layers=virtual&GEOsubset=5041&UTDANNsubset=0%2C1+-+3&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FGjennomforingvgs2020&mode=documentation&KJONNsubset=0&virtualsubset=MEIS_MA3_value&v=2&KJONNslice=0&AARsubset=2012_2014+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FGjennomforingvgs2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2022_2022&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FTilfreds-ungd2020&mode=documentation&GEOGRAFIslice=0&v=2&virtualsubset=MEIS_value&AARsubset=2021_2021+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FTilfreds-ungd2020_C1&top=yes&submode=ddi
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2019_2019&stubs=GEO&stubs=INDIKATOR&measure=common&NIVAslice=1&virtualslice=RATE_value&GEOslice=0&layers=NIVA&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FDrikkevann-hyglev2020&INDIKATORslice=HygLev&mode=documentation&virtualsubset=RATE_value&v=2&NIVAsubset=1&AARsubset=2018_2018+-+&submode=table&measuretype=4&INDIKATORsubset=HygLev%2CHyg+-+Lev&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FDrikkevann-hyglev2020_C1&top=yes&submode=ddi
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=PWC_value&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FPWC2020&mode=documentation&v=2&virtualsubset=PWC_value&AARsubset=2016_2016+-+&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FPWC2020_C1&top=yes&submode=ddi
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FTrygghet2020&mode=documentation&v=2&virtualsubset=MEIS_value&AARsubset=2014_2014+-+&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FTrygghet2020_C1&top=yes&submode=ddi
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&SOESslice=0&AARslice=2021_2021&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=SOES&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ffritidsorg2020&mode=documentation&GEOGRAFIslice=0&virtualsubset=MEIS_value&v=2&AARsubset=2012_2012+-+&SOESsubset=0&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ffritidsorg2020_C1&top=yes&submode=ddi
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&virtualsubset=MEIS_value&v=2&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&AARsubset=2012_2012+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&layers=virtual&measuretype=4&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Flokalmil-ungd2020&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Flokalmil-ungd2020_C1&mode=documentation&top=yes&submode=ddi
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2022_2022&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ftreffsteder-ungd2020&mode=documentation&GEOGRAFIslice=0&v=2&virtualsubset=MEIS_value&AARsubset=2014_2014+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ftreffsteder-ungd2020_C1&top=yes&submode=ddi
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&virtualsubset=MEIS_value&v=2&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&AARsubset=2012_2012+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&layers=virtual&measuretype=4&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fensomhet-ungd2020&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fensomhet-ungd2020_C1&mode=documentation&top=yes&submode=ddi
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2020_2021&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=KJONN&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ftrening-sesjon1-2020&mode=documentation&KJONNsubset=0&GEOGRAFIslice=0&virtualsubset=MEIS_value&v=2&KJONNslice=0&AARsubset=2018_2019+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ftrening-sesjon1-2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&virtualsubset=MEIS_value&v=2&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&AARsubset=2014_2014+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&layers=virtual&measuretype=4&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fskjerm-und2020&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fskjerm-und2020_C1&mode=documentation&top=yes&submode=ddi
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2014_2018&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=MEIS_MA5_value&GEOslice=0&GEOsubset=0%2C50%2C5041&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FRoyking2020&mode=documentation&v=2&virtualsubset=MEIS_MA5_value&AARsubset=1999_2003+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FRoyking2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=aar&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=e0_value&GEOslice=0&layers=virtual&layers=kjonn&GEOsubset=0%2C50%2C5041&aarslice=1990_2004&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fforventetlevealder2020&kjonnsubset=1&mode=documentation&virtualsubset=e0_value&v=2&kjonn=1&aarsubset=1990_2004+-+&submode=ddi&measuretype=4&kjonnslice=1&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fforventetlevealder2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=aar&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=e0_value&GEOslice=0&layers=virtual&layers=kjonn&GEOsubset=0%2C50%2C5041&aarslice=1990_2004&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fforventetlevealder2020&kjonnsubset=1&mode=documentation&virtualsubset=e0_value&v=2&kjonn=2&aarsubset=1990_2004+-+&submode=ddi&measuretype=4&kjonnslice=2&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fforventetlevealder2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2004_2018&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=FLxDiff_value&GEOslice=0&GEOsubset=0%2C50%2C5041&layers=KJONN&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fforventet-levealder-diff2020&mode=documentation&v=2&KJONNsubset=0&virtualsubset=FLxDiff_value&KJONNslice=0&AARsubset=1990_2004+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fforventet-levealder-diff2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&GEOslice=0&layers=KJONN&layers=virtual&layers=SYKDOMSGRUPPE&layers=ALDER&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FKUHRpsykisk2020&ALDER=0_74&mode=documentation&virtualsubset=MEIS_MA3_value&KJONNsubset=0&KJONNslice=0&SYKDOMSGRUPPE=PsykiskePlagerLidelser_To&AARslice=2010_2012&virtualslice=MEIS_MA3_value&ALDERslice=0_74&GEOsubset=0%2C50%2C5041&ALDERsubset=0_74%2C15_24&v=2&SYKDOMSGRUPPEslice=PsykiskePlagerLidelser_To&AARsubset=2010_2012+-+&measuretype=4&submode=ddi&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FKUHRpsykisk2020_C1&SYKDOMSGRUPPEsubset=PsykiskePlagerLidelser_To%2CPsykiskeLidelser_Total+-+PsykiskePlager_Total%2CAffektiveLidelser+-+Angstlidelser&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2016_2019&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=KJONN&layers=KMI_KAT&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fsesjon1-KMI2020&KMI_KATslice=overv_inkl_fedme&mode=documentation&GEOGRAFIslice=0&KJONNsubset=0&virtualsubset=MEIS_value&v=2&KJONNslice=0&AARsubset=2011_2014+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fsesjon1-KMI2020_C1&KMI_KATsubset=overv_inkl_fedme&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2019_2021&stubs=GEO&stubs=KODEGRUPPE&measure=common&virtualslice=MEIS_MA3_value&GEOslice=0&ALDERslice=0_120&layers=KJONN&layers=ALDER&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FHKR2020&ALDERsubset=0_120&mode=documentation&KJONNsubset=0&virtualsubset=MEIS_MA3_value&v=2&KJONNslice=0&AARsubset=2012_2014+-+&KODEGRUPPEslice=Tot_Hjerte_og_karsykdom&KODEGRUPPEsubset=Tot_Hjerte_og_karsykdom&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FHKR2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&KJONN_BMKslice=0&KJONN_BMKsubset=0&measure=common&GEOslice=0&layers=LEGEMID_BRUK_RR&layers=KJONN_BMK&layers=virtual&layers=ALDER&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FAntibiotikabruk2020&ALDER=0_79&mode=documentation&virtualsubset=ALDJUSTRATE_value&AARslice=2021_2021&virtualslice=ALDJUSTRATE_value&ALDERslice=0_79&GEOsubset=0%2C50%2C5041&ALDERsubset=0_79&v=2&AARsubset=2005_2005+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FAntibiotikabruk2020_C1&LEGEMID_BRUK_RRslice=J01_xJ01XX05&LEGEMID_BRUK_RRsubset=J01_xJ01XX05&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&GEOslice=0&layers=vaksine&layers=virtual&layers=ALDER&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fvaksinasjonsdekning2020&ALDER=9_9&mode=documentation&vaksineslice=Meslinger&virtualsubset=RATE100_MA5_value&vaksinesubset=Meslinger&AARslice=2009_2013&virtualslice=RATE100_MA5_value&ALDERslice=9_9&GEOsubset=0%2C50%2C5041&ALDERsubset=9_9&v=2&AARsubset=2009_2013+-+&submode=ddi&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fvaksinasjonsdekning2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?virtual=RATE100_value&headers=aar&stubs=GEO&measure=common&GEOslice=0&layers=kjonn&layers=virtual&layers=alder&aarslice=2010_2010&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBefolkningssammensetning-antall2020&mode=cube&alderslice=0_17&virtualsubset=TELLER_value&aarsubset=2010_2010+-+&aldersubset=0_17&kjonnslice=0&virtualslice=RATE100_value&GEOsubset=0%2C50%2C5041&kjonnsubset=0&v=2&alder=0_17&measuretype=4&submode=timeline&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBefolkningssammensetning-antall2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=aar&virtual=RATE100_value&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=RATE100_value&GEOslice=0&layers=kjonn&layers=virtual&layers=alder&GEOsubset=0%2C50%2C5041&aarslice=1999_1999&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBefolkningssammensetning-antall2020&kjonnsubset=0&mode=cube&alderslice=80_120&virtualsubset=TELLER_value&v=2&alder=80_120&aarsubset=1999_1999+-+&aldersubset=80_120&submode=timeline&measuretype=4&kjonnslice=0&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBefolkningssammensetning-antall2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=PROGNOSE_AAR&virtual=ANDEL_value&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=ANDEL_value&GEOslice=0&ALDERslice=80_120&layers=KJONN&layers=virtual&layers=ALDER&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBeffrem2020&ALDERsubset=80_120&PROGNOSE_AARsubset=2025+-+2040&ALDER=80_120&mode=cube&KJONNsubset=0&virtualsubset=BEFOLKINING_value&v=2&KJONNslice=0&PROGNOSE_AARslice=2025&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBeffrem2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2021_2021&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=ANDEL_ENPERSONHUSH_value&GEOslice=0&ALDERslice=45_120&GEOsubset=0%2C50%2C5041&layers=ALDER&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fenpersonhus2020&ALDERsubset=45_120&mode=cube&v=2&virtualsubset=ANDEL_ENPERSONHUSH_value&AARsubset=2015_2015+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fenpersonhus2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2021&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=BEFVEKST_AND_value&GEOslice=0&GEOsubset=0%2C50%2C5041&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBefolkningsvekst2020&mode=cube&v=2&virtualsubset=BEFVEKST_AND_value&AARsubset=1990+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBefolkningsvekst2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2021_2021&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=Crude_value&GEOslice=0&ALDERslice=30_39&utd_nivaasubset=23&layers=KJONN&layers=ALDER&layers=utd_nivaa&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FUtdanningsniva2020&ALDERsubset=30_39&utd_nivaaslice=23&mode=cube&KJONNsubset=0&virtualsubset=Crude_value&v=2&KJONNslice=0&AARsubset=1992_1992+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FUtdanningsniva2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2012_2012&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=lavinntekt_andel_value&ALDERslice=0_17&GEOslice=0&layers=DEF&layers=ALDER&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FVedvarende-lavinntekt2020&ALDERsubset=0_17&ALDER=0_17&mode=cube&virtualsubset=lavinntekt_andel_value&v=2&AARsubset=2006_2006+-+&submode=timeline&measuretype=4&DEFsubset=ant_eu60&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FVedvarende-lavinntekt2020_C1&DEFslice=ant_eu60&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2009_2009&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=P90_P10_value&GEOslice=0&GEOsubset=0%2C50%2C5041&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FInntektsulikhet2020&mode=cube&v=2&virtualsubset=P90_P10_value&AARsubset=2009_2009+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FInntektsulikhet2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2019_2021&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=RATE100_MA3_value&GEOslice=0&GEOsubset=0%2C50%2C5041&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FBarnEnslige2020&mode=cube&v=2&virtualsubset=RATE100_MA3_value&AARsubset=2015_2017+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FBarnEnslige2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&GEOslice=0&layers=KJONN&layers=INNVAND&layers=virtual&layers=ALDER&INNVANDsubset=0&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FNEET2020&ALDER=15_29&mode=cube&virtualsubset=MEIS_value&KJONNsubset=0&KJONNslice=0&AARslice=2008_2008&virtualslice=MEIS_value&ALDERslice=15_29&GEOsubset=0%2C50%2C5041&INNVANDslice=0&ALDERsubset=15_29%2C15_24&v=2&AARsubset=2008_2008+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FNEET2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2021_2021&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=RATE_value&STATUSslice=leier&GEOslice=0&ALDERslice=45_120&GEOsubset=0%2C50%2C5041&layers=STATUS&layers=ALDER&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Feierstatus2020&ALDERsubset=45_120&mode=cube&virtualsubset=RATE_value&v=2&STATUSsubset=leier&AARsubset=2015_2015+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Feierstatus2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2019_2019&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=andel_value&GEOslice=0&ALDERslice=0_17&layers=BODD&layers=ALDER&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&BODDslice=trangt&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ftrangboddhet2020&ALDERsubset=0_17&mode=cube&v=2&virtualsubset=andel_value&AARsubset=2015_2015+-+&BODDsubset=trangt&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ftrangboddhet2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&TRINNslice=5&AARslice=2019_2021&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=MEIS_MA3_value&GEOslice=0&TRINNsubset=5&layers=FERDNIVAA&layers=TRINN&layers=INNVKAT&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FLeseferdighet2020-innvkat&FERDNIVAAsubset=1&INNVKATslice=0&mode=cube&virtualsubset=MEIS_MA3_value&v=2&INNVKATsubset=0&FERDNIVAAslice=1&AARsubset=2007_2009+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FLeseferdighet2020-innvkat_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&TRINNslice=5&AARslice=2007_2009&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=MEIS_MA3_value&GEOslice=0&TRINNsubset=5&layers=TRINN&layers=FFERDNIVAA&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fregning2020&mode=cube&virtualsubset=MEIS_MA3_value&v=2&AARsubset=2007_2009+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fregning2020_C1&FFERDNIVAAsubset=1&FFERDNIVAAslice=1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&UTDANNslice=0&AARslice=2019_2021&stubs=GEO&stubs=UTDANN&measure=common&virtualslice=MEIS_MA3_value&GEOslice=5041&layers=KJONN&layers=virtual&GEOsubset=5041&UTDANNsubset=0%2C1+-+3&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FGjennomforingvgs2020&mode=cube&KJONNsubset=0&virtualsubset=MEIS_MA3_value&v=2&KJONNslice=0&AARsubset=2012_2014+-+&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FGjennomforingvgs2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2022_2022&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FTilfreds-ungd2020&mode=cube&GEOGRAFIslice=0&v=2&virtualsubset=MEIS_value&AARsubset=2021_2021+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FTilfreds-ungd2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2019_2019&stubs=GEO&stubs=INDIKATOR&measure=common&NIVAslice=1&virtualslice=RATE_value&GEOslice=0&layers=NIVA&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FDrikkevann-hyglev2020&INDIKATORslice=HygLev&mode=cube&virtualsubset=RATE_value&v=2&NIVAsubset=1&AARsubset=2018_2018+-+&submode=table&measuretype=4&INDIKATORsubset=HygLev%2CHyg+-+Lev&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FDrikkevann-hyglev2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=PWC_value&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FPWC2020&mode=cube&v=2&virtualsubset=PWC_value&AARsubset=2016_2016+-+&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FPWC2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&stubs=GEO&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=virtual&GEOsubset=0%2C50%2C5041&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2FTrygghet2020&mode=cube&v=2&virtualsubset=MEIS_value&AARsubset=2014_2014+-+&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2FTrygghet2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&SOESslice=0&AARslice=2021_2021&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=SOES&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ffritidsorg2020&mode=cube&GEOGRAFIslice=0&virtualsubset=MEIS_value&v=2&AARsubset=2012_2012+-+&SOESsubset=0&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ffritidsorg2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&virtualsubset=MEIS_value&v=2&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&AARsubset=2012_2012+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&layers=virtual&measuretype=4&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Flokalmil-ungd2020&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Flokalmil-ungd2020_C1&mode=cube&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2022_2022&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ftreffsteder-ungd2020&mode=cube&GEOGRAFIslice=0&v=2&virtualsubset=MEIS_value&AARsubset=2014_2014+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ftreffsteder-ungd2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&virtualsubset=MEIS_value&v=2&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&AARsubset=2012_2012+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&layers=virtual&measuretype=4&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fensomhet-ungd2020&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fensomhet-ungd2020_C1&mode=cube&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&AARslice=2020_2021&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&layers=KJONN&layers=virtual&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Ftrening-sesjon1-2020&mode=cube&KJONNsubset=0&GEOGRAFIslice=0&virtualsubset=MEIS_value&v=2&KJONNslice=0&AARsubset=2018_2019+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&submode=timeline&measuretype=4&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Ftrening-sesjon1-2020_C1&top=yes
http://khs.fhi.no/webview/index.jsp?headers=AAR&virtualsubset=MEIS_value&v=2&stubs=GEOGRAFI&measure=common&virtualslice=MEIS_value&AARsubset=2014_2014+-+&GEOGRAFIsubset=0%2C50%2C5041&layers=virtual&measuretype=4&study=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfStudy%2Fskjerm-und2020&cube=http%3A%2F%2F10.1.5.16%3A80%2Fobj%2FfCube%2Fskjerm-und2020_C1&mode=cube&top=yes
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Rapport om ufullstendig helse- og omsorgshjelp og
kompetansebehov i sykehjem

Rapporten er skrevet pa oppdrag fra Helsedirektoratet og omhandler ufullstendig helse- og
omsorgshjelp og kompetansebehov i norske sykehjem. Rapporten er basert pa et
forskningsprosjekt som er gjennomfgrt av Senter for omsorgsforskning (SOF) i perioden
september 2021 til desember 2022.

Tidligere forskning viser at ufullstendig helse- og omsorgshjelp er vanlig i helse- og
omsorgstjenestene i kommuner. Misforhold mellom bemanning og hjelpebehov/pleietyngde,
samt kompetanseutfordringer i tienestene, kan vaere medvirkende arsaker til at helse- og
omsorgshjelpen blir ufullstendig. Det har veert papekt behov for flere studier om ufullstendig
helse- og omsorgshjelp i sykehjem, og ledelsens perspektiv er trukket frem som et av hullene
i forskningen pa omradet.

Felgende fire problemstillinger har veert styrende for arbeidet med denne rapporten:

1. Hvilken forekomst og typer av ufullstendig helse- og omsorgshjelp finnes i norske
sykehjem?

2. Hvilke sammenhenger kan identifiseres mellom ufullstendig helse- og omsorgshjelp i
sykehjem og karakteristika ved ansatte?

3. Hvilke sammenhenger kan identifiseres mellom ufullstendig helse- og omsorgshjelp i
sykehjem og personalressurser, karakteristika og organisasjonsmessige forhold ved
kommunene, sykehjemmene og dets beboere?

4. Hvordan handterer ledere i sykehjem balansen mellom pasientbehov, kompetanse og
kapasitet?

Les rapporten her

SENTER FOR OMSORGSFORSKNINGS RAPPORTSERIE NR 1/2023

Ufullstendig helse-
og omsorgshjelp og
kompetansebehov i sykehjem
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Har ikke gyldig planvedtak for prosessen er avsluttet

Kommunal Rapport 13.02.2023, Jan Fridthjof Bernt, professor emeritus ved Universitetet i Bergen.

Kan kommunen gi byggetillatelser mens departementet behandler innsigelse pa arealplanen
hvor det er sgkt om bygging?

SP@RSMAL: Hvordan skal kommunen behandle byggesaker der tiltaket er omfattet av en
plan som det er en ulgst innsigelse til? Er det byggeforbud inntil departementet har
behandlet innsigelsen og det foreligger en endelig (rettskraftig) vedtatt plan?

SVAR: Plan- og bygningsloven § 5—4 gir regler om rett til & fremme innsigelser mot forslag
til arealdelen i kommuneplanen og forslag til reguleringsplan. Her er det bestemmelser om
hvem som kan fremme slike — statlig og regionalt organ og Sametinget — og hva som kan
veere grunnlag for innsigelsen, i farste rekke at forslaget er i strid med bestemmelser i loven,
forskrift, statlig planretningslinje, statlig eller regional planbestemmelse, eller overordnet plan.

Hvis ikke kommunen tar hensyn til innsigelsen, skal det foretas mekling med den som har
reist innsigelsen. Hvis det ikke fgrer fram, sendes saken med innstilling fra den oppnevnte
mekleren til departementet til avgjgrelse.

Det ma bety at det ikke foreligger noe gyldig planvedtak far denne prosessen er avsluttet, og
at det verken kan gis tillatelser eller nedlegges forbud med hjemmel i det nye planforslaget
for behandlingen av innsigelsene er avsluttet og endelig vedtak er truffet.


https://lovdata.no/lov/2008-06-27-71/%C2%A75-4

Ma ha hjemmel i kommunebudsjettet

Kommunal Rapport 20.02.2023 Jan Fridthjof Bernt, professor emeritus ved Universitetet i Bergen.

Dersom en ordfgrer har ansatt en politisk radgiver, skal denne da betales av
gruppetilskuddet?

SP@RSMAL: | den nye kommuneloven er det presisert at det kan opprettes «politiske
stillinger» i en parlamentarisk modell. Det er presisert at dette forutsetter dekning i budsjett
oSV.

Det er flere kommuner som styres av formannskapsmodellen som ogsa har ansatt radgivere
for ordfarer.

Dersom en ordferer har (en eller flere) politiske radgivere, skal disse da betales av
gruppetilskuddet, eller kan kommunestyret «lage» stillingshjemler til ordfgreren slik at han
eller hun kan ansette selv?

Hvordan er det da med tanke pa om disse kan sitte i kommunestyret, vil de, som

etter kommunelovens paragraf 10-6, veere inhabile i & sitte i kommunestyret, eller gjar deres
(antatte) lojalitet til ordfgreren at de kan bli inhabile i sparsmal som bergrer ordfgreren? For
eksempel om ordfgreren er inhabil i en sak, vil da ogsa radgivere som sitter i kommunestyret
ogsa veere det?

SVAR: Bestemmelsen i § 10—6 om politiske stillinger knyttet til byrad eller fylkesrad var ny i
kommuneloven 2018. Den er ment som en parallell til bestemmelsen i Grunnloven § 14 om
statssekreteerer. Det er tale om stillinger «som er knyttet til radet eller medlemmer av radet»,
altsa om tilsettingsforhold der den tilsatte har oppgaver knyttet til radet eller radsmedlemmets
ledelse av den kommunale eller fylkeskommunale administrasjon, jf. kommunelovens § 10—
2 forste setning.

Pa samme mate som statssekretaerene, kan en slik «kkommuneradssekretaer» tildeles
kompetanse der hen handler pa vegne av det radsmedlem hen er knyttet til, og a hjelpe
raddsmedlemmer med gjgremal utenfor radet.

Det er med andre ord tale om en politisk oppnevnt administrativ mellomlederstilling.

Vi har ingen tilsvarende bestemmelse om politiske radgivere for ordfarer, men i noen
kommuner organisert etter formannskapsmodellen ser vi at det er etablert stillinger som
«politisk radgiver» eller lignende for ordfgrer. Dette er da et forhold som ikke kommer inn
under ordninger som matte vaere etablert med «gruppestatte» til partier som er representert i
kommunestyret eller fylkestinget.

Samtidig er det tale om rent politiske radgiverstillinger, uten noen form for tilknytning til eller
lederansvar overfor administrasjonen, med ordferer selv som tilsettingsmyndighet. Det ma
selvsagt veere hjemmel i kommunebudsijettet for & opprette en slik seerlig radgiverstilling,
enten direkte eller ved fullmakt til ordfarer.

En slik radgiverstilling er knyttet til ordfgrerens utgving av sine oppgaver med ansvar for
fremdrift i politiske prosesser i folkevalgte organer, politisk kontakt med andre
forvaltningsnivaer og samarbeidspartnere, samt utadrettet representasjon. Tilsettingen er
antakelig uten vanlig stillingsvern etter arbeidsmiljgloven.

Radgiverstillinger for ordfarer inngar heller ikke i «formannskapssekretariat»,
«kommunestyresekretariat» eller lignende, som vi finner i de fleste kommuner og
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fylkeskommuner. Disse sekretariatene er rent faglige administrative organer som skal bista
ordfgreren med rad om den formelle organiseringen av mater i kommunestyret eller
fylkestinget. Verken ordfgrer eller ordfgrers radgivere har noen styrings- eller
instruksjonsmyndighet overfor slike sekretariater, og politiske radgivere har ingen rolle her,
annet enn som oppdragsgivere eller samtalepartnere pa vegne av ordfgreren.

I motsetning til det som gjelder for politiske stillinger knyttet til byrad eller fylkesrad, er det
ingen regel om utelukkelse fra verv som folkevalgt for politiske radgivere for ordfereren. Verv
som radgiver for ordfgrer vil heller ikke i seg selv medfaere inhabilitet ved behandling av saker
i kommunestyret, fylkestinget eller annet folkevalgt organ. Det er ikke et «szeregent forhold»
etter forvaltningsloven § 6 andre avsnitt at en folkevalgt har veert involvert i politiske
prosesser forut for behandlingen av en sak i et folkevalgt organ.

Oppgaven som radgiver for ordfgreren kan heller ikke ses som «a forberede eller treffe
vedtak i en sak som ansatt i kommunen eller fylkeskommunen» etter kommuneloven § 11—
10 andre avsnitt. Denne regelen tar sikte pa tilsatte i administrasjonen, ikke i det politiske
styringsapparatet.

Heller ikke regelen i forvaltningsloven § 6 tredje avsnitt om inhabilitet for

«direkte underordnet tienestemann i samme forvaltningsorgan» vil normalt sla inn. Ordferer
vil selvsagt ikke blir inhabil ved senere saksbehandling fordi om hen har tatt standpunkt til og
kanskje aktivt arbeidet for et bestemt vedtak tidligere, og dermed kan heller ikke en
underordnet radgiver bli det av den grunn.

Hvis derimot ordfgrer blir inhabil etter forvaltningsloven § 6 fgrste og andre avsnitt pa grunn
av sin egen personlige tilknytning til saken eller part i saken, vil nok radgiveren ogsa bli det,
men da bare pa grunn av det naere personlige og arbeidsmessige forholdet det normailt vil
veere mellom en ordfgrer og en slik radgiver.
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Lukket mote er ikke hjemmel for & holde dokumenter
hemmelig

Kommunal Rapport 06.03.2023 Jan Fridthjof Bernt, professor emeritus ved Universitetet i Bergen.

Lgnna til kommunedirektgren blir diskutert bak lukkede dgrer, og det finnes ikke
saksdokumenter. Er dette lovlig?

SP@RSMAL: | en kommune er det satt ned et eget forhandlingsutvalg som diskuterer lgnnen
til kommunedirektaren. Det bestar av ordferer, varaordfarer og ett medlem fra opposisjonen.

Mgtene de har i forhandlingsutvalget, feres ikke inn i kalenderen, og det fares ikke noe
referat fra dem.

| tillegg til & diskutere seg imellom hvordan Ignnen til kommunedirektagren skal veere, har de
ogsa medarbeidersamtaler med direktaren. Heller ikke disse matene er fart inn i kalenderen
eller dokumentert i noen slags form.

Resultatene fra samtalene med direktgr og mellom utvalgsmedlemmene legges fram muntlig
i mgter i formannskapet, hvor det foreslas justeringer i malsettinger og lann for direktaren.

Saken er unntatt offentlighet under henvisning til offentleglova § 23 farste ledd, og det
foreligger ingen dokumenter knyttet til den.

Pa bakgrunn av innspillene dragfter formannskapet saken og fatter vedtak om eventuell
lannsjustering for kommunedirektaren.
Er dette en lovlig fremgangsmate?

SVAR: | kommuneloven § 13 er det bestemt at «kkommunestyret selv» tilsetter
kommunedirektaren. «Selv» betyr at dette kan ikke delegeres til andre organer. Ved
tilsettingsvedtaket fastsettes ogsa lgnn og arbeidsvilkar. Senere vedtak om dette er en
endring av kommunestyrets vedtak, og kan da bare gjgres ved nytt vedtak der. Dette kan
derfor ikke delegeres til formannskapet, men ma skje ved vedtak av kommunestyret selv.

Ansvaret for & forberede en slik sak far den legges fram for kommunestyret, ligger hos
ordfgreren. Ordfgreren skal etter kommunelovens § 11-3 sette opp saklisten til mgtet og har
da ansvaret for a vurdere om saken er godt nok forberedt far det.

| andre sammenhenger betyr det & pase at administrasjonen har sgrget for at saken «er
forsvarlig utredet», men nar tema er kommunedirektarens tilsettingsforhold, vil hele
administrasjonen vaere inhabile til komme med forslag til vedtak, etter en bestemmelsen

i forvaltningsloven § 6 tredje avsnitt, der det er fastsatt at avgjgrelse i en sak ikke kan treffes
av en tilsatt som er direkte underordnet noen som er inhabil.

«Avgjarelse» ma her omfatte ogséa en innstilling med forslag til vedtak i kommunestyret.
Ordfgreren kan bare benytte tilsatte i administrasjonen til & fremskaffe rene
saksopplysninger, sa lenge de ikke har sa et tett personlig samarbeidsforhold med
kommunedirektgren at de selv blir inhabile i saken.

Nar sak om tilsettingsforholdet til kommunedirektgren skal legges fram for kommunestyret, er
det altsa ordfarer som ma ta ansvaret for a forberede denne, bade ved samtaler med
kommunedirektgren og ved a radfgre seg med andre. Men en naerliggende fremgangsmate
kan vaere a oppnevne et forhandlingsutvalg som kan bistd i denne prosessen, og som ogsa
kan utforme en innstilling til kommunestyret med forslag til vedtak.


https://lovdata.no/LTI/lov/2018-06-22-83/%C2%A713-1
https://lovdata.no/LTI/lov/2018-06-22-83/%C2%A711-3
https://lovdata.no/lov/1967-02-10/%C2%A76

Et slikt utvalg skal etter kommuneloven § 5-7 farste avsnitt oppnevnes av kommunestyret
selv, men kommunestyret kan etter lovens § 6—1 gi ordfgrer fullmakt til &8 oppnevne utvalg
som skal «forberede saker som ikke har prinsipiell betydning». Utvalget er uansett et
«folkevalgt organ» etter kommuneloven, og ma pa samme mate som kommunestyret falge
lovens regler om innkalling, dokumentoffentlighet, mgteoffentlighet og matebok. Det er ikke
lovlig a etablere et «parallellorgan» med folkevalgte medlemmer som man anser & veere
«administrativt» og dermed utenfor bestemmelsen om folkevalgte organer i kommuneloven
og offentleglova.

| kommuneloven § 11-5 har vi imidlertid en regel om plikt til & lukke et mgte i sak om
«arbeidstakers tjenstlige forhold», noe som ogsa omfatter lganns- og arbeidsvilkar. Det betyr
at bade utvalget og i neste omgang kommunestyret ma treffe vedtak om lukking av mgtet for
det starter sin diskusjon av saken.

Det fares ikke noe referat fra matet, bare matebok der det fremgar hvilken sak som ble
behandlet, hvem som deltok — eventuelt om kommunedirektgren ble innkalt til samtale med
utvalget, og endelig utvalgets innstilling til kommunestyret og kommunestyrets vedtak.

Innkalling til mgtene i bade utvalget og kommunestyret, og alle dokumenter i saken, er
offentlige etter offentleglova § 16, farste avsnitt, bokstav a, som fastslar at «saksframlegg
med vedlegg til eit kommunalt eller fylkeskommunalt folkevalt organ» som alminnelig regel er
offentlige, og kommuneloven § 11-3 tredje avsnitt, der det understrekes at «Sakslisten til
mgtet og andre mgtedokumenter som ikke er unntatt fra offentlighet, skal veere tilgjengelige
for allmennheteny.

Det at mgtet i utvalget og kommunestyret er lukket, er ikke hjemmel for a unnta
saksdokumentene, herunder utvalgets innstilling, fra offentlig innsyn. Unntak for
dokumentoffentlighet i offentleglova § 25 farste avsnitt for personalsaker gjelder bare sak om
tilsetting eller forfremmelse, og det er ikke dette.

Unntaket i § 23 «for opplysningar nar det er pakravd av omsyn til ei forsvarleg gjennomfgring
av gkonomi-, Ignns- eller personalforvaltninga til organet», kan bare brukes pa enkeltstaende
opplysninger som det er saklig grunn til & skjerme av hensyn til det fremtidige
arbeidsforholdet — for eksempel vurderinger av kommunedirektarens personlige egenskaper
— og ikke pa innstillingen om saken i sin helhet. Og adgangen etter offentleglova § 25 siste
avsnitt til & gjgre unntak fra innsynsretten i «utrekna Ignn eller liknande godtgjering,
utrekningsgrunnlag for feriepengar og trekk som blir gjorde ved utbetalinga», omfatter ikke
«opplysningar om bruttoutbetalingar».

Lonns- og arbeidsvilkar for en kommunedirektar er avgjort en sak av betydelig offentlig
interesse, og vi ser at lovgiver trekker snevre grenser for begrensninger i allmennhetens
innsyn i saker om dette. Bestemmelsen om plikt til & behandle slike saker i lukket mate, gir
bade utvalg og kommunestyre det rom de trenger for fri diskusjon og forsgksvise
vurderinger.
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§ 24-3: Digital deltakelse for
oppdragsansvarlig revisor 1 meter 1
kommunestyret og kontrollutvalget

Tolkningsuttalelse | Dato: 06.02.2023

Mottaker: NKRF - kontroll og revisjon i kommunene
Var referanse: 22/6961-2

Spersmal om oppdragsansvarlig revisors mateplikt i
kommunestyrets mgter og meterett i kontrollutvalgets mgter
ved digital deltakelse.

Sporsmal om digital deltakelse for revisor i moter i
kommunestyret og kontrollutvalget - kommuneloven §
24-3

Kommunal- og distriktsdepartementet viser til henvendelse 26. oktober 2022,
hvor dere ber om en avklaring av om digital deltagelse for oppdragsansvarlig
revisor i kommunestyrets mgter vil oppfylle kravet om meteplikten i
kommuneloven § 24-3 andre ledd. Dere ber ogsa om en avklaring av om digital
deltagelse for revisor i kontrollutvalgets mater vil kunne tolkes som at revisor er
til stede i matet og dermed har rett til & fa sine uttalelser protokollert etter § 24-3
forste ledd.

Departementets vurdering
Vi vil farst redegjere for adgangen til a kombinere fysiske mgter og fjernmater.

Kommunal- og distriktsdepartementet vurderte dette i en tolkningsuttalelse 1.
september 2020. Departementet uttalte:
Departementet legger til grunn at folkevalgte organer enten ma holde fysisk
mate eller fjernmate. Det er ikke adgang til & kombinere de to mateformene.

(..)

Det er riktig at departementet har gitt uttrykk for at enkelte representanter kan



delta digitalt, mens resten av organets medlemmer sitter fysisk samlet i et
matelokale. NGr kommunen velger denne lesningen er det imidlertid ikke et
alminnelig (fysisk) mate i kommunelovens forstand, men et fjernmate etter
lovens & 11-7.
Dette betyr at dersom noen deltakere skal delta digitalt i et mgte i et folkevalgt
organ, mens andre skal delta fysisk, er mgtet & anse som et fijernmate etter
kommuneloven § 11-7, og bestemmelsens krav til fiernmate ma vaere oppfylt.
Det innebaerer for det fgrste at kommunestyret ma ha apnet for fjernmeter i
folkevalgte organer. Det er kommunestyret selv som beslutter om folkevalgte
organer (inkludert kommunestyret og kontrollutvalget) skal ha adgang til & holde
meter som fjernmete. For det andre ma det folkevalgte organet ha innkalt til et
fiernmeate. For det tredje ma metedeltakerne via tekniske hjelpemidler kunne se,
hgre og kommunisere med hverandre. Kravene som ellers gjelder for mgter i
folkevalgte organer, gjelder ogsa for fiernmater.

| uttalelsen nevnt over vurderte departementet ogsa forholdet mellom

fiernmater etter 8 11-7 og folkevalgtes mgteplikt etter § 8-1:
Dersom kommunestyret ikke har dpnet for fiernmate og det er innkalt til et
alminnelig (fysisk) mate, vil mateplikten etter § 8-1 innebcere at man ma delta
fysisk i matet, sd lenge det ikke foreligger en gyldig forfallsgrunn. Dersom det
foreligger en gyldig forfallsgrunn, skal varamedlem innkalles til det alminnelige
(fysiske) matet. Det er altsd i de tilfellene ikke adgang for faste
enkeltrepresentanter til & delta digitalt i kommunestyrets alminnelige (fysiske)
mate.

Uttalelsen omhandler mateplikten til medlemmene av et folkevalgt organ. Etter

departementets vurdering ma det samme gjelde for revisors mateplikt i

kommunestyrets mater etter 8 24-3 andre ledd.

Det innebarer at dersom kommunestyret ikke har dpnet for fjernmate eller det
er innkalt til et alminnelig (fysisk) kommunestyremgte, medfgrer mgteplikten
etter § 24-3 andre ledd at revisor ma delta fysisk. Kommunestyret har imidlertid
frihet til & bestemme at mater i folkevalgte organer i kommunen kan
giennomfgres som fjernmeter. Da kan mgteleder innkalle til fiernmeate fra gang
til gang, slik at deltakerne kan delta digitalt.



Nar det gjelder revisors mate- og talerett i kontrollutvalgets mater etter
kommuneloven 8 24-3 fgrste ledd, er departementets vurdering at
vedkommende vil ha rett til 3 delta digitalt i disse dersom det er innkalt til et
fiernmate og de andre kravene til fiernmete i oppfylt.

Med hilsen
Siri Halvorsen (e.f.)
avdelingsdirektar

lda Bakke Husom
seniorradgiver



Kommunal- og distriktsdepartementet har kommet med en rekke nye

tolkningsuttalelser til kommuneloven det siste aret.

Under fglger en oversikt over nye tolkningsuttalelser i 2022. Listen falger

samme systematikk som oversikten over tolkningsuttalelser som ligger pa

regjeringen.no.

Generelle tolkningsuttalelser om kommuneloven:

Spgrsmal om valg av medlemmer til arbeidsmiljgutvalget |l - regjeringen.no

Om kommunedirektgren kan peke ut folkevalgte til & veere medlemmer i

arbeidsmiljgutvalget, eller om disse ma komme fra administrasjonen.

Svar pa spgrsméal om tolkningen av kommuneloven - regjeringen.no

Sparsmal om et regionalt ungdomsrad er et folkevalgt organ, om ordfgreren
kan forberede en sak for et folkevalgt organ, om kommunestyrets avgjgrelse
om fritak etter § 7-9 andre ledd er et enkeltvedtak og om saksdokumenter

som inneholder taushetsbelagte opplysninger skal sendes til de folkevalgte.

Kapittel 5. Kommunal organisering. Folkevalgte organer:

§ 5-1: Spgrsmal om arbeidsutvalg skal regnes som folkevalgt organ -

regjeringen.no
Om et arbeidsutvalg skal regnes som et folkevalgt organ. Spgrsmal om et

utvalg kan opprette andre typer organer enn arbeidsutvalg.

8 5-3: Delegering av_ kommunestyrets myndighet etter seerlovgivning

(eigedomsskattelova 8 7) - regjeringen.no

Spegrsmal om kommunestyret kan delegere sin myndighet til & frita
eiendommer fra eiendomsskatt etter eigedomsskattelova § 7. Spagrsmalet

omhandler bade eigedomsskattelova og delegeringsreglene i kommuneloven.
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Kapittel 7. Valg til folkevalgte organer:

e §7-5009 8 7-6: Spgrsméal om forholdsvalg i et fiernmgte - regjeringen.no

Om man kan avholde skriftlig forholdsvalg i et fiernmgte, for eksempel ved e-

post.

e 8§ 7-10: Spgrsmal om & gke varaliste - regjeringen.no

Om det er mulig & gjare nyvalg eller suppleringsvalg for & gke en gruppes

varaliste til formannskapet.

Kapittel 8. Rettigheter og plikter for folkevalgte:

e 8 8-1: Mgteplikt og deltaking i fleire mgte samtidig - regjeringen.no

Forstainga av kommunelova nar det gjeld deltaking i fleire mgte i folkevalde

organ pa same tid.

Kapittel 11. Saksbehandling i folkevalgte organer:

e 8 11-5: Mgteoffentlighet — tidspunkt for mgter i folkevalgte organer -

regjeringen.no
Sparsmal om mgteoffentlighet - kan ulike mgter i folkevalgte organer i

kommunen avholdes pd samme tidspunkt?

Kapittel 13. Administrasjonen:

e §13-1: Kommunedirekigrens personalansvar og klager pd enkelivedtak -

regjeringen.no
Sparsmal om hvem som er rett klageinstans pa enkeltvedtak i arbeidsforhold,

som suspensjon, forflytting og ordensstraff, na som kommuneloven § 13-1
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sjuende ledd fastslar at kommunedirektaren har det lapende

personalansvaret.

Kapittel 14. @konomiforvaltning:

e 8§ 14-5: Endring av arsbudsiettet - regjeringen.no

Spegrsmal om kommunelovens regler om budsjettjusteringer og oppstillingen
"gkonomisk oversikt etter art — drift".
e 814-10 09 § 14-18: Beregning 0g belastning av minimumsavdrag -

regjeringen.no
Spgrsmal om reglene om minimumsavdraget for det tilfellet at kommunen, i

tillegg til kommunekassen, ogsa har ett eller flere kommunale foretak.

e § 14-15: Lanefinansiering av investering i gang- og sykkelvei - regjeringen.no

Om kommunen kan ta opp lan for & finansiere en gang- og sykkelvei langs en
riksvei.
e §14-15: Lanefinansiering av vederlag for overtakelse av festerett -

regjeringen.no
Om overtakelse av festerett og kommunenes laneadgang.

e §14-15: Lan til kigp av skoq - regjeringen.no

Spgrsmal om kommuner kan lanefinansiere kjgp av skog.

e §14-15: Lanefinansiering av etablererboligprosjekt - regjeringen.no

Om kommunen kan ta opp lan for & finansiere investeringer i boliger som skal
selges til en lavere pris enn markedsprisen.

e §14-15: Trygghetsalarmer - regjeringen.no

Sparsmalet om anskaffelsen av nytt system for trygghetsalarmer kan
regnskapsfares i investeringsregnskapet og lanefinansieres.

e §14-16: Karbonfangst pa Klemetsrud — spgrsmal om kommuneloven -
regjeringen.no
Sparsmal om kommunelovens gkonomibestemmelser.

e 814-17 0g § 14-18: Avdrag pa videreutlan (Husbanken - startlan) -

regjeringen.no
Spgrsmal om lovligheten av Husbankens avdragsvilkar.
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§ 14-19: Avslag pé sgknad om godkjenning av garanti - regjeringen.no
Om vedtaket i Orkland kommunestyre 2.3.2022 (sak 7/22) om & stille garanti

(kausjon) for selskapet Leangentravets Eiendom AS, som sikkerhet for et lan
for «toppfinansiering» av hestesportanlegget Varig Orkla Arena.

§ 14-19: Vurdering av gevinstsiktemal - regjeringen.no

Sparsmal om kommunal garanti til en privat barnehage som er en del av et
konsern.

8 14-19: Gjenkjgpsgarantier for fastlegevirksomhet - regjeringen.no

Om fastlegevirksomhet skal regnes som ngeringsvirksomhet.

Kapittel 23. Kontrollutvalgets virksomhet:

8 23-1: Kontrollutvalgets stilling ved varsel - regjeringen.no

Om varsel til kontrollutvalget kan anses som eksternt varsel til en annen

offentlig myndighet etter arbeidsmiljgloven.

Kapittel 24. Revisjon:

§ 24-7: Spgrsmal om mislighet - regjeringen.no

Spgrsmal om forstaelse av kommuneloven § 24-7 fgrste ledd bokstav e og
tredje ledd.

8 24-9: Forenklet etterlevelseskontroll - regjeringen.no

Sparsmal om etterlevelse av bestemmelser for overtid faller inn under

regnskapsrevisors forenklete etterlevelseskontroll med gkonomiforvaltningen.

Kapittel 27. Lovlighetskontroll:
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e 8 27-2 Lovlighetskontroll av vedtak om innsyn - regjeringen.no

Om adgangen til & gjennomfare lovlighetskontroll av vedtak etter

offentleglova.
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Det er forventninger om at det gamle kommunestyret ikke
treffer kontroversielle vedtak

Kommunal Rapport 13.03.2023, Jan Fridthjof Bernt, professor emeritus ved Universitetet i Bergen.

Hvilken myndighet har det gamle kommunestyret etter valgdagen, men fer det nye
kommunestyret er konstituert?

SP@RSMAL: Hvilken makt og myndighet har det gamle formannskapet og kommunestyret
mellom valgdagen og konstituerende mgte i nytt kommunestyre?

Kan de «gamle» radene og utvalgene ha materekke i forkant av konstituerende
kommunestyremgte?

SVAR: | kommuneloven § 7—1 er det bestemmelser om konstituerende mate i det nyvalgte
kommunestyret eller fylkestinget. Slikt mgte skal holdes innen utgangen av oktober. Inntil
dette skjer, fungerer de gamle kommunestyrene og fylkestingene, samt andre folkevalgte,
med de samme fullmakter de har hatt tidligere.

Det er ingen juridiske begrensninger i disse organenes myndighet fram til da, men det vil
klart nok veere forventninger om at det ikke treffes vedtak som vil kunne oppfattes som
kontroversielle av det nyvalgte kommunestyret eller fylkestinget. Og de nyvalgte folkevalgte
organene vil selvsagt ikke veere mer bundet av de vedtakene som treffes i denne perioden,
enn av andre, eldre vedtak.

Valgperioden for nyvalgt kommunestyre eller fylkesting starter nar det holdes konstituerende
mgte etter kommunevalget. Innkalling til slikt mate foretas av sittende ordfgrer med minst 14
dagers varsel.

Som fgrste sak i mgtet skal det nyvalgte kommunestyret eller fylkestinget etter valgloven §
13-4 ta stilling til om det gjennomfarte valget er gyldig. Hvis det ikke er tilfelle, skal
departementet paby omvalg.

Hvis valget blir godkjent, starter prosessen med valg av nye folkevalgte organer. Her skal det
velges formannskap eller fylkesutvalg, dernest ordfgrer og varaordfgrer. Den nyvalgte
ordfgreren overtar meteledelsen fra hen er valgt, og sa velges det kontrollutvalg.

Kommunestyret eller fylkesutvalget kan s& — men ma ikke — fortsette med valg av andre
folkevalgte organer. Ogsa disse trer i funksjon fra de er valgt. Hvis ikke slikt valg foretas da,
fortsetter disse organene med sin gamle sammensetning inntil valg er gjort senere, men ikke
lenger enn fram til arsskiftet.

Vedtak truffet av kommunestyre, fylkesting eller andre organer valgt for forrige valgperiode
gjelder med andre ord sa lenge de nyvalgte folkevalgte organene ikke vedtar noe annet. Det
gjelder ikke minst arsbudsjettet, som bare kan fravikes ved nytt formelt
budsjettendringsvedtak.
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Kravet om uavhengighet er ikke knyttet til forhold mellom
enkeltpersoner

Kommunal Rapport 27.02.2023, Jan Fridthjof Bernt, professor emeritus ved Universitetet i Bergen.

En i kontrollutvalgssekretariatet er blitt kjeereste med en i kommunens revisjon. Betyr det at
kravet om uavhengighet er brutt?

SP@RSMAL: Er kontrollutvalgssekretariatet uavhengig hvis en i sekretariatet er kjeereste
med en i kommunens revisjon, jevnfar 3. ledd i kommunelovens § 23-7, spesielt siste ledd i
setningen: «Sekretariatet skal vaere uavhengig av kommunens eller fylkeskommunens
administrasjon og av den eller dem som utf@rer revisjon for kommunen eller
fylkeskommunen»?

SVAR: Kravet om uavhengighet i kommuneloven § 23—7 tredje avsnitt er en
utelukkelsesregel som er knyttet til et krav om uavhengighet av «kkommunens eller
fylkeskommunens administrasjon», og ikke til forhold mellom enkeltpersoner. Et
kjeeresteforhold, ekteskap eller naert slekiskap er ikke i seg selv en slik generell
utelukkelsesregel.

Det vil i stedet kunne medfare inhabilitet i enkeltsaker etter bestemmelsen
i forvaltningsloven§ 6 andre avsnitt om inhabilitet nar «saeregne forhold foreligger som er
egnet til a svekke tilliten til hans upartiskhet». Dette ma da vurderes fra sak til sak.

Avgjerende i var sammenheng vil vaere om kjaeresten har en slik personlig tilknytning til den
saken som na er under behandling i sekretariat, at det vil kunne bli spgrsmal om kritikk av
hennes arbeid eller vurderinger ved revisjonens kontroll av forholdet.
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	0009 Vedlegg - Folkehelseprofil-2023-Snåase Snåsa
	0010 Vedlegg - Rapport om ufullstendig helse- og omsorgshjelp og kompetansebehov i sykehjem
	0011 Vedlegg - Har ikke gyldig planvedtak før prosessen er avsluttet
	Har ikke gyldig planvedtak før prosessen er avsluttet

	0012 Vedlegg - Må ha hjemmel i kommunebudsjettet
	Må ha hjemmel i kommunebudsjettet

	0013 Vedlegg - Lukket møte er ikke hjemmel for å holde dokumenter hemmelig
	Lukket møte er ikke hjemmel for å holde dokumenter hemmelig

	0014 Vedlegg - Tolkning fra departementet - Digital deltagelse for oppdragsansvarlig revisor
	0015 Vedlegg - Tolkninger fra departementet i 2022
	0016 Vedlegg - Det er forventninger om at det gamle kommunestyret ikke treffer kontroversielle vedtak
	Det er forventninger om at det gamle kommunestyret ikke treffer kontroversielle vedtak

	0017 Vedlegg - Kravet om uavhengighet er ikke knyttet til forhold mellom enkeltpersoner
	Kravet om uavhengighet er ikke knyttet til forhold mellom enkeltpersoner

	0018 - 11_23 Eventuelt
	0019 - 12_23 Godkjenning av protokoll

