
 
 
Møteprotokoll - Kontrollutvalget i Høylandet kommune 
 
Arkivsak: 23/112 
Møtedato/tid: 23.02.2023 kl. 09:00-10:30 
Møtested: Kommunestyresalen 
 
 
Møtende medlemmer: 

 

Jon-Arne Grongstad, møteleder   
Johannes Aun Okstad   
Jo Magne Tyldum   
Ann Hege Mjøsund   
Jørgen Grannes, vara for Brøndbo   
 
Forfall: 

 

Jorunn Brøndbo   
 
Andre møtende: 
Mette Sandvik, Revisjon Midt-Norge  
Torbjørn Berglann, Konsek Trøndelag 
 
 
Merknader: Ingen merknader til innkalling og sakliste. 
 
Sakliste: 
 
Saksnr. Sakstittel 
01/23 Rapport fra forvaltningsrevisjon av personalarbeid 
02/23 Rapportering om timeleveranse av revisjonsressurser, 2022 
03/23 Kontrollutvalgets årsmelding 2022 
04/23 Planlegging av virksomhetsbesøk - Høylandet barne- og ungdomsskole 
05/23 Referatsaker 
06/23 Eventuelt 
07/23 Godkjenning av møteprotokoll 
 
 
 
 
  



Sak 01/23 Rapport fra forvaltningsrevisjon av personalarbeid 
 
Saken behandlet i Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Høylandet kommune 23.02.2023 01/23 
 
Forslag til vedtak 
Kontrollutvalget tar rapporten om personalarbeid til orientering. 
  
Kontrollutvalget oversender rapporten til kommunestyret med følgende forslag til vedtak: 

1. Kommunestyret ber kommunedirektøren sørge for 
a. oppdatering av sykefraværsrutiner i informasjonshefte for ansatte. 
b. at alle ansatte gjennomfører kompetansekartlegging. 
c. at det blir gjennomført tilstrekkelig opplæring i bruk av kvalitetssystemet 

Compilo med avviksmodul. 
d. at kommunens kvalitetssystem Compilo med avviksmodul blir tatt i bruk i 

hele organisasjonen. 
  

2. Kommunedirektøren rapporterer til kontrollutvalget om iverksatte tiltak innen den 1. 
september 2023.  

 
Behandling: 
Forvaltningsrevisor Mette Sandvik, Revisjon Midt-Norge, la fram resultatene, revisors 
anbefalinger og svarte på spørsmål fra kontrollutvalget. Forslag til vedtak ble enstemmig 
vedtatt, men med utsatt frist for rapportering om iverksatte tiltak til 31.12.2023. 
 
Vedtak: 
Kontrollutvalget tar rapporten om personalarbeid til orientering. 

Kontrollutvalget oversender rapporten til kommunestyret med følgende forslag til vedtak: 
1. Kommunestyret ber kommunedirektøren sørge for 

a. oppdatering av sykefraværsrutiner i informasjonshefte for ansatte. 
b. at alle ansatte gjennomfører kompetansekartlegging. 
c. at det blir gjennomført tilstrekkelig opplæring i bruk av kvalitetssystemet 

Compilo med avviksmodul. 
d. at kommunens kvalitetssystem Compilo med avviksmodul blir tatt i bruk i 

hele organisasjonen. 
2. Kommunedirektøren rapporterer til kontrollutvalget om iverksatte tiltak innen den 31. 

desember 2023. 
  
 

 
 
Sak 02/23 Rapportering om timeleveranse av revisjonsressurser, 2022 
 
Saken behandlet i Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Høylandet kommune 23.02.2023 02/23 
 
Forslag til vedtak 
Kontrollutvalget tar rapporteringen om timeleveransen fra Revisjon Midt-Norge til orientering.  
 
 
Behandling: 
Sekretariatet la fram saken. Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
Kontrollutvalget tar rapporteringen om timeleveransen fra Revisjon Midt-Norge til orientering.  
 

 
 



Sak 03/23 Kontrollutvalgets årsmelding 2022 
 
Saken behandlet i Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Høylandet kommune 23.02.2023 03/23 
 
Forslag til vedtak 

1. Det fremlagte forslag til ”Kontrollutvalgets årsmelding for 2022” vedtas som 
kontrollutvalgets årsmelding for 2022.  

2. Årsmeldingen oversendes kommunestyret.  
  
Forslag til innstilling til kommunestyret  
Kommunestyret tar kontrollutvalgets årsmelding for 2022 til orientering 
 
Behandling: 
Saken utsettes. 
 
Vedtak: 
Saken utsettes. 
 

 
Sak 04/23 Planlegging av virksomhetsbesøk - Høylandet barne- og 
ungdomsskole 
 
Saken behandlet i Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Høylandet kommune 23.02.2023 04/23 
 
Forslag til vedtak 
Kontrollutvalget gjennomfører besøket ved Høylandet barne- og ungdomsskole som skissert 
i saken. 
 
Behandling: 
Kontrollutvalget ønsker at orienteringen gir informasjon om: 
Organisering  
Målsetninger  
Ressurser - er det samsvar mellom bemanning og elevtall? 
Utfordringer  
Planer og satsingsområder, inkludert IKT-satsingen 
Kompetanseutviklingen  
Etikk og holdningsskapende arbeid 
Fysisk og psykisk arbeidsmiljø; mobbing og om skolen klarer å ivareta de nye elevene 
  
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
Kontrollutvalget gjennomfører besøket ved Høylandet barne- og ungdomsskole som skissert 
i saken. 
 

 
 
 
  



Sak 05/23 Referatsaker 
 
Saken behandlet i Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Høylandet kommune 23.02.2023 05/23 
 
Forslag til vedtak 
  
Behandling: 
Omforent forslag til vedtak lagt fram i møtet:  Saken tas til orientering. 
 
Vedtak: 
Saken tas til orientering. 
 

 
Sak 06/23 Eventuelt 
 
Saken behandlet i Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Høylandet kommune 23.02.2023 06/23 
 
Forslag til vedtak 
Saken blir lagt fram uten forslag til vedtak. 
 
Behandling: 
Ingen saker fremmet. 
 
Vedtak: 
Ingen forslag vedtatt. 
 

 
Sak 07/23 Godkjenning av møteprotokoll 
 
Saken behandlet i Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Høylandet kommune 23.02.2023 07/23 
 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen godkjennes. 
 
Behandling: 
Protokollen ble lagt fram i møtet. Enstemmeig godkjent. 
 
Vedtak: 
Møteprotokollen godkjennes. 
 

 
 


	Sakliste:

