Ny lov om apenhet om menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold (apenhetsloven)
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Apenhetsloven trer i kraft fra 1. juli 2022. Den nye loven setter strengere krav til virksomheters dpenhet og arbeid med
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.
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Apenhetsloven

Loven skal fremme virksomheters respekt for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i forbindelse med produksjon av varer
og levering av tjenester, og sikre allmennheten tilgang til informasjon om hvordan virksomheter handterer negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Loven gjelder for stgrre virksomheter som er hiemmehgrende i Norge, og som tilbyr varer og tjenester i eller utenfor Norge. Loven gjelder ogsa for stgrre
utenlandske virksomheter som tilbyr varer og tjenester i Norge, og som er skattepliktige til Norge etter norsk intern lovgivning.

Selskapene ma utfgre egne aktsomhetsvurderinger knyttet til overholdelsen av menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i egen virksomhet og
leverandgrkjeden. Aktsomhetsvurderingene skal utfgres regelmessig og sta i forhold til virksomhetens stgrrelse, virksomhetens art, konteksten
virksomheten finner sted innenfor, og alvorlighetsgraden av og sannsynligheten for negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold.

Selskapene skal offentliggjgre en redegjorelse for aktsomhetsvurderingene. Redegjgrelsen skal gjgres lett tilgjengelig pa virksomhetens nettsider. Den
kan innga i redegjgrelsen om samfunnsansvar etter regnskapsloven. Det skal opplyses i arsberetningen hvor redegjgrelsen er tilgjengelig.

Redegjgrelsen for aktsomhetsvurderingene skal oppdateres og offentliggjgres innen 30. juni hvert ar, fgrste gang innen 30. juni 2023, og ellers ved
vesentlige endringer i virksomhetens risikovurderinger. Den skal signeres av styret og daglig leder pa samme mate som arsregnskapet.

Loven gir enhver ved skriftlig forespgrsel rett pa informasjon fra en virksomhet om hvordan virksomheten handterer faktiske og potensielle negative
konsekvenser etter § 4 i loven. Dette omfatter bade generell informasjon og informasjon knyttet til en saerskilt vare eller tjeneste som virksomheten tilbyr.
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