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DRIFTSREGNSKAPET
Belep i 1 000 kr
Tjeneste [Tjeneste navn evt. gruppering av Netto Netto Netto Periodisert | Forventet
omride [tjenester regnskap | budsjett | regnskap netto budsjett-
2016 2017 pr. 30.04 | budsjett pr. avvik

30.04 3112
100  |Politisk styring 3939 4 365 916 1575
120 |Ré&dmann, Staber med mer 21678 24 177 9384 9 894
200 |Grunnskolen felles 6 206 6 841 1251 2438
211__|Faset skole og barnehage 9 667 9416 3 502 3340
212 |[Tylldalen skole 4 680 4 668 1 690 1618
213 |Tynset barneskole 26 436 26 797 10 109 9 457
215 |Kvikne skole- og barnehage 9482 9776 3 527 3 362
220 |Tynset ungdomsskole 19 911 20 155 7 615 7171
225  |Tynset oppleeringssenter 1905 3 388 864 1283
230 |PP-tienesten 2 527 2719 897 905
250 | Tynsetbamehagene 35705 38 072 14 106 14 296
300 |Helsetienesten 19 957 22 261 7 667 8 008
310 |Helse- og omsorg fellestjenester 4124 5191 1594 1765
340 |Barmevern/Krisesenter 8 279 7 465 7912 7 591

345 |NAV/Sosialtjenesten 5240 5 091 1804 1710 250
350 [Tjenesten for funksjonshemmede 27 981 29 490 15 082 14 416

360 |Hjemmebasert omsorg 34 423 38 187 13 263 12 588 1 500
370 |Institusjonstjenesten 51404 46 090 16 306 15 101
400 |Kulturtjenesten 6 646 7 073 2272 2263
500 |[Kirke og trossamfunn 5314 5 164 1620 16819

600 |Tekniske tjenester 27 135 29 603 12 819| 12 351 -500
650 |Plan, byggesak og geodata 3454 3 869 3 855 2 251

Sum tienesteomradene 336 093] 349858 138055 135 002 1250

Fellesutgifter- og inntekter 361626 349858] 113622 114 999 1200

Sum forventet overskridelse 2 450

Netto utgift = debet, har ikke fortegn, Netto inntekt = kredit, har fortegn - (minus)

Under kolonnen "forventet budsjettavvik 31.12" betyr fortegnet -(minus) innsparing/merinntekt.
Manglende fortegn betyr forventet merutgift/mindreinntekt

Generelle kommentarer:
P4 bakgrunn av tjenesteomrédenes rapporter, og en vurdering av utgifter/inntekter pa fellesomridet, ligger det
an til en samlet budsjettoverskridelse pé ca 2,450 mill ved 4rets slutt. Flere forutsetninger vil erfaringsmessig
fortsatt endre seg i lopet av aret og derved pavirke det endelige sluttresultatet. Hovedérsaken til de store
utfordringene som synliggjeres gjennom denne tertialrapporten finner vi i hjemmetjenesten, som er en
konsekvens av tilpasning av bemanning i institusjonstjenesten. Vi har ogsé en forventet inntektsreduksjon pa
rammetilskudd/skatteinntekter og konsesjonskraft.

P4 den positive siden rapporterer insfitusjonstjenesten at de forventer & holde seg innenfor budsjett, og
samtlige evrige tjenesteomrader unntatt NAV mener & gd 1 balanse ved drsslutt. I tillegg ser rentekostnadene
ut til & bli noe lavere enn farst antatt,
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Politisk styring
Generelle kommentarer:
Mindreforbruket skyldes periodisering av matekostnader etc. som ikke er regnskapsfart enda

Radmann, Staber, Nzering.

Generelle kommentarer: |
Mindreforbruket skyldes i hovedsak at utgifter innen tjeneste forsikring og kontingenter ikke er belastet pr
30.04.17. 1 tillegg er det wigifisfort en utgift pd kr 130 000 tilherende en erstatningssak for innkjep av
storhusholdning. Kommunene i innkjepssamarbeidet (10 kommuner) iapte denne rettssaken og ma dekke
saksomkostninger og erstatning, ‘

Utfordringer som medforer vesentlige merkostnader for tjenesteomridert utover det som er

innarbeidet i budsjettet:
e  Storhusholdningssaken gjer at disse midlene i sterst mulig grad ma tas fra andre budsjetterte formal.

Grunnskolen felles

Generelle kommentarer:

Tertialrapporten for grunnskoler generelt gir ikke et rikiig bilde slik det framgér i dag. Dette skyldes et
innkommet statlig tilskudd pa 1,4 mill til tidlig innsats som skal styrke leerertettheten i 1. — 4. klasse. Dette
tilskuddet skal fordeles ut pa barneskolene.

Inntekter av TATO samarbeidet inkludert Folldal blir bokfart i juni. Her vil et engasjement pa skolekontoret
bli trukket ut av refusjonskravet slik at Tolga kommunes bidrag vil bli mindre enn budsjettert.

Det ligger ogsé midler inne i ramma til prosjektet Kultur for leering som ikke er aktivert. Her ligger Tynset sin
andel av det interkommunale samarbeidet i dette prosjektet.

P4 utgiftssiden har vi et merforbruk pd skoleskyss pé ca. 125 000 kroner. Dette skyldes i hovedsak ekt
svemmeundervisning i mai grunnet stengt svemmehall hesten 2016. Vi vil ogsé fi refusjonskrav i juni for
tynsetelever i andre kommuner.

Faset skole- og barnehage

Generelle kommentarer:

En stor forestilling i kulturhuset for paske kostet oss rundt kr 100 000. Dette vil bli dekket opp gjenmom en
refusjon fra den kulturelle skolesekken pa kr 45 000, samt en 10 % vakanse p4 en assistentstilling. Vi har
ogsa en utestiende refusjon pd lennsutgifter { barnehagen pi kr 100 000. Nér refusjonene er inntektsfart er vi
der vi skal vaere etter 1.tertial.

Vi forventer ingen store budsjettavvik for inneverende ar.

Tylldalen skole

Generelle kommentarer:

Tylldalen skole har et overforbruk pa kroner 72.000,-. Arsaken er at skolen drifter med &rsverk som er litt mer
enn hva som er tenkt for 2017. Overforbruket kompenseres ved salg av tjenester til Lekestua barnehage og
ikke full oppdekning av barselpermisjon.

Forventet budsjettavvik settes til null, da skolen vil fa en reduksjon pa Arsverkene ved inngangen til skolearet
2017-2018.

Tynset barneskole

Generelle kommentarer:
Forelopig vises et overforbruk, Det mangler imidlertid fordelt statlig tilskudd fra grunnskolen generelt, og
refusjon fra andre kommuner vedrerende oppleringssenteret (spes.ped)

Utfordringer som medfeorer vesentlige merkostnader for tjenesteomrdidet utover det som er
innarbeidet i budsjettet;
®  Arbeidsinnvandring, mottak av minoritetsspraklige i lepet av ret.
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Endringstiltak som blir iverksatt for 4 opprettholde budsjettbalansen:
e  Se pa vikarbruk og vakanse

Kvikne skole- og barnehage

Generelle kommentarer:

Grnunnet langtidssykemelding og forsterket ressurs pd smatrinnet ligger vi inne med et overforbruk pa 160 000,-
i 1. tertial. Dette vil vi klare & dekke opp med refusjoner fra andre kommuner, sykelonn og statlige feringer pa
tidlig innsats.

Endringstiltak som blir iverksatt for & opprettholde budsjettbalansen:
Det ligger an til en omorganisering ved oppstart av nytt skoledr/barnehagedr som vil fore til innsparinger.

Tynset ungdomsskole

Generelle kommentarer:

Regnskapet pr 30.04 viser at skolen har et merforbruk pd kr 443 000 ,- Dette er ventet som falge av en
betydelig reduksjon i skolens ramme for 2017.

Ingen refusjoner (fosterhjemsplassering) eller vikarmidler (lzrere viderentdanning) er inne ved denne
rapporteringa. Vi venter ogsd refusjon ved delt miljparbeiderstilling (30-30) med barnevernet.

Rédgiver har vert frikjept noe til koordinerende arbeid/ridgiverarbeid i Fylkeskommunen. Noe lennsrefusjon
skal inn i forbindelse med dette engasjementet.

Utfordringer som medfeorer vesentlige merkostnader for tjenesteomradet utover det som er
innarbeidet i budsjettet:
e  Det meldes om ny enslig minoritetsspraklig elev til Bekkmoen for skoleéret 2017-18.
Eleven har store tilrettingsbehov sosialt og faglig. Det er ikke lagt inn kostnader til dette i drets
budsjett.
+  Skolen far gkt behov for spesialpedagogiske tiltak for hasten 2017. Dette er det ikke budsjett for i
2017. Det vises til nye sakkyndige uttalelser for enkeltelever fra PPT.

Endringstiltak som blir iverksatt for a opprettholde budsjettbalansen:
» Reduksjon i antall drsverk (0.8). Innsparing ved ikke 4 tilsette lerere etter avgang kan tidligst gjeres
fra august -17.To lerere slutter i stillingene 1.august (1,8 arsverk). Ny larer tilsettes fra 1.aug (100
%).
e  Vurdere bibliotekbemanningen pé skolen

Tynset opplaringsseinter

Generelle kommentarer:
Ligger an til 4 holde de budsjetterte rammer for 2017.

e  Avdeling Norsk- og samfunnskunnskapsopplsering, interkommunalt samarbeid (2801-2810)
Ved norskoppleringa vil vi g med noe overforbruk knyttet til skyssutgifter. Budsjett 2017 vil ogsa
bli belastet med noe av skyssutgifter for 2016. Merforbruket dekkes ved bruk av sremerket
norsktilskudd overfart fra deltakerkommunene Tynset, Alvdal, Tolga og Folldal..

o Innferingsklassen ved NOVGS / grunnskoleopplering for voksne (2811):

OmrAdet ser ut til 4 gd i balanse. Vedrerende innfaringsklasse ved N@VGS gjores en avregning
overfor deltakerkommunene to ganger pr. ir med utgangspunkt i antall elever.

» Tjenesten koordinering av flyktningebosetting og integrering (2812):

Har noe innsparing p4 lennsutgifter grunmet sykefraveer i perioden januar — d.d

s Introduksjonsordningen (3430): Tjenesten dekkes i sin helhet av integreringstilskudd.

Det er en liten gkning av introduksjonslenn som skyldes ekt satsing for grupper med lav sats. Dette
endre imidlertid som felge av endring i antall brukere i lopet av dret, Dette kan medfere et lite
overforbruk pr. 31.12.17.

» Kantine, Holmen (3431):

Ser ut il 4 g4 1 balanse.
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PP-tjenesten

Generelle kommentarer:

Det interkommunale regnskapet ligger pa et lite overforbruk 1. tertial, som skyldes kjop av konsulenttjenester,
og manglende bruk av bundet driftsfond.

Konsulenttjenestene utgar imidlertid i lapet av véren, og det er grunn til 4 anta at Tynset kommune sin andel vil
holde seg innenfor de budsjetterte rammer i 2017.

Tynsetbarnehagene

Generelle kommentarer:
Tynsetbarnehagene har forelapig god kontroll pa inntekter og utgifter i forhold til budsjett.

Helsetjenesten
Generelle kommentarer:
Ingen vakante stillinger. Full virksombhet i tjenesteomradet. Forventer 4 holde budsjett.
Utfordringer som medforer vesentlige merkostnader for tienesteomrddet utover det som er
innarbeidet i budsjettet:
» Ny avgift per innbygger for bruk av nednett gjeldende fra 010117 er en arlig avgift som utgjer ca
180 000 kroner i ekstrakostnader for de 5 kommunene i det interkommunale legevaktsamarbeidet. Av
dette utgjor ca 78 000 kr for Tynset kommune.
o Ny kommunal stilling 60% som fysioterapeut genererer noe ekstra utgifter til kontor/utstyr/IT verktay
fordi stillingen er nyopprettet.

Helse og omsorg fellestjenester

HO sektoren under ett gir pr i dag noe i minus. Dette skyldes dels periodisering, men ogsé noen kostnader det
ikke er budsjettert med. En ny BPA ordning (BPA = brukerstyrt personlig assistent) for hjemmetjenesten er
en av faktorene her. Detie er det ikke budsjettert med. Samtidig har hjemmetjenesten som en konsekvens av
en tilpasning av bemanning i institugjonstjenesten fatt en utfordring med bemanning pé natt. Dette ma,
grunnet en urasjonell struktur p& sektoren, dekkes opp. Dette gir en merkostnad for hjemmetjenesten.
Bemanningsmessig lases dette ved overfarte rsverk fra institusjonstjenesten. Avsatte midler til
overskuddsdrsverk vil dekke noe av merkostnaden, men et restbelap vil gjensta.

Det jobbes godt i hele sektoren og det er god kontroll. Enkeltomrader mé falges ekstra opp, og vi ma holde
fokus pa god kvalitet og god ressursutnyttelse.

Generelle kommentarer:

Omradet HO generelt driftes i henhold til budsjett. Det jobbes godt i alle ledd og man har fokus pd kvalitet og
ressursbruk. Presset pd vedtakskontoret er stort. Dette sammen med en sirbar bemanning viser at vi ber jobbe
frem en styrking av denne funksjonen inn i 2018.

Utfordringer som medforer vesentlige merkostnader for tjenesteomridet utover det som er
innarbeidet i budsjettet:

¢ For HO generelt — ingen.
o  For sektoren under ett — BPA ordning + nattvakts struktur

Endringstiltak som blir iverksatt for a opprettholde budsjettbalansen:
e  Tett oppfalging

Endringstiltak som det er mulig d iverksette for & opprettholde budsjettbalansen, men
som krever en grundig politisk og administrativ konsekvensvurdering for de blir
gjennomfort:
= Ingen
»  Vurdering av strukturen i HO sektoren mi opp i styringsdialogen i &r og i drene fremover. Dette for
4 lykkes med en mere rasjonel} drift. Dette er nedvendig for & frigjere ressurser slik at vi klarer &
absorbere en gkt pigang i drene fremover.
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Barnevern

Generelle kommentarer:

Tiltak i familie pd Tynset ligger over det vi hadde budsjettert med. Dette handler om flere familier hvor det
har vert nedvendig med omfattende hjelpetiliak i hjemmet, berunder foreldre- og barn senter og ekstern
veileder i hjemmet p3 ettermiddag og kveld. Det er ogsi en institusjonsplassering som koster mye penger.

Tiltak utenfor familien pd Tynset ligger innenfor rammen. Vi har en institusjonsplassering som skal avsluttes
30.06.2017. Her mangler vi ogsi refusjon fra Staten, som gjer at vi kommer i balanse. Barmevern(jenesten har
fatt en merkostnad pa 100.000 kr i forbindelse med saksomkostninger til utenomrettslig forlik.

For enslige mindredrige vil refusjon fra IMD] i mai sette regnskapet i balanse.

For den felles barnevernstjenesten har vi ikke mottatt refusjon fra Staten, derfor ikke balanse i
lennsbudsjettet, Etter mottait refusjon, er vi innenfor budsjettrammen.

NAV/sosialtjenesten

Generelle kommentarer:

Avvik i regnskapet er i hovedsak knyttet til to poster;

Den ene er pé utbetaling av ekonomisk sosialhjelp, Tynset kommune mottok i 2016 langt flere spknader enn
tidligere 4r og denne trenden har forisatt 1 2017. Tallene fra Kommunebarometeret viser en forbedring av
flere nakkeltall, samtidig er vi bekymret for bide gruppen yngre (under 30 ar) og for gruppen innvandrere fra
land utenfor E@S.

Den andre posten i regnskapet med et vesentlig merforbruk er i forhold til etablering. Som kjent stiller Tynset
kommune meblert bolig til disposisjon overfor nyankomne flyktninger og deres familier. I Tynset kommune
har vi hatt flere familiegjenforeninger enn forutsatt hittil 1 2017. Etter det vi forstir fra oppleringssenteret vil
trenden vedvare ut &ret.

Utfordringer som medforer vesentlige merkostnader for tjenesteomrddet utover det som er
innarbeidet i budsjettet:

e  (kning i aniall seknader om gkonomisk sosialhjelp.

e FEtablering (innredning, meblering) av flere, og starre, boliger enn forutsatt

Endringstiltak som blir iverksatt for a opprettholde budsjettbalansen:

e Det er skt om nasjonale midler for 8 styrke NAV-kontoret i forhold til brukere fra land utenfor
E@S. Vi har ikke fatt svar pa seknaden ennd. Etter virt syn er det behov for en tverrfaglig og
tverretatlig vurdering av situasjonen for disse brukerne. I en slik vurdering mé ogsé andre svake
grupper hensyn tas slik at det ikke oppleves diskriminering verken den ene eller den andre veien.

e 1 samrdd med andre tjenesteomrader mé vi seke & sette inn forebyggende tiltak i hele samfunnet slik
at szrlig unge mennesker uten utdanning fortsatt feler seg inkludert slik at disse kan bli selvforserget
sa raskt som mulig.

s  NAV Tynset vil jobbe aktivt for at kommunen tar sitt ansvar i forhold til 4 tilby plasser for aktivitet.
For unge brukere setter vi som hovedregel vilkdr om aktivitet i vedtakene, samtidig er det ikke
etablert et godt nok tilbud i Tynset kommune der de unge kan laere om arbeidslivets regler — og
gleder. Dette er et kommunalt ansvar og forskning tyder pa at slik aktivitetsplikt har en positiv effekt
pa personer under 30 &r.

Endringstiltak som det er mulig a iverksette for G opprettholde budsjettbalansen, men
som krever en grundig politisk og administrativ konsekvensvurdering for de blir
gjennomfort:
¢  En endring av vediak om bosetting av nyankomne flyktninger slik at vedtaket ogsa inneholder antall
for familiegjenforente ville bidra i stor grad til bedre forutsigbarhet.
e Noye vurdering om det bdde skonomisk og samfunnsmessig er en gevinst i 4 tilsette en sosionom pd
NAV med ansvar for forebyggende virksomhet sarlig opp mot unge og brukere fra land utenfor
E@S.

Tjenesten for funksjonshemmede
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Generelle kommentarer:
Manglende refusjoner forklarer avvik pr 30.04.

Utfordringer som medferer vesentlige merkostnader for tjenesteomridet utover det som er
innarbeidet i budsjettet:
e Ny bosetting og opprettelse av psykiatribolig medforer ekte kostnader resten av dret, det er for tiden
svart usikkert hva dette vil innebeere da innhold i tilbudet er navklart.

Endringstiltak som blir iverksatt for 4 opprettholde budsjettbalansen:
e I stprst mulig grad bruk av eksisterende ressurser for & opprette nytt tilbud.

Hjemmetjenesten

Generelle kommentarer:

Overbeleggsplassene pa Tjennmosenteret er avviklet, det har medfert ekt press pa hjemmetjenestene. Dette er
spesielt tydelig ved de tilrettelagte boligene, som har tatt steyten ved at det ikke har vert plasser ledige ved
Tjentmosenteret. Med den bemanningen som er pé disse stedene, medfarer dette et betydelig ekt press pa de
som er der. Dette er sannsynlig en medvirkende arsak til et hayere sykefraveer enn forventet/budsjettert.

Utfordringer som medforer vesentlige merkostnader for tjienesteomrddet utover det som er
innarbeidet i budsjettet:

e [ forbindelse med avvikling av 6 institusjonsplasser ved Tjennmosenteret, er en nattevakt ved
langtidsavdelingen overflyttet til hjemmetjenestene. Dette med utgangspunkt at tjenester som utferes
pé natt ved omsorgsboligene og i utegruppen ikke kan utferes av en nattevakt alene. Dette har fram til
nd vart avhjulpet ved bistand fra nattevakt ved Tjennmosenteret. Det & avvikle denne er derfor ikke
mulig slik behovet for tjenester er i dag. Ved innfering av nattevakt i for hjemmeboende i 2015, var
det forutsatt at nattevakt ved Omsorgsboligene ved Tjennmosenteret skulle betjene de som eventuelt
skulle fi tilbud. Ved innfaringen var det ingen brukere som mottok bistand pa natt og dette var derfor
mulig 8 gjennomfore. I dag er det flere personer som mottar tjenester pa natt, og spesielt perioden fra
kl. 22:00-02:00 samt 05:00-07:30 er det press pa denne tjenesten. Det vil i tillegg métte piregnes, at
ettersom brukere skal bo hjemme lengre/sa lenge som mulig, vil behovet for tjenester pa natt ake ogsi
videre. Samtidig var avviklingen av de 6 plassene og tilherende 6,25 irsverk i institusjonstjenesten,
berammet til 4 ta lengre tid enn det faleisk har tatt. Budsjettrammen pa kr. 2,5 mill avsatt for
avviklingen ved institusjonstjenesten vil derfor delvis men ikke helt dekke denne pattevakten.
Nattevakten har en kostnad pa kr. 1,6 mill, og av dette dekkes kr. 0,9 mill av nevnte ramme, Dette
forutsetier en budsjettjustering mellom hjernmetjenesten og institusjon tilsvarende dette, men gir et
merforbruk for hjemmetjenestene pa kr. 0,7 mill ut dret

e [ slutten av januar fikk hjemmetjenesten ansvar for 4 etablere en BPA ordning pa 50 timer i uken for
en ny bruker, med kveld og helg. Dette er ikke en del av budsjettet, og kommer derfor i tillegg til
allerede budsjetterte og planlagte tiltak. En BPA ordning i denne sterrelsesordenen koster
hjemmetjenestene kr. 70.000.- pr méined inkl. sos kost. Dette vil gi for dret en merkostnad p4 ca. kr.
0,77 mill

o Det er regnskapsfirt lenn til lerlinger for 1. tertial pa kr. 100.000.- Refusjonen for dette kommer forst
pa slutten av aret.

Endringstiltak som det er mulig a iverksette for d opprettholde budsjettbalansen, men
som krever en grundig politisk og administrativ konsekvensvurdering for de blir
gjennomfort:

s  Hjemmetjenesten har pr i dag 4 nattevakter lokalisert pd hvert sitt sted. En nattevakt pd hver av
felgende steder/omrader; Enan, Furumoen, Omsorgsboligene og Utegruppen, Installasjon av
overrislingsanlegg vil kunne muliggjere en reduksjon av antallet nattevakter totalt. Samtidig vil en
slik reduksjon medfere en noe hayere risiko ved brann. Samtidig gir det et utfordringsbilde at det
skal driftes tre tilnzzrmet likeverdige tilbud innenfor tilrettelagte boliger. En strukiur med en
tredeling av dette tilbudet, medferer at bade kompetanse og ressurser mi deles i tre, noe som gir lite
rasjonell drift. A se p og vurdere tiltak som endrer dette er viktig og nedvendig.

Institusjonstjenesten
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Tjeneste navn evt, gruppering av Netto Netto Saldo Periodisert Forventet

|tjenester Regnskap | budsjett | regaskap | netto budsjett | budsjettavvik
2016 2017 |pr30.04.2017)| pr.30.04.17 | pr.3112.17

Institusjonstienesten 51404 46090 16 289 15100

Korttid Kongsheim 3251 2781

Administrasjon Institusjonstjenesten 1000 1111

Skiermet avdeling 5 627 5 800

Langtidsavdelingen 5154 4 201

Institusjonskjgkkenet 1232 1172

Utskrivningsklare pasienter 33 33

Generelle kommentarer:

Institusjonstjenesten er nede pé riktig antall pasienter totalt, det er overflyttet drsverk bade internt i tjenesten og
mellom tjenesteomrdder for & dekke vakanser, vikariater og faste stillinger, og det skal nd veere mulig 4 drifte
tjenesten i balanse. Det er fortsatt noe overtallighet, men i henhold til budsjett er vi i forkant p4 avvikling av
disse.

Den storste utfordringen vi er kjent med pr n er 4 sikre sykepleier dekning gjennom degnet og p4 helg,
Somrueren er alltid en stor utfordring. I samarbeid med tillitsvalgie er det besluttet 4 kjare sykepleiere i en form
for «fliten i sommer, dette for a sikre tilgang til sykepleier kompetanse i alle avdelinger. Dette er ikke gjort far,
vi vil etter sommeren ta en evaluering av denne modellen bade faglig og skonomisk med tanke p& om den har
overferingsverdi til «sdrbare» vakier som senvakter, nattevakter og helge- og heytidsperioder,

Vi jobber med rekruttering av sykepleiere og har lykkes godt. Dette medfarer imidlertid noe merkostnader i
forbindelse med introduksjon og opplering enn budsjettert.

Noe hayt sykefraveer, 10,87% for Institusjonstjenesten. Hovedvektene av fraveeret er langtidsfraveer knyttet til
planlagte inngrep og svangerskap. Det jobbes bevist for 8 holde sykefraveeret nede, okt dialog og samarbeid
med fastlegene er anskelig i dette arbeidet.

s Langtidsavdelingen:
Avvikling av 6 ekstra plasser og bemanning er 1 henhold til budsjett.

« Skjermet avdeling:
Det jobbes godt i avd, og vi klarer & drifte ihht budsjett

e  Utskrivningsklare pasienter:
Erfaringer knyttet til betaling for utskrivningsklare pasienter avdekker at det kreves god dialog og
god planlegging med spesialisthelsetjenesten for & sikre tilstrekkelig dokumentasjon, Sykepleier
dekning i Kongsheim er avgjeorende for & holde kostnadene her nede. M4 ses i sammenheng med
bruk av overtid.

» Kongsheim:
Store utfordringer knyttet til sykefraveer og permisjoner pi sykepleiere, medferer ofte overtid for &
sikre sykepleierdekning pé kveld og natt og helg.

o Institusjonskjekkenet:
Normal drift.

Endringstiltak som blir iverksatt for d opprettholde budsjettbalansen:
Det vil gjennom &ret vaere et kontinuerlig arbeid med 4 avvikle overtallige Arsverk i henhold til budsjett.
Periodisering av fastlenn gjor at det vil vaere noe overforbruk i forhold til periodisert budsjett forste halvir.

Kulturtjenesten

Generelle kommentarer:
Av tilskudd til Ttrafo fra fylkeskommunen er kr 394 000 ikke brukt enda, dette gir en merinntekt pa tjenesten,
Man har imidlertid utgifter til prosjekter pd andre omréder som ikke er budsjettert, slik at man pr. 1. tertial har
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et regnskap som i sum er i trdd med budsjett. Prosjektene skal dekkes etterskuddsvis av fond, slik at nér dette
tas med i regnestykket antas regnskapet ved Arsslutt & komme i balanse.

Tekniske tjenester
KOMMENTARER TIL DRIFTSREGNSKAPET

600 Adminjstragjon og teknisk drift — netto arsbudsjett kr 10,2mill.
601 Eiendomsdrifia — netto drsbudsjett kr 19,4 mill.

602 Gebyromradene — netto drsbudsjett kr 0 mill.
Omréde: | Regnskap Periodisert budsjett i | Avvik i mill. kr.
rapporteringstidspunkt | mill. kr
imill. kr
600 7,184 5.182 -2,002
601 4,378 5,891 1,513
602 1,254 1,277 23

Avvikene fremkommer som falger

#  Feilbudsjetterte husleieinntekter fra oppleringssenteret:
Feilbudsjetterte husleieinntekter fra psykiatriboliger:
Overbudsjetterte husleieinntekter fra Enan
Underdekning husleieinntekter kommunale boliger
Manglende dekning pa framleiekontrakter:
Underbudsjettert for ekstratimer Idrettshallene:

Feilforte husleieinntekter holmen:

®a & & » @

®

Generelle kommentarer:
Avvik i forhold til budsjett pa de tre omradene gér mot hverandre, slik at man i sum har et regnskap pr. 1.
tertial som ligger greit innenfor budsjett.

Det ser ut til & vere budsjettert med en noe optimistisk reduksjon i energiforbruket for kommunale bygg. Pa
grunn av en ikke fullstendig budsjettering av alle leieinntekter for bygg, antas likevel en samlet merinntekt
ved érsslutt pa ca. 500.000.

Plan, Byggesak og Geodata

Generelle kommentarer:

Avviket mellom periodisert budsjett og regnskap skyldes at tidspunkt for regnskapsfaring av utgifter og
inntekter noen ganger kan avvike noe fra de forutsetningene som er lagt til grunn ved periodiseringa av
budsjettet. N@-GIS viser et merforbruk pé kr. 1,6 mill, som ikke er reelt, da kostnadene dekkes i sin helhet av
Statens Kartverk ved rsslutt.

Det ligger ikke an til budsjettavvik ved arets sluit,

Fellesutgifter og fellesinntekter
Gkt mntekt/red utgift

Renter pa lan kr. 500 000
Kr. 500 000

Redusert inntekt/kt utgift

Rammetilskudd/formue- og inntektsskatt kr, 1 200 000

Konsesjonskraft redusert inntekt ke 900000
Kr. 2 100 000

Netto effekt svekket resultat kr. 1 600 000

Fra fellesutgifter/fellesinntekter ligger det an til en samlet inntektsreduksjon pé ca kr. 1 600 000
sammenlignet med budsjettet. Nedenfor felger en redegjorelse for 4rsakene til dette.

Rammetilskudd og formue- inntekisskatt
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Den siste prognosen fra KS antyder en inntektsreduksjon i forhold til budsjett pa ca. kr. 1,2 mill kr.

Renter pa lan

P4 grunn av fortsatt lavt rentenivé kan vi forvente en samlet innsparing pé ca. 0,5 mill kr.

Konsesjonskraft

Siste prognose p& konsesjonskrafisinntektene viser en mindreinntekt ved érets slutt pa ca 0,9 mill kr.

FINANSRAPPORT

Plassering av ledig likviditet
Kommunen har liten grad av ledig likviditet som kan plasseres pd lengre enn | mnd. binding. Ledige midler er
derfor for tiden lun plassert pd kommunens bankkonto i Nordea.

Kommunens laneportefoige
Kommunen har 1. januar 2017 ca. 479,6 mill. kr 1 langsiktige 14n til investering og 15,4 mill. kr i 1&n til videre
utlin. Av dette har ca. 133,8 mill. kr fastrenteavtale. 345,8 mill, kr har flytende rente Gjennomsnittlig rente for
fastrenteavtalene ligger pa 2,2% p.a. mens gjennomsnittet for flytende rente ligger pd ca. 1,7% p.a. Vektet
gjenvaerende rentebinding i forhold til hele ldneportefelgen ligger pd ca. 0,95 ér. Det er for tiden vesentlig
gunstigere med flytende con med fast rente. En strategi med lav andel fastrente gjor oss sclviolgelig mer
sdrbare ved raske renteendringer. Lite tyder pd at rentepkning vil inntreffe snarlig, selv om det ikke er
usannsynlig med en gradvis ekning framover. Vi vurderer fortlepende sammensetningen av rentetilkuytning pa
viére lin og det planlegges 4 vke andelen av l4n med rentebinding noe i tida framover.

SYKEFRAV/AERET
2013 2014 2015 | 2016 1. tert 2017

Kommunen samlet 5,8 5,4 8,6 6,2 6,5

Skoler PPT_Opplsringssenter 43 3,6 5,1 3,7 5,8

Helsetjen HBO _Inst.tjen TFF 6,5 6,7 8,8 8,7 7,8
120 [Radmann, Staber med mer 41 59 1.3 1,7 3,8
211 _Iiéset skole og barnehage 6,6 3,3 3,3 2.9 1,3
212 |Tylldalen skole 2,2 3,8 5,6 1,0 4,0
213 |Tynset barneskole 3,81 3,2 6,1 4,2 5.9
215 |Kvikne skole- og bamehage 3,0 3.6 3,6 2,1 4,2
220 |Tynset ungdomsskole 4,8 3,7 4,3 4,7 7.4
225 |Tynset opplssringssenter 3,7 3,8 6,4 2,4 6,8
230 |PP-tienesten 5,3 52 7.1 7.7 43
250 |Tynsetbarnehagene 98 9,1 78 4,6 8.9
300 |Helsetjsnesten 3.3 6,1 8,3 7.6 7,0
340 |Barnevern 55 9.0 6,7 7.8 6,0
345 |NAV 3,2 2,0 8,2 1,0 2,4
350 |TFF 54 6,0 6,6 6,0 3,2
360 |Hjemmebasert omsorg 5,5 8,5 11,9 11,6 12,5
370 |Institusjonstjenesten 10,5 6,4 8,2 9,5 8,8
400 |Kulturtienesten 9,91 1,5 6,5 2,7 1,5
600 |Tekniske tjienester 5,1 4,8 3,9 8,56 47
650 |Plan, byggesak og geodata 24 2,8 3,0 38 4,5

Sykefraveeret for 2016 og 1. tertial 2017, er fordelt pa egenmeldinger, sykefravar innenfor
arbeidsgiverperioden pa 16 dager, og sykefravaer som er mer enn 16 dager sammenhengende:
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3. tertial 2016 | 2016 | 1. tertial 2017
% sykefravaer

Egenmeld. (EM), arb.g.periode 1- |EM| 1-16dg | >17 dg |[EM| 1-16dg | >17dg | EM| 1-16 dg | >17 dg

16 d og langtidsfravaer over 17 d

Kommunen samiet 1,2 0,4 45110 0,6 4,61 1.6 0,6 4,3

Skoler PPT Opplseringssenter 0,9 0,5 23108 0,4 251 1,5 0,3 4,1

Helsetjen_HBO Inst.tien TFF 1,6 0,3 6,6] 1,2 0,8 68| 1,8 1,2 4,9
120 |Radmann, Staber med mer 0,7 0,1 32| 0.5 0,1 1,110 1,0 0.4 2.4
211 |Faset skole og barnehage 0,5 0,0 4,1} 0.4 0,0 2,5) 1,3 0.0 0,0
212 | Tylidalen skole 0,7 1.8 0,0] 0,5 0,5 00] 24 0,1 1,5
213 | Tynset barneskole 1,4 0,4 2,30 1,2 0,3 2,71 1,7 0,4 3.8
215 |Kvikne skole- og bamehage 0,3 0,5 0,00 0,2 0,2 1,70 0,6 0,0 3,6
220 | Tynset ungdomsskole 1,0 1.1 2741 0,7 29| 1,7 0,2 5.4
225 | Tynset oppleeringssenter 0,6 0,3 1,3} 0,6 0.9 1,1f 1,2 0.5 5,1
230 |PP-tjenesten 0,7 0,0 6,5] 0,6 0,6 6,50 1,6 0,0 2.8
250 | Tynsetbarnehagene 23 0,9 1,5 1.6 0.9 2,2] 2,0 0,5 6,5
300 |Helsetjenesten 1.2 0,0 6,7] 0,9 0,2 6,5] 1,5 0,4 5,1
340 |Barnevern 0,9 0,1 10,4 1,0 0.6 6,3] 1,8 0,4 3,7
345 |NAV 0.4 0,0 0,00 1,0 0,0 0,04 2,4 0,0 0,0
350 (TFF 1,5 0,5 1,91 0,2 1,0 41 1,9 0,7 0,6
360 [Hjemmebasert omsorg 1,7 0,4 9.0] 1,6 0,8 93] 2,2 11 9,1
370 |institusjonsijenesten 1,8 0,3 84| 1.4 0,8 7,21 1,6 1,9 53
400 [Kulturtienesten 0,3 0,0 0,01 0,2 0,4 210 0,1 0,6 0,8
600 | Tekniske tjenester 0.6 0,8 7,11 0.6 0,5 7.40 1.1 0,2 3.4
650 |Plan, byggesak og geodata 0.2 0,0 0,7] 0,2 0,0 35| 16 0,2 2,8

Kommentarer til sykefravseret

Sykefravaret for 1. tertial 2017 for Tynset kommune viser et totalt sykefraver pa 6,5 %, omtrent det samme

som for 1. tertial 2016 da det var 6,4 %. Det totale sykefraveret gjelder for egenmeldt og legemeldt sykefraver.
Totalt sykefravaer for 2016 var pi 6,2 %.

Det er viktig med fortsatt kontinuerlig arbeid og fokus pa arbeidsmiljeet i hele organisasjonen. Involvering fra
béde ledere, verneombud, tillitsvalgte, evrige samarbeidspartnere og ikke minst den enkelte arbeidstaker, er
fortsatt viktig for a lykkes med nerveersarbeidet.
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Tjeneste nr. |Tnvesteringsprosjekt Saldo regnskap Budsjett | Ubrukt/Awik pr.]  Forventet | Forbruki
pr. 30.04, 3004, [budsjettavvik ved| prosent
Serdiestillolse

181 |ENOK fittak 4630 14600 8970 0 1N
183 [Kommunestyresalen, fomying 12 1000 876 of 124
186 [Ombygginger  radhuset 0 20| 200 of a0
06 |Utbygging skoleomradet U 100] 66 of a0
207 [Sykkelparkering skolene 0 500 500 0,0
213 |Tynsel bameskole 0 600 800 00
218 [Kvikne skole - Ballbinge 0 150 150 00
220 |Tynsef ungdomsskole 2500 2500 0 00
224 |Aktivitetspark Ungdomskola 0 0 0 0 00
27 |Buldrevegg 0 [t 75 00
255 |Nye Tronstua bamehage -253 0 253 0 0.0
257 |Parkomrade Tronstua/Skogly 0 100 100 00
201 |Svemmehallen, tak 1950 2130 180 -100 N5
352 |Utredning basseng Litun 0 700 700 0 00
353 [Ombygging bofeliesskap TFF 123 120 3 o 1025
366 |Litun Basseng og gardrobe 8 6000 5992 0,1

31 |Ventlasjon/sprinkling Furumoen 4100 5900 1 800 0 69,5
%2 |Sprinkling Enan 668 2975 2268 0 231

364 |Brannvarsling, Furumogn A35 400 -3 108,8
36 |Utfasing analog trygghetsatam 0 30 350 00
373 |Tjsnmosenterel, div. utskiftinger 1290 2040 750 0 632
4 [Tionmokafeen 06| 72 0 2755
35 {Tjennmosenteret, alt, Oppvarming i 400 32 178
376 [Kongsheim, 160 145 -18 0 103

40 [Tiwselsloype 0 300 300 00

480 [Kulturhuset, storsalen 0 500 S0 0 00
503 [Kvikne kirke - Restaurering 157 5 946 5789 00
509 [Tynset kirke - Nyt orgel 2550 2015 35 875
600 |Utbyogingsomride holiger 153 0 153 00
801 |Utbyggingsomride neeringsomrade 178 1908 1820 0 89
602  [Utieieboliger 13 566 1719 363 0 789
605  |Geovekstprosjekt N, Gsterdal 0 300 300 0 00
615 |Branngarasje 215 10057 9782 0 21
621 |[Vannledninger 107 2815 1708 0 33
622 Dublering vannledning 85 166 81 51,2
623 |Utskifting vannledninger Fy 30 2547 2000 547 0 1274
630 |Avigpsledninger 2649 4765 2116 0 55,8
832 |AvepBygda 1042 1986 944 525
835  [Renseanlegg santrum BH7A 32500 -3 224 1099
839 |Utskifing aviapsledninger FV 30 1471 950 HU 0] 148
665 |Opprusting kommunale veier 10307 11283 976 0 913
73 |Homen 51 25207 % 0f %96
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kommentarer til investeringsregnskapet

181 ENQK tiltak

Fase en er gjennomfert og fase to pagér. Det er innvilget 2,16 mill kr som tilskudd fra Enova. Fase to er i gang
med utskifting av lys i rddhuset, barneskolen og i Tylldalen skole., Varmepumpe blir montert pd Fiset skole.
Energioppfalgingsprogram anskaffes for alle stgrre kommunale bygg, SD anlegg i de byggene som mangler det
Nar prosjektet er gjermomfart, er innsparingspotensialet beregnet til ca. kr 1 mill. Dette ser noe optimistisk ut.

186 Ombygging radhuset
Dette gjelder utskifiing av relkverk rundt verandaen i 10. etasje ridhuset. Nytt rekkverk er bestilt av Norax as
og blir montert for ferien.

206 Utbygging skoleomradet

I 2017 Mindre sluttarbeid gjenstdr p4 Tufteparken og volleyballbanen. Det skal etableres sykkelparkering ved
ungdomskolen, og bilparkeringen der blir flyttet mellom holmenhallen og sjukehuset. Kunstgressflate pd
skoleplassen ved siden av Holmenhallen skal etableres i &r.

220 Tynset ungdomsskole — tilpasning
Terskelfrie inngangsderer i begge etasjene, samt et stellerom ble etablert i 2015, Utvidelsen av heisen er
gjennomfart.

255 Nye Tronstua barnehage
Prosjektet er ferdig som forutsatt. Garantiperioden er pabegynt.

291 Svemmehallen, tak
Tak over eksisterende svemmehall er skiftet. Overskridelse pd kostnadssiden med ca kr 100 000,-

352 Utredning basseng Litun.

Prosjektering lyses ut og blir igangsatt snarest. Det er avdekket betydelige bygningsskader som skyldes
lekkasjer av varm inneluft med hoy luftfuktighet. Skadene er synlige pa yttervegg i etasjen over bassenget, og
pa innsiden av yttervegg i bassenghallen. Det er ogsd bevegelse i grunnen som har gitt riss og sprekker i
betongen i og rundt bassenget. Det kan bli aktuelt 4 stenge bassenget pa kort varsel.

353 Ombygging bofelleskap TFF
Ombyggingen er gjennomfort.

361 Ventilasjon/sprinkling Furumoen
Prosjektet er ferdig, sluttoppgjer gjenstar.
Det er behov for oppgradering av fyrrom.

362 Sprinkling Enan
Tiltaket blir gjermomfart i juni til august.

364 Brannvarsling Furumoen
Prosjektet er ferdig.

373 Tjennmosenteret ombygging
Fomying av nedvendige maskiner pé kjokkenet pagar.

376 Tilpasning for endret bruk av Kongsheim
Medisinrom er etablert.

480 Kulturhuset
Utskifting av stoler i Storsalen skjer i sommer.

601 Utbyggingsomride neringsomride
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Det er avsatt 2 omrider i kommuneplanens arealdel for Tynset tettsted som er forutsatt 4 kunne benyttes som
nezringsomrade. Det gjenstir 4 velg ett av omrédene og gi i dialog med grunneiere for kjep av arealer. Neste
steg er da 4 utarbeide reguleringsplan for det valgte omréadet.

602 Utleieboliger

Tidligere er nd bygd 6 boliger i Bekkmoen og 8 nye boliger i Radyrstien, Tilskudd fra Husbanken er totalt kr
8,75 mill,

Da denne utbyggingen er fullfort, er antallet nye leiligheter i boligsosial handlingsplan gjennomfart.

605 Geovekstprosjekt N. Osterdal

Nykartlegging og oppdatering av kartverket skjer i samarbeide med mange parter, som Statens Vegvesen,
Jernbaneverket, NVE og Statens kartverk med fl. Denne posten er ment 4 dekke kostnadsandelen for
nykartlegging/oppdateringene som faller pd kommunen..

615 Branngarasje

Det arbeides nd med ett hovedalternativer for plassering av branngarasje. Ambulansetjenesten har kontaktet
komnmnen med gnske om samarbeid om felles lokaler. Sjukehus Innlandet har bedt om at alternativ plassering
ved sjukehuset utredes. Med den bakgrunn vurderes 3 alternativer. Ombygging gammelt renseanlegg, innleie
av lokaler og nybygg ved sykehuset. Felles kravspesifikasjon er under utarbeidelse.

621 Utskifting vannledninger
Dette er en post som brukes nir det er behov for tiltak som oppstar i lepet av aret og som en ikke har kunnet
forutsi gjennom behandlingen av budsjettet.

623 Utskifting vannledninger langs fv. 30
Dette er utskifting av vannledninger langs fv. 30 mellom Roroskrysset og Mellomriksveien. Prosjektet har vart
et samarbeidsprosjekt med vegvesenet.

630 Utskifting avlepsledninger
Dette er en post som brukes nr det er behov for tiltak som oppstar i lopet av &ret og som en ikke har kunnet
forutsi i gjennom behandlingen av budsjettet.

639 Utskifting avlepsledninger langs fv. 30
Dette er utskifting av avlepsledninger langs fv. 30 mellom Reroskrysset og Mellomriksveien. Prosjektet har
vart et samarbeidsprosjekt med vegvesenet.

665 Opprusting kommunale veier
Dette gjelder tilskudd til mulighetsstudie av jernbaneundergangen pa Fv. 30, planlegging av fortau langs
Holmengata og Idrettsveien, Asfaltering av Brubakken er ferdig.

730 Ombygging Holmen

Prosjektet gjelder innredning av lokaler for FARTT, Voksenopplaeringa og et lite lager for domstolene.
Prosjektene er ferdigstilt.
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OPPFOLGING AV FRISTER I SAKER BEHANDLET I KOMMUNESTYRET I
TYNSET KOMMUNE I PERIODEN 01.01.11 - 30.04.17

Sak Hva Frist Status
Kommunestyresak | Svemmehall
81/12 Oppfolging:

Det igangsettes et forprosjekt som definerer

videre framdrift for utredning av ny Midler satt av til

svemmehall i Tynset sentrum som beskrevet opprusting eksisterende

i saksutredningen. Kr 600 000 innarbeides i hall i &rene 2018-2020.

virksomhetsplan for 2013 til forprosjekt.

Forprosjekt legges fram for kommunestyret

hesten 2013.

Kommunestyresak | Komite kultur/idrett — frivillighet, en
15/15 Tessurs

Oppfolging:

Rédmannen gis 1 oppgave 4 utrede og foresld -

tiltak som kan fare til skt bruk av Asbeid ildke startet,

frivillighet. Eventuelle ekonomiske

konsekvenser innarbeides i budsjett og

virksomhetsplan.

Kommunestyresak | Komite pleie, omsorg, helse, sosial —
16/15 tiltaksplan for folkehelse 2015-2019

Oppfolging:

Ridmannen gis i oppgave & utrede og foresli Folkehelseplan er under

hvordan tiltakene som er listet i planen kan Host 2015 utarbeidelse. Behandles i

uifares av Tynset kommune. @Gkonomiske kommunestyret hest

konsekvenser som en falge av tiltak nevnt i 2017.

planens prioriteringsliste vurderes i

forbindelse med arbeidet med budsjett og

virksomhetsplan.

Kommunestyresak | Etablering av Tynset arrangement SA
44/15 Oppfolging:
Selskapets virksomhet skal evalueres i lepet 20lmealy Tikee utfiort
av 2. drifisér.
Kommunestyresak | Bosetting av flyktninger 2016-2019 Ordferer har gitt
60/15 Oppfolging: oppdraget til komite for

Tynset kommune utarbeider en helhetlig oppvekst.

plan for mottak, bosetting og integrering for Sak skal behandles i

4 nd regionens ambisiese mal med mottak av kommunestyret var 2017,

500 flyktminger. Tidligere planarbeid skal

innarbeides i denne helhetlige planen.

Kommunestyresak | Virksomhetsplan med akonomiplan 2016-
113/15 2019 og Arsbudsjett 2016

Feringer: Ordforer og regionradet

Nr. 17 Kjeveortoped arbeider med saken.

Nr. 18 Grunnfag idrett Ordferer og
administrasjon ser p4
dette sammen,

Nr. 26 Usnsket deltid Radmannen falger opp.
Personal setter opp plan
for mater med
tillitsvalgte.

Kommunestyresak | Kommunale akutte degnplasser
4/16 Oppfalging: Evaluering utfart.

Evaluering av avtalen i janmar 2017.
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Kommunestyresak
119/16

Virksomhetsplan med skonomiplan 2017-
2020 og arsbudsjett 2017

Oppfelging:

Fremtidige dokumenter vedrerende budsjett
og vitksomhetsplan skal inneholde
Arsprognose for innevarende regnskapsar pa

grunnlag av siste regnskapsperiode.

Det utarbeides en oversikt over alle fond o.1.
som er etablert i de enkelte enhetene;
herunder regelverk, arsak til at det er avsatt
midler til slike fond o.a.

Det opprettes et investeringsfond eremerket
ny svemmehall med &rlig avsetning 1,0 mill
fra og med 2019. Det forutsettes at
kommunen har tilfredsstillende
driftsoverskudd.

Det skal i 2017 gjeres en vurdering om
neringsfondets avsetning til neringsressurs
(0,512 mill) og lenn til regionale
nzringssjefer (0,33 mill) skal opphere fra og
med 2018.

Det skal i 2017 jobbes opp alternativ
finansiering av Regionrddet (0,28 mill).
Mélet er at Regionradet ikke skal belaste
Neringsfondet.

Gjennomgang og evaluering av
nzringsarbeidet; herunder kommunens bruk
av nzringsfondet,

Jobbe for krisesentertilbud i Fjellregionen
som finansieres for midlene som i dag
brukes pé krisesentertilbud i
Gudbrandsdalen.

Tynset kommune ma jobbe for styrking og
viderefaring av det desentraliserte tilbudet til
heyere utdanning og videreutdanning pd
Tynset.

Tynset kommune mé etablere avtaletekst i
kontraktene som stiller kvalitetskrav og
kompetansekrav ved bruk av entreprenerer
til kommunale utbyggingsprosjekter. For
eksempel

en sterre andel ansatte hdndverkere med
fagbrev, og at entreprenerer somn engasjeres
har leertinger pa kontrakt i firmaet og en
lzereplan for bedriften. Dette vil gi unge et
hip om 4 fA jobb lokalt, og kommunen vil
tiene pa det ved & fa bedre kvalitet pa sine
bygg og blir en enda

bedre og serigs byggherre.»

Arbeid pagir.

Inngdr i budsjettarbeidet
hast 2017.

| Inngér i budsjettarbeidet
: hest 2017.
i

Arbeid ikke startet.

Arbeid ikke startet.

Det arbeides politisk
med dette.

Kommunestyresak mati
2017.

Kommunestyresak
2517

Rekruttering fagkompetanse helse og
omsorg
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Oppfalging:

Réidmannen bes gi en oversikt til
kommunestyret for estimert behov for
innleie av jenester fra vikarbyra i forhold til
helse- og omsorgssektoren.

Réadmannen bes utarbeide, senest 1. juli
2017, en plan for rekruttere og beholde
nadvendig kompetanse for fremtiden pa
permanent basis.

Arbeid startet.

Arbeid startet.

—p——1

Kommunestyresak
27/17

Reiselivsorganisering — ny avtale med
Destinasjon Reros

Oppfolging:

Tynset kommune inngdr ny medlemsaviale
med Destinasjon Reros,

Medlemskapet evalueres og rapporten
fremlegges kommunestyret innen
31.12.2018.

Det tas initiativ til 4 vurdere om
organisasjonsformen FLI er hensiktsmessig
eller om AS er formalstjenlig.

Ny vurdering om medlemskap i Destinasjon
Raoros etter 2018 pjeres etter evaluering
ogorganisasjonsvurderingen er avsluttet.

Tynset kommune fremskynder arbeidet med
egen reiselivsstrategi i samarbeid med
kommunens reiselivsaktgrer.

Evaluering innen
31.12.18.

Arbeid ikke startet

Kommunestyresak
29/17

Husleieendring for trygdeboliger og
Litunsystemet

Oppfalging:

RéAdmannen legger frem oversikt over
kommunens trygdeboliger: tilstand, og
eventuelt tidsplan, med prisanslag pa
nadvendig vedlikehold.

Dette legges frem for kommunestyret innen
1. oktober 2017.

i
{

. Arbeid ikke startet.

16



L1

000 269 § usuejdsjaywosiia pepelspng wng

L10Z SJel "L U@Uan0 0 08CL/SLAISM 000 00S L pieB uejloA ploysijpeA
UBOW I8 00S6 “IIFoAG BIO SUBP 0009 008G bEL Lyl/el:deys 4 000 05l BunuApAu 1 pprysiL
Z10¢ "93] 18qin 005291 006 €1 1004711438 000 00E [BPANy-1osUA | JepjalsoidsynigpueT]
000 002 ueida 000 002 jesuf | pe|gsuolsewou)
000 0S ueldA 000 05 auwyIAy Bo jesud | uolseuuojunsun
000 OEE LL8/EL (S 000 OEE uauoiBay|ial} | BuipjimnstulieeN
000 00} 2102 dA 000001 Buiyeib g1 ppnysiiL
000 005 9102 dA 000 00S pugqpeuq/iequ iy X)L
210z ey sjeiae Au Bo dejeq AN 008 81 €oe/LL s 000S.1 so.i2y uolseupsaq
000 002 1102 dA 000 002 "Asnyeynig
‘aoweuly ‘BuswioH ue|d-bBay
000 002 210Z dA 000 002 1osuA | ‘Jeueid-Bas exiN
000 00F 1102 dA 000 00F Jesed "Ainbijoq ‘ueideunwiwoy}
£10Z [eAllS®} 01 8P -£1°L0'0S 0000SZ 0 0ZSL/SL s 000 00S SY [eAnsajjewwsyads Ys.ON
gLoz "uel | Hapn gLOzZ 104 Jeqin 81siz4 000 0S5l Ip9/SL Qs 000 00E vS swebuelre jasul |
L slew aqin 0Ogsel 00F OFl 2102 9A 000 08T jepeiuo)bay
000 Z1S LL0Z dA 0002LS usunwioy | sinssaisbulieeN
uauejdsjayWwosHIIA
1 yapefspng
000 O¥0 L yaquuodsip wng
000 004 € 19puoj AR nUq BASHT
0000LZ I3 D00S0S Bl 1esnpal Y 4H ell jadgjeg 0000L2 puojsbuueeu Bipels
000 0£2 Japjejuuiejusy
000 008 £ pprysin Bo Jajual ‘Baesuolsasuoy
2102 yej03 yeqiuodsiqg
Jejusiuwoy] jsey MelpspA  nelspng
2102
LIAANOLASONIRIF/N

L10Z TVILY3L '} "Hd LHIOddYASIYISNDIY



2102 dno euysiy elueg

yebousuwog

2107 usbuiuoyswalpsiy

unjepBAq usiepjiA L

Bo uaysedswnasnw ‘wopbun Joy ggoliswwosg
aucup Ae daby ‘Buipjiainaiepia

iANsi4 v “1slaigels ae Buibjeddo

iApews Ae Buijeisddo Joj ing

Jauqgyieu Bo Jejiqow Ae “dal ‘uasiepuy Auuor
swisuLoge-siy

uajeueypsacy gA L ed Buusuaao-p | 04
JslayBiplaisynigboys NN

sawnjiog Bo yiaysi4 "y ‘posdBuiuuoy Buibisddo
‘91/6102 Je 1d 00005 ‘sueulieq
plupiaisduue) Ae ‘[qej3

dojsonjiwsuolsesado ae Buuaisueuyeg

US[EUENPAACY [1} HSHOS B} ‘ZAL It SUBLYISA

ey Joy Jelfiddoe ‘dejsgysen

suasi| By

210z wwuelboid-saulel | ‘Baslaye)eq
UO[SBULIOUL" | FAIISSIAL | YU HBLUPSH JSAC UBY
{¢@pedwofspng

Jsuue [ sapf)s uey) deysisuaidaiue 1Bun
BuiBjsyddossisge;q

OAAR| SUBUNLUWOY Ae Byunieipau/ddo

81

99¢ 109

000 02
000 002

0

000 02

000 S2

000 05

OO0 00O0

000 001

(= Bl o= = B o B o |

oo

000 88% |

G¢6/L| "wpy 000 QL
1LS8/41L AsM 000 002
b2/LL WpY 62 S
#84/L) WPY 000 0¢

819//1 WpY 000 5
LEfLL wpy 050 €L
18€/41 000 05
deys' 4
SOv/LLdeNs'd 000 0Z
Lg/LL WpY 1900}
¥201L/S1 WpY 000 SZ
#0S2/9L WPy D00 &
Le/LL wpy Dev 0L
€261/€1 A8 000 001
LLIZL WpY (000 05
9€6Z/9L 000 00L
deys'4
S 00052
“7L0L/SL WpY
2/LL wpy ZLL
LZ/LL WpY 09 ¢
V2.1 WPY 0008
1Z/LL WpY 090G
L2ILL wpy 000 OF

LZ/LL WpY 92 ¢
Lg/L)L WpY 0009

ooo c¥E |

99¢ 109
e IvL

LT0Z LHUNOC4SIA I
LT0T LEDTATL INOS

lleqiod L

SY spiol

abJoN- 1 MI

plalsg

-pION ! EASNI "PAE ‘WNaSNLU ouuyy
SY jodsysi4

uapebulp Jesnypey

JojuoyApews 1esuk |

SY 11114

dieyeind

Sy jods|punway

sBa uablajsiolg

SV usebuiA jesnypey
Jsiojowl Wos sosay Bo jesui]
ue|o] "9 lubep

SV Mjiutpiake yesul |

SY Jsde|punuia

afioN dyiNl

uephyaliw uespyng
ebeysBuuesu uauoibeisoigy
gy ofiioN dewy

uauoibaljjall 1o} JopeiuoiBay

usjabuip tesnypey
usbbg swy

L1.0Z 1Ny jebjiasg

Jabujubjinaq spuede| 104 yjoqiuodsig

102 TVILYEL ) "Hd LHOddVASdYASNDTY



