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Virksomhetsbesøk hos Stadsbygd omsorgssenter 
Behandles i utvalg Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 07.06.2023 26/23 
 
Saksbehandler Karoline Lorentzen 
Arkivkode FE-033 
Arkivsaknr 21/5 - 57 
 
Forslag til vedtak 
Kontrollutvalget tar dagens virksomhetsbesøk og redegjørelsene til orientering.  
 
Saksopplysninger 
Kontrollutvalget vedtok i sitt møte 26.10.2022, sak 53/22 at utvalget drar på 
virksomhetsbesøk til Stadsbygd omsorgssenter i kontrollutvalgets siste møte våren 2023. 
 
For å bli kjent med ulike sider av kommunen kan utvalget legge enkelte av sine møter til 
kommunens virksomheter, eller til bedrifter som kommunen har eierandeler i. 
Virksomhetsbesøk kan gi kontrollutvalget bedre informasjon om selskapet/virksomheten, 
eventuelle utfordringer de har og er en fin anledning til å høre hvordan de ansatte opplever 
dialogen mellom politisk og administrativt nivå, satsningsområder mv. Videre er 
virksomhetsbesøk en fin anledning til å gjøre kontrollutvalget kjent for andre. 
 
Stadsbygd omsorgssenter består av 16 ordinære omsorgsboliger, 12 bofelleskapsplasser og 
12 HDO-plasser (boliger med heldøgns omsorg), til sammen 40 plasser.  
  
Kontrollutvalget har vedtatt følgende tidsplan for virksomhetsbesøket: 
 
09:00-09:10 - Innledning v/kontrollutvalgets leder, kort presentasjon av kontrollutvalget, 
hensikten med møtet og presentasjon av de som er tilstede.  
09:10-10:00 - Presentasjon av omsorgssenteret, sykefravær, omorganisering, 
bemanningssituasjonen og demografi.  
10:00-10:20 - Spørsmål og dialog med tillitsvalgte og verneombud  
10:20-10:45 - Omvisning av omsorgssenteret  
10:45-11:00 - Oppsummering og avslutning av virksomhetsbesøket 
 
Både enhetens virksomhetsleder, enhetsleder og kommunalsjef helse- og omsorg vil delta 
fra kommunens side, i tillegg til tillitsvalgte og verneombud.  
 
For å trekke erfaring og lærdom ut av besøket bør kontrollutvalget gi en oppsummering og 
vurdering av besøket på slutten.  
 
Konklusjon  
Kontrollutvalgets sekretariat legger til grunn at kontrollutvalget kan ta dagens 
virksomhetsbesøk til orientering. 
 
 



 
Oppfølging av forvaltningsrevisjon Internkontroll 
Behandles i utvalg Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 07.06.2023 27/23 
 
Saksbehandler Karoline Lorentzen 
Arkivkode FE-217, TI-&58 
Arkivsaknr 22/25 - 10 
 
Forslag til vedtak 
Kontrollutvalget tar redegjørelsen til orientering.  
 
Saksopplysninger 
Saken gjelder oppfølging av rapport fra forvaltningsrevisjon av internkontroll i Indre Fosen 
kommune, behandlet i møte 23.11.2022, sak 60/22. Rapporten ble oversendt kommunestyret 
for videre behandling. 
 
I kommunestyremøtet 15.12.2022 behandlet kommunestyret rapporten. Kommunestyret 
fattet følgende vedtak: 
  

1. Kommunestyret tar rapport fra forvaltningsrevisjon av kommunens internkontroll til 
orientering.  

2. Kommunestyret ber om at kommunedirektøren snarlig følger opp de svakheter som 
rapporten avdekker og sørger for å:  

a. Tydeliggjøre og forankre mål for kommunen  
b. Formalisere grensesnitt og avklare myndighet i organisasjonen  
c. Sikre årlig rapportering om internkontroll til kommunestyret, jf. 

kommuneloven § 25- 2.  
d. Etablere et internkontrollsystem med sammenhenger mellom 

risikovurderinger, rutinebeskrivelser, kontroll- og avvikssystem, evaluering og 
læring  

e.  Evaluere, og ved behov forbedre skriftlige prosedyrer og andre tiltak for 
internkontroll.  

3. Kommunestyret ber om at kommunedirektøren rapporterer skriftlig til kontrollutvalget 
om oppfølgingen av rapporten innen 15. mai 2023. 

 
Kontrollutvalgets sekretariat har ikke mottatt skriftlig tilbakemelding fra kommunedirektøren. 
Kommunedirektøren har imidlertid bekreftet at det vil bli gitt en omfattende orientering i 
kontrollutvalgets møte og at det da vil bli lagt frem en skriftlig presentasjon.  
 
Vurdering og konklusjon  
Kommunedirektøren har ikke avgitt en skriftlig orientering til kontrollutvalget innen fristen 
fastsatt i vedtaket. Ettersom det på nåværende tidspunkt ikke foreligger en skriftlig 
tilbakemelding kan ikke sekretariatet ta stilling til i hvilken grad svakhetene i rapporten har 
blitt fulgt opp.  
  
Kontrollutvalget må i møtet vurdere i hvilken grad informasjonen som blir lagt frem svarer ut 
om svakhetene i rapporten er fulgt opp. Dersom ikke administrasjonen på eget initiativ tar for 
seg punktene i vedtaket hver for seg, kan det være hensiktsmessig at utvalget ber om en 
konkret tilbakemelding på hvert punkt slik at det blir lettere å se hvordan det er jobbet med 
de ulike tiltakene.   
 
Utvalget kan ta administrasjonens redegjørelse til orientering, alternativt vurdere om saken 
skal følges opp på et senere tidspunkt. Det kan for eksempel gjøres i kontrollutvalgets møte i 
desember. 
 



 
Orientering fra kommunedirektøren om kommunens rutiner for å 
svare på henvendelser 
Behandles i utvalg Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 07.06.2023 28/23 
 
Saksbehandler Karoline Lorentzen 
Arkivkode FE-033 
Arkivsaknr 21/5 - 56 
 
Forslag til vedtak 
Kontrollutvalget tar redegjørelsen til orientering.  
 
Saksopplysninger 
I kontrollutvalgets møte 26.04.2023 (sak 24/23) diskuterte utvalget en henvendelse som har 
kommet fra historielaget om at kommunen ikke har svart de på henvendelser vedr blant 
annet Historielagets bruk av Vanvikan skole.  
 
Det kom frem at det er ønskelig at kommunens responstid på henvendelser følges opp med 
en orientering fra kommunedirektøren i neste møte. Dette særlig mtp at kontrollutvalget fikk 
en orientering fra kommunedirektøren om dette i møtet 25.08.2021 (sak 40/21), og at det er 
en forventning fra kontrollutvalget om at dette har forbedret seg. 
 
Kontrollutvalget fattet følgende vedtak i møtet:  
Kontrollutvalget ber om at kommunedirektøren kommer i neste møte og gir en orientering om 
kommunens rutiner for å svare på henvendelser fra innbyggere og andre. 
 
Kontrollutvalgets sekretariat har i brev av 02.05.2023 bedt kommunedirektøren om å gi 
kontrollutvalget en orientering om det ovennevnte i kontrollutvalgets møte 07.06.2023.  
 
Konklusjon 
Kontrollutvalgets sekretariat legger til grunn at kontrollutvalget kan ta redegjørelsen til 
orientering. 
  
  
 
 



 
Forsinket levering av prosjektplan - forvaltningsrevisjon 
eiendomsforvaltning 
Behandles i utvalg Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 07.06.2023 29/23 
 
Saksbehandler Karoline Lorentzen 
Arkivkode FE-217, TI-&58 
Arkivsaknr 23/123 - 6 
 
Forslag til vedtak 
Kontrollutvalget tar informasjonen fra revisor til orientering. 
 
Vedlegg 
epost med orientering om forsinket levering av prosjektplan 
 
Saksopplysninger 
I kontrollutvalgets møte 26.04.2023 (sak 18/23) bestilte kontrollutvalget en 
forvaltningsrevisjon av kommunens eiendomsforvaltning. Kontrollutvalget fattet følgende 
vedtak i møtet:  
  

1. Kontrollutvalget bestiller forvaltningsrevisjon av Indre Fosen kommunes 
eiendomsforvaltning.  

2. Kontrollutvalget ber Revisjon Midt-Norge legge frem en prosjektplan med 
problemstilling, ressursramme og leveringstidspunkt. Planen skal ta hensyn til 
kontrollutvalgets forslag og sendes sekretariatet innen 24. mai 2023. 

 
Revisjon Midt-Norge har i epost av 26.05.2023 til sekretariatet informert om at prosjektplanen 
er forsinket grunnet kapasitetsutfordringer. Dette innebærer at prosjektplanen ikke vil bli 
ferdig tidsnok til møtet den 07.06.2023. Revisjonen opplyser at oversendelse av prosjektplan 
vil skje innen 23.08.2023 slik at den kan legges frem for kontrollutvalget i møtet den 
06.09.2023. 
 
Konklusjon 
Kontrollutvalgets sekretariat anbefaler at utvalget tar informasjonen om forsinket levering av 
prosjektplan til orientering.  
 
 



 
Emne: SV: Vedtaksbrev - Bestilling av forvaltningsrevisjon av kommunens eiendomsforvaltning 
Til: Karoline Lorentzen <karoline.lorentzen@konsek.no> 
Sendt: 26.05.2023 10:49:36 
Fra: Tor Arne Stubbe <tor-arne.stubbe@revisjonmidtnorge.no> 
Viser til bestilling fra kontrollutvalget i Indre Fosen den 28.4.23. 
 
Revisjon Midt-Norge beklager at vi ikke har hatt kapasitet til å utarbeide prosjektplan til kontrollutvalgets møte 7.6. 
Dette skyldes omfanget av prosjekter som pågår og er i avslutning i øvrige kommuner pt. 
 
Oppnevning av oppdragsansvarlig og utarbeidelse av prosjektplan vil skje i juni. Oversendelse av prosjektplan vil 
skje innen 23.8, i tråd med utvalgets møteplan. 
 
 
Med vennlig hilsen 
 
Tor Arne Stubbe 
Fagleder forvaltningsrevisjon 
 
M +47 98608070  | Skype for business 
 
 
 
Revisjon Midt-Norge SA, Postboks 2565, 7735 Steinkjer  
W 
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.revisjonmidtnorge.no%2F&data=05%7
C01%7Ckaroline.lorentzen%40konsek.no%7C88571093eea74c7fd97808db5dc620a4%7Cc946a0e87d744a94ba5c9e
e62f5491b7%7C0%7C0%7C638206877759084106%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAi
LCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=AS70hZOeLBHApbB
QHgkj%2F36vKbzdlsfnzfUbckrgNt0%3D&reserved=0  |  M +47 907 30 300  
 
Revisjon Midt-Norge SA er sertifisert Miljøfyrtårn. Tenk på miljøet før du eventuelt skriver ut  
denne e-posten 
 
 
 
 
-----Opprinnelig melding----- 
Fra: Karoline Lorentzen <karoline.lorentzen@konsek.no>  
Sendt: fredag 28. april 2023 12:33 
Til: Tor Arne Stubbe <tor-arne.stubbe@revisjonmidtnorge.no> 
Emne: Vedtaksbrev - Bestilling av forvaltningsrevisjon av kommunens eiendomsforvaltning 
 
Ved en inkurie ble ikke vedlegget med i forrige forsendelse. Sender derfor brevet på nytt, denne gangen med 
vedlegg.  
(gjelder Indre Fosen kommune) 
 
Sendt RMN via SvarInn.  
 
Mvh Karoline Lorentzen 
Konsek Trøndelag IKS 

https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.revisjonmidtnorge.no%2F&data=05%7C01%7Ckaroline.lorentzen%40konsek.no%7C88571093eea74c7fd97808db5dc620a4%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638206877759084106%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=AS70hZOeLBHApbBQHgkj%2F36vKbzdlsfnzfUbckrgNt0%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.revisjonmidtnorge.no%2F&data=05%7C01%7Ckaroline.lorentzen%40konsek.no%7C88571093eea74c7fd97808db5dc620a4%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638206877759084106%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=AS70hZOeLBHApbBQHgkj%2F36vKbzdlsfnzfUbckrgNt0%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.revisjonmidtnorge.no%2F&data=05%7C01%7Ckaroline.lorentzen%40konsek.no%7C88571093eea74c7fd97808db5dc620a4%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638206877759084106%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=AS70hZOeLBHApbBQHgkj%2F36vKbzdlsfnzfUbckrgNt0%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.revisjonmidtnorge.no%2F&data=05%7C01%7Ckaroline.lorentzen%40konsek.no%7C88571093eea74c7fd97808db5dc620a4%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638206877759084106%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=AS70hZOeLBHApbBQHgkj%2F36vKbzdlsfnzfUbckrgNt0%3D&reserved=0
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Referatsaker 
Behandles i utvalg Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 07.06.2023 30/23 
 
Saksbehandler Karoline Lorentzen 
Arkivkode FE-033, TI-&17 
Arkivsaknr 23/218 - 2 
 
Forslag til vedtak 
Kontrollutvalget tar referatsakene til orientering. 
 
Vedlegg 
Artikkel - 30 år med kontrollutvalg – og fortsatt ikke for pyser - NKRF 
Artikkel - Kontrollutvalget kan kreve at kommunedirektøren møter 
Kommuneundersøkelsen 2023 
Melding om politisk vedtak - Kontrollutvalgets årsmelding 2022 
 
Saksopplysninger 
Kontrollutvalget har fått følgende dokumenter som referatsaker: 

• Artikkel - 30 år med kontrollutvalg - og fortsatt ikke for pyser 
• Artikkel - Kontrollutvalget kan kreve at kommunedirektøren møter 
• Kommuneundersøkelsen 2023 
• Melding om politisk vedtak - kontrollutvalgets årsmelding 2022 
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Kurs Nytt KU k&r 

30 år med kontrollutvalg – og fortsatt ikke for
pyser
Publisert 16.03.2023

Seniorrådgiver Bjørn Bråthen, NKRF – kontroll og revisjon i kommunene,
og medforfatter av boka "Kontroll og revisjon i kommunal sektor"

NKRF mener | For noen år siden kunne vi lese overskriften «Kontrollutvalg er ikke for pyser» i
Kommunal Rapport. NKRFs landsdekkende spørreundersøkelse viser at utsagnet fortsatt står ved lag.

I forkant av den årlige Kontrollutvalgskonferansen gjennomførte NorgesBarometeret på oppdrag fra
NKRF en spørreundersøkelse blant alle landets kontrollutvalg. Responsen var upåklagelig. I underkant av
700 av de nærmere 1.700 inviterte svarte, og det ga en svarprosent på 41.

Det er i år 30 år siden kontrollutvalget ble et lovpålagt organ i kommunene. Kontrollutvalgene har altså
vært i funksjon i sju hele og én halv kommunestyreperiode. Mye har skjedd til det bedre i disse årene,
blant annet fikk utvalgene dedikerte sekretariater etter en lovendring i 2004.

Ett av spørsmålene vi stilte i vår undersøkelse, var: «Hva ville du gitt som råd til nye
kontrollutvalgsmedlemmer?» To tredeler av deltakerne svarte.

Tilbakemeldingene viser at dette er et interessant, men krevende verv å tre inn i. Det faktum at
undersøkelsen viser at nesten to tredeler er inne i sin første periode, samt at litt under halvparten kunne
tenke seg gjenvalg, gjør ikke dette mindre utfordrende.

Mye har skjedd til det bedre i disse årene, blant annet
fikk utvalgene dedikerte sekretariater etter en
lovendring i 2004.“

https://www.nkrf.no/kurs
https://www.nkrf.no/nyheter
https://www.nkrf.no/kontrollutvalg
https://www.nkrf.no/kontroll-og-revisjon
https://www.nkrf.no/sok
https://www.nkrf.no/publikasjoner-kontroll-og-revisjon-i-kommunal-sektor
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Behovet for opplæring er – ikke overraskende – noe svært mange legger vekt på. Så tidlig som mulig i
perioden, bør det gis opplæring om kontrollutvalgets mandat, oppgaver og handlingsrom og om
kommunens organisering, oppgaver og virksomhet, er anbefalingen.

Mange peker også på at kommunestyrene må få tilstrekkelig informasjon om kontrollutvalgets rolle og
plass i systemet. God rolleforståelse mellom partene i den kommunale egenkontrollen blir trukket fram
som en avgjørende suksessfaktor.

Dette med god og ikke minst gjensidig respekt og rolleforståelse, stemmer godt overens med våre
erfaringer etter å ha fulgt mange problematiske saker fra sidelinjen siden oppstarten.

Ved starten av denne kommunestyreperioden skrev presseveteran og spaltist Gunnar Bodahl-Johansen
et debattinnlegg i Fredriksstad Blad med overskriften «Kontrollutvalget er ikke et politisk hvilehjem».

Rådene i vår undersøkelse underbygger dette utsagnet, og de kan sammenfattes med følgende
anbefalinger: Møt forberedt, still spørsmål, lytt til innbyggerne og andre politikere og ikke minst; vær
engasjert, nysgjerrig, åpen, modig, utholdende, konstruktiv, løsningsorientert og synlig.

Kontrollutvalget skiller seg på flere områder fra de øvrige folkevalgte organene i kommunen. Det mest
åpenbare, men like fullt ofte så vanskelige, er å legge igjen partipolitikken utenfor møterommet. De fleste
medlemmene har tross alt en partitilknytning, samt politikk godt plantet i ryggmargen.

Rådene i undersøkelsen viser også dette aspektet. Utsagn som går igjen, er at utvalget skal opptre som
et kollegialt organ, og at det så langt det er mulig, bør tilstrebe konsensus.

Utvalgets arbeid skal foregå i møter, og enkeltmedlemmer må holde seg unna sololøp. Utvalget skal
verken opptre som domstol eller klageorgan. Det skal heller ikke være en arena for politiske omkamper.

Hovedoppgaven er litt forenklet sagt å bringe fram et objektivt faktagrunnlag til kommunestyret, som er
kontrollutvalgets oppdragsgiver og dermed skal treffe beslutninger i de ulike kontrollsakene.

Mange trekker fram viktigheten av at utvalget spiller hverandre gode og bruker den samlede
kompetansen og de komplementære ferdighetene i sitt arbeid.

Tilbakemeldingene viser at dette er et interessant,
men krevende verv å tre inn i.“

God rolleforståelse mellom partene i den kommunale
egenkontrollen blir trukket fram som en avgjørende
suksessfaktor.“

Møt forberedt, still spørsmål, lytt til innbyggerne og
andre politikere og ikke minst; vær engasjert,
nysgjerrig, åpen, modig, utholdende, konstruktiv,
løsningsorientert og synlig.“

Utvalget skal verken opptre som domstol eller
klageorgan. Det skal heller ikke være en arena for
politiske omkamper.“

https://www.f-b.no/kontrollutvalget-er-ikke-et-politisk-hvilehjem/o/5-59-1679273
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Mange peker også på utvalgets gode hjelpere og kontinuitetsbærere – sekretariatet og revisjonen. Bruk
dem for alt de er verdt, svarer noen.

Samtidig sier flere at utvalget ikke skal legge seg flate for de profesjonelle aktørene i dette arbeidet og ta
alt som blir presentert for god fisk. Det er lov å stille spørsmål, be om utdypende forklaringer og å være
kritisk til det som blir lagt fram for utvalget.

Etter lokalvalget til høsten er det, som Jan Eggum synger, «på’an igjen» med nye kontrollutvalg i landets
kommuner og fylkeskommuner. Hvis vi legger tallene i undersøkelsen til grunn, og som stemmer godt
overens med tidligere erfaringer, kan vi anta at langt over 1.000 medlemmer går inn i sin første periode i
et kontrollutvalg.

Sammen med våre bedriftsmedlemmer i kontrollutvalgssekretariatene og revisjonene skal NKRF ta sin
del av ansvaret for oppgaven med å sette de nye kontrollutvalgene i stand til å gjøre godt kontrollarbeid i
Kommune-Norge.

NKRFs visjon er å være på vakt for fellesskapets verdier, og sammen med medlemmene skal vi skape
tillit og bidra til læring og forbedring i kommunene. De 448 rådene fra undersøkelsen gir oss et godt
utgangspunkt.

_____________________

Dette innlegget ble også publisert i Kommunal Rapport den 16. mars 2023 og på www.kommunal-
rapport.no den 20. mars 2023.

Del artikkelen:   
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Kontrollutvalget kan kreve at kommunedirektøren møter 
Kommunal Rapport 24.04.2023, Jan Fridthjof Bernt professor emeritus ved Universitetet i Bergen. 
 
Kommunedirektøren ville ikke gi opplysninger til kontrollutvalget og heller ikke stille til møte i 
utvalget. Kan kommunedirektøren nekte dette? 
 
SPØRSMÅL: En kommunal helseleder med personalansvar for 60-70 ansatte gikk på en 
privatfest til angrep og skadet en sterkt hørselshemmet kvinne. Helselederen bet også en 
kollega som forsøkte å holde henne fast da hun ville angripe sin egen kjæreste. I 
lagmannsretten ble kvinnen dømt for grov kroppskrenkelse til 90 dagers fengsel. 
 
Etter at tiltale var tatt ut, gikk helselederen tilbake i full jobb. Dette ble sterkt kritisert blant 
annet av de pårørende til kvinnen som ble skadet. De mente hun burde vært suspendert, 
omplassert eller oppsagt, for å ivareta tilliten til den kommunale tjenesten.  
 
Kommunedirektøren opplyste imidlertid at saken ikke ville få noen form for konsekvenser for 
hennes tilsettingsforhold. Dette var besluttet etter råd fra en advokat. Kommunedirektøren 
ville ikke opplyse om hvem denne advokaten var, og nektet innsyn i den interne 
saksutredningen. 
 
Etter første dom i tingretten ba kontrollutvalget kommunedirektøren komme og redegjøre for 
saken, sett opp mot det etiske regelverket. Han nektet å forklare seg for kontrollutvalget, og 
sa at han hadde fått råd om dette. Kontrollutvalget ble visst ganske forundret. 
 
Er dette i tråd med reglene - god forvaltningsskikk? Er den «nye» kommuneloven slik de 
folkevalgte oppfatter det, at all makt er overlatt til rådmannen, og de har lite/ingenting de 
skulle ha sagt? 
 
Hva tenker du om dette?  
 
SVAR: Selve saksforholdet, og vurderingen av om dette burde få konsekvenser for 
helselederens tilsettingsforhold, skal jeg ikke ha noen sikker mening om. Som utgangspunkt 
vil jeg nok tro at en slik enkeltstående hendelse i privat sammenheng ikke vil være 
tilstrekkelig grunn for en tjenestemessig reaksjon, men det vil kunne være en aktuell 
problemstilling hvis det som skjedde har fått vesentlige konsekvenser for arbeidsmiljø og 
pasientkontakt. 
 
Når det så gjelder selve saksbehandlingen, er utgangspunktet ganske riktig at denne 
avgjørelsen tilligger kommunedirektøren etter kommuneloven § 13-1 siste avsnitt, der det er 
fastslått at «Kommunedirektøren har det løpende personalansvaret for den enkelte, inkludert 
ansettelse, oppsigelse, suspensjon, avskjed og andre tjenstlige reaksjoner». 
 
Den interne saksutredningen til kommunedirektøren er et dokument utarbeidet for den 
interne saksforberedelsen, og kan derfor etter offentleglova § 14 som alminnelig 
utgangspunkt unntas fra innsyn. Etter denne lovens § 11 skal det imidlertid gis innsyn også i 
slike dokumenter «dersom omsynet til offentleg innsyn veg tyngre enn behovet for unntak».  
 
I og med at dette er sak om en tilsatt i en lederstilling i kommunen, som det er stor offentlig 
interesse for, og der selve saksforløpet er offentlig kjent ved dom fra lagmannsretten, vil jeg 
tro at det bør gis merinnsyn i saksforelegget til kommunedirektøren – eventuelt med sladding 
av taushetspliktbelagte opplysninger som ikke allerede fremgår av straffedommen, eller 
ellers er alminnelig kjent. Advokatens navn er det ikke grunnlag for å hemmeligholde. 
 

https://lovdata.no/LTI/lov/2018-06-22-83/%C2%A713-1
https://lovdata.no/lov/2006-05-19-16/%C2%A714
https://lovdata.no/lov/2006-05-19-16/%C2%A711


Kontrollutvalget kunne uansett kreve innsyn i dette dokumentet så snart det forelå, og kreve 
at kommunedirektøren møtte der og gjorde rede for saken. I kommuneloven § 23-2 siste 
avsnitt er det fastslått at «Kontrollutvalget kan kreve at kommunen eller fylkeskommunen 
legger fram enhver opplysning, redegjørelse eller dokument som utvalget finner nødvendig 
for å utføre sine oppgaver. Kontrollutvalget kan også foreta undersøkelser som det mener er 
nødvendige. Taushetsplikt er ikke til hinder for å gjennomføre kontrolltiltak etter dette 
leddet.» 
 
Dette gjelder også kommunedirektøren personlig, og han hadde dermed plikt til å møte for 
utvalget og legge frem for det de dokumenter dette ba om. 
 

https://lovdata.no/LTI/lov/2018-06-22-83/%C2%A723-2


Kommuneundersøkelsen 2023 
 
 
Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap (DSB)  har siden 2002 gjennomført 
spørreundersøkelser om kommunenes samfunnssikkerhetsarbeid. 
 
Datainnsamlingen for Kommuneundersøkelsen 2023 pågikk i perioden 9. januar til 6. februar 
2023. Totalt svarte 320 kommuner på undersøkelsen, hvilket gir en svarprosent på 90.  
 
Resultater fra Kommuneundersøkelsen 2023 (PDF) 
Rådata for Kommuneundersøkelsen 2023 
Spørreskjema for Kommuneundersøkelsen 2023 
 
 
Om kommuneundersøkelsen 
Fra Sivilbeskyttelsesloven og forskrift om kommunal beredskapsplikt trådde i kraft har 
spørsmålene i Kommuneundersøkelsen vært nært knyttet opp til formuleringen i dette 
regelverket. Dette gjør det mulig å følge utviklingen over tid når det gjelder kommunenes 
etterlevelse av kravene. Datamaterialet er å regne som en egenrapportering. Rapporter fra 
fylkesmennenes tilsyn med kommunene er en annen viktig kilde til informasjon. 
 
Kommuneundersøkelsen sier noe om status på det systematiske 
samfunnssikkerhetsarbeidet, men ikke noe om kommunens krisehåndteringsevne. 
 
Kommuneundersøkelsen er en populasjonsundersøkelse. Det innebærer at vi ber alle 
landets kommuner om å svare, og ikke bare et utvalg. Undersøkelsen sendes til 
beredskapskoordinator/beredskapsansvarlig i kommunen. Ved eventuelle feil- og 
fraværsmeldinger blir det tatt kontakt med kommunen for å be om en ny kontaktperson. 
 
Fylkesberedskapssjefene bistår DSB i å skaffe kontaktinformasjon og i å oppmuntre 
kommunene til å svare. Sammen bidrar dette til en svært høy svarprosent. Tallene i 
undersøkelsen gir derfor et godt grunnlag for å si noe om status på 
samfunnssikkerhetsarbeidet i kommunene. 
 
Undersøkelsen gjennomføres som en elektronisk surveyundersøkelse i 
spørreundersøkelsesverktøyet SurveyXact. Alle svar i undersøkelsen registreres og 
behandles elektronisk, noe som minimerer tilfeldige målefeil.  
 

https://www.dsb.no/contentassets/de138f56923d455ebf93d9e4344fbed8/2023-ku-.pdf
https://www.dsb.no/contentassets/de138f56923d455ebf93d9e4344fbed8/radataku2023.xlsx
https://www.dsb.no/contentassets/de138f56923d455ebf93d9e4344fbed8/sporreskjema-2023.pdf
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Kontrollutvalgets årsmelding 2022 
 
Kommunestyret - 024/23, har i møte 30.03.2023 fattet følgende vedtak 
  
Kommunestyret tar kontrollutvalgets årsmelding for 2022 til orientering. 
  
 
 
Klage på vedtak: 
Vedtaket kan påklages innen 3 uker fra du mottar underretning om dette brev. En eventuell klage 
sendes kommunen.  
 
 
Med hilsen 
 
 
Fredrik Dahlen Duun 
rådgiver Personal og kommunikasjon 
 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur 
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Vår ref. 23/2134 - 2 
Saksbehandler Fredrik Dahlen Duun 

 

Indre Fosen kommune 

Dato 09.03.2023 

 
 
Saksframlegg 

  
 
 
 
Saksnr. Utvalg Møtedato 
024/23 Kommunestyret 30.03.2023 
 
 
Kontrollutvalgets årsmelding 2022 
 
  
Oppsummering 
  
1. mars 2023 behandlet kontrollutvalget saken ‘Kontrollutvalgets årsmelding 2022’. 
  
Det ble gjort følgende vedtak i saken: 
1. Kontrollutvalget slutter seg til forslag til årsmelding for 2022 
2.Årsmeldingen legges frem for kommunestyret med følgende forslag til vedtak: Kommunestyret tar 
kontrollutvalgets årsmelding for 2022 til orientering. 
 
  
Kontrollutvalgets forslag til vedtak 
  
Kommunestyret tar kontrollutvalgets årsmelding for 2022 til orientering. 
 
Kommunestyret 30.03.2023 
 
Behandling 
 
  
Votering nr 1 - Votering over forslag 
Forslag: Opprinnelig forslag 
For: 37 stemmer (100%) - AP 6, FRP 1, H 5, KL 6, KRF 1, MDG 1, PP 4, SP 10, SV 2 
Mot: 0 stemmer (0%)  
  
 
KST - 024/23 vedtak 
  
Kommunestyret tar kontrollutvalgets årsmelding for 2022 til orientering. 
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Saksutredning 
  
Kontrollutvalgets sekretariat har utarbeidet forslag til årsmelding for kontrollutvalget i Indre Fosen 
kommune, der vi har oppsummert aktiviteten i kontrollutvalget i 2022. 
 
Kontrollutvalget er kommunestyrets eget kontrollorgan og fører løpende kontroll av kommunens 
virksomhet på vegne av kommunestyret. For å oppsummere foregående års aktivitet og for å gi 
kommunestyret et nærmere innblikk i kontrollutvalgets virksomhet, utarbeider kontrollutvalget sin 
egen årsmelding som legges frem for kommunestyret til orientering. Kommunestyret har til enhver 
tid, men kanskje særlig i tilknytning til behandlingen av årsmeldingen, anledning til å komme med 
synspunkter knyttet til kontrollarbeidet i kommunen. 
 
Kontrollutvalgets arbeid krever et godt samarbeid med kommunestyret, administrasjonen, 
revisjonen og sekretariatet, og formålet er å bidra til en velfungerende forvaltning og tillit til 
kommunen. 
 
 
Vedlegg 
Oversending av sak til kommunestyret - Kontrollutvalgets årsmelding 2022 
Årsmelding 2022 
 
 
 
 



 
Eventuelt 
Behandles i utvalg Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 07.06.2023 31/23 
 
Saksbehandler Karoline Lorentzen 
Arkivkode FE-033, TI-&17 
Arkivsaknr 23/218 - 3 
 
Forslag til vedtak 
Saken legges frem uten forslag til vedtak. 
 
 
 



 
Godkjenning av møteprotokoll 
Behandles i utvalg Møtedato Saknr 
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 07.06.2023 32/23 
 
Saksbehandler Karoline Lorentzen 
Arkivkode FE-033, TI-&17 
Arkivsaknr 23/218 - 4 
 
Forslag til vedtak 
Møteprotokollen fra dagens møte i kontrollutvalget godkjennes. 
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