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Revisjonsnotat til arsregnskapet for 2022, Levanger kommune

1. Innledning
Vi viser til revisjonsberetningen for Levanger kommunes arsregnskap for 2022, datert 14. april 2022.

Vi gjgr oppmerksom pa at det er revisjonsberetningen som skal fglge regnskapet fram til behandling i
kontrollutvalg, formannskap og kommunestyre. Dette revisjonsnotatet er ment som en orientering til,
og som grunnlag for oppfalging for administrasjonen. Kopi av notatet vil bli oversendt kontrollutvalget
til orientering.

Revisjonsberetningen vil i samsvar med kommuneloven bli oversendt direkte fra revisjonen til ordfarer,
kommunedirektgr og kontrollutvalg.

2. Forhold tatt opp i nummerert brev til kontrollutvalg

Ifalge kommuneloven § 24-7 plikter revisor & papeke en del neermere angitte forhold i nummerert brev
til kontrollutvalget. Dette gjelder vesentlige forhold, som for eksempel forhold som kan medfgre
feilinformasjon i &rsregnskapet eller mangler i rutiner for gkonomisk intern kontroll.

I Levanger kommune er det ikke avdekket vesentlige forhold av slik karakter, og vi har derfor ikke
utarbeidet nummerert brev til kontrollutvalget i forbindelse med revisjon av arsregnskapet for 2022.

3. Diverse forhold
| dette avsnittet tar revisjonen opp funn og synspunkter som ikke er s& vesentlige at de er omtalt i
nummerert brev, men som vi mener ledelsen bgr vaere orientert om og/eller fglge opp.

3.1 Arsregnskap
Vi ser at forhold tatt opp i fijorarets notat for det meste er korrigert til &rsregnskap 2022. Et punkt som
ikke er endret, er:
¢ | bevilgningsoversikt drift etter 8 5-4 andre ledd skal man hvis det er budsjettert/bokfart med
avsetning eller bruk av bundne fond vise avsetning og bruk pr. budsjettomrade.
Vi anbefaler at man til neste budsjettjustering kvalitet sikrer at arsbudsjettet er satt opp i trad
med forskrift, slik at man sikrer at arsregnskap for 2023 blir presentert riktig.



3.2. Arsberetning

Arsberetningen skal etter kommunelovens § 14-7 (b) blant annet redegjgre for vesentlige
belgpsmessige avvik mellom arsbudsjett og arsregnskap. Det er da viktig at bade regnskapstall,
regulert budsjett og budsjettavvik som omtales i arsberetning er belgp som stemmer med budsjett og
arsregnskap. Hvis man mener at vedtatte inndeling/ budsjettomrader ikke er hensiktsmessig & omtale
avvik pA m& man vurdere & endre inndeling i budsjettomrader i arsbudsjett.

I tillegg til at vi skal bekrefte opplysningene i den pliktige arsberetning etter kommunelovens § 14-7,
skal vi ogsa bekrefte at gvrig informasjon i arsberetning eller arsrapport er konsistent med
arsregnskapet. Det blir en omfattende jobb nar mengden informasjon er stor, og belgp ikke er direkte
hentet fra arsregnskapet.

3.2 Skillet drift investering

Vi har nd i flere ar tatt opp manglende etterlevelse av skillet mellom drift og investering. Ledelsen
erkjenner problemet og omtaler dette selv i arsberetningen. Vi har i var revisjonsberetning tatt inn en
presisering som viser til denne omtalen. For & sikre at kommunen forvalter gkonomien slik at den
gkonomiske handleevnen blir ivaretatt over tid, er det viktig at Igpende utgifter blir finansiert med
lzpende inntekter, og ikke lanefinansiert med det til fglge at fremtidige generasjoner ma betale for de
godene som er forbrukt na. Vi anbefaler at man i budsjett for 2023 sikrer at vurderinger pa skillet drift
investeringer blir gjort i trdd med KRS 4. Hvis dette ikke blir brakt i orden for 2023 vil vi matte skrive
nummerert brev for 2023 og ta forbehold p& omradet i revisjonsberetning for 2023.

3.3 Tilbakemelding fra enheter

Vi har ogsa tidligere tatt opp det at vi p& enkelte enheter ikke far svar pa vare henvendelser. Vi har
forstaelse for at det pa enhetene er en hektisk hverdag, og at de ma prioriterer a utfgre det som er
primeeroppgaven, men skal vi fa til en effektiv og kvalitetsmessig god revisjon er vi avhengige av a fa
svar pa vare henvendelser. Hvis det er noe med formen pa& henvendelsen, eller hvem vi henvender
oss til som er problemet, vil vi gjerne ha en dialog pa hvordan vi skal gjgre dette fremover.

3.4 Trgndelag Fylkeskommune gangvei

Det ble i 2020 betalt en kommunal andel i gang og sykkelvei Lysaker — Korsbakken til Trandelag
Fylkeskommune pa kr 2,8 mill. Innbetalingen har kommet tilbake og inn pd kommunens bankkonto og
det er uavklart hvordan dette skal behandles. Vi anbefaler at kommunen avklarer dette med
fylkeskommunen slik at man kan fa fart dette int. hva det faktisk skal veere.

3.6 Leasing
Det er anskaffet to biler der leasing avtale fremstar som finansiell leasing. Dette avklares og falges
opp i 2023.

Hvis det er spgrsmal til noen av punktene i dette revisjonsnotatet er det bare & ta kontakt.

Steinkjer, 14. april 2023

WQW

Knut Tanem
statsautorisert revisor
oppdragsansvarlig



Kravet om uavhengighet er ikke knyttet til forhold mellom
enkeltpersoner

Kommunal Rapport 27.02.2023, Jan Fridthjof Bernt, professor emeritus ved Universitetet i Bergen.

En i kontrollutvalgssekretariatet er blitt kjeereste med en i kommunens revisjon. Betyr det at
kravet om uavhengighet er brutt?

SP@RSMAL: Er kontrollutvalgssekretariatet uavhengig hvis en i sekretariatet er kjeereste
med en i kommunens revisjon, jevnfar 3. ledd i kommunelovens § 23-7, spesielt siste ledd i
setningen: «Sekretariatet skal vaere uavhengig av kommunens eller fylkeskommunens
administrasjon og av den eller dem som utf@rer revisjon for kommunen eller
fylkeskommunen»?

SVAR: Kravet om uavhengighet i kommuneloven § 23—7 tredje avsnitt er en
utelukkelsesregel som er knyttet til et krav om uavhengighet av «kkommunens eller
fylkeskommunens administrasjon», og ikke til forhold mellom enkeltpersoner. Et
kjeeresteforhold, ekteskap eller naert slekiskap er ikke i seg selv en slik generell
utelukkelsesregel.

Det vil i stedet kunne medfare inhabilitet i enkeltsaker etter bestemmelsen
i forvaltningsloven§ 6 andre avsnitt om inhabilitet nar «saeregne forhold foreligger som er
egnet til a svekke tilliten til hans upartiskhet». Dette ma da vurderes fra sak til sak.

Avgjerende i var sammenheng vil vaere om kjaeresten har en slik personlig tilknytning til den
saken som na er under behandling i sekretariat, at det vil kunne bli spgrsmal om kritikk av
hennes arbeid eller vurderinger ved revisjonens kontroll av forholdet.


https://lovdata.no/LTI/lov/2018-06-22-83/%C2%A723-7
https://lovdata.no/lov/1967-02-10/%C2%A76

Kommunestyret ma treffe det formelle vedtaket om endring

Kommunal Rapport 28.03.2023 Jan Fridthjof Bernt, professor emeritus ved Universitetet i Bergen.

Kan ikke kommunestyret delegere fastsettelse av kommunedirektgrens lgnn til andre
organer?

SP@RSMAL: | et svar i denne spalten skriver du:

«l kommuneloven § 13—1 er det bestemt at «kkommunestyret selv» tilsetter
kommunedirektaren. «Selv» betyr at dette kan ikke delegeres til andre organer. Ved
tilsettingsvedtaket fastsettes ogsa lgnn og arbeidsvilkar. Senere vedtak om dette er en
endring av kommunestyrets vedtak, og kan da bare gjgres ved nytt vedtak der. Dette kan
derfor ikke delegeres til formannskapet, men ma skje ved vedtak av kommunestyret selv.»

At kommunestyret selv tilsetter kommunedirektar og ikke kan delegere dette til andre
organer, er i trad med gjengs forstaelse og praksis. Nar det kommer til andre del av avsnittet,
nemlig fastsetting av Ignn og arbeidsvilkar, lurer vi pa hva som er riktig forstaelse:

Er det slik & forstd at kommunestyret ikke kan delegere til annet organ a fastsette lann og
arbeidsvilkar? Gjelder dette i sa fall bade fastsettelsen av lgnn og arbeidsvilkar ved
ansettelse og senere regulering av betingelsene?

Spersmalene om fastsetting av Iann/betingelser stilles fordi vi erfarer at dette avviker fra
praksis. Etter det vi kjenner til, baseres denne praksisen pa Rettsdatas lovkommentar til
kommuneloven av 1992 paragraf 22 skrevet av Jan Fridthjof Bernt, sist revidert fra 2014:
Denne tilsettingsmyndigheten kan ikke delegeres.

I motsetning til det som gjaldt etter eldre lover, er det derimot ikke noe forbud mot at
kompetanse til a fastsette eller avtale lanns- og arbeidsvilkar for administrasjonssjefen
delegeres til annet folkevalgt organ.

SVAR: Ja, dette er et laererikt eksempel pa at det ikke alltid er ett, sikkert og uforanderlig
svar pa juridiske tolkningsspgrsmal, og at det er all grunn til & lese seerlig slike knappe
uttalelser — uten naermere begrunnelse — med et kritisk blikk.

Jeg har pravd a finne ut hva jeg bygget pa da jeg skrev om dette i kommentaren til denne
bestemmelsen i 1992-loven, og lett forgjeves etter omtale av problemstillingen i forarbeidene
til denne eller til 2018-loven.

Sa alt jeg kan si, er at jeg i dag er enig med Bernt 2023, og ser pa det som jeg skrev om
bestemmelsen i kommentaren til 1992-loven, som ikke godt nok gjennomtenkt.

Utgangspunktet er altsa at det er kommunestyret som er tilsettingsmyndighet, og at dette
ikke kan overlates til andre organer. Det er heller ikke tvilsomt at det bare er kommunestyret
selv som kan treffe vedtak om avskjed, oppsigelse eller tienestemessige reaksjoner overfor
kommunedirektgren.

| tilsettingsvedtaket som treffes av kommunestyret, ligger ogsa fastsetting av lgnns- og
arbeidsvilkar, noe som kan veere et viktig tema ved vurderingen av om tilsetting skal foretas.
Ved vedtaket inngas en tilsettingsavtale pa de vilkar som er angitt der. Det ma da veere
talelig opplagt at det ikke kan overlates til andre organer a treffe vedtak som innebeerer en
forringelse av disse avtalte tilsettingsvilkarene.


https://www.kommunal-rapport.no/bernt-svarer/bernt-svarer-lukket-mote-er-ikke-hjemmel-for-a-holde-dokumenter-hemmelig/149971!/
https://lovdata.no/LTI/lov/2018-06-22-83/%C2%A713-1

Det som gjenstar, er da om det kan delegeres til andre organer a treffe vedtak om nye

og gunstigere arbeidsvilkar, normalt om bedre avignning. | noen situasjoner vil dette kunne
oppfattes som trivielt, men vi ser ogsa eksempler pa at det kan vaere tale om radikalt bedre
tilsettingsvilkar, typisk fordi man gnsker & beholde den som er tilsatt.

Slik jeg ser det, taler de beste grunner derfor for at vi ma holde fast ved at loven ma forstas
slik at det ogsa her er kommunestyret som ma treffe det formelle vedtaket om slik endring.

Noe stort problem er dette ikke. P& det praktiske plan kan slike justeringer skje ganske enkelt
ved at man delegerer til formannskap eller annet utvalg a forberede og gi innstilling om
saken, slik at vedtaket om justering kan treffes helt semlgst i kommunestyret hvis justeringen
er ukontroversiell.



lkke tillatt med uformelle «arbeidsmoter»

Kommunal Rapport 20.03.2023, Jan Fridthjof Bernt, professor emeritus ved Universitetet i Bergen.

SP@RSMAL: Kommunestyret gjorde vedtak i en omstridt sak om en nedleggelse hvor det sé
ble fremsatt krav om lovlighetskontroll. | denne forbindelse ble det reist sparsmal om dette
innebar at nedleggelsen matte, eller alle fall burde, stilles i bero i pavente av utfallet av
lovlighetskontrollen.

Dette forte til at de politiske gruppelederne, ordfgrer, kommunedirektar og
kommuneadvokaten ble innkalt til mate av ordfgreren, for a foreta en gjennomgang og
avklaring av saken fgr det ble sendt ut innkalling og saksdokumenter til behandling i
kommunestyret.

Det ble ikke kunngjort noen formell innkalling til dette mgtet eller gitt innsyn i
saksdokumenter til det. Matet var lukket, og det ble ikke fart noen offisiell mgtebok. Ordferer
fremholdt at det ikke var noe mate etter kommuneloven, men «et arbeidsmote med
kommuneadvokaten og kommunedirektaren til stede», med det formal & «bidra til at alle er
godt forberedt».

Er dette lovlig?

SVAR: Dette ma klart nok anses som et «<mgte» etter kommuneloven, med den konsekvens
at man ma felge reglene her og i offentleglova om offentlig innkalling, innsynsrett i
saksdokumenter, apent mgte og nedtegning i matebok av hva som har skjedd. Det
avgjerende er her, etter lovens forarbeider og uttalelser fra Sivilombudet, om denne
samlingen ma ses som et ledd i kommunal saksbehandling, der man i realiteten flytter en
vesentlig del av denne ut av det organet som skal treffe vedtaket. Det er da ikke adgang til &
etablere en slik form for parallell saksbehandling ved slike uformelle «arbeidsmgater» eller
lignende.



Det er forventninger om at det gamle kommunestyret ikke
treffer kontroversielle vedtak

Kommunal Rapport 13.03.2023, Jan Fridthjof Bernt, professor emeritus ved Universitetet i Bergen.

Hvilken myndighet har det gamle kommunestyret etter valgdagen, men fer det nye
kommunestyret er konstituert?

SP@RSMAL: Hvilken makt og myndighet har det gamle formannskapet og kommunestyret
mellom valgdagen og konstituerende mgte i nytt kommunestyre?

Kan de «gamle» radene og utvalgene ha materekke i forkant av konstituerende
kommunestyremgte?

SVAR: | kommuneloven § 7—1 er det bestemmelser om konstituerende mate i det nyvalgte
kommunestyret eller fylkestinget. Slikt mgte skal holdes innen utgangen av oktober. Inntil
dette skjer, fungerer de gamle kommunestyrene og fylkestingene, samt andre folkevalgte,
med de samme fullmakter de har hatt tidligere.

Det er ingen juridiske begrensninger i disse organenes myndighet fram til da, men det vil
klart nok veere forventninger om at det ikke treffes vedtak som vil kunne oppfattes som
kontroversielle av det nyvalgte kommunestyret eller fylkestinget. Og de nyvalgte folkevalgte
organene vil selvsagt ikke veere mer bundet av de vedtakene som treffes i denne perioden,
enn av andre, eldre vedtak.

Valgperioden for nyvalgt kommunestyre eller fylkesting starter nar det holdes konstituerende
mgte etter kommunevalget. Innkalling til slikt mate foretas av sittende ordfgrer med minst 14
dagers varsel.

Som fgrste sak i mgtet skal det nyvalgte kommunestyret eller fylkestinget etter valgloven §
13-4 ta stilling til om det gjennomfarte valget er gyldig. Hvis det ikke er tilfelle, skal
departementet paby omvalg.

Hvis valget blir godkjent, starter prosessen med valg av nye folkevalgte organer. Her skal det
velges formannskap eller fylkesutvalg, dernest ordfgrer og varaordfgrer. Den nyvalgte
ordfgreren overtar meteledelsen fra hen er valgt, og sa velges det kontrollutvalg.

Kommunestyret eller fylkesutvalget kan s& — men ma ikke — fortsette med valg av andre
folkevalgte organer. Ogsa disse trer i funksjon fra de er valgt. Hvis ikke slikt valg foretas da,
fortsetter disse organene med sin gamle sammensetning inntil valg er gjort senere, men ikke
lenger enn fram til arsskiftet.

Vedtak truffet av kommunestyre, fylkesting eller andre organer valgt for forrige valgperiode
gjelder med andre ord sa lenge de nyvalgte folkevalgte organene ikke vedtar noe annet. Det
gjelder ikke minst arsbudsjettet, som bare kan fravikes ved nytt formelt
budsjettendringsvedtak.


https://lovdata.no/LTI/lov/2018-06-22-83/%C2%A77-1
https://lovdata.no/lov/2002-06-28-57/%C2%A713-4
https://lovdata.no/lov/2002-06-28-57/%C2%A713-4

Lukket mote er ikke hjemmel for & holde dokumenter
hemmelig

Kommunal Rapport 06.03.2023 Jan Fridthjof Bernt, professor emeritus ved Universitetet i Bergen.

Lgnna til kommunedirektgren blir diskutert bak lukkede dgrer, og det finnes ikke
saksdokumenter. Er dette lovlig?

SP@RSMAL: | en kommune er det satt ned et eget forhandlingsutvalg som diskuterer lgnnen
til kommunedirektaren. Det bestar av ordferer, varaordfarer og ett medlem fra opposisjonen.

Mgtene de har i forhandlingsutvalget, feres ikke inn i kalenderen, og det fares ikke noe
referat fra dem.

| tillegg til & diskutere seg imellom hvordan Ignnen til kommunedirektagren skal veere, har de
ogsa medarbeidersamtaler med direktaren. Heller ikke disse matene er fart inn i kalenderen
eller dokumentert i noen slags form.

Resultatene fra samtalene med direktgr og mellom utvalgsmedlemmene legges fram muntlig
i mgter i formannskapet, hvor det foreslas justeringer i malsettinger og lann for direktaren.

Saken er unntatt offentlighet under henvisning til offentleglova § 23 farste ledd, og det
foreligger ingen dokumenter knyttet til den.

Pa bakgrunn av innspillene dragfter formannskapet saken og fatter vedtak om eventuell
lannsjustering for kommunedirektaren.
Er dette en lovlig fremgangsmate?

SVAR: | kommuneloven § 13 er det bestemt at «kkommunestyret selv» tilsetter
kommunedirektaren. «Selv» betyr at dette kan ikke delegeres til andre organer. Ved
tilsettingsvedtaket fastsettes ogsa lgnn og arbeidsvilkar. Senere vedtak om dette er en
endring av kommunestyrets vedtak, og kan da bare gjgres ved nytt vedtak der. Dette kan
derfor ikke delegeres til formannskapet, men ma skje ved vedtak av kommunestyret selv.

Ansvaret for & forberede en slik sak far den legges fram for kommunestyret, ligger hos
ordfgreren. Ordfgreren skal etter kommunelovens § 11-3 sette opp saklisten til mgtet og har
da ansvaret for a vurdere om saken er godt nok forberedt far det.

| andre sammenhenger betyr det & pase at administrasjonen har sgrget for at saken «er
forsvarlig utredet», men nar tema er kommunedirektarens tilsettingsforhold, vil hele
administrasjonen vaere inhabile til komme med forslag til vedtak, etter en bestemmelsen

i forvaltningsloven § 6 tredje avsnitt, der det er fastsatt at avgjgrelse i en sak ikke kan treffes
av en tilsatt som er direkte underordnet noen som er inhabil.

«Avgjarelse» ma her omfatte ogséa en innstilling med forslag til vedtak i kommunestyret.
Ordfgreren kan bare benytte tilsatte i administrasjonen til & fremskaffe rene
saksopplysninger, sa lenge de ikke har sa et tett personlig samarbeidsforhold med
kommunedirektgren at de selv blir inhabile i saken.

Nar sak om tilsettingsforholdet til kommunedirektgren skal legges fram for kommunestyret, er
det altsa ordfarer som ma ta ansvaret for a forberede denne, bade ved samtaler med
kommunedirektgren og ved a radfgre seg med andre. Men en naerliggende fremgangsmate
kan vaere a oppnevne et forhandlingsutvalg som kan bistd i denne prosessen, og som ogsa
kan utforme en innstilling til kommunestyret med forslag til vedtak.


https://lovdata.no/LTI/lov/2018-06-22-83/%C2%A713-1
https://lovdata.no/LTI/lov/2018-06-22-83/%C2%A711-3
https://lovdata.no/lov/1967-02-10/%C2%A76

Et slikt utvalg skal etter kommuneloven § 5-7 farste avsnitt oppnevnes av kommunestyret
selv, men kommunestyret kan etter lovens § 6—1 gi ordfgrer fullmakt til &8 oppnevne utvalg
som skal «forberede saker som ikke har prinsipiell betydning». Utvalget er uansett et
«folkevalgt organ» etter kommuneloven, og ma pa samme mate som kommunestyret falge
lovens regler om innkalling, dokumentoffentlighet, mgteoffentlighet og matebok. Det er ikke
lovlig a etablere et «parallellorgan» med folkevalgte medlemmer som man anser & veere
«administrativt» og dermed utenfor bestemmelsen om folkevalgte organer i kommuneloven
og offentleglova.

| kommuneloven § 11-5 har vi imidlertid en regel om plikt til & lukke et mgte i sak om
«arbeidstakers tjenstlige forhold», noe som ogsa omfatter lganns- og arbeidsvilkar. Det betyr
at bade utvalget og i neste omgang kommunestyret ma treffe vedtak om lukking av mgtet for
det starter sin diskusjon av saken.

Det fares ikke noe referat fra matet, bare matebok der det fremgar hvilken sak som ble
behandlet, hvem som deltok — eventuelt om kommunedirektgren ble innkalt til samtale med
utvalget, og endelig utvalgets innstilling til kommunestyret og kommunestyrets vedtak.

Innkalling til mgtene i bade utvalget og kommunestyret, og alle dokumenter i saken, er
offentlige etter offentleglova § 16, farste avsnitt, bokstav a, som fastslar at «saksframlegg
med vedlegg til eit kommunalt eller fylkeskommunalt folkevalt organ» som alminnelig regel er
offentlige, og kommuneloven § 11-3 tredje avsnitt, der det understrekes at «Sakslisten til
mgtet og andre mgtedokumenter som ikke er unntatt fra offentlighet, skal veere tilgjengelige
for allmennheteny.

Det at mgtet i utvalget og kommunestyret er lukket, er ikke hjemmel for a unnta
saksdokumentene, herunder utvalgets innstilling, fra offentlig innsyn. Unntak for
dokumentoffentlighet i offentleglova § 25 farste avsnitt for personalsaker gjelder bare sak om
tilsetting eller forfremmelse, og det er ikke dette.

Unntaket i § 23 «for opplysningar nar det er pakravd av omsyn til ei forsvarleg gjennomfgring
av gkonomi-, Ignns- eller personalforvaltninga til organet», kan bare brukes pa enkeltstaende
opplysninger som det er saklig grunn til & skjerme av hensyn til det fremtidige
arbeidsforholdet — for eksempel vurderinger av kommunedirektarens personlige egenskaper
— og ikke pa innstillingen om saken i sin helhet. Og adgangen etter offentleglova § 25 siste
avsnitt til & gjgre unntak fra innsynsretten i «utrekna Ignn eller liknande godtgjering,
utrekningsgrunnlag for feriepengar og trekk som blir gjorde ved utbetalinga», omfatter ikke
«opplysningar om bruttoutbetalingar».

Lonns- og arbeidsvilkar for en kommunedirektar er avgjort en sak av betydelig offentlig
interesse, og vi ser at lovgiver trekker snevre grenser for begrensninger i allmennhetens
innsyn i saker om dette. Bestemmelsen om plikt til & behandle slike saker i lukket mate, gir
bade utvalg og kommunestyre det rom de trenger for fri diskusjon og forsgksvise
vurderinger.


https://lovdata.no/LTI/lov/2018-06-22-83/%C2%A75-7
https://lovdata.no/LTI/lov/2018-06-22-83/%C2%A76-1
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https://lovdata.no/lov/2006-05-19-16/%C2%A725
https://lovdata.no/lov/2006-05-19-16/%C2%A723

Fagkonferansen 2023, 31. mai -1. juni

| 2023 arrangeres fagkonferansen pa Scandic Lerkendal,
Trondheim, 31.mai-1.juni

Malgruppe

Ledere og medlemmer av kontrollutvalg, kontrollutvalgssekretaerer, ordfgrere,
kommunedirektgrer og ellers alle med interesse for kontrollarbeid i kommunal sektor.

Program

Det er krig i Europa, dyrtid og klimakrisen er foruroligende nzer. Hva bgr kontrollutvalget
vaere oppmerksom pa i denne sammenhengen?

Hvilke trusler stdr kommunene overfor?

Er beredskapen i kommunen god nok?

Er kommunen beskyttet mot korrupsjon og gkonomisk kriminalitet?

Det er kommunestyre- og fylkestingsvalg til hgsten. Derfor er det aktuelt & spgrre
om vi er sikre pa om vi kan gjennomfgre valg pa en trygg mate uten pavirkning?
e Hva med personvernet? Er kommunen beskyttet mot hacking og cyberangrep?

Samtidig er det krav til kommunene om godt ytringsklima og apenhet.
« Hvordan star det egentlig til med apenheten i norske kommuner?
o Ytringsfrihetskommisjonen mener at kommuner som sliter med apenheten ma
lage en tiltaksplan som skal sikre at offentlighetsloven og arkivloven etterleves.
Dag 1, 31. mai
09:00 Registrering med mat
10:00 Velkommen | Tage Pettersen, styreleder FKT

10:05 Kommunenes ansvar for egen beredskap | @ystein Johannessen, Assisterende
Statsforvalter, Trgndelag

10:45 Kort pause

10:50 Geoteknikk i Overhalla kommune, Forvaltningsrevisjonsrapport som tar for seg
faren for kvikkleirekred | Margrete Haugum, oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor, Midt-
Norge Revisjon SA

11:35 Pause

11:50 Personvernkommisjonens rapport, utfordringer for kommunene | Helge Veum,

medlem av Personvernkommisjonen, leder for teknologi og innovasjon, Alesund
kommune


https://www.scandichotels.no/hotell/norge/trondheim/scandic-lerkendal
https://www.scandichotels.no/hotell/norge/trondheim/scandic-lerkendal

12:30 Kort pause
12:35 Spgrsmal og refleksjon
13:00 Lunsj

14:00 Korrupsjon og skonomisk kriminalitet med blikk pa offentlig sektor | Mari Sognnaes
Andresen, @kokrim

14:45 Pause

15:00 Hvordan kan vi beskytte norske valg mot ugnsket informasjonspavirkning?
| Helge André Njastad, Stortinget, fgrste nestleder Kommunal- og forvaltningskomiteen

Dag 2, 1. juni

09:00 Rapport fra Ytringsfrihetskommisjonen | Anki Gerhardsen, frilansjournalist, og
medlem av kommisjonen

09:45 Pause

10:00 Hvordan star det til med dpenheten i kommune-Norge? | Tor Dglvik,
spesialradgiver, Tl Norge

10:45 Pause

11:00 Apenhetsloven og kommunenes rett til & kreve informasjon fra leverandgrer | Gro
Valen Simonsen, Forbrukertilsynet

11:30 Lunsj

12:30 Refleksjoner etter endt valgperiode og erfaringsoverfgring til nytt utvalg.
Paneldebatt med flere KU-ledere og spgrsmal fra salen. | Tage Pettersen, FKT, moderator

13:30 Pause
13:45 Skrablikket: Tvil deg god | Henrik Syse

14:50 Avslutning | Tage Pettersen, FKT

Deltakeravgift kr. 7 500, ikke medlemmer kr. 7 950
Ekstra overnatting fra 30. — 31. mai: Kr 1 090

Pameldingsfrist: 21. april



Kommunal- og distriktsdepartementet har kommet med en rekke nye

tolkningsuttalelser til kommuneloven det siste aret.

Under fglger en oversikt over nye tolkningsuttalelser i 2022. Listen falger

samme systematikk som oversikten over tolkningsuttalelser som ligger pa

regjeringen.no.

Generelle tolkningsuttalelser om kommuneloven:

Spgrsmal om valg av medlemmer til arbeidsmiljgutvalget |l - regjeringen.no

Om kommunedirektgren kan peke ut folkevalgte til & veere medlemmer i

arbeidsmiljgutvalget, eller om disse ma komme fra administrasjonen.

Svar pa spgrsméal om tolkningen av kommuneloven - regjeringen.no

Sparsmal om et regionalt ungdomsrad er et folkevalgt organ, om ordfgreren
kan forberede en sak for et folkevalgt organ, om kommunestyrets avgjgrelse
om fritak etter § 7-9 andre ledd er et enkeltvedtak og om saksdokumenter

som inneholder taushetsbelagte opplysninger skal sendes til de folkevalgte.

Kapittel 5. Kommunal organisering. Folkevalgte organer:

§ 5-1: Spgrsmal om arbeidsutvalg skal regnes som folkevalgt organ -

regjeringen.no
Om et arbeidsutvalg skal regnes som et folkevalgt organ. Spgrsmal om et

utvalg kan opprette andre typer organer enn arbeidsutvalg.

8 5-3: Delegering av_ kommunestyrets myndighet etter seerlovgivning

(eigedomsskattelova 8 7) - regjeringen.no

Spegrsmal om kommunestyret kan delegere sin myndighet til & frita
eiendommer fra eiendomsskatt etter eigedomsskattelova § 7. Spagrsmalet

omhandler bade eigedomsskattelova og delegeringsreglene i kommuneloven.
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https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdep.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D433933c08a4eaadb90369a30c%26id%3Dba4b78c6ce%26e%3Da176a863e3&data=05%7C01%7Ceinar.sandlund%40konsek.no%7C89d355e0ae2044eb079e08db0e775768%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638119677958149635%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=5%2B6zwJImkj1cV3QXwgL0TelxfWiwKIAaNv%2Bx8CPgu0I%3D&reserved=0
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Kapittel 7. Valg til folkevalgte organer:

e §7-5009 8 7-6: Spgrsméal om forholdsvalg i et fiernmgte - regjeringen.no

Om man kan avholde skriftlig forholdsvalg i et fiernmgte, for eksempel ved e-

post.

e 8§ 7-10: Spgrsmal om & gke varaliste - regjeringen.no

Om det er mulig & gjare nyvalg eller suppleringsvalg for & gke en gruppes

varaliste til formannskapet.

Kapittel 8. Rettigheter og plikter for folkevalgte:

e 8 8-1: Mgteplikt og deltaking i fleire mgte samtidig - regjeringen.no

Forstainga av kommunelova nar det gjeld deltaking i fleire mgte i folkevalde

organ pa same tid.

Kapittel 11. Saksbehandling i folkevalgte organer:

e 8 11-5: Mgteoffentlighet — tidspunkt for mgter i folkevalgte organer -

regjeringen.no
Sparsmal om mgteoffentlighet - kan ulike mgter i folkevalgte organer i

kommunen avholdes pd samme tidspunkt?

Kapittel 13. Administrasjonen:

e §13-1: Kommunedirekigrens personalansvar og klager pd enkelivedtak -

regjeringen.no
Sparsmal om hvem som er rett klageinstans pa enkeltvedtak i arbeidsforhold,

som suspensjon, forflytting og ordensstraff, na som kommuneloven § 13-1
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https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdep.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D433933c08a4eaadb90369a30c%26id%3Df230644b8d%26e%3Da176a863e3&data=05%7C01%7Ceinar.sandlund%40konsek.no%7C89d355e0ae2044eb079e08db0e775768%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638119677958149635%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Aiyx0Cz3imYkyP7dCsbyh6rI4wHbmX3XASB2ECJAfT8%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdep.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D433933c08a4eaadb90369a30c%26id%3Df230644b8d%26e%3Da176a863e3&data=05%7C01%7Ceinar.sandlund%40konsek.no%7C89d355e0ae2044eb079e08db0e775768%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638119677958149635%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Aiyx0Cz3imYkyP7dCsbyh6rI4wHbmX3XASB2ECJAfT8%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdep.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D433933c08a4eaadb90369a30c%26id%3D72d9027872%26e%3Da176a863e3&data=05%7C01%7Ceinar.sandlund%40konsek.no%7C89d355e0ae2044eb079e08db0e775768%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638119677958149635%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=vMzQnXflSiLSzw1I%2Buzm8unewdmkGignG1V1BbyAkLE%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdep.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D433933c08a4eaadb90369a30c%26id%3D72d9027872%26e%3Da176a863e3&data=05%7C01%7Ceinar.sandlund%40konsek.no%7C89d355e0ae2044eb079e08db0e775768%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638119677958149635%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=vMzQnXflSiLSzw1I%2Buzm8unewdmkGignG1V1BbyAkLE%3D&reserved=0

sjuende ledd fastslar at kommunedirektaren har det lapende

personalansvaret.

Kapittel 14. @konomiforvaltning:

e 8§ 14-5: Endring av arsbudsiettet - regjeringen.no

Spegrsmal om kommunelovens regler om budsjettjusteringer og oppstillingen
"gkonomisk oversikt etter art — drift".
e 814-10 09 § 14-18: Beregning 0g belastning av minimumsavdrag -

regjeringen.no
Spgrsmal om reglene om minimumsavdraget for det tilfellet at kommunen, i

tillegg til kommunekassen, ogsa har ett eller flere kommunale foretak.

e § 14-15: Lanefinansiering av investering i gang- og sykkelvei - regjeringen.no

Om kommunen kan ta opp lan for & finansiere en gang- og sykkelvei langs en
riksvei.
e §14-15: Lanefinansiering av vederlag for overtakelse av festerett -

regjeringen.no
Om overtakelse av festerett og kommunenes laneadgang.

e §14-15: Lan til kigp av skoq - regjeringen.no

Spgrsmal om kommuner kan lanefinansiere kjgp av skog.

e §14-15: Lanefinansiering av etablererboligprosjekt - regjeringen.no

Om kommunen kan ta opp lan for & finansiere investeringer i boliger som skal
selges til en lavere pris enn markedsprisen.

e §14-15: Trygghetsalarmer - regjeringen.no

Sparsmalet om anskaffelsen av nytt system for trygghetsalarmer kan
regnskapsfares i investeringsregnskapet og lanefinansieres.

e §14-16: Karbonfangst pa Klemetsrud — spgrsmal om kommuneloven -
regjeringen.no
Sparsmal om kommunelovens gkonomibestemmelser.

e 814-17 0g § 14-18: Avdrag pa videreutlan (Husbanken - startlan) -

regjeringen.no
Spgrsmal om lovligheten av Husbankens avdragsvilkar.
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§ 14-19: Avslag pé sgknad om godkjenning av garanti - regjeringen.no
Om vedtaket i Orkland kommunestyre 2.3.2022 (sak 7/22) om & stille garanti

(kausjon) for selskapet Leangentravets Eiendom AS, som sikkerhet for et lan
for «toppfinansiering» av hestesportanlegget Varig Orkla Arena.

§ 14-19: Vurdering av gevinstsiktemal - regjeringen.no

Sparsmal om kommunal garanti til en privat barnehage som er en del av et
konsern.

8 14-19: Gjenkjgpsgarantier for fastlegevirksomhet - regjeringen.no

Om fastlegevirksomhet skal regnes som ngeringsvirksomhet.

Kapittel 23. Kontrollutvalgets virksomhet:

8 23-1: Kontrollutvalgets stilling ved varsel - regjeringen.no

Om varsel til kontrollutvalget kan anses som eksternt varsel til en annen

offentlig myndighet etter arbeidsmiljgloven.

Kapittel 24. Revisjon:

§ 24-7: Spgrsmal om mislighet - regjeringen.no

Spgrsmal om forstaelse av kommuneloven § 24-7 fgrste ledd bokstav e og
tredje ledd.

8 24-9: Forenklet etterlevelseskontroll - regjeringen.no

Sparsmal om etterlevelse av bestemmelser for overtid faller inn under

regnskapsrevisors forenklete etterlevelseskontroll med gkonomiforvaltningen.

Kapittel 27. Lovlighetskontroll:


https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdep.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D433933c08a4eaadb90369a30c%26id%3Dfb477884c9%26e%3Da176a863e3&data=05%7C01%7Ceinar.sandlund%40konsek.no%7C89d355e0ae2044eb079e08db0e775768%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638119677958306450%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=4TtwAVVXID7THOJizMhCM47QtG1bRWOOBjZQUEdJReU%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdep.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D433933c08a4eaadb90369a30c%26id%3D2f0ebe714a%26e%3Da176a863e3&data=05%7C01%7Ceinar.sandlund%40konsek.no%7C89d355e0ae2044eb079e08db0e775768%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638119677958306450%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=aDtS5jogtd5s1bhUneLF8SS8nfoaYDA6TQNYng5qtrc%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdep.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D433933c08a4eaadb90369a30c%26id%3Ded70781824%26e%3Da176a863e3&data=05%7C01%7Ceinar.sandlund%40konsek.no%7C89d355e0ae2044eb079e08db0e775768%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638119677958306450%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=5gPehDkz7yS6pC0zLpfwvt%2BcNqECZ3vJ8rN%2FV89gjws%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdep.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D433933c08a4eaadb90369a30c%26id%3D98f9794874%26e%3Da176a863e3&data=05%7C01%7Ceinar.sandlund%40konsek.no%7C89d355e0ae2044eb079e08db0e775768%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638119677958306450%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=xda2J5OhMqZ%2B6FHdG18C30%2FMFuZgR3qvhg%2B6Qo2mmgA%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdep.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D433933c08a4eaadb90369a30c%26id%3D9ff6ac0f1b%26e%3Da176a863e3&data=05%7C01%7Ceinar.sandlund%40konsek.no%7C89d355e0ae2044eb079e08db0e775768%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638119677958306450%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=JKEqaXuag57etttgeAH3IqMhRISs1oozfGDC8aYPnwI%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdep.us20.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D433933c08a4eaadb90369a30c%26id%3Dfd42e66a2b%26e%3Da176a863e3&data=05%7C01%7Ceinar.sandlund%40konsek.no%7C89d355e0ae2044eb079e08db0e775768%7Cc946a0e87d744a94ba5c9ee62f5491b7%7C0%7C0%7C638119677958306450%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=ElRo9TXvAn17rVtl3fW7xO05Pjfio25KUizvoYqdEmA%3D&reserved=0

e 8 27-2 Lovlighetskontroll av vedtak om innsyn - regjeringen.no

Om adgangen til & gjennomfare lovlighetskontroll av vedtak etter

offentleglova.
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Kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskapet for Levanger Arena KF
2022

Behandles i utvalg Motedato Saknr
Kontrollutvalget i Levanger kommune 02.05.2023 09/23

Saksbehandler Paul Ivar Stenstuen
Arkivkode FE-216 - Revisjon
Arkivsaknr 22/269 - 5

Forslag til vedtak
1. Kontrollutvalget vedtar forslag til uttalelse om foretakets arsregnskap og
arsberetning 2022.
2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet.
Uttalelsen skal felge kommunens behandling av foretakets arsregnskap og
arsberetning.

Vedlegg

Kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskapet for Levanger Arena KF 2022
Arsberetning 2022

Arsregnskap 2022

Revisjonsberetning Levanger Arena KF 2022

Saksopplysninger
Kommunale foretak er en del av kommunen. Foretaket ledes av et styre og en daglig leder,
det er styret som avlegger arsregnskap og arsberetning for foretaket.

Det er kommunestyret sitt ansvar & vedta arsregnskap og arsberetning for foretaket, jfr.
kommunelova § 14-2. Arsregnskapets funksjon er & gjgre rede for inntekter og anvendelsen
av de midlene som foretaket har til radighet, og ma sees i sammenheng med foretakets
arsberetning.

Arsregnskapet skal inneholde resultatregnskap, balanse og noteopplysninger.
Arsregnskapet
Foretakets arsregnskap er satt opp i samsvar med regnskapslov, forskrift og god

regnskapsskikk for sma foretak og er avlagt innen fristen.

Noen kommentarer til arsregnskapet:

Resultatregnskap
Regnskapet viser et netto driftsresultat pa kr 1 593 778 som er avsatt til disposisjonsfond.

Noter til regnskapet

Noter er opplysninger som gis som en del av arsregnskapet. Notene skal bidra til & gke
forstaelsen av regnskapet, og skal ha en klar henvisning til postene i regnskapet som
kommenteres.Sekretariatet har ingen kommentarer til disse.

Arsberetningen
Arsberetningen er avlagt innen fristen og inneholder de opplysninger om regnskapet og de
redegjarelser som loven krever.



Foretakets styre skal gjennom budsjettaret legge fram rapporter for kommunestyret som
viser utviklingen i inntekter og utgifter, sammenholdt
med kommunestyrets/fylkestingets vedtatte rammer for foretaket.

Revisjonsberetning
Selskapets arsregnskap er revidert av Revisjon Midt-Norge SA. Revisjonsberetningen er
datert den 21.03.23, og er avgitt som ren beretning uten merknader eller papekninger.

Kontrollutvalgets uttalelse

Kommuneloven og kontrollutvalgs- og revisjonsforskriften sier at kontrollutvalget skal avgi
uttalelse til kommunestyret, med kopi til formannskapet fer de avgir innstilling om
arsregnskap og arsberetning.

Utkast til kontrollutvalgets uttalelse er vedlagt.

Vurdering

Kontrollutvalget skal uttale seg om arsregnskapet er revidert pa betryggende méate, utfort i
samsvar med lov, forskrift og god (kommunal) revisjonsskikk samt kontrollutvalgets
eventuelle instrukser og avtaler med revisor. Uttalelsen skal ogsa omfatte arsberetningen,
om den omtaler forhold loven krever.

Selskapets arsregnskap og arsberetning er revidert av Revisjon Midt-Norge SA, og avgitt
innen fristen. Oppdragsansvarlig revisor tilfredsstiller de kravene som er stilt i lov og forskrift.

Sekretariatet viser til at alle frister vedrgrende regnskapsavleggelse er overholdt. Revisor har
avgitt en beretning uten merknader eller papekninger.

Sekretariatet anbefaler kontrollutvalget & gi en uttalelse i samsvar med vedlagt forslag.
Kontrollutvalget har likevel anledning til & knytte ytterligere kommentarer til arsregnskap og
arsberetning.
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Arsberetning for 2022




Opplysninger om arten av virksomhet og hvor virksomheten drives:
Foretakets navn er Levanger Arena KF, heretter kalt foretaket.

Foretaket skal forvalte og drive idrettsanlegg pa Moan. | tillegg skal foretaket leie ut
personalressurser til Levanger Campingdrift AS.

Foretaket skal ogsa forvalte og drive Trgnderhallen, idretts-, flerbruks og svgmmehall.

Ut fra anleggenes muligheter skal foretaket tilrettelegge for bredest mulig aktivitet innenfor
idrett, kultur, utdanning for forskning, messer, utstillinger, konserter og andre aktiviteter som
anleggene gir muligheter for.

Foretaket skal ogsa markedsfgre og promotere anleggene for stgrre idretts- og
kulturarrangementer, messer og utstillinger.

De skal sgrge for at driften av anleggene skjer etter sunne pkonomiske prinsipper.

Foretaket kan ogsa pata seg andre oppgaver i tilknytning til anleggenes lokasjon. Foretaket
skal legge forholdene til rette for andre aktiviteter som naturlig kan drives pa Rgstad og Moan,
enten alene eller sammen med andre.

Foretaket har forretningskontor i Levanger kommune.
Lokaler i Tronderhallen og pa Moan i Levanger kommune.




Redegjgrelse for organisasjonen:

Foretaket har 18 faste ansatte totalt, tilsvarende 14,1 arsverk.
I tillegg bruker foretaket om lag 12 vikarer for a dekke opp for sykefraveer, ferieavvikling og
ekstra arbeidsoppgaver.

Administrasjonen har bestatt av 4 personer og 4 arsverk. Daglig leder, driftsleder basseng,
serviceleder Trgnderhallen & driftsleder Levanger Fritidspark.

En svpmmeinstrukter er ansatt i 100% stilling. Han har fagansvar for svgmmeopplaering i
Levanger kommune.

3 serviceverter er ansatt i 100 % stilling. 12 ansatte jobber deltid fra 20-80%. 12 personer er
ansatt som tilkallingsvikarer.

Alle ansatte i turnus kalles serviceverter. Funksjonen varierer mellom badevert, hallvert og
resepsjonsvert. Alle servicevertene har godkjent livredderprgve og har ansvar for
badegjestenes sikkerhet. | tillegg har de ansvar for daglig renhold i basseng og garderober
samt deler av fellesomradet.

Resepsjonsvertene har ansvar for salg og service ut mot leietakere i flerbrukshallen, mgterom,
basseng og kunder ellers. Salgsarenaer er kiosk, kafe og badebutikk.




Trenderhallen leier inn renholdstjenester og driftstjenester gijennom teknisk enhet i Levanger
kommune.

Levanger Fritidspark driftes fast med 2,3 arsverk, fordelt pa 3 personer. | tillegg jobber vikarer
pa sesongbasis etter behov. | sommerhalvaret er aktiviteten stgrst. Det jobbes med
tilrettelegging og vedlikehold av idrettsanlegg, vedlikehold av bygninger/grgntareal og gvrig
infrastruktur.

Opplysninger om arbeidsmiljg:

Arbeidsmiljpet anses som godt og tilfredsstillende.

Det ble i 2022 gjennomfart 10-faktor medarbeiderunderspkelse sammen med resten av
enhetene i Levanger kommune.

Det er organisert bade tillitsvalgt, varatillitsvalgt og verneombud i foretaket.

Sykefravaeret har i 2022 veert pa totalt 7,5 %. Det er betydelig mindre enn sykefravaeret i 2020,
som var pa totalt 11,8%, og ogsa mindre enn sykefravaeret i 2021 pa 8,0%.

Korttidsfravaeret har i 2021 vaert pa 2,0% og langtidsfraveeret pa 5,5 %. Det relativt hgye
langtidsfravaeret er i svaert liten grad knyttet til jobbrelaterte forhold.

Det jobbes kontinuerlig med & redusere sykefravaeret, men uten at det er iverksatt
ekstraordineere tiltak.




Opplysninger om forholdet til det ytre miljg:

Trenderhallen er bygd i terrenget slik at miljpaspektet er godt ivaretatt. Energitilfgrsel er valgt
pa bakgrunn av prinsippet om miljgbesparelse. Energibesparende belysning er montert.
Det er svaert liten grad av forurensning av det ytre miljg, og tiltak er ikke funnet ngdvendig.

Levanger Fritidspark bruker propan/gass til oppvarming av kunstgresset pa fotballbanen fra
desember til april. Dette er en midlertidig l@sning og ikke i trdd med miljgperspektivet. Det
arbeides med en fjernvarmelgsning som er planlagt ferdig vinteren 2023/2024.

Levanger Fritidspark har system i henhold til ny forskrift for & fange opp granulat og forhindre
spredning til eksternt miljg, samt fglger aktivt med pa alternative lgsninger.




Redegjprelse for likestilling:

Av foretakets 18 faste ansatte er 5 kvinner og 13 menn.

De 12 vikarene bestar av 6 kvinner og 6 menn.

Styret har vaert sammensatt av 6 personer; 4 menn og 2 kvinner. 2 vararepresentanter; ett av
hvert kjgnn.

Det er ikke funnet grunnlag for tiltak mht. likestilling.




Redegjorelse for arsregnskapet:

Arsregnskapet for Levanger Arena KF viser et netto mindre forbruk pa kr 1.593.778, -.

Disposisjonsfondet til foretaket hadde en beholdning pa kr 1.188.189 ved arets start. Hele
mindre forbruket for 2022 har blitt avsatt til fondet.
Det betyr at foretakets disposisjonsfond har en beholdning pa kr 2.781.967, - pr 31.12.2022.

Til tross for delvis koronastengte anlegg i starten av 2022, sa hadde foretaket et veldig godt
bespgk og en generell stor aktivitet giennom hele aret.

Bassenget i Trgnderhallen hadde aret igijennom det nest hgyeste besgket siden starten i 2011.
Billettinntekter pa basseng gkte totalt 25% i forhold 2021, og over 1 million kroner totalt.

Lonnskostnadene var ogsa under budsjett. Noe lavere pensjonskostnader enn forventet, og
mindre vikarbruk, som fglge av lavt sykefravaer, er hovedgrunnen.

Totale energikostnader ligger imidlertid om lag 350.000kr over 2021. Flere gjester betyr ogsa
mer forbruk av energi. KwH prisene pa fjernvarme og propan har ogsa gkt i forhold til 2021.

Som fplge av gkt salg i Cafe, kiosk og badebutikk, sa har ogsa varekostnadene gkt i forhold til
2021.

Ellers sa preges arsregnskapet av mye forutsigbarhet og stabilitet i forhold til budsjett og
2021.

Levanger Arena KF har fatt overfgrt totalt kr 7 348.000, - i driftstilskudd fra Levanger
kommune. Totalt kr 5.930 000,- er betalt inn i kapitalkostnader/husleie tilbake til Levanger
kommune.




Redegjgrelse for foretakets utsikter:

2022 ble et veldig godt ar for foretaket. Det er imidlertid grunn til a tro at aktiviteten framover
vil bremses noe. Dampsaga pa Steinkjer vil apne i starten av 2023, noe som vil pavirke
konkurransen i bassenget. Ogsa vedtaket i fylkeskommunen med gratis halleie for lag opp til
19 ar vil pavirke utleie av flerbrukshallen i Trgnderhallen.

Foretaket har fplgende tre mal og aktivitetsomrader for 2023:
v" Utvikle Levanger Fritidspark i trad med vedtatt omradeplan.
v" Viderefgre profil, kommunikasjon og informasjon (2.0).
v" Utvikle tilbud og innhold i bassenget i Trgnderhallen.




Levanger, 20/03/2023
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Levanger Arena KF

Noter

Driftsinntekter

Overfgringer og tilskudd fra andre 2
Salgs- og leieinntekter

Sum driftsinntekter

Driftsutgifter

Lgnnsutgifter 1
Sosiale utgifter 1,6
Kjgp av varer og tjenester 1

Overfgringer
Kjop av aksjer og andeler
Sum driftsutgifter

Brutto driftsresultat

Finansposter
Renteinntekter
Utbytter
Renteutgifter
Netto finansposter

Netto driftsresultat

Interne finanstransaksjoner

Overfgring til investering

Avsetning til disposisjonsfond

Dekning av tidligere ars merforbruk

Sum disponering av netto driftsresultat 4,5

Fremfert til inndekning i senere ar (merforbruk)

Regnskap
2022

9674 647
17 645 301
27 319 948

8 126 049
1907 851
14972 819
1074 750
16 092

26 097 561

1222 387

370122
1711
443
371390

1593778

-1593 778

-1593 778

Regnskapsskjema - Drift

Regulert
budsjett

8199 000
15955 000
24 154 000

7745000
2142 000
14 463 000
15000

24 365 000

-211 000

211000

211000

Opprinnelig
budsjett

8199 000
15 955 000
24 154 000

7 745 000
2 142 000
14 463 000

24 350 000

-196 000

211000

211000

15000

-15000

-15 000

Regnskap
2021

10 237 297
15910 897
26148 194

7665 090
1784481
15026 720
1168 805
12 001

25 657 098

491 097

132 144
1882
32
133994

625 091

-615 799
-9 292
-625 091
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Levanger Arena KF Balanse
Noter Regnskap Regnskap
2022 2021
EIENDELER
Anleggsmidler
Aksjer og andeler 51 400 35308
Pensjonsmidler 6 8419334 7 244 006
Sum anleggsmidler 8470734 7279 314
Omlgpsmidler
Bankinnskudd og kontanter 13 254 851 11492 822
Kundefordringer -29 592 1123588
Sum omlgpsmidler 13 225 259 12 616 410
Sum eiendeler 21695993 19 895 724
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital
Disposisjonsfond 4,5 2781966 1188 189
Kapitalkonto 611091 508 863
Sum egenkapital 3 393 057 1697 051
Langsiktig gjeld
Pensjonsforpliktelse 6 7 859 643 6770 451
Sum langsiktig gjeld 7 859 643 6770 451
Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld 7 236 891 8 289 661
Annen kortsiktig gjeld 3 2075792 1953 150
Premieavvik 6 1130611 1185411
Sum kortsiktig gjeld 10 443 293 11 428 222
Sum egenkapital og gjeld 21695 993 19 895 724
o Levanger 01.02.2023
Hargiedbe foekond] Sl b \
Per Anders Folladal grethe Mgrkved Solli Trude Hynne
Styrets leder styremedlem styremedliem
(ML*?U ] A &/
Jon'Age Forfan Lays Heirsaunet Espen Aksnes
M styremedlem styremedlem
= Christian Wee Sigrid Nordvoll
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Levanger Arena KF

Sum netto driftsutgifter
Brutto driftsresultat
Renteinntekter
Utbytter

Renteutgifter

Netto finansposter

Netto driftsresultat

Interne finanstransaksjoner

Overfgring til investering

Avsetning til disposisjonsfond
Dekning av tidligere ars merforbruk
Sum disponering av netto driftsresultat

Fremfgrt til inndekning i senere ar

Noter Regnskap
2022

-1222 387
1222 387

370122
1711
443
371390

1593777

-1593778

-1593778

Bevilgningsoversikt - drift

Regulert
budsjett

-211 000

211 000

211 000

211 000

422 000

Opprinnelig
budsjett

-211 000
211000

211000

211000

422 000

-15 000

-15 000

Regnskap
2021

-491 097
491 097

132 144
1882
32

133 994

625091

-615 799
-9 292
-625 091
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Levanger Arena KF

Anskaffelse av midler

Inntekter driftsdel

Innbetalinger ved eksterne finanstr.
Sum anskaffelse av midler

Anvendelse av midler

Utgifter driftsdel

Utbetaling ved eksterne finanstr.
Sum anvendelse av midler

Anskaffelse - anvendelse av midler
Endring i arbeidskapital

Avsetninger og bruk av avsetninger
Avsetninger

Til avsetning senere ar

Netto avsetninger

Int. overfgringer og fordelinger
Interne inntekter mv

Interne utgifter mv

Netto interne overfgringer

Noter

Anskaffelse og anvendelse av midler

Regnskap
2022

27 319 948
371833
27 691 781

26 081 469
16 535
26 098 004

1593777

1593777

1593 778

1593778

Regulert
budsjett

24154 000
211 000
24 365 000

24 350 000
15 000
24 365 000

Opprinnelig
budsjett

24 154 000
211000
24 365 000

24 365 000

24 365 000

Regnskap

2021

26 148 194
134 026
26 282 220

25 645 097
12033
25657 130

625 091

625 091

625 091

625 091
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Levan"ger Arena KF

Ansvar ALLE
1200 Trgnderhallen
1500 Moan Fritidspark

Til fordeling
35003 Forsinkelsesrenter
35300 Inndekning tidl. ars negative netto driftsresultat
35400 Avsatt til ubundne fond
35700 Overfgrt til investeringsregnskapet
39000 Renter av bankinnskudd
39010 Gevinst valutakurs
39050 Aksjeutbytte o.l.

Bevilgningsoversikt etter §5-4 andre ledd

Regnskap
2022

-1222 387
-1318 678
96 291

1222387
443

1593778

-370122

L7311

budsjett

-200 000
200 000

-200 000
200 000

Regulert Opprinnelig Regnskap
budsjett

2021

-491 097
-294 715
-196 382

491 097
32

9292
615799
-132 137
-7
-1882
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Levanger Arena KF

§5-9 Oversikt over samlet budsjettavvik og arsavslutningsdisposisjoner drift

1 Netto driftsresultat

2 Sum budsjettdisposisjoner

3 Arets budsjettavvik (mer- eller mindreforbruk fgr strykninger)

4 Strykning av overfgring til investering

5 Strykning av avsetning til disposisjonsfond

6 Strykning av dekning av tidligere ars merforbruk

7 Strykning av bruk av disposisjonsfond

8 Mer- eller mindreforbruk etter strykninger

9 Bruk av disposisjonsfond for reduksjon av arets merforbruk etter strykninger
10 Inndekning av tidligere ars merforbruk
11 Bruk av mindreforbruk etter strykninger for dekning av tidligere ars merforbruk
12 Avsetning av mindreforbruk etter strykninger til disposisjonsfondet
13 Fremfort til inndekning i senere ar (merforbruk)

1593 778,00

1593 778,00
1593 778,00

1593 778,00
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Levanger Arena KF

Note 0 Regnskapsprinsipper og virkning av prinsippendringer
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med de kommunale regnskapsforskrifter, som vedtatt i
Kommunestyret 24.03.2010, sak 11/10.

Fra og med regnskapsaret 2021 blir egenkapitalinnskuddet i KLP fgrt i driftsregnskapet. Dette er avklart
med revisjonen som tillater dette ettersom egenkapitalinnskuddet er eneste postering i
investeringsregnskapet.

Note 1 Ansatte, godtgjerelser, lan til ansatte m.v.

Lgnnskostnader bestar av fglgende poster: 2022 2021
L@nninger 8126 049 7 665 090
Daglig leder 795 509 768 319
Styrehonorar 138 800 144 400
Pensjonskostnader 736 496 669 209
Arbeidsgiveravgift 1171355 1115272
Sum Ignnskostnader 10033 900 9449571

Gjennomsnitt antall ansatte:
Totalt 14,1 arsverk i Levanger Arena KF.
Fordelt pa 18 faste ansatte og 12 tilkallingsvikarer.

Pensjon:
Foretaket har kollektive pensjonsordninger i Kommunal Landspensjonskasse (KLP)
Det er ikke gitt Ian eller stilt sikkerhet for styret eller ansatte.

Revisor:
Kostnadsf@rt revisjonshonorar utgjgr kr 32 300 ekskl. mva.

Note 2 Overfgringer og tilskudd fra andre

2022 2021
Overfgring fra Levanger kommune inkl. u-skolen 7 548 925 8109573
Sykelgnnsrefusjon 562 956 534 233
Momskompensasjon 1074 750 1139252 J
Ref. fellesutgifter fra 3T 488 016 454 238

Sum overfgringer og tilskudd fra andre 9674 647 10 237 297
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Levanger Arena KF

Note 3 Fordringer og gjeld til morkommunen, bedrifter og samarbeid jfr.
kommuneloven §§ 11 og 27 (FKR § 5 nr 4)

31.12.2022

31.12.2021

Kommunal virksomhet - navn;

Fordringer

Gjeld

Fordringer

Gjeld

Kortsiktige poster:

Levanger Kommune
Sum kortsiktige poster

kr 324 957 | kr
kr 324 957 | kr

kr 249 737 | kr
kr 249 737 | kr

Langsiktige poster kr - | kr - | kr - | kr -
Sum langsiktige poster kr - | kr - | kr - | kr -
Note 4 Regnskapsmessig merforbruk/mindreforbruk

Regnskapsmessig mindreforbruk i 2022 utgjgr kr 1 593 778

Det regnskapsmessige mindreforbruket er disponert slik:

Disponering: Belgp:

Avsatt til disposisjonsfond 1593778

Sum disponert mindreforbruk i 2022 1593778

Note 5 Avsetning og bruk av fond

Ubundne driftsfond - kap. 256 2022 2021
Beholdning pr.01.01 1188 189 572 390
Bruk av ubundne driftsfond i driftsregnskapet -
Avsetning til ubundne driftsfond i driftsregnskapet 1593778 615799
Beholdning pr. 31.12 2781967 1188 189




%

Lev.';ri‘lﬁg\l" Arena KF
Note 6 Pensjonsforpliktelser

Generelt om pensjonsordningene i foretaket.

Levanger Arena KF har kollektive pensjonsordninger i Kommunal Landspensjonskasse (KLP) som sikrer
ytelsesbasert pensjon for de ansatte.

Pensjonsordningen omfatter alders-, ufgre-, ektefelle-, barnepensjon samt AFP/tidligpensjon og sikrer
alders- og ufgrepensjon med samlet pensjonsniva pa 66% sammen med folketrygden. Pensjonene
samordnes med utbetaling fra NAV.

Regnskapsf@ring av pensjon

Etter § 13 i arsregnskapsforskriften skal driftsregnskapet belastes med pensjonskostnader som er
beregnet ut fra langsiktige forutsetninger om avkastning, Ignnsvekst og G-regulering. Pensjonskostnadene
beregnes pa en annen mate enn pensjonspremien som betales til pensjonsordningen, og det vil derfor
normalt vaere forskjell mellom disse to stgrrelsene. Forskjellen mellom betalt pensjonspremie og
beregnet pensjonskostnad betegnes premieavvik, og skal inntekts- eller utgiftsfgres i driftsregnskapet.
Premieavviket tilbakefgres igjen med 1/7 per ar for premieavvik oppstatt i 2014 eller senere, med 1/10
per ar for premieavvik oppstatt fra 2011 til 2013 og med 1/15 per ar for premieavvik oppstatt fra 2002 til
2010.

Regnskapsf@ringen av pensjon innebaerer et unntak fra de grunnleggende prinsippene for
kommuneregnskapet om at alle kjente utgifter og inntekter i aret skal tas med i arsregnskapet for
vedkommende ar (kl § 48 nr 2). Regnskapsfgringen av premieavvik og amortisering av premieavvik har
hatt innvirkning pa netto driftsresultat i 2022 ved at regnskapsfgrte pensjonsutgifter er kr 54 800 lavere
enn faktisk betalte pensjonspremier.

Bestemmelsene innbzerer ogsa at beregnede pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser er oppfart i
balansen som henholdsvis anleggsmidler og langsiktig gjeld.

Pkonomiske forutsetninger for beregning av pensjonskostnaden KLP

Forventet avkastning pensjonsmidler 3,50 %
Diskonteringsrente 3,00 %
Forventet arlig lennsvekst 1,98 %
Forventet arlig G- og pensjonsregulering 1,98 %
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Spesifikasjon av samlet pensjonskostnad, premieavvik pensjonsforpliktelser og estimatavvik

Pensjonskostnad og premieavvik 2022 2021
Arets pensjonsopptjening, naverdi 1150433 1106 869
Rentekostnad av palgpt pensjonsforpliktelse 232218 201275
Forventet avkastning pa pensjonsmidlene -273 578 -232 377
Adminstrasjonskostnad 41 856 32 285

A [Beregnet netto pensjonskostnad (inkl. adm) 1150929 | 1108052

B |Forfalt pensjonspremie (eks. adm.kostnader) 926 632 939 809

C |Arets premieavvik (B-A) -224 297 -168 243

Pensjonsutgifter i drifts- og investeringsregnskapet 2022 2021

B [Forfalt pensjonspremie inkl. adm.kostnader) 926 632 939 809

C |Arets premieavvik 224 297 168 243

D |Amortisering av tidligere ars premieavvik -272 325 -304 331

E |Brutto pensjonsutgift etter premieavvik og amortisering (SUM B:D) 878 604 803 721

G |Pensjonstrekk ansatte 148 233 140 452
Arets regnskapsforte pensjonsutgift (F-G) 730371 663 269

Akkumulert premieavvik 2022 2021

Sum gjenstaende premieavvik tidligere ar (pr. 01.01.) -1038923 | -1175011

Arets premieawvik -224 297 -168 243

Sum amortisert premieavvik dette aret 272 325 304 331

Akkumulert premieavvik pr. 31.12 -990895| -1038923

Arbeidsgiveravgift av akkumulert premieavvik -139 716 -146 488

Sum akkumulert premieavvik inkl. arb.g.avgift -1130611 | -1185411

Pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser 2022 2021

Netto pensjonsforpliktelser pr. 01.01. -415 035 818 804

Arets premieavvik 224 297 168 243

Estimatavvik (fgrt direkte mot egenkapitalen) -368 953 | -1402082

Virkningen av planendringer (fgrt direkte mot egenkapitalen)

Netto pensjonsforpliktelser pr. 31.12. -559 691 -415 035
Herav:

Brutto pensjonsforpliktelse -7 859643 | -6828971
Pensjonsmidler 8419334 | 7244006
Arbeidsgiveravgift av netto pensjonsforpliktelse - 58 520
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UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Levanger Arena KF for som viser et netto driftsresultat pa kr 1 593 778.
Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2022, bevilgningsoversikter drift, skonomisk
oversikt drift og oversikt over samlet budsjettavvik og arsoppgjersdisposisjoner for regnskapsaret
avsluttet per denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige
regnskapsprinsipper.

Etter var mening
o Oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav, og
o Gir arsregnskapet i det alt vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til
foretaket per 31. desember 2022, og av resultatet for regnskapsaret avsluttet per denne datoen
i samsvar med kommunelovens regler og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge og
International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene
er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av arsregnskapet. Vi er uavhengige av foretaket
slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse
kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag
for var konklusjon.

Arsberetningen og annen ovrig informasjon

Ledelsen er ansvarlig for informasjonen i arsberetningen og den gvrige informasjonen som er publisert
sammen med Aarsregnskapet. Arsberetningen er pliktige opplysninger i arsberetning, og @vrig
informasjon er all annen informasjon i samme dokument, eller annen arsrapport som fglger
arsregnskapet. Var konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker verken informasjonen i arsberetningen
eller annen gvrig informasjon.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese arsberetningen og annen gvrig
informasjon. Formalet er a vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom arsberetningen,
annen gvrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av
arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen og annen gvrig informasjon ellers fremstar
som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen eller annen gvrig informasjon
fremstar som vesentlig feil. Vi uttaler oss om &arsberetning datert 20.03.2023 og har ingenting a
rapportere i sd henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen
inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

Vi henviser for gvrig til avsnittet «Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik» under uttalelse
om gvrige lovmessige krav.



Styret og daglig lederes ansvar for darsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende fremstilling
i samsvar med kommunelovens bestemmelser og god kommunal regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som anses ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som
ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal med revisjonen er & oppnd betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som faglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet,
men ingen garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk
i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon
kan oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom
den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke gkonomiske beslutninger som
brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger — revisjonsberetning nr. 3

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE)3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & sarge for ordentlig og oversiktlig registrering
og dokumentasjon av foretakets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i
Norge.

Uttalelse om redegjorelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har utfgrt et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med Levanger Arena
KFs redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes belgpsmessige avvik eller awvik fra
kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.

Konklusjon
Basert pa de utfarte handlingene og innhentede bevis er vi ikke kjent med forhold som gir grunn til & tro
at arsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige budsjettavvik.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger — revisjonsberetning nr. 3

Steinkjer, 21.03.2023

MNJ;W

Knut Tanem
statsautorisert revisor
oppdragsansvarlig
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Til
Kommunestyret

Kontrollutvalgets uttalelse om arsregnskap og arsberetning 2022 — Levanger Arena KF

Kontrollutvalget har i mate 02.05.23 behandlet Levanger Arena KF sitt arsregnskap og
arsberetning for 2022, hhv. avgitt av styret 01.02.2023 og 20.03.23. Arsregnskapet bestar av
driftsregnskap, balanseregnskap og noteopplysninger.

Grunnlaget for behandlingen har veaert avlagt arsregnskap, arsberetning og
revisjonsberetning. | forbindelse med gjennomgangen har kontrollutvalget fatt muntlig
orientering fra daglig leder i selskapet og oppdragsansvarlig revisor. Kontrollutvalget har fatt
alle opplysninger og dokumenter som de har bedt om.

Arsregnskapet for 2022 er avlagt i samsvar med lov og forskrift og viser et netto driftsresultat
pa kr 1 593 778.

Kontrollutvalget mener at regnskapet gir informasjon om selskapets gkonomiske drift i 2022
og den gkonomiske stillingen pr 31.12.2022.

Kontrollutvalget har ingen merknader til arsregnskap og arsberetning for 2022.

Kontrollutvalget

02.05.23

Kopi: Formannskapet



Kontrollutvalgets uttalelse til kommunens arsregnskap og
arsberetning 2022

Behandles i utvalg Mgatedato Saknr
Kontrollutvalget i Levanger kommune 02.05.2023 10/23

Saksbehandler Paul Ivar Stenstuen
Arkivkode FE-216 - Revisjon
Arkivsaknr 22/269 - 8

Forslag til vedtak
1. Kontrollutvalget vedtar forslag til uttalelse om kommunekasses arsregnskap,
konsolidert arsregnskap og kommunens arsberetning 2022.
2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet.
Uttalelsen skal falge kommunens behandling av arsregnskapene og arsberetning.

Vedlegg
Revisjonsberetning Levanger kommune konsolidert arsregnskap 2022
Kontrollutvalgets uttalelse til kommunens arsregnskap 2022

Ikke trykte vedlegg

Arsregnskap: https://www.levanger.kommune.no/_f/p1/i52d9ea8e-79¢3-4104-a5ab-
26d895540e63/arsregnskap-2022-levanger-kommune.pdf

Konsolidert arsregnskap: https://www.levanger.kommune.no/ f/p1/i684795b9-0dbc-4bd3-
a193-b7e4eb453b50/konsolidert-arsregnskap-2022-levanger-kommune.pdf
Arsberetning: https://pub.framsikt.net/2022/levanger/mr-202212-arsberetning 2022/

Saksopplysninger

Kommunestyret er ansvarlig for & forvalte kommunens gkonomi, herunder vedta arsregnskap
og arsberetning, jf. kommuneloven § 14-2. Arsregnskapet skal vise kommunens inntekter og
bruk av midlene den har til radighet. Arsregnskapet mé sees i sammenheng med
kommunens arsberetning. Sammen utgjer disse noen av de viktigste dokumentene
kommunestyret behandler i lgpet av aret.

Fristen for & levere arsregnskap og arsberetning er henholdsvis 22.02. og 31.03, jf.
kommuneloven §14-6 og 14-7. Revisjonsberetningen skal avlegges innen 15.04.
Kommunestyret ma behandle arsregnskapene og arsberetningen innen 30.06.

Arsregnskapet skal besta av driftsregnskap, investeringsregnskap, balanseregnskap,
gkonomisk oversikt og noteopplysninger. Arsregnskapet skal vise regnskapstall pa samme
detaljniva som i arsbudsjettet. Kommunen skal ogsa avgi et konsolidert regnskap.

Kommunekassens arsregnskap

Kommunekassens arsregnskap er utformet i samsvar med gjeldende lov, forskrift og god
kommunal regnskapsskikk. Arsregnskapet er datert den 22.02.23, mens det konsoliderte
regnskapet er datert 03.03.23.

Kommunedirektgren har gitt omfattende og utdypende forklaringer til arsregnskapet i
arsberetningen pa sidene 17-75.

Her heter det blant annet:

“Driftsregnskapet for Levanger kommune er avlagt i balanse etter avsetning til fond.
Retningslinjer innfart fra regnskapsaret 2020 for avleggelse av kommuneregnskap innebzerer
at regnskapet alltid skal aviegges i balanse, ved at et avvik avsettes til fond eller anvendes
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fra fond sé lenge kommunen har et disposisjonsfond. Dette innebeerer at resultatet for 2022
fremkommer som 0 etter overfaring til disposisjonsfond.

Netto driftsresultat er for 2022 positivt med 49,6 mill. kroner (6,0 mill. kroner bedre enn i
2021), disposisjonsfond pr 31.12.22 er pa 103,5 mill. kroner (en gkning pé 40,9 mill. kroner
fra aret far). Totale driftsinntekter er 2,0 mrd. kroner og total langsiktig gjeld inkl.
pensjonsforpliktelser er pa 4,9 mrd. kroner.”

Og,
“Levanger kommunestyre vedtok i sak 86/19 gkonomiske maéltall. Disse maéltall ble vedtatt:

* Netto driftsresultat i prosent av driftsinntektene skal vaere pa minimum 1,5 %
* Disposisjonsfond + mindreforbruk i prosent av driftsinntektene skal vaere pa minimum 7 %
* Langsiktig lanegjeld i prosent av driftsinntektene skal ikke overstige 150 %

Méiltallene ble i kommunestyrets sak 60/22 vedtatt viderefart, tall i tabellen ovenfor kommer
fra KOSTRA-konserntall, og kan avvike litt fra tall i kommunens arsregnskap hvor ikke hele
konsernet er med.

Netto driftsresultat i prosent av brutto driftsinntekter er i 2022 bra sammenlignet med utvalgte
sammenligningskommuner. Levangers netto driftsresultat har de siste 10 arene (med unntak
av 2015, 2016 og 2021) veert svakt. | 2018, 2019 og 2020 var netto driftsresultat negativt. |
2022 er kommunens netto driftsresultat bedre enn vedtatt mailtall. Dette er
kommunedirektgren tilfreds med, men ved & se pa de underliggende arsakene til resultatet
papekes det at driftsresultatet ved kommunens resultatenheter ikke er tilfredsstillende. Det
positive resultatet skyldes primaert ekstraordineere inntekter knyttet til skatt.

Disposisjonsfond i prosent av brutto driftsinntekter viser for Levanger 5,8 %, en bedring pa
hhv. 1,9 %-poeng siden 2021, og 3,4 %-poeng siden 2020. Nivaet er likevel betydelig lavere
enn sammenligningskommunene og fortsatt langt under vedtatt maltall for kommunen.
Maltallet pé 7 % tilsier at fondet ma styrkes betydelig fremover, imidlertid er risikoen for at
fondet skal svekkes fortsatt reell. Kommunedirektgren vil ogsé papeke at et maltall pa 7 %
ikke er seerlig hayt, og at det etterhvert ma vurderes a heve dette til +/- 10 %.

Netto lanegjeld i prosent av brutto driftsinntekter ligger i @vre sjikt sammenlignet med de
andre kommunene. Det er positivt at netto lanegjeld er redusert malt mot brutto
driftsinntekter. Nivaet ligger fortsatt hayt, spesielt sammenlignet med Stjerdal og Melhus. |
vedtatt maltall er brutto lanegjeld benyttet til & angi nivaet. Da er det ikke gjort fratrekk for
videreutlan (i hovedsak startlan). Brutto lanegjeld i prosent av driftsinntektene er redusert fra
163,4 % i 2021 til 150,0 % i 2022, og ligger na pa niva med vedtatt maltall. Sammenlignet
med de andre kommunene i utvalget ligger na Levanger kommune i midtsjiktet sammen med
Verdal kommune. For 3 ar siden (i 2019) hadde Levanger den desidert hoyeste gjelda
sammenlignet med de gvrige kommunene sett opp mot driftsinntektene. Kommunedirektgren
er tilfreds med utviklingen, men pépeker likevel at gjeldsnivéet fortsatt er hayt og langt
hayere enn Kostragruppe 9 som Levanger er plassert i.

De 3 maéiltallene kan si noe om gkonomien i 1-arsperspektiv (netto driftsresultat), 4-
arsperspektiv (disposisjonsfond) og 10-20 ars perspektiv (lanegjeld). Den skonomiske
beerekraften kan veere god selv om et av maltallene er darlig ett eller flere ar, dersom de to
andre maéltallene er gode. For Levangers del ser vi at alle maltallene fortsatt er relativt svake
(selv om det har vaert en bedring siste ar) er svake, og dermed at kommunens @konomiske
beerekraft fortsatt ikke er tilfredsstillende.”

For ytterligere informasjon om kommunens gkonomi og finansforvaltning vises til
arsberetningen sidene 17-75.



Kommunens arsberetning
Kommuner skal utarbeide en arsberetning for kommunens samlede virksomhet.
Arsberetningen er datert 31.03.23 inneholder informasjon om de temaene loven krever.

Revisjonsberetning
Kommunekassen, konsolidert arsregnskap og arsberetning er revidert av Revisjon Midt-
Norge SA.

Revisjonsberetningen er datert den 14.04.2023, og er avgitt som ren beretning uten
merknader eller papekninger.

Kontrollutvalgets uttalelse

Kommuneloven og kontrollutvalgs- og revisjonsforskriften sier at kontrollutvalget skal avgi
uttalelse til kommunestyret, med kopi til formannskapet fgr det avgir innstilling om
arsregnskapene og arsberetning.

Utkast til kontrollutvalgets uttalelse er vedlagt.

Vurdering

Kontrollutvalget skal uttale seg om arsregnskapet er revidert pa betryggende mate, utfort i
samsvar med lov, forskrift og god (kommunal) revisjonsskikk samt kontrollutvalgets
eventuelle instrukser og avtaler med revisor. Uttalelsen skal ogsa omfatte arsberetningen,
om den omtaler forhold loven krever.

Kommunes arsregnskap og arsberetning er revidert av Revisjon Midt-Norge SA, og er i
hovedsak avgitt innen fristen. Oppdragsansvarlig revisor tilfredsstiller de kravene som er stilt
i lov og forskrift.

Vi merker oss for gvrig kommunedirektgrens egne beskrivelser av kommunens gkonomiske
baerekraft.

Sekretariatet anbefaler kontrollutvalget a gi en uttalelse i samsvar med vedlagt forslag.
Kontrollutvalget har likevel anledning til & gi flere kommentarer til arsregnskap og
arsberetning.



| l“ ReViSIOH Bidrar til forbedring
Midt-Norge

. . Revisjon Midt-Norge SA
Til kommunestyret i Brugata 2

Levanger kommune 7715 Steinkjer

Org nr: 919 902 310 mva
Bank: 4270 18 38658

M post@revisjonmidtnorge.no
T +47 907 30 300

UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskap for Levanger kommune som viser et netto driftsresultat pa kr 49 596 207 i
kommunekassen, og et netto driftsresultat i det konsoliderte arsregnskapet pa kr 51 189 985.
Arsregnskapet bestar av:

e kommunekassens arsregnskap som bestar av balansen per 31. desember 2022,
bevilgningsoversikter drift og investering, gkonomisk oversikt drift og oversikt over samlet
budsjettavvik og arsoppgjersdisposisjoner for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og
noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper, og

e konsolidert arsregnskap som bestar av balanse per 31. desember 2022, driftsregnskap og
investeringsregnskap, for regnskapsaret avsluttet per denne datoen, og noter, herunder et
sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening:

o oppfyller kommunekassens arsregnskap gjeldende lovkrav og gir i det alt vesentlige en dekkende
fremstilling av kommunekassens finansielle stilling per 31. desember 2022, og av resultatet for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med kommunelovens regler og god kommunal
regnskapsskikk i Norge.

o oppfyller det konsoliderte arsregnskapet gjeldende lovkrav og gir i det alt vesentlige en dekkende
fremstilling av den finansielle stillingen til Levanger kommune som gkonomisk enhet per 31.
desember 2022, og av resultatet for regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
kommunelovens regler og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge og
International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene
er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av arsregnskapet. Vi er
uavhengige av kommunen slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare gvrige etiske
forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Presisering

Vi viser til Levanger kommunes arsberetning og kapittel om investeringer, der det papekes at kommunen
fortsatt har utfordringer med tanke pa skillet mellom drift og investering. Kommunedirektaren ser at det
pa omrader i 2022 er bokfart utgifter i investeringsregnskapet selv om de med stor sannsynlighet burde
veert bokfgrt som en driftsutgift. Det erkjennes at det er nedvendig med ytterligere fokus pa dette
igiennom 2023 for a bringe forholdet i orden. Dette forholdet har ingen betydning for var konklusjon om
arsregnskapet.



Arsberetningen og annen gvrig informasjon

Kommunedirektgren er ansvarlig for informasjonen i arsberetningen og den gvrige informasjonen som
er publisert sammen med arsregnskapet. Arsberetningen er pliktige opplysninger i &rsberetningen etter
kommuneloven § 14-7, og @vrig informasjon er all annen informasjon i samme dokument eller annen
arsrapport som fglger arsberetning og arsregnskap. Var konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker
verken informasjon i arsberetningen eller annen gvrig informasjon.

Var uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den
gvrige informasjonen. Vi viser for gvrig til avsnittet «Konklusjon om arsberetningen» og «Uttalelse om
redegjarelse for vesentlige budsjettavvik» under uttalelse om gvrige lovmessige krav.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave & lese arsberetningen og annen
gvrig informasjon. Formalet er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom
arsberetningen, annen gvrig informasjon og arsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss
under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i arsberetningen og annen gvrig
informasjon ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom arsberetningen eller
annen gvrig informasjon fremstar som vesentlig feil. Vi uttaler oss om arsberetning datert 31.03.2023
og har ingenting a rapportere i s& henseende.

Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at arsberetningen
¢ inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og
¢ at opplysningene om gkonomi i arsberetningen stemmer overens med arsregnskapet.

Vi henviser for gvrig til avsnittet «Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik» under
uttalelse om gvrige lovmessige krav.

Kommunedirektagrens ansvar for arsregnskapet

Kommunedirektaren er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende
fremstilling i samsvar med kommunelovens bestemmelser god kommunal regnskapsskikk i Norge.
Kommunedirektgren er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som vedkommende finner ngdvendig for
& kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av
misligheter eller utilsiktede feil.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal med revisjonen er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hay grad av sikkerhet,
men ingen garanti for at en revisjon utfart i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk
i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon
kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse som vesentlig dersom

den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke gkonomiske beslutninger som
brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 1

Uttalelse om @vrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & sarge for ordentlig og oversiktlig registrering
og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfaringsskikk i
Norge.


http://www.nkrf.no/revisjonsberetninger

Uttalelse om redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik

Vi har utfgrt et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med Levanger
kommunes redegjgrelse for vesentlige budsjettavvik, enten det skyldes belgpsmessige avvik eller avvik
fra kommunestyrets premisser for bruken av bevilgningene.

Konklusjon
Basert pa de utfgrte handlingene og innhentet bevis er vi ikke blitt kient med forhold som gir grunn til &
tro at arsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om budsjettavvik.

Se www.nkrf.no/revisjonsberetninger - revisjonsberetning nr. 1

Steinkjer, 14. april 2023

M;W

Knut Tanem
statsautorisert revisor
oppdragsansvarlig
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Til
Kommunestyret

Kontrollutvalgets uttalelse om kommunekassens arsregnskap, konsolidert arsregnskap
og arsberetning for 2022

Kontrollutvalget har i mgte 02.05.23, under sak 10/23, behandlet kommunekassens
arsregnskap, konsolidert arsregnskap og arsberetning for 2022.

Grunnlaget for behandlingen har veert kommunekassens arsregnskap, konsolidert
arsregnskap, datert 03.03.23, kommunedirektgrens arsberetning datert 31.03.23 og revisors
revisjonsberetning datert 14.04.23.

Kommunekassens arsregnskap viser et netto driftsresultat pa kr 49 596 207.
Konsolidert arsregnskap viser et netto driftsresultat pa kr 51 189 985.

| forbindelse med gjennomgangen har kontrollutvalget fatt muntlig orientering fra
kommunedirektar. Kontrollutvalget har ogsa fatt orientering fra oppdragsansvarlig
regnskapsrevisor. Kontrollutvalget har fatt alle opplysninger og dokumenter som de har bedt
om.

Kontrollutvalget mener at arsregnskapene med tilhgrende spesifikasjoner og noter
tilfredsstiller brukernes informasjonsbehov. Etter kontrollutvalgets vurdering er regnskapet fort
i samsvar med gjeldende lover og regler.

Kontrollutvalget mener at arsberetningen tilfredsstiller lovens krav.

Kontrollutvalget har ingen merknader til arsregnskapene og arsberetning for 2022.

Kontrollutvalget
02.05.23

Kopi: Formannskapet



Orientering fra kommunedirektoren

Behandles i utvalg Mgtedato
Kontrollutvalget i Levanger kommune 02.05.2023

Saksbehandler Paul lvar Stenstuen
Arkivkode FE-033
Arkivsaknr 22/117 - 8

Saknr
11/23

Forslag til vedtak
Kontrollutvalget tar den gitte informasjon til orientering.

Saksopplysninger

Kontrollutvalget har bedt kommunedirektgren om en orientering om fglgende temaer:

o Status helseplattformen — utfordringer og tiltak
Oppfyllelse av leerer normen — status og tiltak
Hvordan ligger i Helse an i forhold til «plan»
Mobbing og skolemiljg — status og tiltak

Orienteringen vil dels bli gitt i metet og dels skriftlig i forkant.

Hvordan sikres mgteoffentlighet og at dokumenter ikke unntas uten hjiemmel



Eventuelt

Behandles i utvalg
Kontrollutvalget i Levanger kommune

Saksbehandler Paul lvar Stenstuen
Arkivkode FE-033, TI-&17
Arkivsaknr 23/187 - 3

Mgatedato
02.05.2023

Saknr
12/23

Forslag til vedtak

Det fattes ikke vedtak under eventuelt.



Godkjenning av mgteprotokollen

Behandles i utvalg Mgtedato
Kontrollutvalget i Levanger kommune 02.05.2023

Saksbehandler Paul lvar Stenstuen
Arkivkode FE-033, TI-&17
Arkivsaknr 23/187 - 4

Saknr
13/23

Forslag til vedtak
Mgteprotokollen fra dagens mgte godkjennes.
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