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Forslag til vedtak: 
Kontrollutvalget tar skriftlig rapport fra kommunedirektøren datert 03.03.22 til orientering. 
 
 
Vedlegg 
Rapport -oppfølging av forvaltningsrevisjonsrapport personal nærvær 
 
Saksopplysninger 
Kommunestyret fattet 21.10.21 slikt vedtak: 
1. Kommunestyret tar forvaltningsrevisjonsrapporten Nærvær - Personal, 
sykefraværsoppfølging og erstatning av kompetanse ved fravær til orientering. 
2. Kommunestyret ber kommunedirektøren følge opp rapportens anbefalinger i kap.6.2. 
3. Kommunestyret ber kommunedirektøren innen 30.04.22 om skriftlig rapport til 
kontrollutvalget, med kopi til kommunestyret, på hvordan anbefalingene er fulgt opp. 
Rapporten ga slike anbefalinger: 
• Fortsetter arbeidet med å implementere interne rutiner i avdelingene 
• Senker avdelingsledernes terskel for å kontakte personalavdelingen 
• Fortsetter arbeidet med å sikre riktig kompetanse ved sykefravær 
  
Kommunedirektøren har kommet med skriftlig rapport  datert 03.03.22, jfr. vedlegg.  
 
Rapporten ble behandlet av hhv. formannskap og kommunestyret i møter 04.04. og 
19.05.22. 
  
Vurdering 
Kommunedirektøren har gitt skriftlig tilbakemelding, jfr. vedlegg, på hvordan 
anbefalingene    i rapporten er fulgt opp. Sekretariatet er av den oppfatning at 
kommunedirektøren følger opp rapportens anbefalinger. 
Ut fra den gitte informasjon anbefales kontrollutvalget å ta den den skriftlige orienteringen til 
orientering. 
  
 
 


