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Kontrollutvalgssekretariat Midt-Norge IKS 
 
   
 
Att. Eva J Bekkavik 

 

 
Melding om vedtak 

 
Deres ref:   Vår ref Dato 
 2021/4008-4 07.02.2022 

 

Forvaltningsrevisjonsrapport om sykefravær og arbeidsmiljø 

 
Viser til vedlagte vedtak gjort i kommunestyret i Midtre Gauldal 27.01.2022. 
 
 
 
Med hilsen 
 
 
 
Margret Innset Buberg 
Rådgiver 
 
Dette dokumentet er elektronisk signert og har derfor ingen håndskreven signatur. 
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Saksframlegg 
 

 

Arkivnr.  033 Saksnr.  2021/4008-2 

Utvalg Utvalgssak Møtedato 

Kommunestyret 7/22 27.01.2022 

Saksbehandler: Margret Innset Buberg 

Forvaltningsrevisjonsrapport om sykefravær og arbeidsmiljø 

 
 
Dokumenter i saken: 
1 I Sak fra kontrollutvalget til behandling i 

kommunestyret - 
forvaltningsrevisjonsrapport om sykefravær 
og arbeidsmiljø 

Kontrollutvalgssekretariat Midt-Norge IKS 

 
 

Vedlegg 

1 Særutskrift sak 39-21 Forvaltningsrevisjonsrapport sykefravær og arbeidsmiljø(69630) 

2 Forvaltningsrevisjonsrapport sykefravær og arbeidsmiljø(68679) 

 

Saksopplysninger 

Kontrollutvalget har i møte 25. november 2021 behandlet forvaltningsrapport sykefravær og 
arbeidsmiljø. 
 
Vedlagt følger forvaltningsrapporten og kontrollutvalgets saksframlegg med vedtak. 
 

 
 

Kontrollutvalgets innstilling 

1. Kommunestyret tar forvaltningsrevisjonsrapport om sykefravær og arbeidsmiljø til 
orientering. 

2. Kommunestyret ber kommunedirektøren følge opp anbefalingene i rapportens pkt. 5.2. 
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3. Kommunestyret ber kommunedirektøren gi kontrollutvalget skriftlig tilbakemelding om 
hvordan anbefalingene er fulgt opp innen 30.04.2022. 

 
 
 
 

Saksprotokoll i Kommunestyret - 27.01.2022  

Kontrollutvalgets innstilling enstemmig vedtatt. 
 

Vedtak 

1. Kommunestyret tar forvaltningsrevisjonsrapport om sykefravær og arbeidsmiljø til 
orientering. 

2. Kommunestyret ber kommunedirektøren følge opp anbefalingene i rapportens pkt. 5.2. 
3. Kommunestyret ber kommunedirektøren gi kontrollutvalget skriftlig tilbakemelding om 

hvordan anbefalingene er fulgt opp innen 30.04.2022. 
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