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Forslag til vedtak 
Kontrollutvalget tar kommunedirektørens redegjørelse til orientering.  
 
Saksopplysninger 
I kontrollutvalgets møte 14. oktober 2020 behandlet kontrollutvalget rapport fra 
«Rådmannssaken», sak 47/20. Utvalget fattet følgende vedtak i saken:  
 
Kontrollutvalget tar rapport fra undersøkelse av rådmannssaken til orientering, og legger 
frem følgende innstilling for kommunestyret:  

1. Kommunestyret tar rapport fra undersøkelse av rådmannssaken til orientering.  
2. Kommunestyret ber om at:  

a. Kommunedirektøren sørger for at det blir etablert skriftlige interne retningslinjer 
for personalsaker i kommunen.  

b. Formannskapet følger opp vedtak gjort i møtet 10. oktober 2019 (sak 59/19, pkt. 
2). Dette innebærer at KS anbefaling «Folkevalgtes arbeidsgiveransvar og 
utviklingssamtale med rådmannen» blir fulgt opp og gjennomført i praksis.  

c. Kommunens vedtatte reglement for politiske utvalg følges, herunder avsnitt 5 
om åpne og lukkede møter, og om språkbruk.  

d. Kommunen iverksetter tiltak som sikrer et godt arbeidsmiljø for ansatte.  
e. Kommunelovens bestemmelser om saksbehandling i folkevalgte organer følges.  

 
Kommunestyret ber kommunedirektøren orientere kontrollutvalget om oppfølging av 
overnevnte punkter innen april 2021. 
 
På bakgrunn av dette vedtaket gir kommunedirektøren en orientering om hvordan dette er 
fulgt opp.  
 
 


