
Fra: Torunn Austheim <Torunn.Austheim@steinkjer.kommune.no> 
Sendt: 22. april 2021 12:26 
Til: Liv Tronstad 
Emne: VS: Mangelfull oppfølging av varsel hos Steinkjerbygg vedr. Steinkjer 

Samfunnshus 
Vedlegg: 12. RETNINGSLINJER OM SOSIAL DUMPING OG ARBEIDSLIVETS 

REGLER.docx; 14. Rutine for kontroll av lønn og arbeidsvilkår.xlsx; SV: 
Samfunnshuset - Bruk av innleid personell; SV: Steinkjer Samfunnshus 

 
Hei Liv 
Viser til henvendelse til kontrollutvalget mfl fra Sagmyr i uropatruljen.  
Vedlagt ser du Steinkjerbyggs korrespondanse om dette. 
Torunn 
 
Fra: Olav Brauti <Olav.Brauti@steinkjerbygg.no <mailto:Olav.Brauti@steinkjerbygg.no>>  
Sendt: torsdag 22. april 2021 09:33 
Til: Torunn Austheim <Torunn.Austheim@steinkjer.kommune.no 
<mailto:Torunn.Austheim@steinkjer.kommune.no>> 
Kopi: Bjørn Kalmar Aasland <BjornKalmar@steinkjerbygg.no <mailto:BjornKalmar@steinkjerbygg.no>>; 
Asgeir Feragen <Asgeir.Feragen@steinkjerbygg.no <mailto:Asgeir.Feragen@steinkjerbygg.no>> 
Emne: SV: Mangelfull oppfølging av varsel hos Steinkjerbygg vedr. Steinkjer Samfunnshus 

 
Hei, 
 
Litt vanskelig å svare kort på dette da dette er komplekse saker men prøver. 
 

• Generelt: Vi har jobbet mye med temaet lønn, arbeidsvilkår og sosialdoping de siste to årene. Vi 
har laget rutine for kontroll (dokument 14 vedlagt) og Retningslinjer (dokument 12 vedlagt). I 
anskaffelser følger vi  Fellesforbundet, BNL, KS og Difi sine omforente Seriøsitetsbestemmelser 
av 09.07.2018. Disse bestemmelsene er ut over lovpålagte krav.  

• Når det gjelder denne konkrete saken er det en relativt liten sak, men det er en viktig sak og 
komme til buns i da vi kun ønsker å samarbeide med seriøse bedrifter i det videre.  

• Vedlegger vår siste korrespondanse med Heis 1 som viser at det er vanskelig å få gode svar i 
denne saken. Vi har også mer korrespondanse, men viser bare et utsnitt.  

• Vedlegger vår siste korrespondanse med Uropatruljen der vi ber om mer tid for å komme til buns 
i saken. 

• For oss er dette en viktig sak, men det er ingen hastesak. Arbeidsbelastningen har vært høy den 
siste tiden og vi har måttet prioritere hastesaker, vår korrespondanse i saken med Uropatruljen 
har derfor vært noe sendrektig.    

 
Olav Brandt Brauti 
Prosjektsjef 
Tlf: 46795021 
E-post: Brauti@steinkjerbygg.no <mailto:Brauti@steinkjerbygg.no> 

  


