Kan barnehagevikaren sitte i kontrollutvalget?
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Hvor mye ma man jobbe for kommunen fgr man ikke kan sitte i kontrollutvalget?

Jan Fridthjof Bernt mener at noen fa tilfeldige vakter i barnehagen ikke ekskluderer noen fra
a sitte i kommunens kontrollutvalg.

SP@RSMAL: | forbindelse med konstituering av vart kommunestyre er det dukket opp et
spgrsmal rundt kommunestyrets representant i kontrollutvalget. En person under utdanning
tar tilfeldige vakter innen barnehagesektoren i kommunen, men er ikke fast ansatt. Kan han
da sitte i kontrollutvalget?

SVAR: Ja, han er valgbar. | kommuneloven § 23-1 tredje avsnitt er det fastsatt at «ansatte i
den aktuelle kommunen» er utelukket fra valg til kontrollutvalget. | merknadene til
bestemmelsen i prop. 46 2017—-2018 sier departementet at forbudet gjelder for «alle ansatte
uansett hvor lav stillingsbrgk vedkommende matte ha», men at bestemmelsen «omfatter
derimot ikke den som er oppdragstaker for kommunen eller fylkeskommunen». Tilfeldige
vakter ma her ses som oppdrag», men om det kommer opp sak om hans arbeidsplass, i
barnehagesektoren, ma det vurderes om han blir inhabil i denne pga. oppdrag som han er

i eller vil kunne veere sgker til.

Spegrsmal etter publisering i Kommunal Rapport:

Hvorfor konkluderes det med at enkeltstdende vakter ma defineres som oppdrag, ved
valgbarhet til kontrollutvalg? Som tilkallingsvikar er man for alle andre formal i arbeidsretten
tydelig definert som arbeidstaker/ansatt, ikke oppdragstaker.

Svar fra Jan Fridthjof Bernt

Opplagt et poeng, og svaret er ikke skrasikkert. Men Arbeidsmiljgloven avgjer ikke dette, og
utgangspunktet er at departementet gnsket & utelukke sa fa som mulig. Og en tilkallingsvikar
er ikke i samme type Igpende underordningsforhold til kommunedirektgren som ordinaert
tilsatt.


https://lovdata.no/LTI/lov/2018-06-22-83/%C2%A723-1
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/prop.-46-l-20172018/id2593519/sec30?q=
https://www.facebook.com/jan.bernt1

